
 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos finansų ministro 

2024 m. liepos 11 d. įsakymu Nr.  1K-234 

 

(Asociacijos veiklos ataskaitos forma) 

 

__________________________      ___Lietuvos gėjų lyga________________________________ 

(asociacijos pavadinimas) 

 

 

__________2024 m.________VEIKLOS ATASKAITA 

(ataskaitinis laikotarpis) 

 

_2025-03-28_ Nr. LGL-20250123/1 

(data) 

 

 

I SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE VEIKLĄ ATASKAITINIU LAIKOTARPIU 

1. Veiklos tikslai: 

1.1. Mažinti LGBT asmenų Lietuvoje izoliaciją ir priespaudą sukuriant informacijos ir 

komunikacijos tinklą; 

1.2. Skleisti objektyvią informaciją apie homoseksualumą, biseksualumą ir translytiškumą 

visuomeninėms institucijoms siekiant mažinti LGBT žmonių diskriminaciją; 

1.3. Dalyvauti rengiant antidiskriminacinius ir registruotos partnerystės įstatymus; 

1.4. Organizuoti visuomeninius ir kultūrinius renginius LGBT bendruomenei Lietuvoje. 

 

2. Uždaviniai: 

2.1. Plėtoti žmogaus teises ir laisves bei lygias galimybes; 

2.2. Vykdyti veiklas, orientuotas į LGBT asmenų greitesnę integraciją į darbo rinką; 

2.3. Vykdyti veiklas, skirtas LGBT žmonių socialinės atskirties mažinimui; 

2.4. Skatinti šeimų įvairovę; 

2.5. Telkti narius ir pritraukti įvairias socialines grupes dalyvauti organizacijos veiklose; 

2.6. Teikti informaciją ir konsultuoti lygių galimybių darbe klausimais; 

2.7. Organizuoti seminarus, mokymus, kitus šviečiamuosius renginius; 

2.8. Organizuoti socialinius ir kultūrinius renginius LGBT bendruomenei; 

2.9. Ugdyti organizacijos valdybos narių, narių, darbuotojų, savanorių kompetencijas. 

 

3. Siekiant veiklos tikslų atlikti darbai: 

3.1. Suorganizuotas „Lithuanian Pride 2024“ festivalis; 

3.2. Planuotas tradicinis „Baltic Pride“ festivalis; 

3.3. Įgyvendintas projektas „SafeNet: Stebėsena ir ataskaitų teikimas saugesnei interneto aplinkai“; 

3.4. Suorganizuota projekto „Counter Hate“ baigiamoji konferencija „Pasipriešink neapykantai: Į 

aukas orientuotas ir tarpsektorinis požiūris kovoje su neapykantos nusikaltimais“; 

3.5. Įgyvendintas projektas „Įtrauki IT akademija“; 

3.6. Įgyvendintas projektas „Spalvinga vaikystė“; 

3.7. Įgyvendintas projektas „Įtraukūs universitetai, vedantys į įtraukią visuomenę: INCLUSIES“; 

3.8. Įgyvendintas projektas „Efektyvesnė LGBTI teisių apsauga stiprinant tarpinstitucinį 

bendradarbiavimą“; 

3.9. Įgyvendintas projektas „Integrali „Pride“ savanorių programa – tvaraus LGL augimo garantas“; 

3.10. Surengta filmo „Femme“ premjera; 
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3.11. Pradėtas projektas „Pilietinės visuomenės organizacijų gebėjimo remti prieš LGBTIQ 

nukreiptų neapykantos nusikaltimų aukas stiprinimas (ENACT)“; 

3.12. Pradėtas projektas „ „Connecting the Dots“: NEET padėtyje esančio LGBTI jaunimo 

užimtumo galimybių kėlimas Bulgarijoje ir Lietuvoje“; 

3.13. Dalyvauta darbo grupėse, aktyviai veikta tarptautinių ir nacionalinių skėtinių žmogaus teisių 

organizacijų veikloje; 

3.14. Pateiktos ataskaitos dėl Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų įgyvendinimo Europos 

Tarybos Ministrų Komitetui. 

3.15. Pateikta ataskaita dėl LBT moterų padėties Jungtinių Tautų Moterų diskriminacijos 

panaikinimo komitetui. 

3.16. Tarptautiniams mechanizmams pateikti duomenys dėl prieš LGBTI asmenis nukreiptos 

neapykantos Lietuvoje situacijos. 

3.17. Atliktas tyrimas dėl Lietuvos pažangos įgyvendinant Europos Tarybos Ministrų Komiteto 

rekomendacijos CM/Rec(2010)5 uždavinius tarptautinei ILGA-Europe ataskaitai. 

3.18. Vykdytos lėšų pritraukimo veiklos siekiant užtikrinti organizacijos finansinį tvarumą. 

II SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE PLANUOJAMĄ VEIKLĄ ATEINANČIAIS FINANSINIAIS 

METAIS 

4. Veiklos tikslai: 

4.1. Mažinti LGBT asmenų Lietuvoje izoliaciją ir priespaudą sukuriant informacijos ir 

komunikacijos tinklą; 

4.2. Skleisti objektyvią informaciją apie homoseksualumą, biseksualumą ir translytiškumą 

visuomeninėms institucijoms siekiant mažinti LGBT žmonių diskriminaciją; 

4.3. Dalyvauti rengiant antidiskriminacinius ir registruotos partnerystės įstatymus; 

4.4. Organizuoti visuomeninius ir kultūrinius renginius LGBT bendruomenei Lietuvoje. 

 

5. Uždaviniai: 

5.1. Plėtoti žmogaus teises ir laisves bei lygias galimybes; 

5.2. Vykdyti veiklas, orientuotas į LGBT asmenų greitesnę integraciją į darbo rinką; 

5.3. Vykdyti veiklas, skirtas LGBT žmonių socialinės atskirties mažinimui; 

5.4. Skatinti šeimų įvairovę; 

5.5. Telkti narius ir pritraukti įvairias socialines grupes dalyvauti organizacijos veiklose; 

5.6. Teikti informaciją ir konsultuoti lygių galimybių darbe klausimais; 

5.7. Organizuoti seminarus, mokymus, kitus šviečiamuosius renginius; 

5.8. Organizuoti socialinius ir kultūrinius renginius LGBT bendruomenei; 

5.9. Ugdyti organizacijos valdybos narių, narių, darbuotojų, savanorių kompetencijas. 

 

6. Siekiant veiklos tikslų planuojami atlikti darbai: 

6.1. Suorganizuoti tradicinį „Baltic Pride“ festivalį; 

6.2. Pasirengti „Lithuanian Pride“ 2026 festivaliui Vilniuje; 

6.3. Tęsti projektą „Pilietinės visuomenės organizacijų gebėjimo remti prieš LGBTIQ nukreiptų 

neapykantos nusikaltimų aukas stiprinimas (ENACT)“; 

6.4. Tęsti projektą „ „Connecting the Dots“: NEET padėtyje esančio LGBTI jaunimo užimtumo 

galimybių kėlimas Bulgarijoje ir Lietuvoje“; 

6.5. Vykdyti veiklas, skirtas skatinti translyčių asmenų įtrauktį darbovietėje; 

6.6. Vykdyti veiklas, skirtas užtikrinti įtraukią prieigą prie sveikatos priežiūros paslaugų ir 

įsidarbinimo galimybes translyčiams ir interlyčiams asmenims; 

6.7. Vykdyti veiklas, skirtas kovoti su smurtu ir padidinti LGBTIQ vaikų gerovę; 

6.8. Suorganizuoti metinę tarptautinės LGBTI organizacijos „ILGA-Europe“ konferenciją Vilniuje; 

6.9. Vykdyti neapykantos nusikaltimų ir neapykantos kalbos stebėseną socialiniuose tinklapiuose; 

6.10. Teikti šešėlines ataskaitas tarptautinėms žmogaus teisių organizacijoms, dalyvauti darbo 

grupėse, aktyviai veikti tarptautinių ir nacionalinių skėtinių žmogaus teisių organizacijų veikloje; 



3 

 

 

6.11. Ugdyti organizacijos valdybos narių, narių, darbuotojų, savanorių kompetencijas. 

6.12. Užtikrinti organizacijos finansinį tvarumą vykdant lėšų pritraukimo veiklas. 

III SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE NARIUS 

7. Informacija apie narius: 

7.1. Narių skaičius finansinių metų pabaigoje, 

vnt.  

13 

7.2. Narių skaičius praėjusių finansinių metų 

pabaigoje, vnt.  

13 

7.3. Asociacijos, kuri yra nevyriausybinė 

organizacija, vienijamų juridinių asmenų 

skaičius, vnt. 

1 

7.4. Kita informacija apie asociacijos, kuri yra nevyriausybinė organizacija, vienijamus 

juridinius asmenis: 

Juridinio asmens 

pavadinimas 

Juridinio asmens 

teisinė forma 

Juridinio 

asmens kodas 

Valstybė, kurioje 

registruotas juridinis 

asmuo 

7.4.1. Lietuvos gėjų lyga asociacija 291902980 Lietuvos Respublika 

7.4.2.     

7.4.3.     

...     

IV SKYRIUS 

KITA INFORMACIJA 

 

 


