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Tarptautinė „Lithuanian Pride“ konferencija suburs ekspertus, politikos 
formuotojus, tyrėjus ir bendruomenių lyderius iš Šiaurės ir Baltijos šalių bei 
Ukrainos, siekiant aptarti tiek bendrus, tiek skirtingus iššūkius, su kuriais regione 
susiduria vaivorykštės šeimos.

Renginio metu bus aptariama, kaip teisinė nelygybė, fragmentuotos tėvystės 
pripažinimo sistemos, heteronormatyvios švietimo ir sveikatos priežiūros sistemos, 
nuolatinė stigmatizacija ir patikimų duomenų trūkumas formuoja kasdienę 
vaivorykštės šeimų realybę, jų saugumą ir gerovę.

Remiantis įrodymais grįstomis diskusijomis ir tarptautinių partnerių įsitraukimu, 
konferencijoje bus siekiama įvardyti regioninius poreikius, stiprinti tarpvalstybinį 
bendradarbiavimą ir pateikti praktines, į vaiko interesus orientuotas 
rekomendacijas. Konferencijos tikslas – skatinti tvarios, įtraukios ir šeimas 
palaikančios politikos kūrimą, užtikrinantį, kad kiekvienas vaikas ir kiekviena šeima 
galėtų gyventi oriai, saugiai ir lygiomis teisėmis.

Konferenciją moderuos komunikacijos ekspertė IEVA DIRMAITĖ.

Konferencijos metu bus teikiamas vertimas (lietuvių–anglų kalbomis).

10:00–10:15 | SVEIKINIMO KALBOS

09:30 REGISTRACIJA IR PASITIKIMO KAVA

Vilniaus miesto savivaldybės atstovas

Šiaurės ministrų tarybos biuro Lietuvoje atstovas

Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL atstovas

10:15–10:30

Tarptautinės ataskaitos pristatymas
„Vaivorykštės šeimų realybė: iššūkiai ir poreikiai“

(Moderuojama diskusija ir klausimų bei atsakymų sesija)

PAGRINDINIAI AKCENTAI:
Vaivorykštės šeimų iššūkių Šiaurės–Baltijos regione ir 
Ukrainoje apžvalga

Teisinės spragos ir gyvenimiški iššūkiai

Institucinis nematomumas ir diskriminacija, duomenų 
trūkumas

Rekomendacijos institucijoms, švietimo darbuotojams ir 
politikos formuotojams

I SESIJA
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10:30–11:15 

Partnerių įžvalgos: vaivorykštės šeimų realybė regione

DALYVAUJANČIOS ORGANIZACIJOS:

LGL (Lietuva)

Samtökin ’78 (Islandija)

LGBT+ Danmark (Danija)

Kharkiv Pride (Ukraina)

TEMOS:

Įrodymais pagrįstos politikos rekomendacijos

LGBTIQ vaikų apsaugos sistemų stiprinimas

Vaivorykštės šeimų integravimas į nacionalines vaikų gerovės strategijas

Prieigos prie švietimo, sveikatos priežiūros ir socialinių paslaugų gerinimas

SESIJOS TEMOS:

Situacijos apžvalga skirtingose šalyse

Pagrindiniai iššūkiai švietimo, sveikatos apsaugos, socialinių paslaugų ir 
teisių srityse

Vaivorykštės šeimų patirtys karo ir krizių metu (Ukraina)

Gerosios praktikos: šeimų įgalinimas, bendruomenių atsparumas, kovos 
su smurtu strategijos

Ko vaivorykštės šeimos tikisi iš politikos formuotojų, švietimo sektoriaus ir 
pilietinės visuomenės atstovų

Tvaraus Šiaurės–Baltijos bendradarbiavimo tinklo kūrimas

II SESIJA

11:45–12:30 

Politinis dialogas: saugumo, orumo ir lygių galimybių užtikrinimas 
vaivorykštės šeimoms

III SESIJA

11:15–11:45 

KRISTER KARTTUNEN, „Rainbowfamilies Finland“
„Queer šeimų kūrimas: teisiniai keliai ir bendruomenės palaikymas 
Suomijoje“

PAGRINDINIS PRANEŠIMAS

(Moderuojama diskusija ir klausimų bei atsakymų sesija)

2026 m. birželio 5 d.  | 09:30–16:00
Vilniaus miesto savivaldybės Konferencijų salė

DALYVIAI:
Politikos formuotojai, švietimo atstovai, savivaldybių atstovai, žmogaus teisių ekspertai
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13:15–14:00 

Smurtas artimoje aplinkoje prieš LBT moteris ir nebinarinius 
asmenis

DALYVIAI:
Žmogaus teisių ekspertai, psichikos sveikatos specialistai, NVO atstovai, 
bendruomenės nariai

DALYVAUJANČIOS ĮMONĖS:

Moody’s

Danske Bank

(ir kt.)

DISKUSIJOS TEMOS:

Įtraukties politika įmonėse, palaikanti vaivorykštės šeimas

Lygiavertės darbuotojų naudos, tėvystės atostogos, sveikatos priežiūra ir 
psichologinis saugumas

Darbuotojų grupių vaidmuo matomumui ir paramai

Kaip darbo vietos prisideda prie platesnio visuomenės priėmimo

Verslo vaidmuo kovojant su stigmatizacija

Diskusijų apibendrinimas

Kvietimas aplankyti tos pačios lyties porų fotografijų parodą

SESIJOS TEMOS:

Smurto prieš LBT moteris ir nebinarinius asmenis apžvalga

Smurto formos ir dinamika santykiuose

Pagalbos prieinamumo kliūtys ir iššūkiai ieškant pagalbos

Teisinės apsaugos spragos ir institucinių reakcijų trūkumai

Prevencijos strategijos ir bendruomeninės pagalbos stiprinimas

IV SESIJA

12:30–13:15 Pietūs

14:00–14:45 

LGBTQ+ įtrauki darbo aplinka, palaikanti vaivorykštės šeimas

V SESIJA

14:45–15:00 UŽDARYMO SESIJA

(Moderuojama diskusija ir klausimų bei atsakymų sesija)

(Moderuojama diskusija ir klausimų bei atsakymų sesija)

Johnson Matthey

Telia Lietuva
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