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Santrauka

This report presents the research results of the project “More effective protection of
LGBTI rights through enhanced inter-institutional cooperation” (Project No. SV5-147),
financed by the Ministry of Social Security and Labour of the Republic of Lithuania and
co-ordinated by the Lithuanian Gay League. The project, which ran from 15 April to 31
December 2024, aimed to identify LGBTI rights issues in education, social security, law
enforcement, culture and health and to strengthen equal opportunities and human rights
standards through analytical, advocacy and educational activities.

The research part of the project aims to identify problems related to the protection of
the rights of LGBTIQ+ persons, education, social security, law enforcement, culture
and health and to draw up recommendations for competent authorities and bodies. It
should be noted that the abbreviation of the social group LGBTI (lesbian, gay, bisexual,
transgender and intersex) mentioned in the project contract was changed during the
project to an abbreviation of LGBTIQ+, which is used in political documents on greater
social inclusion and includes queer or questioning persons who have not decided on their
gender identity.

The following activities were carried out for the purpose of the study:

- an analysis of the situation of non-discrimination and equal opportunities political
documents and policy implementation in Lithuania focusing on the LGBTIQ+ group. The
analysis sought to identify policy gaps limiting the guarantee of equal opportunities
for the LGBTIQ + group and possibly leading to a lack of equal opportunities and non-
discrimination in municipal political agendas and measures.

- a review of scientific literature, which aimed at identifying problems faced by
LGBTIQ+ persons in education, social security, law enforcement, culture and health care
in the global and national context;

- an analysis of municipal strategic documents — strategic development plans and
strategic action plans — aimed at identifying political commitments and implementing
measures aimed at ensuring equal opportunities at municipal level for the LGBTIQ + group;

- an analysis of institutional documents and interviews with the experts in the
fields of health care, education, science, culture and sport and law enforcement aimed
at increasing understanding of the assumptions formulated by institutions at national
level, which lead to the application of the principles of equal opportunities and non-
discrimination in the practice of municipal institutions;



- a representative survey of municipalities of Lithuania aimed at filling gaps in the
knowledge of the measures taken by municipalities in ensuring equal opportunities in
the fields of education, social security, law enforcement, culture and health protection,
established by analysis of data of municipal strategic documents and institutional letters
and expert interviews;

- focus group interviews with the representatives of the institutions belonging to
the municipality providing health care, social protection, education and culture services
ensuring public security in the territory of the municipality and representatives of the
municipal administration responsible for the development and/or implementation of the
measures implementing health care services, education programmes, culture and equal
opportunities have been carried out. The focus group interviews sought to deepen the
understanding of individual, institutional and structural barriers, and of the good practices
used by municipal authorities to meet the needs of LGBTIQ + persons.

- a summary of the results and recommendations to the Ministry of Social Security
and Labour of the Republic of Lithuania, municipal administration officials or employees
responsible for the formulation and implementation of policies on equal opportunities,
equal opportunities for women and men, and protection against domestic violence, heads
of health care, social protection, education and culture services and law enforcement
agencies subordinated to the municipality.

Discussion of the study and the results of which form the basis of the report:

The study encompassed an examination of strategic documents from Lithuanian
municipalities, coupled with surveys, interviews, and focused group discussions, with the
objective of discerning the obstacles confronted by LGBTIQ+ individuals across diverse
public service sectors, such as education, healthcare, law enforcement, and culture. The
findings of the study indicated that the realization of LGBTIQ+ rights within Lithuanian
municipalities is constrained by fragmented policies on equal opportunities, insufficient
consideration of the community’s needs, and the recurrent occurrence of political silence.

Municipal strategic development and operational plans frequently merely formally
articulate the principles of equal opportunity and non-discrimination. In numerous
municipalities, provisions regarding non-discrimination are confined to generalized
statements that lack reference to specific social groups, notably the LGBTIQ+ community.
Instances of mentioning sexual orientation or gender identity are infrequent and generally
ambiguous. A limited number of municipalities, such as Vilnius city municipality or Kaunas
district municipality, explicitly address discrimination based on sexual orientation in
their documentation, yet even within these municipalities, specific measures remain
substantially underdeveloped.

Public services, encompassing sectors such as health, education, law enforcement,
and social protection, prioritize other vulnerable populations, including individuals with



disabilities and those facing social risks. Nonetheless, the specific needs of the LGBTIQ+
community frequently remain unaddressed. Health services seldom cater to the unique
challenges faced by this community, and educational initiatives often inadequately meet
the requirements of LGBTIQ+ students. An exception is observed with the implementation
of the Safe School Programme in the municipality of the Kaunas district.

The findings of the research underscored the phenomenon of political silence as a
significant impediment to the assurance of LGBTIQ+ rights. Political silence is manifested
through the deliberate or inadvertent exclusion of sensitive matters from policy formation,
documentation, or public discourse. Municipalities frequently convey a narrative of
‘neutrality’ claimed to be grounded in the principles of equality, yet in practice, it eschews
decisions that address the needs of marginalized groups.

While interviews and focus group discussions referenced discrimination against LGBTIQ+
individuals, a significant number of municipalities have refrained from incorporating
these issues into their strategic documents or plans of action. Municipalities frequently
assert that the LGBTIQ+ community does not require particular attention, contending
that equal rights are guaranteed to all citizens. Such an argument overlooks the reality
wherein structural discrimination and social exclusion constrain formal equality. Strategic
documents frequently employ ambiguous terminology such as ‘equality for all’ or ‘non-
discrimination, yet these do not compel municipalities to address specific concerns of
LGBTIQ+ community.

The occurrence of political silence within municipal policy documents and public service
practices not only overlooks the needs of the LGBTIQ+ community but also exacerbates
their stigmatization. Municipal staff, whoengagedinthe focus group discussions, conceded
that the absence of information regarding the LGBTIQ+ community results in their own
inaction. This ignorance is cited as a justification for such inaction. Simultaneously, public
services rely on generic practices that fail to consider the specificities of the LGBTIQ+
community.

The study emphasized commendable examples, including the Vilnius City Municipal
Diversity Policy, which integrates the principles articulated in the Diversity Charter, as
well as the Kaunas District Municipality Safe Schools Programme aimed at preventing
discrimination. Nonetheless, these practices are exceptional and infrequently mirrored in
the action plans or strategic documents of other municipalities.

Political silence functions as a pragmatic instrument employed by local authorities to
circumvent social tensions and contentious debates. It enables authorities to preserve
the status quo and refrain from addressing contentious issues, such as discrimination
in the labour market, education, or health care. This strategy further facilitates the
perpetuation of stereotypes and the construction of myths concerning the LGBTIQ+
community, disregarding empirically grounded evidence.



The protection of rights for the LGBTIQ+ community within Lithuanian municipalities is
hindered by political silence, an inconsistent application of equal opportunity principles,
and inadequate consideration of the community’s unique needs. Strategic documents are
often restricted to formal declarations rather than implementing substantive initiatives,
which are infrequent and lack systematic organization. Political silence represents a
significant impediment to implementing practical changes and promoting an inclusive
society.

The key findings of the study are as follows:

- While national legislation provides a framework for ensuring equal opportunities,
implementation at municipal level faces significant obstacles. These obstacles include
limited financial resources, a lack of people and their competences and a lack of a
systematic approach to mainstreaming equal opportunities and non-discrimination.
Most municipalities focus on the general objectives of ensuring equal opportunities and
preventing discrimination, but these processes are not systematic, coherent or integrated.
The planning of social protection, education and culture, health care programmes and
measures does not take into account the fact that discrimination is often based on the
interaction of social categories.

- The Ministry of Social Security and Labour, the Ministry of Health, the Ministry of
Education, Science and Sports and the Police Department focus on the implementation
of the principles of non-discrimination and equal opportunities, and their activities are
based on legislation that enshrines the obligation to comply with the principles of equality
and non-discrimination and respect for human dignity. The institutions emphasise close
cooperation with NGOs, which contributes to a more inclusive and dialogue-based
governance model. This cooperation ensures that policy decisions are based on direct
dialogue with the LGBTIQ+ community. Public authorities are increasingly investing in staff
training to work with vulnerable groups, including LGBTIQ+ people. However, the same
following principles: the inclusion of LGBTIQ+ representatives in policy development and
implementation planning, training on gender-sensitive language, the vulnerability of young
people due to their choice of gender identity or sexual orientation, and the development
of cultural programmes that acknowledge the history of the LGBTIQ+ group, are very
weakly manifested at the level of local government.

- This study has shown that there is a lack of systematic data collection in the
planning and management of resources allocated to public services, a lack of inter-
institutional harmonisation of the data collection process, and a lack of data-driven policy
decisions at local government level. Even though many municipalities claim to conduct
surveys to identify the needs of social groups, the categories of social groups rarely go
beyond gender and age. The absence of an assessment of the needs of LGBTIQ+ people
results in minimal attention to this group in municipal strategic planning documents.



- This social group is still indirectly exposed to societal stereotypes and prejudices
based on homophobia, xenophobia or transphobia, which also affect the attitudes of
public service professionals and managers. According to the results of the focus group
interviews, social security, healthcare, education, culture, and law enforcement institutions
still lack knowledge about LGBTIQ+ needs and the capacity of institutions in specific
fields to respond to them through appropriate policies and procedures.

- Eventhoughsomemunicipalitieshavegoodpracticesforensuringequalopportunities
for certain social groups (e.g. elderly people, families at risk) and for the development and
implementation of non-discrimination measures, they do not include LGBTIQ+ people.
However, there is reason to believe that the development of psychological services, the
possibility to anonymously seek help from health authorities, to report bullying, and the
possibility to discuss sexuality issues in the life skills programme in schools will have an
impact on the awareness of gender identity and will help some individuals to overcome
their psychological and social difficulties. However, it is not enough to rely solely on the
efforts of conscious individuals or community leaders to bring about systemic change in
society. There is a need for procedures to be prepared in advance at national level which,
once the law is in force, will facilitate the work of the authorities in the municipalities.

Thus, in order to achieve the social inclusion of LGBTIQ+ people and to ensure their
rights in line with their specific needs, recommendations are made to strengthen inter-
institutional cooperation in this area:

- As the lack of targeted surveys limits the possibility of proper planning and
monitoring of public services and their quality, the legislators in the fields of social
protection, education and culture, health care, and law enforcement should oblige public
administration bodies to systematically provide data through professionally designed
questionnaires, including different social categories. This would help both national
authorities and municipal administrations to monitor, plan and target the implementation
of measures aimed at the wider social diversity of the population, including LGBTIQ+.

- Clear guidelines, procedures and methodologies are needed to ensure that the
public services provided by the municipal authorities respond to the needs of LGBTIQ+
people. National legislatures, in cooperation with NGOs and academic organisations,
should develop accompanying documents to accompany the law, which would allow
institutions to put in place institutional policies and procedures that are responsive to the
needs of the LGBTIQ+ group at a lower cost.

- Municipal administrations should devote resources to sensitising their professionals
and the heads of public service providers to the specific needs of LGBTIQ+. This could
be supported by workshops based on cooperation and co-creation with vulnerable social
groups, where representatives of municipalities and public administrations critically
assess, improve and/or develop measures that integrate the needs of this group.



- Educational organisations should give sufficient attention to both sex education on
gender identity and sexual orientation for students through formal education programmes
and to the inclusion of parents in non-formal education programmes. This could also
be done with the help of non-governmental organisations and their competences. The
education system plays an important role in shaping societal attitudes and creating an
environment that embraces diversity. School strategic plans and the implementation of
programmes depend on municipal policies and their openness to diversity. There are
gaps in this area which hinder the implementation of inclusive education policies.



|zanga

Sioje ataskaitoje pateikiami projekto ,Efektyvesné LGBTI teisiy apsauga stiprinant
tarpinstitucinj bendradarbiavimg” (sutart. Nr. SV5-147), kurj finansavo LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerija (toliau — SADM) ir kurj koordinavo Lietuvos géjy lyga, atlikto
mokslinio tyrimo rezultatai. Projektu, kuris vykdytas nuo 2024 m. balandzio 15 d. iKi
gruodzio 31 d. buvo siekiama identifikuoti LGBTI teisiy uztikrinimo problemas Svietimo,
socialinés apsaugos, teisésaugos, kultlros ir sveikatos apsaugos srityse ir stiprinti
lygias galimybes ir zmogaus teisiy standartus jgyvendinant analitines, advokacijos bei
SvieCiamagsias veiklas.

Mokslinio tyrimo dalimi siekiama identifikuoti problemas, susijusias su LGBTIQ+ asmeny
teisiy uztikrinimu Svietimo, socialinés apsaugos, teisésaugos, kultiros ir sveikatos
apsaugos srityse ir parengti rekomendacijas kompetentingoms institucijoms bei jstaigoms.
Atkreiptinas déemesys, kad projekto sutartyje minimas socialinés grupés LGBTI (lesbietés,
ge€jai, biseksualus, translyCiai ir interseksualis asmenys) trumpinys projekto vykdymo
metu buvo pakeistas j LGBTIQ+ trumpinj, kuris vartojamas politiniuose dokumentuose dél
didesnio socialinio jtraukumo ir apima queer arba questioning pazyminiu apibtdinamus
asmenis, neapsisprendusius dél savo lytinés tapatybés.

Jgyvendinant tyrimo tikslg atliktos veiklos, kuriy rezultatai sudaro Sios ataskaitos
pagrinda:

- nediskriminavimo ir lygiy galimybiy politiniy dokumenty ir politikos jgyvendinimo
situacijos Lietuvoje analizé, fokusuojantis j LGBTIQ+ grupe. Analize buvo siekiama
nustatyti politikos spragas, ribojanCias LGBTIQ+ grupés lygiy galimybiy uZztikrinimg ir
galimai suponuojancias lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principy trdkumag savivaldybiy
politineése darbotvarkese ir priemonése;

- mokslinés literatdros apzvalga, kuria buvo siekiama identifikuoti problemas, su kuriomis
susiduria LGBTIQ+ asmenys svietimo, socialinés apsaugos, teisesaugos, kulturos ir
sveikatos apsaugos srityse pasaulio ir Salies mastu;

- savivaldybiy strateginiy dokumenty — strategines pletros plany ir strategines veiklos
plany — analizé, kuria buvo siekiama nustatyti politinius jsipareigojimus ir jy jgyvendinimo
priemones, nukreiptas j LGBTIQ+ grupeés lygiy galimybiy uZztikrinimg savivaldos lygmeniu;

- Instituciniy rasty ir eksperty sveikatos priezidros, Svietimo, mokslo, kultdros ir
sporto bei teisésaugos srityse interviu analizeé, kurios tikslas — gilinti supratimg apie
nacionalinio lygmens institucijy formuluojamas prielaidas, kurios lemia lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principy taikymg savivaldybiy institucijy praktikoje;

- reprezentatyvi Lietuvos savivaldybiy apklausa, kuria siekta uzpildyti zinojimo apie
savivaldybiy taikomas priemones uztikrinant LGBTIQ+ lygias galimybes svietimo, socialines
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apsaugos, teisesaugos, kultdros ir sveikatos apsaugos srityse spragas, nustatytas atlikus
savivaldybiy strateginiy dokumenty ir instituciniy rasty bei eksperty interviu duomeny
analize;

- fokusuotos grupines diskusijos su savivaldybei priklausanciy institucijy, teikianciy
sveikatos prieziltros, socialinés apsaugos atstovais, taip pat svietimo ir kultiros paslaugas,
viesgjj saugumg savivaldybés teritorijoje uZtikrinanciais savivaldybés administracijos
atstovais, atsakingais uz sveikatos priezidros paslaugy, svietimo programy, kultdros, lygiy
galimybiy jgyvendinimo priemoniy karimg ir / ar jgyvendinimg. Diskusijomis buvo siekiama
issamiau suprasti individualias, institucines ir strukttrines Kliatis ir gergsias praktikas,
kuriomis savivaldybés institucijos atliepia LGBTIQ+ asmeny poreikius;

- rezultaty apibendrinimas ir rekomendacijos LR socialinés apsaugos ministerijai,
savivaldybiy administracijy tarnautojams ar darbuotojams, atsakingiems uz lygiy
galimybiy, motery ir vyry lygiy galimybiy ir apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje politikos
formavimg ir jgyvendinimg, koordinatoriams, sveikatos prieZitros, socialinés apsaugos,
svietimo ir kultdros paslaugas teikianciy savivaldybei pavaldzZiy jstaigy ir teisesaugos
Jstaigy vadovams.

Tyrimo rezultatai atskleidé, kad, nors nacionaliniai teisés aktai sudaro pagrindg lygioms
galimybéms uztikrinti, jy jgyvendinimas savivaldybése daznai susiduria su reikSmingomis
kliatimis. Sios kliGtys apima ribotus resursus, kompetencijy trikuma bei sisteminio poZitrio
Jj lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principy integravimg stokg. Tyrimas parode, kad
dauguma savivaldybiy orientuojasi j bendrus lygiy galimybiy uztikrinimo ir diskriminacijos
prevencijos tikslus, taCiau Sie procesai néra sistemiski, nuoseklds ir kompleksiski.
LGBTIQ+ asmeny specifiniai poreikiai dazniausiai néra vertinami, o tai lemia minimaly
démesj Siai grupei savivaldybiy strateginiuose planavimo dokumentuose. Nepaisant
to, kai kurios savivaldybés taiko gergsias praktikas, skirtas tam tikry socialiniy grupiy
lygioms galimybéms uztikrinti bei nediskriminavimo priemonéms kurti ir jgyvendinti. Vis
deélto, Sios priemonés daznai neapima LGBTIQ+ asmeny, todél jy specifiniai poreikiai lieka
nepatenkinti. Ataskaitoje pateikiamos iSvados ir rekomendacijos padésiancios stiprinti
LGBTIQ+ asmeny teisiy apsaugg, uztikrinti lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principy
integracijg bei efektyviau spresti lygybés ir diskriminacijos klausimus savivaldybiy
lygmeniu. Sios rekomendacijos gali bdti svarbios tobulinant politikos formavima ir
jgyvendinimg savivaldose.

Tyréjai tikisi, kad jzvalgos bus naudingos politikos formuotojams savivaldybiy lygmeniu,
akademinei bendruomenei ir nevyriausybinéms organizacijoms, dirbancioms zmogaus
teisiy, lygiy galimybiy ir nediskriminavimo srityse. Tyrimo rezultatai ir pateiktos
rekomendacijos gali tapti tvirtu pagrindu tolesniam LGBTIQ+ teisiy apsaugos politikos
stiprinimui ir nacionaliniu, ir savivaldos lygmeniu. Be to, Sios iSvados gali padéti tobulinti
strateginj planavimg, skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg ir plétoti kompleksinius
sprendimus, kurie prisidéty prie didesnio socialinio teisingumo ir LGBTIQ+ jtraukties.
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Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
politika Lietuvoje

Jungtiniy Tauty vyriausiojo komisaro biuras pabrézia, kad valstybés yra teisiSkaijpareigotos
uztikrinti LGBTIQ asmeny apsaugg, kuri grindziama Visuotine zmogaus teisiy deklaracija
ir kitomis tarptautinémis Zzmogaus teisiy sutartimis'. Lietuvos Respublikos Konstitucinis
Teismas yra nurodes, kad Lietuvos Respublikos konstituciné santvarka remiasi Zmogaus ir
pilieCio teisiy bei laisviy, kaip auksciausios vertybeés, prioritetu?. AiSkindamas tarptautiniy
Salies jsipareigojimy vietg Lietuvos konstitucinéje santvarkoje Konstitucinis Teismas yra
pabrézes, kad Lietuva, jgyvendindama uzsienio politikg, vadovaujasi visuotinai pripazintais
tarptautinés teisés principais ir normomis, siekia, be kita ko, uztikrinti pagrindines jy
teisess. Konstitucinio Teismo jurisprudencijoje pabréziama, kad tarptautinés sutartys,
kurias ratifikavo Seimas, yra sudedamoji Lietuvos Respublikos teisinés sistemos dalis.
Aiskindamas Konstitucijos 138 str. 3 dalj Konstitucinis Teismas yra nurodes, kad pagal jg
Seimoratifikuotos tarptautinés sutartysjgyjajstatymo galig®, pabrézdamas, kad Sinuostata
negali bati aiSkinama taip, kad Lietuva gali nesilaikyti savo jsipareigojimy pagal tarptautines
sutartis, jeigu jos jstatymuose yra nustatytas kitoks teisinis reguliavimas negu nustatytasis
tarptautinémis sutartimis®. Zmogaus teisiy apsaugos modelis jtvirtintas Jungtiniy Tauty
Zmogaus teisiy chartijoje, kurj sudaro Visuotiné zmogaus teisiy deklaracija, Tarptautinis
pilietiniy ir politiniy teisiy paktas, Tarptautinis ekonominiy, socialiniy ir kultGriniy teisiy
paktas, Tarptautinio pilietiniy ir politiniy teisiy pakto fakultatyvus protokolas, Tarptautinio
pilietiniy ir politiniy teisiy pakto dél mirties bausmés panaikinimo Il fakultatyvus protokolas®.

Ratifikavusi Tarptautinj ekonominiy, socialiniy ir kultdriniy teisiy paktg (TESKTP) ir
Tarptautinj pilietiniy ir politiniy teisiy paktg (TPPTP), Lietuva Zmogaus teisiy nuostatas
padaré teisidkai privalomas. Siuose paktuose netiesiogiai draudZiama diskriminacija
dél seksualinés orientacijos ar lytinés tapatybés ir pateikiamas nebaigtinis saugomy
pagrindy sarasas (TPPTP 2 straipsnio 1 dalis, TPPTP 2 straipsnio 2 dalis). Europos
Zzmogaus teisiy konvencijos 14 straipsnyje taip pat jtvirtintas bendras diskriminacijos

1 United Nations Office of the High Commissioner for Human Rights. (2019)12. Sexual orientation,
gender identity and sex characteristics in international human rights law: Born free and equal (2nd ed.).
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/BornFreeAndEqualLowRes.pdf

2 Konstitucinio Teismo 1999 m. lapkricio 23 d.; 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimai.

3 Spruogis, E. (2023). Lietuvos tarptautiniai jsipareigojimai. In Visuotiné lietuviy enciklopedija,
prieinama per https://www.vle.lt/straipsnis/lietuvos-tarptautiniai-isipareigojimai/

4 1995 m. spalio 17 d. nutarimas, 2002 m. balandzio 25 d. sprendimas, 2012 m. rugsejo 5 d.
nutarimas;

5 Konstitucinio Teismo 2006 m. kovo 14 d., 2012 m. rugséjo 5 d. nutarimai, cituota is Limanté, A.

(2015). Tarptautiniy sutarciy ir kity tarptautiniy susitarimy sudarymas Lietuvos ir uzsienio valstybiy teiséje:
gerosios praktikos beieSkant. Teisés problemos, 3(89), 33-64

6 Katuoka, S. (2005). Jungtiniy Tauty Zmogaus teisiy chartija. Visuotiné lietuviy enciklopedija,
prieinama per https://www.vle.lt/straipsnis/jungtiniu-tautu-zmogaus-teisiu-chartija/.
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draudimas. ES pagrindiniy teisiy chartijos 21 straipsnyje aiskiai draudziama diskriminacija
dél seksualinés orientacijos. Europos Sajungos (toliau — ES) pagrindiniy teisiy chartijos 21
straipsnyje aiSkiai draudziama diskriminacija dél seksualinés orientacijos. JT ekonominiy,
socialiniy ir kultariniy teisiy komitetas, kurio jgaliojimai apima TPPTPK aiskinimg, savo 20,
22 ir 23 bendrosiose pastabose nurode, kad seksualine orientacija ir lytiné tapatybé yra
draudziamos diskriminacijos pagrindas’.

2000 m. Europos Sagjunga priémé dvi direktyvas (Direktyvg 2000/43/EB ir 2000/78/
EB), draudZiancias tiesiogine ir netiesiogine diskriminacijg dél rasinés ar etninés kilmés,
religijos ar tikéjimo, negalios, amzZiaus ir seksualinés orientacijos. Siuose dokumentuose
pateikiamos tikslios tiesioginés ir netiesioginés diskriminacijos ir priekabiavimo apibreztys.
Juose taip pat leidziamos tam tikros lygiy galimybiy principo iSimtys, kurios apibréztos
kaip teisétos ribotomis aplinkybémis. Apsauga nuo diskriminacijos dél religijos ar tikejimo,
amziaus, negalios ir seksualinés orientacijos taikoma tik uzimtumo, darbo ir profesinio
mokymo srityse (Direktyva 2000/78/EB). Direktyva 2004/113/EB apsauga nuo seksualinés
diskriminacijos iSpleCiama | prekiy ir paslaugy sritj, bet ne j kitas sritis, kurioms taikoma
Direktyva 2000/43/EB. 2020 m. lapkri¢io 12 d. Europos Komisija patvirtino LGBTIQ lygybés
strateqijg®, kuria siekiama efektyviau apsaugoti LGBTIQ asmenis nuo diskriminacijos.
2008 m. Europos Komisija paskelbé komunikatg ,Nediskriminavimas ir lygios galimybés:
atnaujintas jsipareigojimas“ (COM(2008) 420)°. Komunikatu pristatomas ES poZzilris
] kovg su diskriminacija dél rasinés arba etninés kilmés, religijos ar tikéjimo, negalios,
amziaus, lyties ar seksualinés orientacijos, lygiy galimybiy propagavimg. Komunikatu
siekiama uztikrinti, kad kiekvienas asmuo turety tinkamas galimybes realizuoti savo
potencialg. 2000 m. paskelbta Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartija, kuri jsigaliojus
Lisabonos sutarciai 2009 m., tapo privalomu dokumentu, turinCiu vienodg juridine galig
su kitomis ES sutartimis. Dokumente, be kita ko, jtvirtintas diskriminacijos draudimas (21
str.). Europos Sagjungos lygiu Europos Komisija (EK) 2019 m. patvirtino EK 2019-2024
m. politikos gaires, kuriose lygybés siekis nurodomas kaip vienas pagrindiniy EK tiksly,
0 2020 m. patvirtinti EK 2020-2024 politikos tikslai ir prioritetai, kuriuose demesys ES
sanglaudai ir jtraukcCiai bei teisés virSenybeés stiprinimui.

Konstitucijos 29 str. jtvirtintas nediskriminavimo ir lygiateisiSkumo principas reiskia, kad
asmeny diskriminacija nesuderinama su Konstitucijoje jtvirtintomis pagarbos zmogaus
teisems vertybémis. 1993 m. Lietuvoje dekriminalizuotas homoseksualumas, numates
laisvés atémimg iki trejy mety uz vyro lytinius santykius su vyru™. 2003 m. sausio 1 d.

7 Antanaityté, M. Platovas, E, Simonko, V., Valentinavicius, V. (2023). Nacionalinis LGBTIQ
lygiateisiSkumo planas. Poreikiai ir gairés. Lietuvos géjy lyga.

8 Europos Komisijos komunikatas Europos Parlamentui, Tarybai, Europos ekonomikos ir socialiniy
reikaly komitetui ir regiony komitetui, Briuselis, 2020 m. lapkri¢io 12 d. COM(2020) 698 final

9 Europos Komisija (2008). Komisijos komunikatas Europos parlamentui, Tarybai, Europos
ekonominiy ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui - Nediskriminavimas ir lygios galimybés:
atnaujintas jsipareigojimas {SEC(2008) 2172}, prieinama per https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/
TXT/?uri=celex%3A52008DC0420

10 Lietuvos Respublikos Auks$ciausioji Taryba (1961). Dél Lietuvos taryby socialistinés Respublikos

baudziamojo kodekso patvirtinimo. Vyriausybés Zinios, 1961-01-01, Nr. 18-147.
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jsigaliojusiame Darbo kodekse buvo jtvirtinta ,darbo teisés subjekty lygybé nepaisant jy
lyties, seksualinés orientacijos”irkity pozymiy. Siojstatymo 129 straipsnio 3 dalies 4 punkte,
be kita ko, buvo numatyta, kad darbuotojo seksualiné orientacija negali buti pagrindas jj
atleisti". 2017 m. liepos 1 d. jsigaliojusioje naujojoje Darbo kodekso redakcijoje numatyta
darbdavio pareiga jgyvendinti lyCiy lygybés ir nediskriminavimo kitais pagrindais principus
(26 straipsnio 1 dalis), be to, darbdaviui, kurio vidutinis darbuotojy skai¢ius yra daugiau
kaip penkiasdesimt, kyla pareiga priimti ir jorastais darbovietéje bldais paskelbti lygiy
galimybiy politikos jgyvendinimo ir vykdymo priezitros principy jgyvendinimo priemones
(26 straipsnio 6 dalis)™.

Lietuvoje 1998 m. priimtas Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas,
jgyvendinant Europos Parlamento ir Tarybos direktyvas (2000/43/EB, 2000/78/EB),
2003 m. priimtas Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymas, kuris jsigaliojo 2005
m. Jstatymo paskirtis — uztikrinti, kad blty jgyvendintos Konstitucijos 29 straipsnio
nuostatos, jtvirtinancios asmeny lygybe ir draudimg varzyti Zzmogaus teises ir teikti jam
privilegijas lyties, rases, tautybes, kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikejimo, jsitikinimy
ar pazilry pagrindu. Lygiy galimybiy jstatymas numato pareigg Valstybés ir savivaldybiy
institucijoms ir jstaigoms (5 str.), Svietimo jstaigy, kity Svietimo teikéjams bei mokslo ir
studijy institucijoms (6 str.) jgyvendinti lygias galimybes. Lygiy galimybiy jstatymas, be kita
ko, numato pareigg darbdaviui jgyvendinti lygias galimybes darbe, valstybés tarnyboje (7
str.). Be to, apibréztas lygiy galimybiy jgyvendinimas vartotojy teisiy apsaugos srityje (8
str.)™® Lygiy galimybiy jstatyme nustatyta, kad valstybés institucijos priemones lygioms
galimybéms uztikrinti numato strateginio planavimo dokumentuose, o savivaldybiy
institucijos priemones lygioms galimybéms uztikrinti numato savivaldybés strateginiame
plétros plane ir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos plane.

Strateginio valdymo jstatymo 4 straipsnio 7 dalyje™ jtvirtinta lyCiy lygybés ir
nediskriminavimo principas, kuriame nurodoma, kad ,rengiant ir jgyvendinant planavimo
dokumentus, turi bati atsizvelgiama j lyCiy lygybés, lygiy galimybiy ir nediskriminavimo (dél
lyties, rases, tautybes, pilietybes, kalbos, kilmes, socialines padeties, tikejimo, jsitikinimy
ar pazilry, amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ir Kity

diskriminaciniy motyvy) aspekty integravimg planavimo, jgyvendinimo, stebésenos ir
vertinimo etapais, siekiant uzkirsti kelig susidaryti kliatims arba galimybiy apribojimams,
kurie gali sukelti nepageidaujamas pasekmes moterims ar vyrams, taip pat visuomenés
grupems, galinCioms patirti diskriminacijg”. Vietos savivaldos jstatymo 4 straipsnio 12
punkte jtvirtintas zmogaus teisiy ir laisviy uztikrinimo ir gerbimo principas, kuris numato,

1 Darbo kodeksas. Valstybés zinios, 2002-06-26, Nr. 64-2569.

12 Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymas, TAR,
2016-09-19, Nr. 23709.

13 Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 114-5115; 2008, Nr. 76-2998; TAR,

2016-11-17, Nr. 2016-26967).
14 Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymas (TAR, 2020-07-09, Nr. 2020-15358; 2021-12-
30, Nr. 2021-27728)
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kad savivaldybés institucijy ar valstybés tarnautojy priimami sprendimai turi nepazeisti
Zmogaus orumo, jo teisiy ir laisviy, lygiy galimybiy'™.

1 lentelé. Lygiy galimybiy jstatymo taikymo sritys ir priemonés.

Lygiy galimybiy jstatymas

|
Taikymo sritis =~ Priemonés

_— — - - - - - - - - - = — — A
Valstybes ir Jos privalo:
savivaldybiy uztikrinti, kad visuose teisés aktuose baty jtvirtintos lygios teisés ir galimybés |
institucijos ir nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
jstaigos pagal tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés |
kompetencijg priklausomybes, religijos;

rengti, tvirtinti ir jgyvendinti priemones, skirtas lygioms galimybéms uztikrinti

| nepaisant lyties, rasés, tautybeés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, |
tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos;

uztikrinti lygias galimybes, nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos,
| kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, lytinés |
orientacijos, negalios, etninés priklausomybes, religijos, teikiant administracines ir
_|_(ar) vieSgsias paslaugas. _|
| Svietimo jstaigos, kiti Svietimo teikéjai bei mokslo ir studijy institucijos privalo |
uztikrinti vienodas sglygas asmenims nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés,
| kalbos, kilmés, socialinés padéties, tik&jimo, jsitikinimy ar pazilry, amziaus, lytinés |
orientacijos, negalios, etninés priklausomybes, religijos, kai:
priimama j Svietimo jstaigas, kitus Svietimo teikéjus bei mokslo ir studijy institucijas,
kity Svietimo mokoma ir ugdoma pagal formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, kurias jie |
teikejy bei vykdo; skiriamos stipendijos ar teikiamos paskolos;
mokslo ir studijy | sudaromos, tvirtinamos Svietimo programos; |
institucijos vertinami mokymaosi pasiekimai.

Svietimo jstaigy,

- — — — - — - — —

Svietimo jstaigos, kiti $vietimo teikéjai bei mokslo ir studijy institucijos pagal
kompetencijg privalo uztikrinti, kad Svietimo programose, vadovéliuose ir mokymo |
priemonése nebuty diskriminavimo ir diskriminavimo propagavimo lyties, rases, |
tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padeties, tikéjimo, jsitikinimy ar

| pazitry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos |
pagrindu.

Svietimo jstaigos, kiti Svietimo teikéjai bei mokslo ir studijy institucijos privalo i

uztikrinti, kad Siose jstaigose ir institucijose nebuty priekabiaujama, seksualiai |

priekabiaujama ir nebuty duodami nurodymai diskriminuoti lyties, rasés, tautybes, |
pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziry,

| amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu Sio |

_I_straipsnio 1 dalyje nustatytais atvejais.

L — — — _ e e = = = = = 4

Valstybéspazangosstrategijoje, Lietuvosateitiesvizija,Lietuva2050“numatytas valstybes
siekis rupintis visuomeneés socialine gerove, lygiy galimybiy ir zmogaus teisiy uztikrinimu,
savalaikés pagalbos pazeidziamoms visuomenés grupems teikimu'®. 2020 m. patvirtintas

15 Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo Nr. -533 pakeitimo jstatymas (TAR, 2022-07-15,
Nr. 15614).
16 Lietuvos Respublikos Seimo 2023 m. gruodzio 23 d. nutarimas Nr. XIV-2466 ,Dél Valstybés

pazangos strategijos ,Lietuvos ateities vizija ,Lietuva 2050" patvirtinimo” (TAR, 2023-12-28, Nr. 2023-
25659).
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2021-2030 mety Nacionalinés pazangos planas’, kuriame numatytas strateginis tikslas —
didinti gyventojy socialine gerove ir jtrauktj, stiprinti sveikatg ir gerinti Lietuvos demografine
padetj, numatant Siam tikslui pasiekti du pazangos uzdavinius. Nacionaliniame pazangos
plane taip pat jtvirtintas horizontalusis principas ,lygios galimybés visiems®, kurio taikymas
uztikrina, kad visiems asmenims buty uztikrintos vienodos teisés ir galimybés naudotis
paslaugomis, infrastruktdra, transportu ir kitomis priemonémis, dalyvauti visuomeniniame
gyvenime', 2021 m. patvirtinta 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros
programa'®, kurioje identifikuota problema — socialiné atskirtis dél galimos diskriminacijos
(Iyties, socialinés padéties, amziaus, negalios, kalbos, kilmés, raseés, tautybeés, pilietybeés,
jsitikinimy ar paziuary, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, tikéjimo, sveikatos
buklés ar kitu pagrindu). Pazangos priemoné Nr. 09-003-02-02-06 ,|gyvendinti lygiy
galimybiy, lyCiy lygybés principus“®. 2023 m. patvirtintas Lygiy galimybiy skatinimo
2024-2026 m. veiksmy planas?..

Situacijos analizé

1993 m. gruodzio 3 d. jkurta Nacionaliné LGBTIQ+ teisiy organizacija ,Lietuvos géjy lyga“
(toliau- LGL), siekianti atstovauti LGBT bendruomenés interesus ir mazinti diskriminacijg
Salyje??.1997 m.sausio 1d. Lietuvos sveikatos priezitros jstaigose pradéta naudoti 10-osios
redakcijos Tarptauting statistiné ligy ir sveikatos problemy klasifikacija (TLK-10)%3.TLK-
10 klasifikacijoje seksualiné orientacija nelaikoma sutrikimu. TacCiau ,transseksualumo”
diagnozé (TLK-10 kodas F64.0) iSlieka batina teisinio lytinés tapatybés pripazinimo saglyga
Lietuvoje, kas lemia translyCiy asmeny patologizacijg. Nors 2018 m. Pasaulio sveikatos
organizacija atnaujino Tarptautine statistine ligy ir sveikatos sutrikimy klasifikacijg (TLK-11),
kurioje translytiSkumas pasalintas iS psichikos ir elgesio sutrikimy sgraso ir perklasifikuotas

17 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. rugseéjo 9 d. nutarimas Nr. 998 ,Dél 2021-2030 mety
Nacionalinio pazangos plano patvirtinimo” (TAR, 2020-09-16, Nr. 2020-19293; 2021-10-08, Nr. 2021-
21168).

18 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (2024-04-17) ,Horizontalusis principas ,lygios galimybés
visiems", prieinama per https://socmin.Irv.It/It/veiklos-sritys/socialine-integracija/lygios-galimybes/
horizontalusis-principas-lygios-galimybes-visiems/

19 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkricio 10 d. nutarimas Nr. 931 ,Dél 2021-2030 mety
plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties plétros programos patvirtinimo” (TAR, 2021-11-12, Nr. 2021-23473).

20 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (2024-02-01). ,Priemoné Nr. 09-003-02-02-06
Layvendinti lygiy galimybiy, lyCiy lygybés principus”, prieinama per https://socmin.Irv.1t/It/veiklos-
sritys/strateginis-valdymas/aktualus-strateginiai-dokumentai/pletros-programu-pazangos-priemones/
socialines-sutelkties-pletros-programos-priemones/priemone-nr-09-003-02-02-06-igyvendinti-lygiu-
galimybiu-lyciu-lygybes-principus/

21 Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m. liepos 28 d. jsakymas Nr. A1-
507 ,Dél Lygiy galimybiy jgyvendinimo 2024-2026 mety veiksmy plano patvirtinimo” (TAR, 2023-07-28,
Nr. 2023-15445).

22 Lietuvos Zmogaus teisiy centras. (2024). Nacionaliné LGBT* teisiy organizacija LGL. Mano
teisés, prieinama per https://manoteises.|t/organizacija/nacionaline-lgbt-teisiu-organizacija-Igl/

23 Sveikatos apsaugos ministro 1996 m. spalio 28 d. jsakymas Nr. Nr. 542 ,Dél 10-tos redakcijos
tarptautinés statistinés ligy ir sveikatos problemy klasifikacijos (tlk-10) jvedimo”, prieinama per https://e-
seimas.Irs.It/rs/legalact/TAD/TAIS.137884/?utm_source=chatgpt.com
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j Jlyties neatitikimas" (angl. gender incongruence) bukle, susijusig su seksualine sveikata
kategorijg, Lietuvoje TLK-11 dar néra patvirtinta?4. Siuo metu Lietuvos sveikatos prieZitros
jstaigos vadovaujasi TLK-10 Australijos modifikacija (TLK-10-AM)?5. 2022 m. jsigaliojes
Asmens vardo ir pavardés keitimo taisykliy pakeitimas,?® kuriuo jtvirtinta galimybé
asmeniui, kuriam diagnozuotas transseksualumas, pasikeisti savo vardg ir pavarde. Visgi,
vadovaujantis Siomis taisyklémis, translytis asmuo savo vardg ir pavarde gali pasikeisti tik
turédamas transseksualumo (F64.0) diagnoze patvirtinantj dokumenta. Be to, Sia teise
gali pasinaudoti tik pilnameciai ir nesusituoke Lietuvos Respublikos pilieCiai, 0 pasikeisti
lyties zymenj ir asmens kodg vis dar jmanoma tik teisminés proceduros budu?. 2022
m. patvirtintas Lyties tapatumo sutrikimo (transseksualumo) diagnostikos ir gydymo
tvarkos aprasas, reglamentuojantis translyCiy asmeny teises asmens sveikatos priezitros

paslaugy teikimo srityje?.

Nors Lietuvoje homoseksualus santykiai néra kriminalizuojami, Salyje vis dar néra priimtas
jstatymas, reglamentuojantis partnerystés jregistravimo tvarkg ir uztikrinantis vienalyciy
asmeny Seiminiy santykiy teisinj reguliavimg. 2000 m. priimtas naujasis Civilinis kodeksas,
kuriame numatyta galimybé jteisinti partneryste. Civilinio kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo
ir jgyvendinimo jstatymo 28 straipsnyje nustatyta, kad Civilinio kodekso treCiosios knygos
XV skyriaus nuostatos dél bendro gyvenimo nesudarius santuokos jsigalios tik tuomet, kai
bus priimtas atitinkamas jstatymas, reglamentuojantis partnerystés jregistravimo tvarkg?°.
Lietuvoje taip pat néra priimtas Asmens lytinés tapatybés pripazinimo jstatymas (Civilinio
kodekso 2.27 str. 2 d. numatyta, kad lyties pakeitimo sglygas ir tvarkg nustato jstatymai)
turéjes jtvirtinti asmens teise j asmens lytinés tapatybés pripazinimg, nustatyti asmens
lytinés tapatybés pripazinimo salygas ir tvarka. 2007 m. rugséjo 11 d. Europos Zmogaus
Teisiy Teismas (toliau —EZTT) byloje L. prie$ Lietuva (peticijos Nr. 27527/03) nustaté, kad

Lietuva pazeidé Europos zmogaus teisiy konvencijos 8 straipsnj, garantuojantj teise j
privataus ir Seimos gyvenimo gerbimg. Teismas konstatavo, kad Lietuvoje néra teisinio
reguliavimo, uztikrinancCio translyCiy asmeny teise | lytinés tapatybés pripazinimg ir
jpareigojo valstybe per tris meénesius priimti reikiamus teisés aktus arba iSmokéti 40
takst. eury kompensacijg pareisSkéjui. Lietuva pasirinko iSmokéti kompensacijg, taciau iki

24 Meksritnaite, S. (2020). Pasaulio sveikatos organizacija atnaujina tarptautine statistine ligy ir
sveikatos sutrikimy klasifikacijg (TLK). Visuomenés sveikata, 1(88), 5-7.
25 Sveikatos apsaugos ministro 2011 m. vasario 23 d. jsakymas Nr. V-164 ,Dél Tarptautinés

statistinés ligy ir sveikatos sutrikimy klasifikacijos desimtojo pataisyto ir papildyto leidimo “Sisteminis ligy
sgrasas” (Australijos modifikacija, TLK-10-AM) jdiegimo"”. Valstybés zinios, 2011-02-24, Nr. 23-1108.

26 Teisingumo ministro 2021 m. gruodzio 31 d. jsakymas Nr. 1R-453 ,Dél teisingumo ministro 2016
m. gruodzio 28 d. jsakymo Nr. 1R-333 ,Dél Asmens vardo ir pavardés keitimo taisykliy patvirtinimo”
pakeitimo”. TAR, 2021-12-31, Nr. 27936.

27 /mogaus teisiy stebésenos ataskaita (2024). LGBT+ asmeny teisiy apsauga. Seimo kontrolieriy
jstaiga.
28 Sveikatos apsaugos ministro 2022 m. rugpjucio 4 d. jsakymu Nr. V-1307 ,Dél lyties tapatumo

sutrikimo (transseksualumo) diagnostikos ir gydymo tvarkos apraSo patvirtinimo TAR, 2022-08-05, Nr.
16729.

29 Civilinio kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymas, Valstybés zinios, 2000-09-
06, Nr. 74-2262.
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Siol néra priemusi teisés akty, reglamentuojanciy lyties keitimo procedutrg®. Nuo 2022
m. gruodzio ménesio Vilniaus universiteto ligoninés Santaros klinikose (toliau ~VULSK)
veikia Transly&iy asmeny sveikatos prieziGros daugiadalyké komanda. Sioje komandoje
veikia psichiatras, 4 endokrinologai, 2 urologai, 2 ginekologai, 2 vaisingumo specialistai,
klinikinis psichologas ir Seimos gydytojas. Per §j laikotarpj gydymo ir sveikatos priezitros
planai buvo sudaryti kelioms deSimtims asmeny?®".

2009 m. priimtas Nepilnameciy apsaugos nuo neigiamo vieSosios informacijos poveikio
jstatymas, kuriame jtvirtinta nuostata, draudzianti skleisti informacijg, skatinancig kitokig
nei nustatyta Konstitucijoje santuokos ir Seimos sampratg. 2014 m. Lietuvos televizijos
stotys, remdamosi Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos isvada, atsisaké transliuoti
reklamg, skatinancig tolerancijg homoseksualiy asmeny atzvilgiu, teigdamos, kad tai gali
pakenkti nepilnamecCiams®. Lietuvos Respublikos nepilnameciy apsaugos nuo neigiamo
vieSosios informacijos poveikio jstatymo nuostata, ribojanti informacijg nepilnameciams
apie LGBTIQ+ asmenis (4 str. 2 d. 16 p.) 2024 m. gruodZio 18 d. Konstitucinio Teismo
sprendimu pripazinta pazeidzianti Konstitucijg®:. 2010 m. geguzés 8 d. Vilniuje jvyko
pirmosios LGBT eitynés Lietuvoje — ,Baltic Pride 2010". Renginys susiddré su reikSmingu
pasiprieSinimu: dalyvavo apie 350 eityniy dalyviy, taciau juos pasitiko mazdaug 2 tukst.
protestuotojy minia. Saugumui uztikrinti buvo mobilizuota daugiau nei 800 policijos
pareiglny, kurie turéjo tramdyti agresyviai nusiteikusius asmenis, svaidziusius akmenis ir
LGBT bendruomenei, zyminciu svarby zingsnj siekiantlygybésirZzmogaus teisiy pripazinimo
Salyje. 2011 m. Lietuvos Konstitucinis Teismas konstatavo, kad Konstitucijos 38 straipsnis
saugo ne tik santuokines Seimas, bet ir kitu pagrindu atsirandantj Seimos gyvenimag®, o
2019 m. sausio 11 d. nutarime Konstitucinis Teismas pabréz¢, kad Seimos samprata pagal
Konstitucijg yra neutrali lyties poziariu®t. 2014 m. Lietuvoje kilo diskusijy dél vaiky pasaky
knygos ,Gintariné Sirdis", kurig parasé Neringa Dangvydeé (tikroji pavardé —Neringa Macaté),

30 Tamulionyté, E., & Zilvinskas, A. (2019). Transly&iy asmeny padétis Lietuvoje: nacionaliné
apzvalga. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba, prieinama per https://lygybe.lt/wp-content/
uploads/2023/05/translyciu-asmenu-padetis-lietuvoje_nacionaline_apzvalga.pdf

31 Zmogaus teisiy stebésenos ataskaita (2024). LGBT+ asmeny teisiy apsauga. Seimo kontrolieriy
jstaiga.
32 Manoteises.It (2019). Problema ne du tévai-géjai, bet Lietuvoje veikianti cenzlra, prieinama

per https://manoteises.|t/straipsnis/problema-ne-du-tevai-gejai-bet-lietuvoje-veikianti-cenzura/?utm_
source=chatgpt.com

33 Konstitucinis Teismas (2024). Nutarimas dél Lietuvos Respublikos nepilnameciy apsaugos nuo
neigiamo viesosios informacijos poveikio jstatymo 4 straipsnio 2 dalies (2009 m. gruodzio 22 d. redakcija)
16 punkto atitikties Lietuvos respublikos konstitucijai, 2024 m. gruodzio 18 d. Nr. KT101-N15/2024

34 LRT.It. (2020, geguzés 9). Pirmosios ,Baltic Pride” eitynés: sulaikyti politikai, asarinés dujos ir
maldos prie Arkikatedros. LRT.It. https://www.Irt.It/naujienos/lietuvoje/2/1176247/pirmosios-baltic-pride-
eitynes-sulaikyti-politikai-asarines-dujos-ir-maldos-prie-arkikatedros

35 Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas. (2011 m. rugséjo 28 d.). Dél Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 38 straipsnio iSaiskinimo, prieinama per https://Irkt.It/It/teismo-aktai/paieska/135/ta159/
summary

36 Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas. (2019 m. sausio 11 d.). Dél Lietuvos Respublikos
jstatymo ,Dél uzsienieCiy teisinés padéties” 43 straipsnio 1 dalies 5 punkto atitikties Lietuvos Respublikos
Konstitucijai, prieinama per https://Irkt.It/It/teismo-aktai/paieska/135/ta1898/summary
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kurioje, be kita ko, pasakojama ir apie tos pacios lyties santykius. Lietuvos edukologijos
universitetas, isleides $igknyga, véliau sustabdé jos platinimg, remdamasis Zurnalisty etikos
inspektoriaus tarnybos iSvada, kad knyga gali daryti neigiamg poveikj nepilnameciams p
agal Nepilnameciy apsaugos nuo neigiamo vie$osios informacijos poveikio jstatyma®. Sis
atvejis sulauké tarptautinio démesio ir buvo nagrinéjamas EZTT. 2023 m. sausio 23 d.
EZTT pripazino, kad Lietuva, apribodama knygos platinima, pazeidé Europos zmogaus
teisiy konvencijos 10 straipsnj, garantuojantj saviraiskos laisve. Teismas pabréze, kad
knygoje buvo propaguojama pagarba visiems visuomenes nariams ir jy priémimas, o ne
siekiama jzeisti ar sumenkinti skirtingy lyCiy pory santykius®. 2020 m. Europos Komisija
pristaté pirmajg LGBTIQ lygybés strategijg, skirtg kovai su diskriminacija, taciau Lietuvoje
néra parengtas nacionalinis veiksmy planas LGBTIQ lygybeés strategijai jgyvendinti®®. 2020
m. sausio 14 d. EZTT priémé sprendima Beizaro ir Levickio pried Lietuvg byloje (peticijos
Nr. 41288/15), kuriame nustaté, kad Lietuva pazeidé Europos Zmogaus teisiy konvencijos
14 straipsnj (diskriminacijos draudimas) kartu su 8 straipsniu (teisé j privataus ir Seimos
gyvenimo gerbima), taip pat 13 straipsnj (teisé j veiksminga teisine gynybg). Si byla kilo po
to, kai Pijus Beizaras ir Mangirdas Levickas socialiniame tinkle ,Facebook” paskelbé savo
bucinio nuotrauky, sulaukusig neapykantos kupiny komentary, raginanciy smurtauti pries
juos. Lietuvos teisésauga atsisaké pradeti ikiteisminj tyrimg dél Siy komentary teigdama,
kad jie yra ,netinkamais zodziais" iSreikSta nuomoné. EZTT nustate, kad toks teiseésaugos
neveikimas buvo diskriminacinis ir pazeidé pareiSkéjy teises*®. 2022 m. patvirtinta
Gyvenimo jgudziy bendroji programa#, kuri yra pradinio ir pagrindinio ugdymo dalis, skirta
bendrosiose programose numatytoms kompetencijoms ugdyti. Programos temos, be kita
ko, apima ir lytiSkumo ugdyma. Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo (toliau — LVAT)
iSpléstiné teiséjy kolegija geguzés 29 d. sprendimu*? patvirtino, kad Gyvenimo jgudziy
bendroji programa nepriestarauja Konstitucijos 26 straipsnio 5 dalyje jtvirtintai nuostatai,
kad tévai ir globéjai nevarzomi rapinasi vaiky ir globotiniy religiniu ir doroviniu aukléjimu
pagal savo jsitikinimus.

Visuomenés pozitris j LGBTIQ+ asmenis keiCiasi, taCiau iSlieka nepalankus. 2019
m. ,Vilmorus" apklausos duomenimis, tik 13 proc. respondenty pritaré sidalymui leisti

37 BNS. (2023, sausio 23). Lietuva pralaiméjo bylg dél pasaky knygos apie homoseksualy meile. Kas
vyksta Kaune, prieinama per https://kaunas.kasvyksta.lt/2023/01/23/lietuvoje/lietuva-pralaimejo-byla-del-
pasaku-knygos-apie-homoseksualu-meile/

38 INFOLEX. (2023, sausio 24). EZTT DidZioji kolegija paskelbé sprendima dél N. D. pasaky knygos
,Gintariné Sirdis”, prieinama per https://www.infolex.It/portal/start.asp?Str=1077608&act=news

39 Seimo kontrolieriy jstaiga (2024). Zmogaus teisiy stebésenos 2023 m. ataskaita / LGBT+ asmeny
teisiy apsauga.

40 Europos Zmogaus Teisiy Teismas. (2020 m. sausio 14 d.). Beizaras ir Levickas prie$ Lietuvg
(peticijos Nr. 41288/15), prieinama per https://hudoc.echr.coe.int/eng#%7B%22itemid%22:%5B%22001-
203614%22%5D%7D

41 Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjtcio 24 d. jsakymas Nr. V-1269 ,Dél
PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo”. TAR, 2022-08-
24, Nr. 17452

42 LVAT 2024 m. geguzes 29 d. sprendimas administracingéje byloje Nr. 1-6-525/2024, prieinama

per https://liteko.teismai.lt/viesasprendimupaieska/tekstas.aspx?id=33478c26-20b4-4661-b190-
2ec2adf2ec96
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registruoti tos pacios lyties asmeny partneryste, 11 proc. §j klausimg vertino neutraliai, o
net 66 proc. pasisake pries. Palyginti su 2017-siais, kai buvo atlikta analogiska apklausa,
pritarianciyjy padaugéjo nuo 11 iki 13 proc., vertinancCiy patenkinamai — nuo 9 iki 11 proc.,
0 nepritarianciyjy sumazéjo nuo 69 iki 66 proc. 2016 metais pritarianciyjy buvo 11 proc., o
prieStaraujanciy — 74 proc. respondenty*:. Remiantis 2019 m. ,Eurobarometro” apklausa,
30 proc. Lietuvos gyventojy pritaré tos pacios lyties asmeny santuoky jteisinimui
Europos Sgjungoje, 60 proc. tam nepritaré, o 7 proc. neturéjo nuomonés*. 2024 m.
,Eurobarometro” apklausa parodé, kad Lietuvoje padaugeéjo zmoniy, mananciy, jog Salyje
egzistuoja diskriminacija dél translytiSkumo (nuo 36 proc. iki 46 proc.) ir interseksualumo
(nuo 28 proc. iki 40 proc.)®. Lietuvos géjy lygos atliktos 2022-2023 m. apklausos, kurioje
dalyvavo daugiau nei 600 14-19 mety moksleiviy, duomenysrodo, kad 2022 m. nesaugumo
jausmas mokykloje dél seksualinés orientacijos iSaugo 11,4 proc. Be to, mokiniy saugumo
jausmas sumazejo nuo 17,7 proc. 2017 m. iki 15,6 proc. 2022 m. Net 64 proc. apklausty
LGBTIQ+ moksleiviy teigé, kad mokykloje ,labai daznai” arba ,daznai” girdi homofobiskus
komentarus, taciau tik 34,1 proc. nurode, kad mokytojai j tokius pasisakymus reaguoja. Vos
0,7 proc. apklaustyjy pripazino gave naudingg mokyklos darbuotojy pagalbg susidurus
su patycCiomis. Dél nesaugumo jausmo mokykloje 8,1 proc. respondenty pripazino, kad
per pastargjj ménes;j praleido pamokas. Sie duomenys atskleidZia rizikg LGBTIQ+ jaunimo
emocinei sveikatai ir gerovei®®. 2023 m. Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy agenturos
(FRA, 2024 m.) treciojo LGBTIQ tyrimo rezultatai parodé, kad net 47 proc. Lietuvos LGBTIQ
respondenty per pastaruosius 12 ménesiy jautési diskriminuojami (ES-27 vidurkis — 37
proc.), kai tarp lesbieciy Sis rodiklis (56 proc.) yra didZiausias tarp visy ES $aliy. Lietuvoje
LGBTIQ respondentai dazniausiai patyré diskriminacijg Svietimo (34 proc.) ir laisvalaikio
srityse (26 proc.). Beveik pusé (47 proc.) Lietuvos LGBTIQ respondenty nurodé, kad per
pastaruosius 12 meénesiy jauté diskriminacijg darbo rinkoje (ieSkodami darbo arba darbo
vietoje), o net 69 proc. teigé beveik visada slepiantys savo tapatybe darbe. Taip pat
Lkonversijos terapijg”, kurios tikslas — prievarta pakeisti, slopinti ar uzgniauzti LGBTIQ
asmeny seksualine orientacijg, lytine tapatybe ar iSraiskg, patyré kas ketvirtas (24 proc.)
apklausos respondentas, o Lietuvoje Sis rodiklis sieké net 35 procentai®’.

Lietuvos jsipareigojimai uztikrinti Zmogaus teises, jskaitant LGBTIQ+ bendruomenés

43 Lrytas.lt. (2019, birzelio 8). Apklausa: palankiai vertinanciy vienos lyties partneryste ar santuokg
nezymiai daugeja. https://www.Irytas.It/lietuvosdiena/aktualijos/2019/06/08/news/apklausa-palankiai-
vertinanciu-vienos-lyties-partneryste-ar-santuoka-nezymiai-daugeja-10661201

44 Andrukaityté, M. (2019, rugseéjo 23). Tyrimas: 30 proc. Lietuvos gyventojy mano, kad ES turi bati
leidziamos vienalytés santuokos. 15min.It. https://www.15min.It/naujiena/aktualu/lietuva/30-proc-lietuvos-
gyventoju-mano-kad-es-turi-buti-leidziamos-geju-santuokos-tyrimas-56-1206610

45 LRT.It. (2024, sausio 24). Naujausi duomenys apie diskriminacijg Lietuvoje: blogiausios nuostatos
LGBTI asmeny ir romy atzvilgiu. https://www.Irt.It/naujienos/lietuvoje/2/2178884/naujausi-duomenys-
apie-diskriminacija-lietuvoje-blogiausios-nuostatos-Igbti-asmenu-ir-romu-atzvilgiu

46 Plaktukyte, E. (2023). LGBT moksleiviy apklausa ir padéties vertinimas. Lietuvos géjy lyga,
prieinama per https://www.lgl.It/assets/LGBT-moksleivi%sC5%B3-apklausa-ir-pad%C4%97ties-vertinimas.
pdf

47 European Union Agency for Fundamental Rights. (2024). LGBTIQ equality at a crossroads —
Progress and challenges. Luxembourg: Publications Office of the European Union.
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teises, grindziami tarptautinémis sutartimis, nacionaliniais teisés aktais ir strateginiais
dokumentais. Tarptautinés teisés aktai, tokie kaip Jungtiniy Tauty zmogaus teisiy
chartija, Europos zmogaus teisiy konvencija ir ES pagrindiniy teisiy chartija jtvirtina
universalius nediskriminavimo ir lygybés principus, kuriuos Lietuva yra ratifikavusi ir
integravusi j savo teisés sistemg. Vis délto Siy principy praktinis jgyvendinimas susiduria
su reikSmingais iSSukiais. Lietuvos teisés aktai, tokie kaip Lygiy galimybiy jstatymas
ir Darbo kodeksas, jtvirtina nediskriminavimo dél seksualinés orientacijos ir lytinés
tapatybés principus. Vis délto LGBTIQ+ bendruomené daznai susiduria su praktinémis
kliatimis, pavyzdziui, néra jtvirtintas teisinis partnerystés reguliavimas ar asmens lytinés
tapatybés pripazinimo jstatymas. Europos Zmogaus Teisiy Teismo sprendimai, tokie kaip
L. pries Lietuvg bei Beizaras ir Levickas prie$ Lietuvg, atskleidzia sistemines problemas,
susijusias su LGBTIQ+ teisiy apsauga, jskaitant diskriminacinj teisésaugos ir visuomenes
poziurj. Nacionaliniuose strateginiuose dokumentuose pabréziama lygiy galimybiy
svarba, taCiau LGBTIQ+ klausimai juose dazniausiai lieka marginalizuoti. LyCiy lygybeés
ir nediskriminavimo principai dazniau orientuoti j bendrg socialinés atskirties mazinimg,
nei j konkreCias LGBTIQ+ bendruomenés problemas. Visuomenés poziuris | LGBTIQ+
asmenis taip pat iSlieka nepalankus. Tyrimai rodo, kad dauguma Lietuvos gyventojy
nepritaria tos pacios lyties asmeny partnerystei ar santuokai, o LGBTIQ+ jaunimas patiria
diskriminacijg ir patyCias mokykloje. Be to, beveik pusé LGBTIQ+ bendruomenés nariy
nurodo patiriantys diskriminacijg darbe ar kitose vieSojo gyvenimo srityse. Nepaisant tam
tikry pazangos zenkly, tokiy kaip specializuoty sveikatos priezituros paslaugy kudrimas
translyCiams asmenims, Lietuvoje dar traksta nuoseklios ir sistemingos LGBTIQ+ teisiy
apsaugos politikos, siekiant jgyvendinti tarptautinius ir nacionalinius jsipareigojimus.
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Literaturos apzvalgos rezultatai

Sioje dalyje pateikiami mokslinés literatdros apzvalgos rezultatai. Apzvalga atlikta Scopus
ir Google Scholar duomeny bazése, raktiniais zodziais lietuviy ir angly kalbomis nurodzius
tiriamg socialine grupe ,LGBT" ir daugiau lytiniy tapatybiy apimanciy ,LGBTIQ" ir vieng
iS vieSyjy paslaugy sriciy: ,Svietimas” (angl. education), ,socialiné apsauga“ (angl. social
security), ,sveikatos prieziura“ (angl. health care), ,kultara” (angl. culture) ir ,teisésauga“
(angl.law enforcement). ISsamiau analizuotiribotos apimties literataros Saltinial —moksliniy
(recenzuojamy) zurnaly straipsniai, iSskyrus tuos atvejus, kai analizuotuose straipsniuose
identifikuoti svarbUls informacijos ar ziniy Saltiniai kitokio pobudzio publikacijose;
publikacijy laikotarpio paieska neribota, taciau analizéje labiau koncentruotasi j pastaryjy
10 mety publikacijas, tuo siekiant apzvelgti aktualiausias LGBTIQ+ grupei problemas ir jy
sprendimo prieigas. Literatlros apzvalga nebuvo siekta atlikti sisteminés analizés, bet
identifikuoti ankstesniy tyrimy iSskirtas problemas, kurios padeéty paaiskinti Sios studijos
empiriniy tyrimy rezultatus ir pasitarnauty kuriant empiriniy tyrimy instrumentus. Toliau
pateikiami pagrindiniai literatiros analizés rezultatai, sugrupuoti pagal temines viesyjy
paslaugy sritis ir koncentruoti j problemas, kylancias dél LGBTIQ+ asmeny lygiy galimybiy
gauti jiems aktualias vieSgsias paslaugas trukumo. Pabaigoje apzvelgiamos mokslinéje
literatlroje dokumentuotos savivaldybiy pastangos kurti LGBTIQ+ jtraukias paslaugas.

Sveikatos prieziura. Tarptautinés ataskaitos indikuoja, kad LGBTIQ+ asmeny sveikata yra
daug blogesné lyginant su bendra visuomenés sveikata*®. Tarp priezasCiy nurodomos
atviras sveikatos priezilros specialisty atsisakymas teikti paslaugas, nepagarbus jy
pozilris ir elgesys, nekokybiskos paslaugos, konfidencialumo ir privatumo trakumas.
Konkreciau, pavyzdziui, Mikelénaités ir Andrejevaités (2020) gydytojy apklausos
Lietuvoje rezultatai atskleidzia, kad gydytojai, kurie teigé, jog LGBTIQ+ asmenys nepatiria
diskriminacijos ir stigmatizacijos, kuriy buvo apie 40 proc., buvo netolerantiski ar maziau
tolerantiski Sios grupés asmenims*®. Tas implikuoja uzsléptus diskriminacinius pozitrius,
kurie gali netiesiogiai trukdyti LGBTIQ+ asmenims atvirai atskleisti savo lytinio gyvenimo
ypatumus, galinCius turéti jtakos lytiniu blGdu plintanciy infekcijy ar virusy prevencijai bei
ligy diagnozavimui. Sio tyrimo désningumai paaigkina, kodél géjai ar transly&iai asmenys
gali bati linke maziau naudotis ZIV prevencijos paslaugomis, ZIV ir lytiskai plintan&iy
infekcijy iStyrimo paslaugomis, jy gydymo programomis ir pan.®. Tam tikrais atvejais

48 Sekoni, A.O., Gale, N.K., Manga-Atangana, B., Bhadhuri, A. and Jolly, K. (2017). The effects

of educational curricula and training on LGBT-specific health issues for healthcare students and
professionals: A mixed-method systematic review. Journal of the International AIDS Society, 20,
21624. https://doi.org/10.7448/1AS.20.1.21624

49 Mikelénaité, R., Andrejevaite, V. (2020). LGBT asmeny priezilra pirminéje sveikatos priezitros
grandyje Lietuvoje. Anoniminis anketinis Seimos gydytojy ir LGBT bendruomenés tyrimas. Visuomenés
sveikata, 1(88), 76-85.

50 Joint United Nations Programme on HIV/AIDS. The gap report 2014. Prieiga: https://issuu.com/
unaids/docs/20140716_unaids_gap_report?utm_medium=referral&utm_source=www.unaids.org
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socialiniai zymenys kai kuriose kultlrose turi jtakg didinant diskriminacijg, todél géjai
daZznai netenka galimybés naudotis veiksmingomis ZIV prevencijos strategijomis, pvz.,
prieSekspozicine profilaktika (PreP)".

Galimybé buti autentiSkam ir atskleisti savo tapatybe yra labai svarbi paslaugos kokybés
suvokimo dalis LGBTIQ+ asmenims. Smith ir Turell (2017) tyrimo rezultatai indikuoja, kad
Sios socialinés grupés atstovams stipry susirtpinimg kelia tai, kaip lytinés tapatybés
atskleidimas paveiks jy santykius su gydytojus2. Si patirtis taip pat daro jtakg sveikatos
priezilros paslaugy kokybés suvokimui (nors, galima paminéti, jog Sis subkriterijus dar
retai naudojamas vertinant sveikatos priezilros institucijy paslaugy kokybe), motyvacijai
reguliariai tikrintis sveikatg, konsultuotis su savo Seimos gydytoju®®. Pacienty atvirumg
lytinés tapatybés ar seksualinés orientacijos klausimais skatinantis gydytojy poziaris turi
jtakos (laiku) diagnozuojant valgymo, nemigos ar kitus psichinius sutrikimus, pasitlant
socialinés apsaugos paslaugas, pavyzdziui, pastovios gyvenamosios vietos dél artimuyjy
atstimimo netekusiems asmenims ar vyresniems LGBTIQ+ asmenims, kenciantiems nuo
dimensijos formy®*. Pagarbaus elgesio ir empatiskos kalbos, jsigilinimo j su lyties tapatybe
susijusius probleminius klausimus i$ gydytojy pasigenda jvairiose kultdrose gyvenantys
LGBTIQ+ asmenys. Socialiniy gebéjimy bendraujant su LGBTIQ+ grupés asmenimis
trikuma pripazjsta ir sveikatos priezilros atstovai, medicinos mokykly administracija bei
absolventai®.

Dar vienas svarbus LGBTIQ+ grupés poreikis sveikatos priezilros srityje yra psichologo ir
|/ ar psichoterapeuto pagalba, kuri yra labai aktuali paauglystéje, pavyzdziui, iSgyvenant
neapibréztumg dél tapatybés, kvestionuojant savo jausmus bei elgesj, bijantis tévy
atstimimo, patiriant patycias socialinéje aplinkoje. Tyrimy rezultatai rodo, kad beveik visi

51 Brooks, R.A., Nieto, O., Rosenberg-Carlson, E. et al. (2024). Barriers and facilitators to accessing
PreEP and other sexual health services among immigrant Latino men who have sex with men in Los
Angeles County. Archives of Sexual Behavior, 53, 3673-3685 (2024). https://doi.org/10.1007/s10508-024-
02928-z

52 Smith, S. K., Turell, S. C. (2017). Perceptions of healthcare experiences: relational and
communicative competencies to improve care for LGBT people. Journal of Social Issues, 73 (3), 637-657.
53 Smith, L., Chesher, |., Fredriksen-Goldsen, K., et al. (2024). Investigating the lived experience of

LGBT+ people with dementia and their care partners: a scoping review. Ageing and Society, 44(4), 843-
866. doi:10.1017/S0144686X22000538

54 Keuroghlian, A.S., Ard, K.L., Makadon, H. J. (2017). Advancing health equity for lesbian, gay,
bisexual and transgender (LGBT) people through sexual health education and LGBT-affirming health
care environments. Sexual Health, 14, 119-122. http://dx.doi.org/10.1071/SH16145; Smith, L., Chesher,

., Fredriksen-Goldsen, K., et al. (2024). Investigating the lived experience of LGBT+ people with
dementia and their care partners: a scoping review. Ageing and Society, 44(4), 843-866. doi:10.1017/
S0144686X22000538

55 Bonvicini, K.A. (2017). LGBT healthcare disparities: What progress have we made? Patient
Education and Counseling, 100 (12), 2357-2361. https://doi.org/10.1016/j.pec.2017.06.003; Mikelénaité,
R., Andrejevaité, V. (2020). LGBT asmeny priezilra pirminéje sveikatos priezilros grandyje Lietuvoje.
Anoniminis anketinis Seimos gydytojy ir LGBT bendruomenés tyrimas. Visuomenés sveikata, 1(88), 76-85;
Sekoni, A.O., Gale, N.K., Manga-Atangana, B., Bhadhuri, A. and Jolly, K. (2017). The effects of educational
curricula and training on LGBT-specific health issues for healthcare students and professionals: A mixed-
method systematic review. Journal of the International AIDS Society, 20, 21624. https://doi.org/10.7448/
IAS.20.1.21624.
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Sios socialinés grupés asmenys turi didesne rizikg susirgti depresija ir patirti psichologinj
distresg, zalingy jprocCiy ir saves zalojimo ar ir savizudybés rizikg, taip pat didesne
psichologinioir fizinio smurto rizikg®®. Lietuvos visuomenéje psichologo ar psichoterapeuto
konsultacijos ne tik LGBTIQ+ asmenims ar jy artimiesiems vis dar sukelia stigmg — Sios
pagalbos poreikio normalizavimas dar yra Iétas socialinis-kultUrinis procesas®. Tai sudaro
sistemines klitis gauti profesionalig pagalbg ir LGBTIQ+ asmenims. Netgi asmeniui esant
sgmoningam ir apsisprendusiam dél savo lytinés tapatybeées ar seksualinés orientacijos,
iSlieka sociokultUriniai barjerai kreiptis psichologo pagalbos dél, pavyzdziui, konfliktiniy
santykiy su Kitu tos pacios lyties asmeniu patiriamo streso ir pan.

Specifiniai poreikiai Sioje vieSyjy paslaugy srityje susije su translyCiais asmenimis. Jiems
reikalinga hormony terapija ar biologinés lyties keitimo proceduros®®, kuriy prieinamumas
priklauso nuo nacionalinés sveikatos prieziaros politikos. Dél savo lyties tapatybiy
nesuderinamumo Sie asmenys iSgyvena psichologinius sunkumus, kuriems be medicininés
intervencijos reikalinga ir profesionali psichologo ar / ir psichoterapeuto pagalba. Tyrimy
rezultatai rodo, kad sveikatos priezilros paslaugy priecinamumg Siems LGBTIQ+ grupés
atstovams daznai riboja stigmatizuojantis sveikatos priezilros sistemos darbuotojy
pozilris jvairiuose sveikatos priezilros paslaugy teikimo etapuosee. Si diskriminuojanti
praktika daro poveikj makroekonominiams Salies rodikliams: Klawitter (2015) referuoja
] Pasaulio banko tyrimg, kuriuo buvo nustatyta, jog dél sveikatos prieziuros paslaugy
prieinamumo ribotumo LGBTIQ+ grupei Indijos ekonomika praranda apie 1 proc. BVP®0.

Siekiant spresti sveikatos priezidros paslaugy prieinamumo LGBTIQ+ grupei problemas
Gillani et al. (2024) sillo taikyti sistemines intervencijas, apimancias stigmatizacijos
mazinimg, psichinés sveikatos ir paslaugy teikéjy socialiniy-emociniy kompetencijy
didinimg ir LGBTIQ+ bendruomenés pagalbos veiklos plétrg®. Vienas iS gerujy
praktiky pavyzdziy — didziausia JAV organizacija, atstovaujanti LGBTIQ+ zmonéms ir jy
sajungininkams Zmogaus teisiy kampanija (angl. Human Rights Campaign — HRC), kuri
siekia gerinti LGBTIQ zmoniy gyvenimg, skatindama priimti LGBTIQ nariams jtraukia
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politikg ir praktiky, jskaitant sveikatos priezitros sritj°2. HRC kvieCia sveikatos priezilros
jstaigas uzpildyti internetine apklausg ir nusistatyti Sveikatos priezidros lygybés
rodiklj. Jstaigos taip pat gali paprasyti kvietimo prisijungti prie apklausos. Jei pakviesta
dalyvauti apklausoje jstaiga neatsako, HRC darbuotojai jvertina jos interneto svetainéje
paskelbtg politikg. Sveikatos priezitros lygybés rodiklj sudaro pacienty nediskriminavimo,
pacientams teikiamy paslaugy ir paramos, vienodo jy lankymo (vizitavimo), darbuotojy
nediskriminavimo ir darbuotojy mokymo, darbuotojy darbo uzmokescio ir politikos,
pacienty ir bendruomenés dalyvavimo kriterijai. Daugiau informacijos apie kriterijus zr.
https://www.thehrcfoundation.org/professional-resources/hei-scoring-criteria.

Socialinés apsaugos sriciai budingos jau pries tai aptartos su visuomeneés ir socialines
bei sveikatos priezilros paslaugas teikianCiy specialisty neigiamais iSankstiniais ar
stereotipiniais pozilriais susijusios problemos. Visuomenés, kuriy kultlGroje dominuoja
heteronormatyvumas, paprastai pasizymi ir j heteroseksualumg orientuota socialinés
apsaugos politika®s,

Dazna socialinés apsaugos problema, su kuria susiduria LGBTIQ+ asmenys, yra
diskriminacija darbo rinkoje®*. Kaip indikuoja Yilmaz‘o ir Gé¢men (2016) tyrimo Turkijoje
rezultatai, LGBTIQ+ asmenys patiria apribojimus rinkdamiesi profesine veiklg: visuomené
teigiamai vertina LGBTIQ+ asmeny pasirinkimg dirbti kdrybinése industrijose, tacCiau
profesiniai pasirinkimai reikSmingai sumazéja, kai, pavyzdziui, géjai ar translyCiai asmenys
renkasi tradiciskai vyriskais laikomus darbus ar profesijas (pvz., inzinerijg, statybos
pramone) arba su Svietimu susijusias profesijas®®. Flage (2020) duomeny EBPO Salyse
metaanalizé parode, kad atvirai homoseksualiy kandidaty tikimybé gauti teigiamag
darbdavio atsakymg yra beveik 40 proc. mazesné nei heteroseksualiy kandidaty®®. Si
tendencija labiau buddinga asmenims, dirbantiems zemos kvalifikacijos darbuose (pvz.,
padaveéjo, kasininko, pardavéjo ir pan.) ir dazniau géjy nei lesbiecCiy atzvilgiu. Tam jtakg
daro darbdaviy stereotipai ir iSankstiniai neigiami nusistatymai. llgalaikis nedarbas,
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https://doi.org/10.14324/111.9781787358898. Prieiga: https://discovery.ucl.ac.uk/id/eprint/10113263/;
Roseneil, S., Stoilova, M. (2011). Heteronormativity, intimate citizenship and the regulation of same-sex
sexu-alities in Bulgaria. In Kulpa, R. and Mizielinska, J. (eds) De-centring Western sexualities: Central and
Eastern European perspectives. London: Ashgate, pp. 167-90.
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nereguliarus arba nelegalus darbas (taip pat sekso pramonéje siekiant uzsidirbti®’) daro
neigiamg poveikj LGBTIQ+ asmeny pensijoms ar kitoms socialinéms ismokoms. Sios
grupés asmenys, palyginti su Kitais visuomenés nariais, dazniau patiria skurdg®. Klawitter
(2015) makroekonominiy rodikliy analizé, atlikta kontroliuojant lytine tapatybe ir seksualine
orientacijg parodé, kad ekonomiskai iSsivysciusiose Salyse (i) géjai bei biseksualls vyraiir
(ii) lesbietés uzdirba, atitinkamai 11 ar 9 proc. maziau nei heteroseksualUs vyrai ir moterys®®.

Senstantys ar su negalia LGBTIQ+ asmenys susiduria su didesniu socialiniy paslaugy
poreikiu, taip pat ir dél jsisenéjusiy ligy, atskirties ar / ir vieniSumo, kuris lemia gyvenimo
kokybés suvokimg vyresniame amziuje’®. Be to, vyresni LGBTIQ+ asmenys, kuriems
reikalinga priezidra, paprastai susiduria su apribojimais reiskiant poreikius dél lytinei
tapatybei (ne biologinei lyCiai) pritaikytos aplinkos”', diskriminacija i nakvynés namy
personalo ir kity gyventojy’?. Kaip teigia Westwood (2017), iy poreikiy reiSkimg nutildo
kolektyvinis homogenizuojantis diskursas, kurj formuoja tiek tyréjai, tiek visuomenés
veikéjai ir teisiy gynéjai’s.

Jauni LGBTIQ+ asmenys dél tévy atstimimo, neturédami nuolatiniy pajamy Saltinio,
profesijos ar kvalifikacijos dazniau tampa benamiais nei kiti jauni asmenys’4. Be to,
LGBTIQ+ asmenys taip pat susiduria su sunkumais siekdami jsigyti ar iSsinuomoti
blstg, nustatyta, kad jie taip pat reCiau kreipiasi socialinio busto. Pavyzdziui, atlikes 6
490 unikaliy nekilnojamojo turto savininky 94 JAV miestuose atsitiktinés atrankos budu
parinkty pory elektroninio susirasingjimo testo rezultaty analize, Schwegman‘as (2018)

67 Yilmaz, V., Gégmen, I. (2016). Denied citizens of Turkey: Experiences of discrimination among
LGBT individuals in employment, housing and health care. Gender, Work & Organization, 23, 470-488.
doi: 10.1111/gwao.12122; Kattari, S.K., Begun, S. (2017). On the margins of marginalized: Transgender
homelessness and survival sex. Affilia, 32(1), 92-103. https://doi.org/10.1177/0886109916651904

68 Badgett, M.V.L. (2018). Left out? Lesbian, gay, and bisexual poverty in the U.S. Population
Research and Policy Review, 37, 667-702. https://doi.org/10.1007/s11113-018-9457-5; Wilson, B. D.M.,
Bouton, L. J.A., Badgett, L. M.V., Moriah, M. L. (2023). LGBT poverty in the United States: Trends at the
onset of COVID-19. Williams Institute, University of California, Los Angeles School of Law. Prieiga: https://
williamsinstitute.law.ucla.edu/wp-content/uploads/LGBT-Poverty-COVID-Feb-2023.pdf

69 Klawitter, M. (2015). Meta-analysis of the effects of sexual orientation on earnings. Industrial
Relations, 54(1), 4-32. https://doi.org/10.1111/irel. 12075

70 Savage, B., Barringer, M. N. (2021). The (minority) stress of hiding: the effects of LGBT identities
and social support on aging adults’ concern about housing. Sociological Spectrum, 41(6), 478-498.
https://doi.org/10.1080/02732173.2021.2010627

71 Savage, B., Barringer, M. N. (2021). The (minority) stress of hiding: the effects of LGBT identities
and social support on aging adults’ concern about housing. Sociological Spectrum, 41(6), 478-498.
https://doi.org/10.1080/02732173.2021.2010627; Westwood, S. (2017). Religion, sexuality, and (in)
equality in the lives of older lesbian, gay, and bisexual people in the United Kingdom. Journal of Religion,
Spirituality & Aging, 29(1), 47-69.

72 Romero, A. P., Goldberg, S.K., Vasquez, L.A. (2020). LGBT people and housing affordability,
discrimination, and homelessness. Williams Institute, University of California, Los Angeles School of Law.
Prieiga: https://escholarship.org/content/qt509184bz/qt509184bz.pdf.

73 Westwood, S. (2017). Religion, sexuality, and (in) equality in the lives of older lesbian, gay, and
bisexual people in the United Kingdom. Journal of Religion, Spirituality & Aging, 29(1), 47-69.

74 Romero, A. P., Goldberg, S.K., Vasquez, L.A. (2020). LGBT people and housing affordability,
discrimination, and homelessness. Williams Institute, University of California, Los Angeles School of Law.
Prieiga: https://escholarship.org/content/qt509184bz/qt509184bz.pdf.

26



nustaté, kad vyry, ypacC ne baltosios rasés poros, reCiau sulaukia atsakymo j uzklausas
apie nuomojamus bustus. Paminétina, kad tos pacios lyties juodaodziy vyry poros patiria
subtilesnes diskriminacijos formas nei heteroseksualios juodaodziy poros”.

Salyse, kuriose nejteisintas partnerystés institutas, LGBTIQ+ asmenys susiduria su
apribojimais, pavyzdziui, gaudami informacijg apie artimg asmenj, neturi teisés gauti
socialinés pasalpos mirus ar susirgus kitam asmeniui’®.

Atsizvelgiant j tai, batina paminéti, kad socioekonomine Salies gyventojy bukle stebintys
tyréjai kritikuoja nacionaliniy duomeny rinkimo metodus deél seksualines orientacijos
ir lytines tapatybés kintamojo trukumo. Tai implikuoja poreikj atkreipti demesj |
sociodemografiniy savybiy kintamuosius vykdant tyrimus visuose vieSojo valdymo srityse.
Tose Salyse, kur socialinés ir ekonominés pagalbos priemonés buvo tikslingai nukreiptos
] konkreciy socialiniy grupiy padéties pagerinima, jy skurdo lygis reikSmingai sumazéjo
(pvz., JAV po 2021 m. prezidento J. Bideno pasirasyty politiniy sprendimy’’). Intervencijos
bifobijai, transfobijai, ksenofobijai ir homofobijai visuomenéje mazinti taip pat svarbios
siekiant didesnés teisiniy priemoniy nacionaliniu lygmeniu naudos’®. JAV atlikto interviu
su socialinés apsaugos paslaugas is namy pabégusiems ar benamiam jaunimui teikianciais
darbuotojais rezultatai atskleidzia, kad Sioje srityje truksta individualiy busty, kurie suteikty
daugiau socialinio saugumo asmenims, kuriems susitaikymas su Seima nejmanomas’®.
Be to, institucijy lygmeniu veiksmingomis priemonémis, padrgsinant LGBTIQ+ asmenis
atsiskleisti, laikomi LGBTIQ+ grupei svarbis simboliai, pavyzdziui, vaivorykstés (Pride)
véliava, skelbimy lentos su atvirumag ir draugiSkumg LGBTIQ+ grupei patvirtinanCiomis
citatomis ir Zinutémis (Maccio, Ferguson, 2016).

Svietimo ir kultdros paslaugy srityse, kurios viena kitg papildo siekdamos tos pacios
vieSojo sektoriaus vertés, moksliniy tyrimy rezultatais akcentuojamos diskriminacijos,
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seksualinio priekabiavimo ir paty¢iy LGBTIQ+ jaunimo atZvilgiu problemos®®. Bryan (2019)
analizuodama patyciy prevencijg mokyklose pabrézia, jog pastangos spresti individualius
smurto ir patyCiy proverzius neduoda norimos naudos, nes dazniausiai mokyklos, kaip
institucijos, siekia jtvirtinti heteronormatyviSskumg ir generuoja prielaidas patycCioms®.
Sios patirtys daro jtakg psichinei LGBTIQ+ asmeny sveikatai, akademiniams pasiekimams,
kompetencijoms ir jsidarbinimo galimybéms®2. Tai aiskinama Meyerio (2003) mazumy
streso teorijoje, kurioje teigiama, kad egzistuoja keturi susije mazumy streso procesai,
kurie daro teigiamg jtakg seksualinés mazumos statusui ir LGBTIQ+ grupés gerovei:
iSankstinis nusistatymas, stigma (atstimimo ir diskriminacijos IUkescCiai), slépimas ir
internalizuota homofobija®. Daugelis LGBTIQ+ asmeny slepia savo seksualine orientacijg
ir / ar lytine asmenybe, kad iSvengty viktimizacijos®* jvairiy socialiniy situacijy metu bei
institucijose, Svietimo jstaigose, kurios yra vieni i ankstyvosios (profesinés) socializacijos
konteksty. Vadinamasis létinis budrumas ir tapatybés slépimas, kaip jveikos strategijos,
gali tapti stresoriais®. Jie sglygoja neigiamg ar zemg saviverte bei vidinius konfliktus®®.
Prie atskirties ir psichologinés sveikatos pablogéjimo prielaidy priskiriamos ir neutralig
lytine tapatybe, ypac tiksliuosiuose moksluose, idealizuojancios praktikos bei poziuriai
aukstojo mokslo jstaigose?.
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Todel Svietimo ir kulttros jstaigose svarbu formuoti mokiniy ir mokytojy tinkamg pozitrj
j lytine tapatybe ir seksualine orientacijg, padrasinti jaunuolius ir jaunuoles kreiptis
profesionalios pagalbos. Maccio ir Ferguson (2016) tyrimo rezultatai indikuoja, kad Sios
grupés asmenims labai svarbu teikti emocine pagalbg, o dirbant su benamiais ar iS namy
pabégusiais /-iomis jaunuoliais /-émis — pasillyti jy poreikiams adaptuotas sugrjzimo |
vidurines mokyklas arba parengiamagsias aukstojo mokslo studijoms programas, kurios
atsizvelgty j Sios grupés asmeny finansines galimybes ir psichologine sveikatg®e.
Tokiems asmenims siekiant auksStojo mokslo studijy svarbu zinoti ar aukstoji mokykla
gali pasitlyti bendrabutj ir / ar valgyklos paslaugas ne tik studijy metu. Taip pat labai
svarbus studenty miestelio saugumas ir administracijos kategoriskas bet kokios smurto
ar patycCiy formos netoleravimas. Siekiant patyCiy LGBTIQ+ grupés atzvilgiu prevencijos,
nuo 2009 m. Kanadoje Si grupé buvo jtraukta j periodiSkai vykdomas mokiniy apklausas
apie psichologinj klimatg mokyklose, kuriy rezultatai indikavo apie jvairias transforbijos ir
homofobijos formas bei normalizuotas patycias. Dél to buvo inicijuotos jvairios programos
mokytojams, kuriomis buvo siekiama padidinti jy sgmoningumg LGBTIQ+ asmeny poreikiy
atzvilgiu, kultlrine bei socialine kompetencijg bendraujant su jvairiais mokiniais®. Taip
pat buvo vykdoma ir nacionaliné apklausa ,Kiekvienas mokytojas” ( angl. every teacher),
kurios metu buvo identifikuojami neatitikimai tarp mokytojy jsitikinimy, suvokimo ir elgesio.
Jos rezultatai atskleidé poreikj toliau tobulinti mokytojy pozitrj LGBTIQ asmeny poreikiy
klausimais ir ugdyti jy gebéjimg kalbéti lytinio Svietimo, LGBTIQ aktualiais klausimais
su jvairaus amziaus mokiniais, kvestionuoti homofobinius ar transfobinius pozilrius.
Pavyzdziui, nors mokytojai sutinka, kad LGBTIQ asmeny teisés yra zmogaus teisés, 1
iS 6 iSreiSké neutraly arba neigiamg vertinimg apie LGBTIQ temy jtraukimg j ugdymo
programas. Kita vertus, nors dauguma pritaria Sioms programoms, kur kas mazesné dalis
jauciasi patogiai kalbédami $iomis temomis, o dar maZziau mokytojy tg daro. Sis poZidris
gali bati susijes su neigiamomis tévy reakcijomis nepagrjstai baiminantis, kad tokio
pobudzio ugdymas paveiks jy vaiky lytine tapatybe ar seksualine orientacijg®. Tokj pozilrj
paaiSkina visuomenés kultdra, kurioje socializavesi mokytojai gali reiksti, pavyzdziui,
religiniy vertybiy suponuotg pasauléziurg.

Paminétina, kad kultUros jstaigos taip pat gali reikSmingai prisidéti kurdamos jvairias
programas, kuriomis buty siekiama pakeisti visuomenés pozilrjj LGBTIQ+ asmenis, mazinti
Sios grupés stigmg ir stigmatizacijg, didinti jos atzvilgiu tolerancijos lygj visuomenéje.
Pavyzdziui, sékmingy ir visuomenéje aktyviy LGBTIQ+ asmeny aptarimas jvairiose Svietimo
bei kultlros programose, lygiateiskumo problemy svarstymas diskusijy metu, LGBTIQ+
simboliy bei atributikos naudojimas jstaigy erdvése gali paskatinti LGBTIQ+ asmenis
atsiskleisti, ieSkoti profesionaly bei bendruomenés nariy pagalbos bendruomenéje,
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jsitraukti ] mentorystés programas. Kultdros jstaigose, pavyzdziui, bibliotekose galima
baty pasitlyti neformalaus Svietimo programy ne tik LGBTIQ+ asmenims, bet ir jy tévams,
kurie taip pat susiduria su konfliktinemis, stresinémis situacijomis dél savo vaiky ugdymo
proceso bei saugios socializacijos Svietimo jstaigose®.

Teisésaugos srityje moksliniy tyrimy rezultatai atkreipia démesj j dvi temines sritis,
kuriose LGBTIQ+ asmenys turi specifiniy poreikiy: vieSasis saugumas, jskaitant apsaugg
nuo neapykantos nusikaltimy, ir teisesaugos darbuotojy pagarbus elgesys bei supratimas
apie LGBTIQ+ teises bei poreikius®2.

Remiantis mokslinés literatdros apzvalgos rezultatais, paminéti tyrimai apie LGBTIQ+
asmeny patiriamg seksualinj smurtg artimoje aplinkoje, jy motyvacijg kreiptis pagalbos |
teisésaugg ir teisésaugos sistemos atstovy elgesys tiriant Siuos nusikaltimus. Simpson
ir Helfrich tyrimas (2005) identifikavo daug paslaugy prieinamumo klitGc¢iy ir galimybiy
atliepti LGBTIQ+ asmeny poreikius: sistemines Kliltis (baudziamosios / teisminés
sistemos jstatymai ir politika), socialines ir kultdrines nuostatas, institucines KliGtis
(atvejy priskyrimas pasirengimo LGBTIQ+ srityje neturintiems, homofobiskus pozitrius
reiskiantiems darbuotojams, heteroseksualios kalbos vartojimas) ir individualias kliatis
(konkreciy policijos ir (arba) teismo pareiglny elgesys su lesbietémis)®®. Dario et al. (2019)
LGBT asmeny percepcijy apie policijos pareiguny procedurinio teisingumo jtakg policijos
legitimumui JAV tyrimas atskleidzia, kad lesbiecCiy, biseksualiy ir translyCiy motery pozidris
] policijos legitimumag statistiSkai reikSmingai skiriasi nuo cislyCiy asmeny ir géjy poziurio.
Tai implikuoja apie jy patiriamg seksizmg ir homofobijg, o tai dar labiau didina patiriamg
stresg®. Goodman‘as et al. (2022), remdamiesi kity autoriy tyrimais taip pat teigia, kad
LGBTIQ+ asmenys, patyre seksualinj smurtg artimoje aplinkoje, reciau nei Kity socialiniy
grupiy atstovai kreipiasi j teisésaugos pareiginus®.

Gerosiomis praktikomis laikytini JAV policijos pareiguny taktikos mokymai, kuriuose
aiSkinama kaip pritaikyti bendrgsias policijos proceduras atliepiant LGBTIQ+ grupeés
poreikius®. LGBTIQ+ poreikius pripazjstanCios taktikos apima emocinj palaikymg,
aukos nuraminimag ir tyrimo dél nusikaltimo tesimg, veiksmingg ar efektyvy situacijos
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sprendimg. Pripazjstama, kad kai kurios tipinés policijos pareiginy praktikos LGBTIQ+
asmeny gali buti suprantamos kaip jzeidzios jy lytinés tapatybés atzvilgiu. Pavyzdziui,
policijos pareigunams normalu jtarti, kad vairuotojo pazymeéjimas gali buti suklastotas
esant fotografijos ir realaus vaizdo neatitikimui; toks jtarimas gali bati jzeidus translyCiam
asmeniui. Paprastai policininkai nesikisa j pokalbius vieSoje erdvéje, kuriuose vartojami
necenzduriniai zodZiai ar jzeidi kalba, taciau jsikiSimas girdint jZzeidZig kalbg vieSoje vietoje
LGBTIQ+ grupés atstovy suvokiama kaip pagalbair jtrauki policijos praktika. Todél policijos
pareiglnai turéty bati sgmoningi ir atidUs atsiradus nenumatytiems atvejams.

Apibendrinant literatlros apzvalgos rezultatus galima teigti, kad patiriama diskriminacija
visose vieSyjy paslaugy srityse sudeétingéja veikiant socialiniy kategorijy sagveikai,
papildant lytine tapatybe ar seksualing orientacijg kitomis daznai diskriminavimo pagrindu
tampanciomis socialinémis kategorijomis —asmens rase, religija, socioekonominiu statusu
ar gyvenamaja vietove?.

Gerosios praktikos savivaldos lygmeniu skatinamos per ,Vaivorykstés miesty” tinklg
(https://www.rainbowcities.com/the-rainbow-cities/), kuris kasmetiniuose leidiniuose
pateikia po tris geriausias savo praktikas. Praktiky pavyzdziai apima jvairias viesyjy
paslaugy miestuose sritis: programeéle pranesti policijai apie patirtg ir stebétg agresijg
del lytinés tapatybés, sveikatos prieziuros darbuotojy parengimas teikti paslaugas
translyCiams asmenims, mokymai policijos pareiginams, jskaitant LGBTIQ+ temas,
Svietimo programos LGBTIQ+ vyresniy klasiy moksleiviams apie lytine tapatybe, psichine
gerove ir kt. Kita vertus, ES lygmeniu galima atrasti diskriminuojanciy savivaldos praktiky.
Tarp paradoksaliy atvejy Zmogaus teisiy uztikrinimo vieSose ES valstybiy erdvése
paminétina Lenkijos savivaldos praktika, sukdrusi diskriminuojancias ,laisvas nuo LGBTQ
zonas"®. Vis délto ES pagrasinus sustabdyti finansavimg, daugelis savivaldybiy Sios
programos atsisake.

Savivaldose daugiau sgmoningy pastangy dedama uztikrinant lygias LGBTIQ+ asmeny
teises. Daugelis didmiesciy savivaldybiy JAV turi LGBTIQ+ politikas ir praktikas, jos viesai
skelbiamos savivaldybiy svetainése®. Tuo siekiama pagerinti Sios socialinés grupés
gyvenimo kokybe ir pasitenkinimg vieSosiomis paslaugomis. Ispanijoje net mazose
savivaldybése imta tikslingai skirti finansines léSas siekiant jgyvendinti lygiy galimybiy
politikg ir organizuojant LGBTIQ+ bendruomenés moderuojamas diskusijas, integruojant
seksualinés orientacijos jvairovés temas | sveikatos priezitros ir Svietimo institucijy
programas, skiriant Siai grupei démesj kultlros renginiuose’®.
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Metodologinés pastabos

Empirinis tyrimas atliktas taikant trianguliacijos prieigg, derinant kelis duomeny Saltinius,
metodus ir analitine tyréjy perspektyvg. Trianguliacija yra labai svarbi metodologiné
tyrimy strategija, padedanti padidinti rezultaty patikimumg, pagrjstumg ir objektyvuma.
Pagrindinis trianguliacijos principas —jvairiy metody, duomeny Saltiniy, tyréjy perspektyvy
ar teoriniy prieigy taikymas tam paciam reiskiniui tirti. Sis daugialypiskumas sumazina
klaidy ir Saliskumo rizikg ir uztikrina patikimesnes ir tikslesnes iSvadas''. Derinant jvairius
duomeny Saltiniusir analizés metodus, didéja tyrimo rezultaty patikimumasir sumazinamas
galimas tyréjy SaliSkumas. Analitiné tyréjy perpektyvy trianguliacija pagilina rezultaty
interpretacijg ir sustiprina argumenty pagrjstumg. Ji ypaC vertinga tiriant sudétingus
socialinius, politinius ar ekonominius reiskinius, kur vieno metodo taikymas gali suteikti
riboty jzvalgy. Taigi, skirtingos perspektyvos per trianguliacijg skatina iSsamy tiriamy
reiskiniy supratimg'®? — to ir buvo siekiama Sia studija.

Sioje studijoje duomeny trianguliacija apémeé informacijos rinkimag i§ keliy $altiniy;
metodologineé trianguliacija buvo naudojama derinant kiekybinius ir kokybinius tyrimo
metodus, taip palengvinant holistinj tiriamojo reiSkinio supratimg; duomeny analizés ir
interpretavimo trianguliacija buvo naudota siekiant rezultaty analitinio apibendrinimo ir
iSvady jtikinamumo bei patikimumo', Studijoje atlikti keturi empiriniai tyrimai, papildantys
Zinias apie LGBTIQ+ grupés poreikius Lietuvos savivaldybése sveikatos priezitros,
socialinés apsaugos, Svietimo, kultdros ir teisésaugos srityse. Tyrimuose buvo taikomas
misrus metodologinis pozidris, integruojant kiekybiniy ir kokybiniy tyrimy metodus,
siekiant uztikrinti iSsamig ir daugiasluoksne analitine prieigg. Duomeny rinkimo procese,
kai informacija buvo gaunama tiesiogiai is respondenty, tyréjai grieztailaikési tyrimy etikos
principy, jskaitant dalyviy anonimiskumo uztikrinimg. Toliau pateikiamos metodologinés
pastabos, skirtos kiekvienam is atlikty empiriniy tyrimy.

Dokumenty analizé. Sio tyrimo tikslas — analizuoti savivaldybiy internetinése svetainése
vieSai prieinamus strateginius dokumentus, jskaitant: (i) strateginés plétros planus ir (ii)
strateginés veiklos planus ir nustatyti, kaip LGBTIQ+ grupés lygias galimybes numato
uztikrinti savivaldybés. Tyrimui buvo taikyta kiekybiné ir kokybiné turinio analize,
naudojant programine jrangg MAXQDA. Kodavimo procese naudoti du metodai, kuriais
buvo siekiama sistemingai struktarizuoti ir analizuoti dokumenty turinj. Pirmuoju metodu
buvo identifikuotos pagrindinés strateginiy plétros plany kategorijos: efekto vertinimo
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kriterijai (vizijos rodikliai), tikslai, uzdaviniai, priemonés, prioritetai, prioritety rezultaty
vertinimo kriterijai, SSGG analizé, vizija, misija ir situacijos analizé. Sios kategorijos
buvo nustatytos atsizvelgiant j strateginiams dokumentams budingg strukturg ir logika.
Sis struktdravimas leido identifikuoti dokumenty dalis, kuriose nustatomos ie$komos
kategorijos, tokios kaip ,lytiné orientacija” ir ,lyCiy lygybé" ir ,diskriminacija“ Kiekvienai
iS Siy kategorijy buvo priskirti specifiniai raktazodziai (zr. 2 lentelg), palengvinantys jy
paieSka ir identifikavimg. Naudojant programine jrangg, buvo identifikuotos plany dalys
ir skyriai, kuriuose aptinkami raktazodziai. Sie skyriai tapo pirminiais analizés vienetais,
0 sakiniai ir paragrafai — antriniais vienetais. Tokia analizé leido nuodugniau suprasti kaip
strateginiuose dokumentuose integruojami lygybes ir nediskriminavimo principai, kokiomis
priemonémis siekiama Siy principy jgyvendinimo. Remiantis Sios analizés rezultatais
buvo parengti klausimynai tolesniems empiriniams tyrimams. Siy tyrimy tikslas — tobulinti
supratimg apie nacionalinio lygmens institucijy formuluojamas prielaidas, kurios lemia
lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principy taikymg savivaldybiy institucijy praktikoje. Be
to, parengti klausimynai iSsiaisSkinti konkrecCias priemones, taikomas savivaldybése viesSojo
administravimo srityse bei galimas jy jgyvendinimo kliGtis.

2 lentelé. Kodavimo kategorijos ir joms priskirti raktazodziai.

Kategorijos / kodai Raktazodziai

Lytiné orientacija homoseksual* lytin* orientacij* seksualum* lytin* tapatyb*,
homoseksualum*, lytiSkum* LGBT, LGBTIQ, gé&j* lesbiet* biseksual*,
transeksual*, translyt*

Lygios galimybes lyt* lyC* lyCiy lygyb* seksualin* prievart* seksualin* smurt* lyg* galimyb*,
diskriminacij*, jtraukt* nelygyb*

Diskriminacija diskriminacij* tolerancij* marginalizacij* socialiné atskirt* stigmatizacij*

Nacionaliniy institucijy apklausa ir ekspertiniai interviu. Siekdami iSsiaiskinti informacijg
apie nacionalinio lygmens institucijy suponuotas prielaidas taikyti lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principus savivaldybiy institucijy praktikoje, KTU tyréjai susisieké su
LR sveikatos apsaugos, LR socialinés apsaugos ir darbo, LR Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijomis ir Policijos departamentu su prasymu dalyvauti tyrime teikiant tikslinamajg
informacijag ir klausdami, koks informacijos teikimo metodas buty patogiausias institucijy
atstovams. Pokalbio rezultaty pagrindu tyréjai iSsiunté literattros analizés ir savivaldybiy
strateginiy dokumenty analizés rezultaty pagrindu sukurtus struktlruotus klausimynus
(zr. 1 priedg ) LR sveikatos apsaugos ir LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijoms ir
Policijos departamentui (n=3). Rastai iSsiysti 2024 m. liepos 15 d., atsakymai gauti: 2024
m. rugpjacio 8 d. (Policijos departamentas), 2024 m. rugséjo 4 d. (Socialinés apsaugos
ir darbo ministerija), 2024 m. rugséjo 10 d. (Sveikatos apsaugos ministerija). Ekspertiniai
interviu naudojant pusiau struktdruotg klausimyng (zr. 2 priedg) buvo atlikti su LR sveikatos
apsaugos ir LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijy atstovais (n=2). Interviu buvo atlikti
nuotoliu, naudojantis programa Microsoft Teams. Interviu buvo jrasyti, véliau tranksribuoti
ir sunaikinti. Siais metodais surinkti duomenys buvo analizuoti rankiniu badu, taikant
kokybine turinio analize.
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Savivaldybiy apklausa. Siekiant nustatyti savivaldybése taikomas konkrecias priemones
LGBTIQ+ lygioms galimybéms uztikrinti tiriamose vieSojo administravimo srityse, buvo
atlikta reprezentatyvi savivaldybiy apklausa rastu naudojant struktdruotg klausimyng (zr. 3
priedg). KTU tyréjy parengtas originalus klausimynas buvo iSsiystas visoms 60 savivaldybiy
2024 m. liepos 15 d. LydinCiuose rastuose buvo praSoma pateikti atsakymus per 22 d. d.
Praéjus Siam laikotarpiui tyréjai buvo gave 25 atsakymus. Siekdami padidinti apklausos
griztamumo rodiklj, tyréjai susisieké su projekto partneriais — Seimo kontrolieriy jstaigos
vadove dr. Erika Leonaite ir I. e. lygiy galimybiy kontrolierés pareigas Seimo kontroliere
dr. Jolita Miliuviene, prasydami pagalbos primenant savivaldybiy administracijai teise
gauti informacijg ir duomeny pakartotinio naudojimo jstatymo prievole teikti informacijg
pareiSkéjams, pagalkuriginstitucijosirvalstybésvaldomisubjektaiprivaloteiktipareiskéjams
duomenis, jskaitant pakartotiniam naudojimui skirtus duomenis vadovaudamiesi, be
kita ko, jstatyme jtvirtintais duomeny iSsamumo, tikslumo, prieinamumo principais.
Kontrolierems parengus bendrg rastg ir jj iSsiuntus savivaldybéms, iki 2024 m. rugséjo 15
d. buvo gauti analizei tinkami atsakymai iS 58 savivaldybiy. Duomenys analizuoti rankiniu
bddu, kokybinés turinio analizés vienetu laikant tyrimo fokuse esancias vieSojo sektoriaus
administravimo sritis. Analizuoti prasminiai vienetai, susije su LGBTIQ+ lygias galimybes
uztikrinanciomis priemonémis ir programomis.

Fokusuotos grupinés diskusijos su savivaldybei priklausanciy institucijy, teikian€iy
sveikatos prieziuiros, socialinés apsaugos, Svietimo ir kulttiros paslaugas, uztikrinanciy
vie$gjj saugumga savivaldybés teritorijoje, ir savivaldybés administracijos atstovais,
atsakingais uz sveikatos priezituros paslaugy, Svietimo programy, kultlros, lygiy
galimybiy jgyvendinimo priemoniy kiirima ir / ar jgyvendinima. Sio tyrimo tikslas —
geriau suprastiindividualias, institucines ir struktdrines kliltis, ribojancias lygias galimybes
uztikrinanciy priemoniy savivaldybése jgyvendinimg, atliepiant LGBTIQ+ asmeny poreikius
ir gergsias praktikas, kuriomis Sie poreikiai atliepiami. Atliktos dvi fokusuotos grupinés
diskusijos Moléty rajonoir Mazeikiy rajono savivaldybése. Savivaldybés buvoidentifikuotos
nacionalinés metinés lygiy galimybiy, motery ir vyry lygiy galimybiy uztikrinimo ir
apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje konferencijos savivaldybiy darbuotojams metu.
Siy savivaldybiy atstovams parodzius susidomeéjima, tyréjai su S$iais atstovais toliau
kontaktavo organizuodami fokusuotas grupines diskusijas. Taigi savivaldybés buvo
identifikuotos patogiosios atrankos budu, remiantis savivaldybés atstovy laisva valia ir
apsisprendimu. Fokusuoty grupiy diskusijos buvo vykdomos naudojant pusiau struktlruotg
klausimyng (zr. 4 priedg), atsizvelgiant j dalyviy veiklos sritis. Diskusijos jvyko 2024 m.
gruodzio 10 ir 17 d. Laikantis tyrimo etikos principy, dalyviai buvo informuoti apie tyrimg,
pasirasé informuoto sutikimo formas. Prie$ pradedant diskusijas tyréjai trumpai pristaté
tyrimo rezultatus, atkreipdami dalyviy démesj j LGBTIQ+ lygias galimybes uztikrinanciy
priemoniy jvairove globaliai ir kai kurios informacijos trikumg Lietuvos savivaldybése.
Diskusijos buvo jradytos siekiant tiksliai atkurti informacijg, transkribuotos anonimizuojant
duomenis ir sunaikintos. VidutiniSkai diskusija truko 1 val. 15 min. Duomenys analizuoti
rankiniu budu taikant kokybine turinio analize, analizés kategorijomis laikant tyrimo tikslui
aktualias vieSojo administravimo sritis.
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Uztikrinant dalyviy konfidencialumg, tyrimo dalyviai koduoti (zr. 6 priedg) dél temos
jautrumo, dokumentuojanttikjy atstovaujama veiklos sritj. Fokusuotoje grupinéje diskusijoje
Moléty raj. savivaldybéje dalyvavo 7 asmenys, atstovaujantys savivaldybés administracijai,
socialinés apsaugos, kulttros ir Svietimo jstaigoms; Mazeikiy raj. savivaldybéje — 10
asmeny, atstovaujanciy savivaldybés administracijai, politikams, socialinés apsaugos,
sveikatos priezitros, Svietimo ir kultdros, teisésaugos jstaigoms. Visus diskusijy dalyvius
identifikavo ir j jas pakvieté savivaldybiy administracijos atstovés, atsakingos uz lygiy
galimybiy politikos jgyvendinimg bei tarpinstitucinj bendradarbiavimg. Darant prielaidg,
kad LGBTIQ+ grupés minéjimas diskusijos temoje gali pasirodyti nepriimtinas rajono
gyventojams, bendru sutarimu su tyréjais ir siekiant uzsitikrinti kuo didesnj dalyviy
skaicCiy, identifikuoti tiriamieji buvo kvieCiami dalyvauti diskusijoje apie lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principy jgyvendinimg savivaldybéje. Pradéjus diskusijg tyrimo objektas
buvo patikslintas ir tai sukélé jvairiy reakcijy tarp dalyviy, taCiau né vienas neatsisaké
toliau dalyvauti diskusijoje.
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Savivaldybiy strateginiy
dokumenty analizés rezultatai

Savivaldybiy strateginiai plétros planai

Savivaldybiyinstitucijos priemonéslygioms galimybéms uztikrintinumatomos savivaldybeés
strateginiame plétros plane ir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos plane (pagal Lygiy
galimybiy jstatymo 5 straipsnio 2 dalj). LyCiy lygybés ir nediskriminavimo principas privalo
bati integruojamas rengiant ir jgyvendinant planavimo dokumentus (Strateginio valdymo
jstatymo 4 straipsnio 7 dalis). Siekiant suprasti, kaip savivaldybése jgyvendinami lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo principai, butina analizuoti savivaldybiy strateginius plétros
ir veiklos planus. Tokiy plany analizé leidZia atskleisti, kaip Sie principai integruojami
savivaldos strateginiuose dokumentuose bei nustatyti, kokiomis prieigomis vadovaujasi
savivaldybiy administracijos, integruodamos juos strateginiuose dokumentuose.

Savivaldybiy strateginiy plétros plany analizé atskleidé kad tik 27 iS 60 savivaldybiy
strateginiuose plétros planuose bet kokia forma yra paminétos lygios galimybés. Lygiy
galimybiy principo jgyvendinimas strateginiuose dokumentuose neretai aptariamas
aptakiai ir deklaratyviai, pavyzdziui, jvardijant, kad strateginius tikslus numatoma
jgyvendinti laikantis trijy horizontaliyjy principy: inovatyvumo, darnaus vystymosi ir lygiy
galimybiy visiems (PanevéZio miesto savivaldybeé, Kretingos rajono savivaldybé, Ukmergés
rajono savivaldybé). Si horizontalioji integracija galéty bati reikdminga, nes reigkia, kad
lygybe traktuojama ne kaip atskira iniciatyva, o kaip esminis aspektas, kuris turety daryti
jtaka visai savivaldybés veiklai ir sprendimams. Visgi iSsamesné savivaldybiy strateginiy
pletros plany analize atskleidé, kad savivaldybiy strateginiuose pletros planuose lygios
galimybés labai retai apibréziamos kaip visa apimantis principas, apjungiantis prioritetus,
tikslus ir uzdavinius bei priemones. Be to, lygiy galimybiy priemonés daznai jtraukiamos
j skirtingus strateginius prioritetus: ,Sumani visuomené” (Sirvinty rajono savivaldybé),
,Darni ekonominé plétra” (Vilkaviskio rajono savivaldybé), ,Socialiné gerové” (Traky
rajono savivaldybeé), ,Aktyvi iSsilavinusi bendruomené” (Panevézio rajono savivaldybé).
Pavyzdziui, | prioritetas — sumani visuomene ir socialiné gerové apima tikslg stiprinti vietos
savivaldg (1.3 tikslas) ir uzdavinj didinti savivaldybés valdymo bei veiklos efektyvuma
(1.3.2 uzdavinys). Viena i§ priemoniy — lygiy galimybiy politikos jgyvendinimas Sirvinty
rajono savivaldybés administracijoje ir jai pavaldZiose jstaigose (1.3.2.1.2 priemoné). Tuo
tarpu IV prioritetas — bendruomenéms atvira Svengioniy rajono savivaldybé taip pat siekia
stiprinti vietos savivaldg (4.3 tikslas) ir numato rengti bei jgyvendinti priemones, skirtas
lygioms galimybéms uztikrinti (4.3.2 uzdavinys). Viena i$ priemoniy yra vidinés ir iSorinés
komunikacijos naudojimas siekiant skatinti lygiy galimybiy ir jvairovés kultdrg (4.3.2.3
priemoné). Toks nevienodas lygiy galimybiy tiksly, uzdaviniy ir priemoniy planavimas kelia
abejoniy, ar jos yra placiai jgyvendinamos savivaldybéje ir ar apima visas bendruomenés
gyvenimo sritis.
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Taigi, savivaldybiy strateginiuose plétros planuose akcentuojama nediskriminavimo ir
lygiy galimybiy svarba kaip pagrindiniai socialinés politikos principai, taciau Sie principai
dazniausiai pateikiami abstrakciai, be detalizavimo, kaip jie taikomi jvairiose gyvenimo
srityse ir jvairioms socialinés grupéems, jskaitant LGBTIQ+ bendruomene. Kai kurios
savivaldybés, pavyzdziui, Siauliy rajono ir Sven&ioniy rajono, mini ,jvairovés kultaros"
skatinimg per vidaus ir iSorés komunikacijg, taCiau nekonkretizuoja, kokie jvairovés
aspektaijg sudaro. Nors keliuose strateginiuose planuose minimos kovos su diskriminacija
priemonés (pavyzdziui, TelSiuose minimas ,nediskriminavimo priemoniy stiprinimas”),
juose néra aiskiai kalbama apie seksualing orientacijg ar LGBTIQ+ teises.

Dauguma savivaldybiy strateginiy plétros plany, kuriuose numatyti tikslai ar uzdaviniai
bei priemonés lygioms galimybems jgyvendinti, orientuojami j bendruomeniy stiprinima,
solidarumo tarp skirtingy socialiniy grupiy ugdyma ir socialinés atskirties mazinimg. Nors
socialinés paslaugos ir infrastruktira plétojamos siekiant pagerinti pazeidziamy grupiy
gyvenimo kokybe, visgi LGBTIQ+ bendruomené néra iSskiriama kaip prioritetiné grupé.
Daugelis plany numato Svietimo iniciatyvas, skirtas ugdyti visuomenés sgmoningumag
lygybés ir tolerancijos atzvilgiu, taCiau LGBTIQ+ klausimai néra aiskiai integruoti j
Sias iniciatyvas. Be to, savivaldybiy strateginiuose plétros planuose lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principas jgyvendinamas pletojant programas, orientuotas j socialiai
pazeidziamas grupes, taCiau dazniausiai tai apsiriboja vieSyjy paslaugy, busto ir
infrastruktros pritaikymuasmenims sunegalia. Viesyjy statiniyirtransportoinfrastrukttros
pritaikymas asmenims su negalia (pvz., pandusai, liftai, specialls vieSojo transporto
autobusai) — viena dazniausiy priemoniy lygioms galimybéms uztikrinti, numatomy
savivaldybiy strateginiuose plétos planuose. Savivaldybése skatinama asmeny su
negalia socialine integracija per kulturos, sporto ir edukacines veiklas. Be to, savivaldybiy
strateginiuose plétros planuose numatomos  priemonés socialiai pazeidZziamiems
asmenims jtraukti j darbo rinkg ir visuomenés gyvenimag. PavyzdZziui, kuriami socialinio
bsto projektai (Sakiy rajono savivaldybé mini pastaty ir infrastruktdros pritaikyma visoms
socialinéms grupems), kurie padeda socialiai pazeidziamoms Seimoms gauti tinkamas
gyvenimo salygas; socialinio verslumo skatinimo priemonés, kurios sudaro galimybes
pazeidziamoms grupéms jgyti ekonominj savarankiskumg; kuriami jaunimo uzimtumo
centrai, kuriuose suteikiamos galimybés jauniems Zzmonéms dalyvauti mokymuose, dirbtiir
savanoriauti. Savivaldybiy strateginiuose plétros planuose numatomos ugdymo paslaugy
prieinamumo gerinimas visoms socialinems grupéems.

ISanalizavus strateginius plétros planus isryskéjo, kad daugelis savivaldybiy numato
pavienius tikslus, uzdavinius ir priemones lygioms galimybéms uztikrinti. Pavyzdziui,
Raseiniy rajono savivaldybé numaté parengti ir jgyvendinti 10 informaciniy iniciatyvy,
skirty ly¢iy lygybés ir lygiy galimybiy principy jgyvendinimui (1.6.3 uzdavinys — tobulinti
vidine ir iSorine komunikacijg formuojant patraukly savivaldybés jvaizdj; 1.6.3.1. priemoné).
Vis délto, iSsamesné strateginiy plétros plany analizé atskleidé, kad kai kurie tikslai,
uzdaviniai ir priemonés ar jy grupés taip pat galéty reikSmingai prisidéti prie lygybés
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ir nediskriminavimo principy jgyvendinimo, taciau tikslai, uzdaviniai ir priemonés néra
horizontaliai susieti — jie turéty buti taikomi plaCiau, neapsiribojant tik konkrecCiomis
grupémis, arba reikty, kad jy jgyvendinimas buty sgmoningai orientuotas j platesne jtrauktj,
jskaitant LGBTIQ+ Seimas. Pavyzdziui, Il prioritetas — verslios ir solidarios visuomenés
plétra apima tikslg formuoti socialiai saugig ir sveikg visuomene (2.1 tikslas) bei uzdavin;
— skatinti socialine integracijg ir didinti paslaugy prieinamuma (2.1.2 uzdavinys). Viena i$
priemoniy — Seimos stiprinimo politikos priemoniy jgyvendinimas (2.1.2.8 priemoné). Tuo
metu IV prioritetas — visuomenés poreikius atitinkanti ir pazangi viesojo valdymo plétra
siekia uztikrinti lygias galimybes (4.1.2 uzdavinys) rengiant ir jgyvendinant lygiy galimybiy
strategijas. Pavyzdziui, numatyta parengti ir patvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés lygiy
galimybiy strategijg bei vykdytilygiy galimybiy politikos priezilrg (4.1.2.1 priemoné). Tokios
priemonés, jei buty jgyvendinamos nuosekliai ir placiau, galéty padéti kurti jtraukig ir lygiy
galimybiy principais grjstg visuomene, jtraukiant jvairias Seimas.

Savivaldybiy strateginiuose plétros planuose LGBTIQ+ tematika néra minima. Seksualiné
orientacija ir lytiné tapatybé dazniausiai néra jtrauktos | situacijos analize, tikslus ar
prioritetus. Akmeneés rajono savivaldybé yra vienintelé savivaldybé, kurioje seksualiné
orientacija paminéta lygybés ir nediskriminavimo principy kontekste. Pavyzdziui, Akmeneés
rajono savivaldybé seksualing orientacijg kaip nediskriminavimo pagrindg jvardija
horizontaliame prioritete — lygios galimybés visiems. Taip pat deklaruoja atvirumag ,visy
rasiy, religijy bei seksualiniy orientacijy profesionalams”. Kity savivaldybiy strateginiuose
plétros planuose (Sirvinty rajono savivaldybé) seksualiné (lytiné) orientacija jvardijama
aptariant bendrg situacijg Salyje ar savivaldybéje, referuojant j nacionalinius strateginius
dokumentus. Kai kurie savivaldybiy strateginiai pletros planai akcentuoja socialinés
jtraukties, bendruomeniskumo stiprinimo ir nediskriminavimo svarbg. Nors Sie tikslai galéty
bati susije su LGBTIQ+ bendruomenés poreikiais, juose néra tiesiogiai nurodoma, kad Sie
tikslai ar jy jgyvendinimo priemonés yra skirtos Siai konkreciai grupei. Socialinés apsaugos,
Svietimo ar lygiy galimybiy politikos srityse LGBTIQ+ klausimai galéty buti implikuojami kaip
platesnés politikos dalis, taCiau tai néra aiSkiai apibrézta. Pavyzdziui, Panevézio miesto
strateginiame plétros plane akcentuojama socialinio saugumo ir socialines atskirties
mazinimo svarba, jgyvendinama per kokybiSkg ir efektyvig paramg bendruomenéje (I
prioritetas: Darni bendruomené, kurianti miestg, 1.3.1. uzdavinys). Nors LGBTIQ+ klausimai
Siame plane konkreciai neminimi, bendrieji tikslai teoriSkai galéty apimti ir Sig grupe.
Kauno rajono strateginiame plétros plane akcentuojama bendruomeniniy projekty svarba
ir socialinés apsaugos paslaugy plétra. Pavyzdziui, plane numatytas uzdavinys skatinti
nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniniy organizacijy veiklg bei didinti jy jtraukt]
(2.5.2. uzdavinys), taip pat gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamuma bei didinti jy
jvairove (2.4.2. uzdavinys). Kupiskio rajono strateginiame plétros plane jvardytas siekis
stiprinti socialine jtrauktj, pavyzdziui, uzdavinys skatinti socialine integracijg ir mazinti
socialine atskirtj (2.3.3. uzdavinys). Vis délto, Siy savivaldybiy strateginiuose plétros
planuose néra tiesiogiai kalbama apie lygiy galimybiy uztikrinimg ir nediskriminavimg, nors
jy siekiai teorisSkai gali bati orientuoti j Siy principy jgyvendinima.
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Savivaldybiy strateginiuose plétros planuose daznai akcentuojama bendra diskriminacijos
prevencija, lygiy galimybiy uztikrinimas ir socialinés apsaugos stiprinimas. Taciau Sie
principai retai detalizuojami taip, kad apimty LGBTIQ+ bendruomenés poreikius. LyCiy
lygybés principas jvardijamas kaip svarbus socialinés politikos aspektas, taCiau lytis
savivaldybiy strateginiuose plétros dokumentuose apibréziama grieztai dvinarés
vyriskos-moteriskos lyties sistemos ribose. Pavyzdziui, daugelyje plany numatyta mazinti
motery ir vyry nelygybe darbo rinkoje. Be to, numatytas lygiy galimybiy uztikrinimas
darbo rinkoje, o Svietimo ir socialiniy paslaugy prieinamumas yra daznai nurodomi kaip
prioritetinés sritys, taCiau LGBTIQ+ grupe, kaip atskira socialiné grupé, néra isskiriama.
Daugelio savivaldybiy strateginiuose plétros planuose pabréziama nevyriausybiniy
organizacijy (toliau = NVO) svarba sprendZiant socialinés apsaugos ir jtraukties klausimus.
Nors LGBTIQ+ bendruomenés atstovavimas néra aiskiai apibréztas, NVO daznai tampa
balsu, atstovaujancCiu pazeidziamy grupiy interesus. Savivaldybiy strateginiuose plétros
planuose numatytos priemones, skirtos bendruomenéms stiprinti, socialiniams tinklams
kurti ir bendruomeniskumui ugdyti. Tai galéty netiesiogiai apimti LGBTIQ+ bendruomenés
jtraukimg per bendruomeneés projektus ir renginius. Daugelio savivaldybiy strateginiuose
plétros planuose pabréziama bendruomeniy jtrauktis kaip socialinés sanglaudos
stiprinimo priemoné. Pavyzdziui, Klaipédos miesto savivaldybeés strateginiame plétros
plane pagrindinis démesys skiriamas socialinés jtraukties stiprinimui, bendruomeniniy
rySiy plétrai ir diskriminacijai mazinti, taCiau LGBTIQ+ tematika neaptariama. Verta
paminéti, kad kai kuriuose savivaldybiy strateginiuose plétros planuose numatytas
gyventojy pilietiskumo, sgmoningumo ir socialinio aktyvumo skatinimas, pavyzdziui,
Panevézio miesto strateginiame plétros plane numatytos veiklos didinti gyventojy
socialinj aktyvuma ir pilietine atsakomybe (1.4. tikslas), kitose savivaldybése visuomenés
Svietimas diskriminacijos mazinimo ir tolerancijos skatinimo klausimais, numatant
jgyvendinti mokykly ir bendruomeniy Svietimo projektus, orientuotus j zmogaus teisiy
bei socialinés jvairovés svarbg, edukacines programas moksleiviams, kurios skatinty
empatijg ir supratimg apie jvairias socialines grupes. Svietimas savivaldybiy strateginiuose
plétros planuose yra orientuotas j bendrg zmogaus teisiy uztikrinimg, taCiau LGBTIQ+
tema néra iSskiriama. Pavyzdziui, Raseiniy rajono savivaldybéje numatyta organizuoti
Svietimo ugdymo programas rajono ugdymo jstaigose, skirtas tiesioginés ir netiesioginés
diskriminacijos, ly¢iy lygybés, Zmogaus orumo ir nelieCiamumo klausimams (1.3. tikslas,
1.3.2.8. priemoné). Sios priemonés dazniausiai orientuotos j Zmogaus teisiy supratimo
didinimg, kurios, be kita ko, turety apimti ir pagarbos LGBTIQ+ bendruomenei skatinima.
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Savivaldybiy strateginiai veiklos planai

Vietos savivaldos jstatymas nustato, kad strateginiame veiklos plane detalizuojama
kaip jgyvendinami savivaldybes strateginio plétros plano ir savivaldybés atskiry
Ukio Saky (sektoriy) plétros programy tikslai ir uzdaviniai (60 straipsnio 3 dalis), todél
savivaldybiy strateginiy veiklos plany analizeé leidzia iSsamiau suvokti, kaip savivaldybés
planuoja jgyvendinti Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principo jgyvendinimg, kaip Sis
principas siejasi su savivaldos veiklos prioritetais, tikslais, uzdaviniai ir priemonémis.
Savivaldybiy strateginiy veiklos plany analizé atskleidé, kad tik 44 savivaldybés is 60
savo strateginiuose veiklos planuose bet kokia forma uzsimena apie lygias galimybes,
jy jgyvendinimg. Savivaldybiy strateginiuose veiklos planuose néra bendros lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo principo integravimo j strateginius veiklos planus prieigos.
Lietuvos savivaldybiy strateginiy veiklos plany analizé atskleidé, kad lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principy jgyvendinimas daznai apsiriboja deklaratyviais teiginiais,
kuriems trGksta aiSkiai apibrézto turinio, konkreCiy tiksly, uzdaviniy bei priemoniy,
orientuoty j socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimg, atsizvelgiant jasmens tapatybe.
Analizuojant savivaldybiy strateginius veiklos planus galima jzvelgti keletg svarbiy
tendencijy — kai kurios savivaldybes deklaruoja teisés aktuose jtvirtinty lygiy galimybiy
nuostaty laikymasi savo veikloje (pavyzdziui, Alytaus miesto savivaldybé, Utenos rajono
savivaldybé), kitos savivaldybéslygybésirnediskriminavimo principus susieja su savivaldos
valdysena: organizuojant viesgsias ir administracines paslaugas (pavyzdziui, Druskininky
savivaldybé, Elektrény rajono savivaldybé), organizaciniu lygmeniu (pavyzdziui, TelSiy
rajono savivaldybé, Elektrényrajono savivaldybeé) bei bendruomenés lygmeniu (pavyzdziui,
Kaunorajono savivaldybé), taciau neivienujvardytu atveju negalima nustatytikryptingumo,
kuris baty jgyvendinamas formuluojant loginiais rySiais susietus tikslus, uzdavinius ir
planuojamus rezultatus bei yra sietinas su strateginiuose plétros planuose jvardytais
prioritetais. Pavyzdziui, Ignalinos rajono savivaldybé deklaruoja, kad jgyvendinant uzdavinj
Luztikrinti lygiy galimybiy jgyvendinimg” bus siekiama uztikrinti asmeny lygias galimybes
vietos savivaldos lygmeniu. TacCiau formuluotéje néra detalizuojama, kokie konkretls
veiksmai bus atliekami Siam tikslui pasiekti, taip pat neatskleidziama, kaip Sis uzdavinys
siejamas su kitais savivaldybés strateginiais tikslais. Atsizvelgiant j tai, kad lygiy galimybiy
principas yra horizontalusis, jo jgyvendinimui butina taikyti kompleksine ir koordinuotg
prieigg. Savivaldybiy strateginiuose veiklos planuose, be kita ko, nepakankamai démesio
skiriama veiksmingoms priemonéms, skirtoms nepalankioms socialinems sglygoms
mazinti, stigmatizacijai, stereotipams ir iSankstinéms nuostatoms jveikti. Be to, akivaizdus
sisteminiy priemoniy trakumas, kuris leisty ne tik deklaratyviai pripazinti Zzmogaus orumg,
bet ir realiai uztikrinty jvairiy socialiniy grupiy nariy integracijg j visuomene, atsizvelgiant
J jy socialing prigimtj bei poreikius, taip skatinant visaverte asmens jtrauktj j visuomeninj
gyvenimg. Pavyzdziui, Utenos rajono savivaldybés strateginiame veiklos plane
deklaruojama, kad numatoma jgyvendintilygiy galimybiy, lyCiy lygybés ir nediskriminavimo
principus, jtraukiant Siuos aspektus j planavimo, jgyvendinimo, stebésenos ir vertinimo
etapus. Nors toks poziuris rodo savivaldybés siekj uzkirsti kelig diskriminacijai ir uztikrinti
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lygias galimybes visoms visuomeneés grupems, savivaldybés strateginiame veiklos plane
trksta aiskiai apibrézty konkrecCiy tiksly, rodikliy bei priemoniy, kurie uztikrinty Siy
deklaratyviy nuostaty realy jgyvendinimg. Savivaldybés veiklos planas turéty numatyti
ne tik deklaratyvy jsipareigojimg, bet ir konkrecCius veiksmus, pvz., lygybés mokymus,
infrastruktdros pritaikymg zmonéms su negalia, priemones jvairovei skatinti, taip pat
stebésenos mechanizmus, leidzianCius jvertinti pazangg. Akmenés rajono savivaldybé
deklaruoja, kad jos veiklos nekuria neigiamo poveikio lygioms galimybéms. TacCiau tokio
pobudzio teiginiai iS esmés atspindi pasyvig pozicijg, kuri apsiriboja neigiamo poveikio
vengimu ir neskatina aktyvaus lygiateisiSkumo. Kita vertus, Kalvarijos rajono savivaldybé
akcentuoja socialiniy paslaugy prieinamumo didinimg, orientuodamasi j pazeidziamas
gyventojy grupes. Sios savivaldybés strateginiame veiklos plane akcentuojama lygiy
galimybiy uztikrinimo svarba Svietime, kartu uztikrinant asmeny lygybe ir nepaisant jy
tapatybés bruozy. Visgi, nors dokumente daznai minimi Lygiy galimybiy jstatyme jtvirtinti
nediskriminavimo pagrindai, vienas pagrindy — seksualiné orientacija dokumente néra
jvardijama. PavyzdZiui, Svietimo kokybés ir ugdymo(-si) programoje rasoma, kad Svietimo
kokybés ir ugdymo(-si) programa Kalvarijos savivaldybéje leis uztikrinti Svietimo principy
jgyvendinima, tarp kuriy minimos ir lygios galimybés. TacCiau paminétina, kad Sis principas
susiaurinamas apibréziant lygias galimybes, kitaip nei numatyta Lygiy galimybiy jstatyme
bei nejvardijamas jame jtvirtintas seksualinés orientacijos diskriminacijos pagrindas
Jygios galimybés — Svietimo sistema yra socialiai teisinga, ji uztikrina asmeny lygybe,
nepaisant jy lyties, rasés, tautybes, kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar paziury; kiekvienam asmeniui ji laiduoja Svietimo prieinamumag, bendrojo iSsilavinimo
bei pirmosios kvalifikacijos jgijimg ir sudaro sglygas tobulinti turimg kvalifikacijg ar jgyti
naujg", taip sudarant prielaidas abejoti lygiy galimybiy principo nediskriminaciniu taikymu.

Paminétina, kad kai kurios savivaldybés (pvz., Vilniaus miesto, Traky rajono) vykdo
programas, orientuotas j lytiSkumo ugdymg, kuriy tikslas — skatinti sveikg, pozityvy
jaunimo pozilrj j lytiSkumg ir rengimg Seimai, tacCiau tik dvi savivaldybés (pavyzdziui,
RokiSkio rajono savivaldybé, Plungés rajono savivaldybé) yra numaciusios parengti lygiy
galimybiy uztikrinimo planus, kuriy tikslas yra ne tik uzkirsti kelig diskriminacijai, bet ir
stiprinti bendruomenés sgmoningumg, tarpinstitucinj bendradarbiavimg bei socialing
jtrauktj. Kita vertus, savivaldybiy veiklos planai itin skiriasi pagal savo politiky ir veiklos
plany nuosekluma. Pavyzdziui, Utenos rajono savivaldybé aiSkiai nurodo diskriminacijos
prevencijos mechanizmus, o kitos savivaldybés apsiriboja tik bendrai apibréztais
nediskriminavimo mechanizmais.

Savivaldybiy strateginiy veiklos plany kiekybiné turinio analizé atskleidé, kad lytine
(seksualiné) orientacija bent kartg buvo paminéta dvideSimties savivaldybiy veiklos
planuose. Astuoniy savivaldybiy strateginiuose planuose Sis zodziy junginys paminétas
vieng kartg, Sesiy — du kartus, keturiy — keturis kartus. Jurbarko rajono savivaldybeés
strateginiame veiklos plane jis paminétas 9 kartus, Kédainiy rajono — 11 karty, o Kauno
rajono — net 15 karty (zr. 1 pav. ). TaCiau savivaldybiy strateginiy veiklos plany kokybiné
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turinio analizé atskleidé, kad savivaldybiy strateginiuose veiklos planuose, kuriuose yra
minima seksualiné (lytiné) orientacija ar lytiSkumas, jvardijami deklaratyvus siekiai uztikrinti
lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principus, jvardijant, kad vykdomos programos neturés
jokiy apribojimy jvardijamais diskriminacijos pagrindais, taCiau nedetalizuojant, kokiomis
priemonémis bus siekiama uztikrinti nediskriminavimo ir lygybés principy laikymasi. Be
to, strateginiuose veiklos dokumentuose apsiribojama bendromis deklaracijomis, kad
paslaugos bus teikiamos laikantis lygiy galimybiy principy, nediskriminuojant asmeny, be
kita ko, ir seksualinés orientacijos pagrindu. Nors dvideSimties savivaldybiy strateginiuose
veiklos planuose seksualiné orientacija minima kaip vienas is diskriminacijos pagrindy,
ne visos savivaldybés turi numaciusios specialias priemones ar programas, skirtas
konkretiems LGBTIQ+ poreikiams spresti.

Lytiné orientacija
[e0]

Savivaldybé

1 pav. Lytinés, seksualiné orientacijos, ar LGBTIQ+ raktazodziy minéjimas strateginiuose veiklos planuose

(sudaryta autoriy)

Verta paminéti, kad nors lygiy galimybiy ir lyCiy lygybés principai yra esminiai socialinio
teisingumo ir demokratijos pamatai, o Lygiy galimybiy jstatyme lygios galimybés
apibréziamos kaip ir tarptautiniuose dokumentuose, Lietuvos Respublikos jstatymuose
jtvirtinty Zzmogaus teisiy jgyvendinimas nepaisant lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziury, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybeés, religijos (2 straipsnis 4 dalis) Lietuvos savivaldybése
néra logiSkai susietas su nacionaliniais strateginiais dokumentais. Jy jgyvendinimas

priklauso nuo regiono prioritety, nustatyty politikos tiksly ir turimy iStekliy.
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3lentelé. Savivaldybés, kuriy strateginiuose veiklos planuose paminéta seksualiné (lytine)

orientacija, lytiSkumas

Prioritetas / tikslai / uzdaviniai
[ priemonés

Savivaldybé

Utenos rajono | IV prioritetas. Efektyvus ir

savivaldybé skaidrus vieSasis valdymas
Vilkaviskio Jgyvendinant programos 005-
rajono 2.6-2.6.3 uzdavinj ,Skatinti NVO
savivaldybé dalyvavima teikiant socialines

paslaugas” numatytos 5
priemoneés, kuriy jgyvendinime
dalyvauja Savivaldybéje
socialines paslaugas teikiancCios
nevyriausybinés organizacijos

007 Savivaldybés valdymo
programa

Aprasymas

Siekiant efektyvinti vie$ajj valdymg Utenos
rajono savivaldybéje, numatoma jgyvendinti
lygiy galimybiy, lyCiy lygybés ir nediskriminavimo
principus. Tai reiskia, kad rengiant planavimo ir

jy igyvendinimg detalizuojancius dokumentus,
bus atsizvelgiama j lyCiy lygybés, lygiy

galimybiy ir nediskriminavimo (dél lyties, rasés,
tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padeties, tikejimo, jsitikinimy ar pazitry,

amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etnines
priklausomybes, religijos ir kity diskriminaciniy
motyvy) aspekty integravimg planavimo,
jgyvendinimo, stebésenos ir vertinimo etapuose,
siekiant uzkirsti kelig susidaryti kliltims arba
galimybiy apribojimams, kurie gali sukelti
nepageidaujamas pasekmes moterims ar vyrams,
taip pat visuomenés grupéms, galinCioms patirti
diskriminacija.

Seimos stiprinimo programos jgyvendinimas.
Priemonés tikslas — suburti Vilkaviskio rajono
savivaldybés teritorijoje gyvenancias Seimas,
organizuojant laisvalaikio uzimtuma. Projekty,
orientuoty j Savivaldybés tarybos nustatyty
Seimos stiprinimo programos prioritety
jgyvendinima (Seimos, grjzusios i$ uzsienio,
lytiSkumo ugdymas, pasirengimo kurti Seima
ugdymas, smurto ir patyCiy prevencija,
psichosocialiné pagalba Seimoms, socialiai
pazeidziamy Seimy pagalbos nuo priklausomybiy
ar socialiniy problemy grupiy organizavimas,
Seimos nariy sutelktumas, organizuojant
laisvalaikio uzimtuma), paraiskas finansinei
paramai gauti gali teikti vieSosios jstaigos,
biudzetinés jstaigos, visuomeninés organizacijos
ir kiti juridiniai asmenys

Si programa yra testiné ir orientuota j nuolatin;
Savivaldybés institucijy funkcionavimo
uztikrinima, kokybiskg administraciniy
paslaugy teikimg ir tobulinimg, Savivaldybés
veiklos vieSumo uztikrinimg, reprezentaciniy
priemoniy vykdyma, efektyvy ISy naudojima
ir Savivaldybés turto valdyma. Savivaldybé
teikia administracines ir vieSgsias paslaugas,
nepaisydama lyties, rasés, tautybeés, kalbos,
kilmeés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés ir religijos.
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Traky rajono
savivaldybeé

Rokiskio
rajono
savivaldybe

Jgyvendinamu tikslu siekiama
stiprinti Traky rajono
savivaldybés gyventojy
sveikata.

1 uzdavinys. Gerinti sveikatos
priezitros paslaugy kokybe ir
prieinamuma

04-01-02 Testinés veiklos
uzdavinys. Pagerinti
socialiniy paslaugy kokybe

ir prieinamuma, padidinti jy
jvairove, uztikrinti prevenciniy
priemoniy taikymg

Efektyviai Savivaldybés veiklai bUtinas racionalus
finansiniy, materialiyjy ir zmogiskyjy istekliy
paskirstymas, sistemingas veiklos planavimas.
Siekiama, kad veikla, vidiniai procesai
nepertraukiamai baty tobulinami, nuolat ieSkoma
galimybiy atsisakyti nereikalingy zingsniy ir
procedlry, tokiu bddu mazinant administracine
nasta.

Projekto ,Traky rajono savivaldybés ikimokyklinio
ir mokyklinio ugdymo jstaigy sveikatos kabinety
aprupinimas metodinémis priemonémis” tikslas

— pagerinti vaiky ir mokyklinio amziaus jaunuoliy
psichine sveikatg. Projekto uzdavinys — atnaujinti
Traky rajono savivaldybéje esancius ikimokyklinio
ir mokyklinio ugdymo jstaigy sveikatos kabinetus
ir juos aprapinti metodinémis priemonémis.
Projekto partneris — Traky rajono savivaldybés
visuomeneés sveikatos biuras, kuris koordinuoja
ir organizuoja visuomeneés sveikatos prieziuros
specialisty, dirbanciy bendrojo lavinimo
mokyklose, darbg. Planuojami projekto rezultatai:
atnaujinta 15 sveikatos kabinety, 4-iems is jy
atliktas remontas. Jsigyta jvairaus pobudzio
psichinés sveikatos prevencijai skirty metodiniy
priemoniy, taip pat sveikos gyvensenos jgudziy
ugdymui, fiziniam aktyvumui, zalingy jproCiy
prevencijai, lytiSkumo ugdymui skirty priemoniy.
Pagerés visuomenés sveikatos priezilros
specialisty darbo vietos. Specialistai galés teikti
kokybiskas, plataus pobUldzio paslaugas, pagalbg
mokyklinio amziaus vaikams ir jaunuoliams.

04-01-02-14 Lygiy galimybiy visiems uztikrinimo
plano parengimas. Siekiant ugdyti pagarbg
Zzmogui, uztikrinti teisés akty, nustatanciy
nediskriminavimo ir lygiy galimybiy principus,
nuostaty jgyvendinimg, didinti visuomenés teisin]
sgmoninguma, supratinguma dél lyties, rasés,
tautybés, pilietybés, kalbos, kilmeés, socialinés
padéties, tikéjimo, religijos ar jsitikinimy, pazilry,
amziaus, seksualinés orientacijos, negalios,
sveikatos buklés, etninés priklausomybeés

ir kity diskriminacijos pagrindy, informuoti
bendruomene apie vykdomas lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo skatinimo priemones, stiprinti
tarpinstitucinj bendradarbiavimg lygiy galimybiy
srityje, 2024 m. bus rengiamas Lygiy galimybiy
visiems uztikrinimo planas.
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Plungés
rajono
savivaldybe

007-01 Organizuoti ir uztikrinti
testine Savivaldybés veiklg
007-01-01-02 Savivaldybés
administracijos veikla

007-02-01 Uztikrinti lyCiy
lygybeés, lygiy galimybiy
ir korupcijos prevencijos
stiprinimo vykdyma

07-02-01-02 Savivaldybes lygiy
galimybiy uztikrinimo priemoniy
vykdymo planas

Savivaldybé, vadovaudamasi LR Vietos
savivaldos, LR VieSojo administravimo ir

Kitais jstatymais, teikia administracines ir
vieSgsias paslaugas, nepaisydama lyties, rases,
tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikejimo, jsitikinimy ar pazilry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés ir
religijos.

Savivaldybés teikiamos vieSosios paslaugos
labai jvairios, organizuojamas viesyjy paslaugy
teikimas gyventojams socialinéje, sveikatos,
komunalinio Ukio, Svietimo, kultlros, sporto,
Svietimo ir kitose Salies jstatymy bei kity teisés
akty priskirtose srityse.

Jgyvendinant uzdavinj, siekiama ugdyti
visuomeneés pagarbg jvairovei, zmogaus teisiy
suvokima ir nepakantuma diskriminacijai dél
lyties, etninés kilmeés, religijos, negalios, amziaus,
lytinés orientacijos. Jgyvendinamu uzdaviniu
vykdomas savarankisky jstaigy uz korupcijai
atsparios aplinkos ktrimg atsakingy padaliniy
steigimas, uz korupcijai atsparios aplinkos kdrima
atsakingy asmeny paskyrimas. Programos
uzdavinys yra testinés veiklos. Programos
uzdaviniu numatoma jgyvendinti 3 priemones,
skirtas Savivaldybés testinei veiklai vykdyti.

Jgyvendinant Sig priemoneg, siekiama

uztikrinti Zmogaus lygias galimybes. Lygios
galimybés yra viena svarbiausiy Siuolaikinés
visuomenes vertybiy ir principy. Lietuvos
Respublikos Konstitucijoje, daugelyje Lietuvos
Respublikos jstatymy, reglamentuojanciy
jvairius visuomeninius santykius, yra jtvirtintas
konstitucinis visy asmeny lygybés pries
jstatyma principas. Kiekvienas visuomenés
narys, nepriklausomai nuo jo lyties, rases,
tautybeés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés
ir religijos, turi turéti vienodas galimybes siekti
iSsimokslinimo, karjeros, tobulintis, veikti visose
politinés ir visuomeninés veiklos srityse. Tai yra
nefinansiné priemong, skirta jgyvendinti testin;
uzdavinj.
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Mazeikiy
rajono
savivaldybe

Kédainiy
rajono
savivaldybé

VI skyrius
Kita svarbi informacija

01 Svietimo ir ugdymo
programa

03 Socialinés apsaugos
plétojimo programa

04 Sporto veiklos plétros
programa

05 Kulturos veiklos plétros
programa

06 Kultlros paveldo
iSsaugojimo, turizmo skatinimo
bei vystymo programa

07 Infrastruktdros objekty
priezitros ir plétros programa
08 Aplinkos apsaugos programa
09 Zemes {kio ir melioracijos
programa

10 Paramos verslui ir verslo

plétros programa

02 Sveikatos apsaugos
programa

Savivaldybé planuoja vykdyti Lietuvos
Respublikos lygiy galimybiy, motery ir vyry lygiy
galimybiy bei apsaugos nuo smurto artimoje
aplinkoje jstatymuy jgyvendinimo priemones:
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymas
numato, kad savivaldybiy

institucijos ir jstaigos pagal kompetencijg privalo
rengti, tvirtinti ir jgyvendinti priemones, skirtas
lygioms galimybéms uztikrinti nepaisant lyties,
rases, tautybés, pilietybes, kalbos, kilmés,
socialinés padeties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazidry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybes, religijos bei jstatymy
nustatyta tvarka remti religiniy bendruomeniy ir
bendrijy, viesyjy jstaigy, asociacijy ir labdaros
bei paramos fondy programas, kurios padeda
jgyvendinti lygias asmeny galimybes lyties, rases,
tautybés,

pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar pazilry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés,
religijos pagrindu.

Jgyvendinant Svietimo ir ugdymo programg
néra numatoma apribojimy, kurie turéty
neigiama poveikj motery ir vyry lygybés ir
nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazilry, amZziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos
principy jgyvendinimui.

Jgyvendinant Sveikatos apsaugos programa
nera numatoma apribojimy, kurie turéty
neigiamg poveikj motery ir vyry lygybes ir
nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikejimo,
jsitikinimy ar pazidry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos
principy jgyvendinimui. Savivaldybéje visy
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Kalvarijy
rajono
savivaldybe

11 Savivaldybés valdymo
tobulinimo programa

Programos tikslas

Stiprinti ir kryptingai plétoti
asmens ir visuomeneés sveikatos
priezilros paslaugas, uztikrinti
vieSgjg tvarka ir visuomenés
sauguma bei gerinti saugumo
bUkle savivaldybéje

Priemoné

1.1.1. Plétoti sveikg gyvenseng
bei stiprinti sveikos gyvensenos
jgldzius ugdymo jstaigose

ir bendruomenése, vykdyti
visuomenés sveikatos
stebéseng savivaldybeéje

amziaus grupiy gyventojams, nepriklausomai
nuo jy lyties, yra prieinamos visuomeneés
sveikatos paslaugos. Visuomenés sveikatos
stebésenos duomenys yra analizuojami iSskiriant
lyCiy skirtumus ir akcentuojant sergamumo bei
mirtingumo rodiklius pagal lytj.

Vykdant Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo ir Kity jstatymy savivaldybéms priskirtos
vieSojo administravimo ir vieSyjy paslaugy
teikimo funkcijas, Savivaldybés vadovybeg,
Savivaldybés administracija, senidnijos,
Kontrolés ir audito tarnyba vadovaujasi Lietuvos
Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy
jstatymu. Siekiama, kad visos vieSosios
paslaugos baty teikiamos vadovaujantis motery
ir vyry lygybés principo jgyvendinimu, taip pat
skatinamas nediskriminavimo dél lyties, rasés,
tautybeés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybés,
religijos principo jgyvendinimas.

Siekiant kuo aktyviau jtraukti vietos
bendruomene dalyvauti savivaldos
sprendimuose, nuo 2021 m. pradéta vystyti
Dalyvaujamojo biudZeto iniciatyva, kuomet
gyventojai patys sprendzia, kaip skirstyti dalj
Savivaldybés biudzeto. 2021-2023 m. pagal
parengtg dalyvaujamojo biudZeto aprasg (jrankis
zmoniy iniciatyvoms), jgyvendinti 4 projektai,
skirti gyvenamajai aplinkai gerinti, atrinkti
jgyvendinimui dar 3.

[Vykdant programag] Ypatingas démesys bus
kreipiamas savizudybiy prevencijai, narkotiky
prevencijai, reprodukcinei sveikatai, vaiky

ir paaugliy lytiSkumo, pozityvios tévystés
ugdymo programoms, smurto prevencijai,
savipagalbos grupiy rengimui, anoniminiy
psichologo ir emocinés pagalbos paslaugy
plétrai, psichologinio atsparumo didinimo darbe
programoms, Savizudybiy rizikos valdymo
tvarkos (algoritmo) ir kriziy valdymo grupés
kdrimas.
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KaiSiadoriy
rajono
savivaldybeé

Jurbarko
rajono
savivaldybé

Investicijy programa

llgalaikis prioritetas (pagal
Kalvarijos savivaldybés
strateginj plétros plang)
Bendruomenés gerovés kurimas
ir efektyvus vieSasis valdymas
Savivaldybés ekonominé ir
kompleksiné plétra Modernios
vieSosios infrastruktdros ir
aplinkos darni plétra

02 Programa — Svietimo,
kultdros ir sporto programa

Bendryjy funkcijy vykdymo
programa

Kaimo plétros programa
Smulkaus ir vidutinio verslo ir
turizmo skatinimo programa
Infrastruktdros objekty
priezilros, modernizavimo ir
plétros programa

Sveikatos apsaugos programa.
Sveikatos ir aplinkos apsaugos
programa

KultUros ir sporto veikly
programa

Vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy
ugdymo programa

Socialinés paramos plétros,
socialinés atskirties mazinimo
programa.

ES fondy investicijomis bus jgyvendinama ir
funkciniy zony plétra. Marijampolés regiono
plétros tarybos 2023 m. vasario 9 d. sprendimu
Nr. S-1,Dél 2022-2030 m. Marijampolés

regiono plétros plano patvirtinimo” patvirtintas
Marijampolés regiono plétros planas. 2022-2030
m. Marijampolés regiono plétros plane numatyta
jgyvendinti 7 pazangos priemones.

Siekiama uztikrinti lygias galimybes moterims

ir vyrams nepaisant lyties, rasés, tautybes,
pilietybés, kalbos, kilmes, socialinés padeties,
tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés,
religijos, jgyvendinant infrastruktdros

projektus. Jgyvendinus Investicijy programa,
Kalvarijos savivaldybéje bus rekonstruoti

ir modernizuoti vieSieji pastatai, keliai ir
infrastruktdra, komunaliniy atlieky tvarkymo,
poilsio ir laisvalaikio infrastrukttra. Programos
jgyvendinimas didins savivaldybés patrauklumg
investicijoms, verslui, o kartu kurs patrauklig
gyvenamajg aplinkg gyventojams.

Jgyvendinant programg, néra numatoma
apribojimy, kurie turéty neigiamg poveikj motery
ir vyry lygybés ir nediskriminavimo dél lyties,
rases, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padeties, tikejimo, jsitikinimy ar pazitry,
amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etnines
priklausomybeés jgyvendinimui.

Jgyvendinant programa [programas]

néra numatoma apribojimy, kurie turéty
neigiama poveikj motery ir vyry lygybeés ir
nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazilry, amZziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos
principy jgyvendinimui.




Jonavos
rajono
savivaldybe

BirStono
savivaldybeé

Alytaus rajono
savivaldybeé

001 Socialinés geroveés
uztikrinimo programa 002
Ekonomikos, aplinkos ir
infrastruktCros plétros programa
003 Savivaldybés valdymo
programa

02 Svietimo programa

05 Socialinés paramos ir
paslaugy teikimo programa

06 Savivaldybés infrastruktiros
objekty priezitros
modernizavimo ir plétros
programa

10 Socialinés apsaugos
plétojimo, skurdo ir socialines
atskirties mazinimo ir sveikatos
apsaugos programa

02 Savivaldybés veiklos,
pagrindiniy funkcijy vykdymo,
strategijos formavimo ir jos
jgyvendinimo programa

Jgyvendinant programa [programas]

néera numatoma apribojimy, kurie turéty
neigiamg poveikj motery ir vyry lygybes ir
nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikejimo,
jsitikinimy ar pazidry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos
principy jgyvendinimui.

Jgyvendinant programga [programas]

néera numatoma apribojimy, kurie turéty
neigiamg poveikj motery ir vyry lygybes ir
nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazidry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos
principy jgyvendinimui. Programa yra testine.

Teisés ir vidaus administravimo skyriaus
paskirtiems valstybéms tarnautojams priskirta
vykdyti valstybine funkcijg — valstybés
garantuojamos teisinés pagalbos teikima.

Jeigu, teikiant pirmine teising pagalbg, paaiskéja,
kad pareiSkéjui reikés antrinés teisinés pagalbos,
pirmine teisine pagalbg teikiantis asmuo
pareiskéjui padeda suradyti ar surado prasyma
suteikti antrine teisine pagalbg. Nemokama
pirminé teisiné pagalba teikiama visiems rajono
gyventojams vienodomis sglygomis nepaisant

jy lyties, rasés, tautybes, kalbos, kilmés,
socialinés padeties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybes, religijos, 0 nemokamos
antrinés teisinés pagalbos teikimas priklauso nuo
asmeny turto ir pajamy lygio, iSskyrus jstatymy
nustatytus atvejus, kai tokia pagalba teikiama
neatsizvelgiant j turtg ir pajamas.

Apklausos apie lygiy galimybiy uztikrinimag
savivaldybéje atlikimas. Atsizvelgiant j lygiy
galimybiy uztikrinimg savivaldybéje siektina
atlikti apklausg apie lygiy galimybiy uztikrinima,
siekti aiskiy savivaldybés jsipareigojimy skatinti
lygias galimybes. Siekti supazindinti darbuotojus
su lygiy galimybiy uztikrinimo jstatyminiu
reglamentavimu ir teikiama nauda. Tai aktualu ne
tik darbo santykiy, bet ir paslaugy teikimo srityje.
Atsizvelgiant j apklausos rezultatus siekti tvarkos
lygiy galimybiy klausimu. Siekti aiskiy prevencijos
procedlry. Jvertinti lygiy galimybiy paplitimo

ne tik dél lyties ar iSvaizdos, bet ir dél amziaus,
seksualinés orientacijos.
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Alytaus
miesto
savivaldybe

Akmenés
rajono
savivaldybe

Pasvalio
rajono
savivaldybé

Siauliy miesto
savivaldybé

32.1.1.08. Kokybisky asmens
sveikatos prieziluros,
sveikatinimo ir Svietéjisky
paslaugy plétojimas

02. Socialinés apsaugos
plétojimo, skurdo bei socialines
atskirties mazinimo, saugios
aplinkos ir sveikatos programa

001 Savivaldybés valdymo
programa

Savivaldybés veiklos programa,
kodas 11

Siekiant sukurti saugig ir orig darbo aplinkg bei
gauti tinkamas paslaugas paslaugy gavéjams.

Atsizvelgiant j opiausias Alytaus miesto
gyventojy sveikatos problemas, skiriamos
papildomos savivaldybés biudzeto IeSos
psichinei sveikatai, ypac vaiky ir paaugliy, gerinti.
Ypatingas démesys kreipiamas j savizudybiy
prevencijg, reprodukcine sveikatg, vaiky ir
paaugliy lytiSkumo, pozityvios tévystes ugdyma.
Papildomai bus teikiamos paslaugos vaikams

ir paaugliams, kurie susiduria su dazniausiais
sveikatos, t. y. raumeny ir skeleto sistemos,
sutrikimais.

Jgyvendinant Savivaldybés Socialinés apsaugos
plétojimo, skurdo bei socialinés atskirties
mazinimo, saugios aplinkos ir sveikatos
programag néra numatoma apribojimy, kurie
turéty neigiama poveikj motery ir vyry lygybés
ir nediskriminavimo dél lyties, rases, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikejimo,
jsitikinimy ar pazilry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybes, religijos
principy jgyvendinimui.

Jgyvendinant programg néra numatoma
apribojimy, kurie turéty neigiamg poveikj motery
ir vyry lygybeés ir nediskriminavimo dél lyties,
rases, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padeties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry,
amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés
priklausomybés, religijos principy jgyvendinimui.

Organizacijos valdymas daro poveikj visy jos
darbuotojy gyvenimo kokybei, todél organizacija
yra saistoma teisinés ir moralinés atsakomybés
jgyvendinti lygiy galimybiy politikg. Lygios
galimybeés turi bati uztikrintos visiems asmenims,
paslaugy vartotojams ir darbuotojams. Darbdavio
pareiga jgyvendinti lygias galimybes darbe ir
pagal kompetencijg rengti, tvirtinti ir jgyvendinti
priemones, skirtas lygioms galimybéms uztikrinti
nepaisant lyties, rasés, tautybeés, kalbos, kilmés,
socialinés padeties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés, religijos, pilietybés.
Stiprios savivaldybés uzdaviniai yra ne tik
uztikrinti savo kaip jstaigos materialinj, Gkinj ir
finansinj stabilumg, bet ir atitinkamai numatyti
finansus valdomoms biudzetinéms jstaigoms ir
jmonéms. 2024-2025 m.

Savivaldybés administracija planuoja pradéti
vykdyti stogo dangos ir archyvo patalpy
projektavimo ir rangos darbus.
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Klaipédos
miesto
savivaldybe

002 Ekonominés plétros
programa

002-02-01-06 Projekto ,Inkubavimo,
konsultavimo, mentorysteés ir tinklaveikos
programy vystymas, skatinant pradedanciyjy
smulkiojo ir vidutinio verslo subjekty karimasi

ir augima regionuose” jgyvendinimas. Projekto
tikslas — skatinti pradedanciyjy smulkiojo ir
vidutinio verslo subjekty kdrimasi, augima ir
plétrg. Projekto tiksliné grupe — labai mazos,
mazos ir vidutinés jmoneés, verslininkai, iSskyrus
startuolius (pagal Lietuvos Respublikos smulkiojo
ir vidutinio verslo plétros jstatymo 2 straipsnio

21 dalj), veikiantys ne ilgiau kaip 3 metus.
Kasmet auganti verslumo aktyvumo atskirtis
tarp Sostinés bei Vidurio ir Vakary regiony
skatina imtis veikly, kurios prisidéty prie regiony
verslumo skatinimo ir spartesnio verslo augimo.
Projekto jgyvendinimo trukmé — 36 ménesiai.

Jo metu nauji verslai galés pasisemti patirties is
savo srities profesionaly —-mentoriy, pasitikrinti
savo turimos verslo idéjos potencialg, iSsigryninti
verslo modelj, dalyvaujant programose,
naudojantis skaitmeninémis platformomis,
sékmingai megzti verslo partnerystes tvaresniam
verslo augimui. Vis dar didelé dalis Siy paslaugy
teikiama Sostinés regione, todél siekiant

padidinti versly iSgyvenamumo galimybes, Sio
projekto veiklos nukreiptos j regiony verslus,
uztikrinant tokiy paslaugy plétrg regionuose.
Projekto veiklos atitiks horizontaliuosius
principus: darnaus vystymosi, jskaitant
reikSmingos zalos nedarymo principg; lygiy
galimybiy (ypa¢ motery ekonominio jgalinimo),
nediskriminavimo (dél lyties, rasés, tautybés,
pilietybés, kalbos, kilmes, socialinés padeties,
tikejimo, religijos ar jsitikinimy, pazitry, amziaus,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybeés,
negalios). Siuo projektu siekiama prisidéti prie
problemy mazinimo, uztikrinant individualizuota
pagalbg verslo pradzioje, teikiant verslo idéjos
iSgryninimo konsultacijas, padedant pasirengti
rinkodaros ir pardavimy strategijas, sudaryti
galimybes iSsikelti pamatuojamus verslo vystymo
tikslus ir ty tiksly jgyvendinimui pasitelkti verslo
atstovus — mentorius bei didinant tinklaveikos
galimybes, sékmingg partnerysciy mezgima.

Savivaldybé, kaip projekto partneré, prie projekto
prisideda ne maziau kaip 15 proc. nuosavomis
l[éSomis, t. y. 4,0 tlkst. Eur kiekvienais metais.
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Vilniaus
miesto
savivaldybeé

Kauno rajono
savivaldybe

004 Sveikatos apsaugos
programa

[Il Skyrius planuojami pasiekti
rezultatai
Svietimo sritis

1.4.1.4. priemoné

1.4.1.5. priemoné

VI skyrius
Kita svarbi informacija

transporto paslaugy
jgyvendinimo programa (kodas
12)

Fizinio aktyvumo ir sporto
plétojimo programa (kodas 11)
Savivaldybés valdymo programa
(kodas 01)

Sveikatos prieZzilros programa
(kodas 02)

Ekonominés plétros ir verslo
skatinimo programa (kodas 03)
Zemés kio ir kaimo plétros
programa (kodas 04)

004-01-05 Projekto ,Sveikos gyvensenos
skatinimas, sveikatos rastingumo, visuomenés
sveikatos paslaugy prieinamumo ir kokybés
tikslinems grupéms didinimas Klaipédos

mieste” jgyvendinimas. Projekto jgyvendinimo
laikotarpiu (2024-2027 m.) planuojamos jvairios
vaiky sveikatos stiprinimo veiklos (fizinio
aktyvumo, sveikos mitybos, lytiSkumo ugdymo,
psichikos sveikatos, psichoaktyviyjy medziagy
vartojimo prevencijos uzsiémimai bei pirmosios
pagalbos mokymai), jvairios Seimos, motinos

ir vaiko sveikatos stiprinimo veiklos (paskaitos
skirtingomis sveikatinimo temomis blsimiems
téveliams, mankStos nésdéiosioms ir mamai bei
téciui su kudikiu), jvairts sveikatinimo uzsiémimai
bendruomenéms (jvairds fizinio aktyvumo
uzsiémimai, pirmosios pagalbos mokymai,
pokycCiy savaités programa, Sirdies ir kraujagysliy
ligy ir cukrinio diabeto programa).

Efektyvinti ir stiprinti mokslu pagrjsta lytiSkumo
ugdyma mokyklose: didinti finansavima,
sukurti mokykly bei kvalifikuoty organizacijy
bendradarbiavimo sistema.

Kelti specialisty, jgyvendinanciy lytiSkumo
ugdymo programg, kompetencijas

Parengti ir jgyvendinti lytiSkumo ir rengimo Seimai
ugdymo programas.

Jgyvendinant Kauno rajono savivaldybés 2024-
2026 m. strateginio veiklos plang néra numatoma
apribojimy, kurie turéty neigiamg poveikj motery
ir vyry lygybés ir nediskriminavimo dél lyties,
rases, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padeties, tikejimo, jsitikinimy ar pazitry,

amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etninés
priklausomybes, religijos principy jgyvendinimui.

Jgyvendinant programg nenumatoma apribojimy,
kurie turéty neigiama poveikj motery ir vyry
lygybés ir nediskriminavimo dél lyties, rases,
tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar pazilry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybés,
religijos principy jgyvendinimui.




Keliy priezilros ir vieSojo
Komunalinio Ukio plétros ir
priezilros programa (kodas 05)
Savivaldybiy turto
administravimo programa
(kodas 06)

Aplinkos apsaugos programa
(kodas 07)

Kultlros plétros programa
(kodas 08)

Svietimo ir ugdymo programa
(kodas 09)

Socialinés paramos
jgyvendinimo programa (kodas
10)

Programos tikslas — Indélis

j saugumo rajone didinima
(09.03)

Programos uzdavinys — Vykdyti
prevencines programas ir
veiklas (09.03.01)

09.03.01.02 Saugios mokyklos koncepcijos
jgyvendinimas. Bus kuriama saugi fiziné ir
emociné aplinka. Jgyvendinant lygiy galimybiy
jstatymo nuostatas, mokyklose jgyvendinamos
priemones, bus nukreiptos pries smurtg bei
prekybg Zzmonémis, prie$ diskriminavimo

propagavimg dél asmens amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, rasés ar etninés
priklausomybeés, religijos ar jsitikinimy.

Uztikrinama, kad informacija buty pritaikyta
jvairiy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.
Skelbiama ir nuolat atnaujinama informacija
apie organizacijas, jstaigas, teikiancias pagalba
asmenims, nukentéjusiems nuo prekybos
Zmonémis ir (ar) smurto artimoje aplinkoje.
Saugioje mokyklos aplinkoje vaikai visapusiskai

psichologinj atsparuma neigiamiems reiskiniams.

Savivaldybiy strateginiy veiklos plany analizé atskleidé reikSmingus skirtumus tarp
savivaldybiy poziurio ir praktikos integruojant lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principus.
Kai kurios savivaldybés vadovaujasi formaliu poziuriu deklaruodamos jstatymy laikymasi,
strateginiuose veiklos planuose jvardydamos nacionalinius teises aktus bei jstatymuose
jtvirtintus diskriminacijos pagrindus, jskaitant seksualine orientacijg (pavyzdziui, Mazeikiy
rajono savivaldybé), pabrézdamos lygiy galimybiy, lyCiy lygybés ir nediskriminavimo
principy integravimg j planavimo bei jgyvendinimo dokumentus (pavyzdziui, Utenos rajono
savivaldybé), ar iy principy integravimag j teikiamy paslaugy sistemag (pavyzdziui, Plungés
rajono savivaldybé) bei deklaruodamos lygybés ir nediskriminavimo principy integravima
vykdomas programas (pavyzdziui, Kauno, Kédainiy, Jonavos, Kaisiadoriy, Jurbarko rajony,
Klaipédos miesto ar BirStono savivaldybés). Kity savivaldybiy strateginiuose planuose
prioritetas teikiamas specifinéms paslaugy sritims, tokioms kaip psichikos sveikatos
priezilUra ir jaunimo programos (pvz., Alytaus miesto savivaldybéje) arba Svietimo
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iniciatyvos (Vilniaus miesto savivaldybéje). Kalvarijos savivaldybé savo veiklos planuose
iSskiria lytiSkumo ugdymo programas, psichologinés sveikatos priezilrg ir psichologinés
pagalbos prieinamumo didinimg. Nors tiesioginiai LGBTIQ+ klausimai Siose programose
néra jvardyti, tokios iniciatyvos, ypac susijusios su lytiSkumo ugdymu, sudaro pagrindg
atliepti specifinius bendruomenés poreikius. Rokiskio rajono savivaldybé planuoja 2024
m. parengti iSsamy lygiy galimybiy uztikrinimo plang, siekdama stiprinti pagarbg zmogaus
teiséms ir didinti bendruomenés teisinj sgmoningumag. Kauno rajono savivaldybé issiskiria
,Saugios mokyklos” koncepcija, kurioje aiskiai akcentuojama kova su diskriminacija dél
seksualinés orientacijos Svietimo jstaigose, ypatingg démes;j skiriant tiek fiziniam, tiek
emociniam saugumui uztikrinti. Strateginiy veiklos plany analizé atskleide, kad net
ir tais atvejais, kai seksualinés orientacijos tema jtraukiama j savivaldybiy strateginius
dokumentus, specifiniy LGBTIQ+ iniciatyvy ar tiksliniy programy daznai pasigendama.
Dauguma priemoniy apsiriboja bendryjy nediskriminavimo principy jtvirtinimu, taciau
maziau démesio skiriama aktyvioms jtraukumo skatinimo priemonéms ar konkreciai
LGBTIQ+ bendruomenés problemoms spresti.

Savivaldybiy strateginiy plétros ir veiklos plany analizé atskleidzia, kad lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principy integracija daugelyje Lietuvos savivaldybiy yra fragmentuota
ir neretai deklaratyvi. LyCiy lygybé ir nediskriminacija kartais jvardijami kaip horizontalieji
principai, taCiau trGksta aiSkiai apibrézty tiksly, priemoniy ir rezultaty rodikliy, kurie
uztikrinty jy praktinj jgyvendinimg. Maziau nei pusé savivaldybiy strateginiuose plétros
planuose bent minimaliai paminéjo lygiy galimybiy klausimus, taCiau Sie dazniausiai
pateikiami abstrakciai, be aiskaus jy rysio su konkreciais prioritetais, tikslais, uzdaviniais ir
priemonémis. Savivaldybés dazniausiai orientuojasi j bendruomeniy stiprinimg, socialinés
atskirties mazinimg ir pazeidziamy grupiy jtrauktj, taciau LGBTIQ+ bendruomené retai
jvardijama kaip prioritetiné ar specifiné grupé. Pavyzdziui, lygiy galimybiy principas
neretai apsiriboja asmeny su negalia socialinés integracijos skatinimu per infrastruktdros
pritaikymag ar kultdros veiklas. Seksualiné orientacija ir lytiné tapatybé beveik nefiglruoja
savivaldybiy planuose, iSskyrus kelias iSimtis. Daugelyje strateginiy plany nediskriminacijos
principaiintegruojami per bendrgsias Svietimo, socialinés apsaugos ar bendruomeniskumo
ugdymo programas, tacCiau triksta kryptingy iniciatyvy, skirty LGBTIQ+ bendruomenés
poreikiams. Savivaldybiy strateginiai veiklos planai, nors ir iSsamesni nei strateginiai
plétros planai, taip pat atskleidzia ribotg poziarj j lygiy galimybiy jgyvendinima. Tik 44
savivaldybés strateginiuose veiklos planuose nors kartg paminejo lygiy galimybiy principg,
taCiau priemoneés, skirtos LGBTIQ+ bendruomenei, yra retos ir dazniausiai apsiriboja
bendromis diskriminacijos prevencijos nuostatomis. Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
principy jgyvendinimas Lietuvos savivaldybése tebéra fragmentuotas ir nepakankamai
nuoseklus. LGBTIQ+ klausimy integracija | strateginius dokumentus juos siejant su lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo principy jgyvendinimu reikalauja ir didesnio savivaldybiy
jsipareigojimo, ir kryptingesnio tarpinstitucinio bendradarbiavimo.
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Instituciniy rasty ir ekspertiniy
interviu analizés rezultatai

Analizuojant Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Sveikatos apsaugos ministerijos
bei Policijos departamento pateiktus atsakymus iSryskéja keli reikSmingi aspektai,
atskleidZiantys pokycCius valstybés institucijy veikloje. Visy trijy institucijy atsakymuose
dominuoja stiprus démesys teisiniam lygybes ir nediskriminavimo principo jgyvendinimui.
Kiekviena institucija nurodo konkrecius teisés aktus, kuriais vadovaujasi organizuodamos
savo veiklg bei pagal kompetencijg Kity institucijy ir jstaigy veiklg, pabrézdamos
antidiskriminacinio principo integravima ir jo laikymosi svarba. Sis principas tampa ne tik
paslaugy teikimo, bet ir politikos jgyvendinimo pagrindu.

Institucijy atsakymuose atskleidziama, kad jos neapsiriboja tik pagrindiniy
nediskriminavimo principy jgyvendinimu, bet ir aktyviai kuria specializuotas priemones,
skirtas LGBTIQ+ bendruomenés poreikiams tenkinti. Pavyzdziui, Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija dalyvauja darbo grupéje, sprendziancioje translyc¢iy asmeny klausimus;
Sveikatos apsaugos ministerija inicijuoja teisés aktus, stiprinancius LGBTIQ+ asmeny
teisiy uztikrinimg, o Policijos departamentas kuria specializuotus saugumo planus, skirtus
LGBTIQ+ bendruomenés organizuojamiems jvairoves —,Pride” renginiams. Sios priemonés
atspindi vis didesnj institucijy démesj LGBTIQ+ bendruomenés poreikiams. Kita svarbi
tendencija — institucijy jsipareigojimas ugdyti darbuotojy gebéjimus dirbti su jvairiomis
pazeidziamomis grupémis, jskaitant LGBTIQ+ asmenimis. Tai apima socialiniy darbuotojy
mokymus, orientuotus j jtraukiy paslaugy teikimg bei policijos pareiginy mokymus apie
neapykantos nusikaltimy valdymg. Savo atsakymuose valstybés institucijos pabrézia
bendradarbiavimo su LGBTIQ+ organizacijomis svarbg. Sis bendradarbiavimas zymi
poslinkj nuo hierarchinio valdymo prie labiau jtraukiancio, bendradarbiavimo pagrindu
veikiancio valdysenos modelio. LGBTIQ+ atstovy jtraukimas j politikos formavimo procesus
rodo didéjant] institucijy supratimg, kad efektyvus sprendimy priémimas reikalauja
tiesioginio dialogo su bendruomenéemis.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atsakyme pabréziamas visapusiskas pozilris
] LGBTIQ+ teises, kuris grindziamas konkrecCiomis politikos nuostatomis ir instituciniais
mechanizmais. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija atkreipia démesj, kad uz Lygiy
galimybiy bei Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymy pareigy laikymosi kontrole atsako
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolierius, o Strateginio valdymo jstatymo 4
straipsnis nustato strateginio valdymo sistemos principus, taip pat Strateginio valdymo
jstatyme jtvirtintg horizontaliojo principo apibrézimg — ,Nacionaliniame pazangos plane
nurodytas siekis nuosekliai ir kompleksiSkai formuoti tam tikrg strateginio valdymo
sistemos dalyviy pozilrj ir elgesj sprendziant problemg, aktualig daugelyje valstybes
veiklos sriCiy.” Socialinés apsaugos ir darbo ministerija akcentuoja, kad Siam Lygiy
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galimybiy horizontaliajam principui yra paskirtas koordinatorius ir Sio principo jgyvendinimg
koordinuoja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Paminétina, kad koordinatorius
sistemiskai koordinuoja ,Lygiy galimybiy visiems horizontaliojo principo” jtraukimg |
nacionalinés plétros programas, atlieka pazangos rodikliy stebéseng, teikia ekspertine
pagalbg, skatina institucijy bendradarbiavimg horizontaliojo principo jgyvendinimo
klausimais. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijoje nuolat yra atnaujinama informacija
apie horizontaliojo principo rodiklius, plétros programy, pazangos priemoniy bukle,
o ,Lygiy galimybiy visiems horizontaliojo principo” koordinatorius, remdamasis Kkity
institucijy pateiktais duomenimis, kasmet iki kovo 15 d. parengia bei pateikia portfelio
valdytojui apibendrintg informacijg apie Sio principo jgyvendinimg, kuris, remdamasis
gauta informacija, iki balandzio 1 d. parengia ir Vyriausybés kanceliarijai pateikia metine
Nacionalinio pazangos plano jgyvendinimo ataskaita.

e e —

savivaldybiy administracijose buty paskirta po dirbantj asmenj, atsakingg uz lygiy
galimybiy politikos formavimg ir jos jgyvendinimg, taip pat Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija apklausdama kaupia informacijg apie lygiy galimybiy uztikrinimg savivaldybése.
Ministerija jgyvendina konkrecCias LGBTIQ+ bendruomenei skirtas priemones pagal 2024-
2026 mety Lygiy galimybiy jgyvendinimo veiksmy plana. Sis planas, ministerijos teigimu,
yra pagrindinis dokumentas, siekiantis skatinti pagarbg Zmogaus orumui ir uztikrinti
nediskriminavimg. Kaip nurodyta dokumente, jo tikslas — ,skatinti pagarbg Zmogaus
teiséms, uztikrinti teisés akty, nustatanciy nediskriminavimo ir lygiy galimybiy principy
jgyvendinimag, stiprinti visuomenés teisinj sgmoningumg bei suvokimg apie lytj, rase,
tautybe, kalbg, kilme, socialine padétj, tikéjimg, jsitikinimus ar pazilras, amziy, seksualine
orientacijg, negalig, etnine kilme, religijg ir kitas tapatybes.”

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2024-2026 mety strateginiame veiklos
plane numatytos priemoneés, skirtos lygioms galimybéms uztikrinti ir nediskriminavimui
skatinti. Plane numatyta jgyvendinti lygiy galimybiy ir lyCiy lygybés principus, finansuoti
nevyriausybiniy organizacijy projektus, siekianCius skatinti motery ir vyry lygybe bei
vykdyti visuomenés Svietimg ir specialisty mokymus, siekiant didinti supratimg apie lygiy
galimybiy principus ir uztikrinti diskriminacijos prevencijg. Sios veiklos detalizuotos Lygiy
galimybiy jgyvendinimo 2024-2026 mety veiksmy plane, kuris orientuotas j pagarbos
zmogaus teisems ugdymg, teisés akty jgyvendinimo uztikrinimg, visuomeneés teisinio
sgmoningumo didinimg bei tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimg lygiy galimybiy
srityje. Papildomai jgyvendinamas ir Motery ir vyry lygiy galimybiy 2023-2025 mety
veiksmy planas, kuriuo siekiama sistemingai skatintilyCiy lygybe, Salinti padéties skirtumus
tarp lyCiy bei uztikrinti nacionaliniy ir tarptautiniy jsipareigojimy vykdyma. Abiejuose
veiksmy planuose akcentuojamas kompleksiskumas, visuomenés informavimas ir glaudus
institucijy bendradarbiavimas, siekiant efektyvaus lygybés uztikrinimo Lietuvoje.

Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu patvirtinta Socialiniy paslaugy planavimo
metodika (toliau—Metodika) nustato savivaldybése taikomus socialiniy paslaugy planavimo
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principus. Ji orientuota j socialiniy paslaugy masto ir rasiy nustatymg pagal gyventojy
poreikius bei socialiniy paslaugy teikéjy veiklos planavimg. Pagrindiniai Metodikos tikslai
— identifikuoti gyventojy socialiniy paslaugy poreikius, nustatyti plétros prioritetus ir
reikalingg finansavimg, uztikrinti savarankiSkumo praradimo prevencijg, gerinti paslaugy
kokybe bei efektyvumag, taip pat skatinti socialiniy paslaugy gavéjy interesy atstovy
jtraukima j planavimg ir stebéseng. Savivaldybés reguliariai teikia informacijg Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai apie pasiektus socialiniy paslaugy iSvystymo normatyvus, o
Si analizuoja gautus duomenis, vertindama paslaugy pakankamuma pagal paslaugy rusis,
socialines grupes ir infrastruktdrg ir savivaldybiy, ir $alies mastu. Sis metodinis poZiris
uztikrina nuosekly ir pagrista socialiniy paslaugy planavimg bei tobulinimg. Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija akcentuoja, kad socialiniy paslaugy tikslas — uzkirsti kelig
socialinéms problemoms ar socialinei rizikai ir suteikti pagalbg asmenims ar Seimoms, kurie
délamziaus, negalios ar kity priezascCiy neturi gebéjimy savarankiskai tvarkytis gyvenime ir
dalyvauti visuomeneéje. Socialineémis paslaugomis siekiama didinti socialing jtrauktj, skatinti
gebéjimy ugdyma ir socialiniy rysiy palaikyma. Kiekvieno asmens poreikiai vertinami
individualiai, atsizvelgiant j jo savarankiskumo lygj, socialinius rysSius, amziy, motyvacijg
bei Seimos galimybes. Socialiniy paslaugy teikimas grindziamas Socialiniy paslaugy
jstatymo principais, tarp kuriy iSskiriamas asmens garbés ir orumo apsaugos principas,
pabréziantis pagarbg kiekvieno asmens teiséms, nepriklausomai nuo lyties, rasés, religijos
ar kity bruozy. Socialiniy paslaugy darbuotojai veikia vadovaudamiesi profesionalumo,
sgziningumo ir bendradarbiavimo principais, uztikrindami geriausig pagalbg asmens
ir visuomenés interesams, stiprindami rysius tarp asmeny, Seimy bei bendruomeniy, ir
skatindami dialogg bei dalyvavimg visuomenés gyvenime. Visgi, socialinés apsaugos ir
darbo ministerija nedetalizuojama, kaip socialinés paslaugos organizuojamos LGBTIQ+
asmenims siekiant jy integracijos savivaldybése, taip pat Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija nedetalizuoja, ar savivaldybiy socialiniy paslaugy planavimo principai apima
batinybe jverti savivaldybéje gyvenanciy pazeidziamy grupiy poreikius, kaip dazniausiai
savivaldybés planuodamos socialines paslaugas vertina gyventojy poreikius. Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija akcentuoja, kad nuo 2023 m. liepos 1d. visose savivaldybése
uztikrintas bazinis paslaugy Seimai paketas, apimantis 12 esminiy paslaugy, jskaitant
kompleksines Seimos paslaugas, judumo paslaugas, vaiky ugdyma, sveikatos prieziurg bei
teisine pagalbg. Siekiant gerinti Siy paslaugy prieinamumga, socialinés apsaugos ir darbo
ministro jsakymu patvirtinti paslaugy prieinamumo vertinimo rodikliai, o savivaldybés
skatinamos bendradarbiauti su ministerija. Ateityje planuojama sukurti integruotg
informaciniy technologijy sistemg, kuri palengvinty duomeny valdymg ir sumazinty
administracine nastg. Pirmyjy stebésenos mety duomenys surinkti iS savivaldybiy buvo
analizuojami siekiant jvertinti paslaugy prieinamuma ir rodikliy pasiekima. Sios iniciatyvos,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teigimu, rodo sistemingg pozitrj j lygiy galimybiy
ir paslaugy Seimai uztikrinimg visoje Salyje.

Sveikatos apsaugos ministerija pabrézia pazangg medicinos paslaugy teikimo ir politikos
jgyvendinimo srityse. Sveikatos apsaugos ministerijos atsakyme akcentuojamas Pacienty
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teisiy ir zalos sveikatai atlyginimo jstatymo 1 straipsnio 2 dalies 3 punktas, draudziantis
diskriminacijg deél ,lyties, amziaus, rasés, pilietybés, tautybés, kalbos, kilmeés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy, pazilry, seksualinés orientacijos, genetiniy savybiy,
negalios ar bet kokiy kity pagrindy.” Vadovaujantis Siuo teisiniu pagrindu uztikrinama,
kad sveikatos priezilros paslaugos pacientams buty teikiamos pagal jy medicininius
poreikius, 0 ne remiantis asmeninémis savybémis. Sveikatos apsaugos ministerija,
siekdama uztikrinti transseksualiy asmeny teises, pakeité teisés aktus, kurie ribojo
galimybes dirbti tam tikrg darbg turint transeksualumo diagnoze. Pakeitimai apima teises
aktus, reglamentuojancius advokaty, teiséjy ir notary sveikatos tikrinimo tvarkg, jskaitant:
2004 m. jsakymg dél advokaty ir jy padéjéejy sveikatos tikrinimo, 2009 m. jsakymg dél
pretendenty j teiséjus ir teiséjy sveikatos reikalavimy bei tikrinimo, ir 2003 m. jsakymg
dél notary sveikatos tikrinimo. Sie poky&iai prisideda prie diskriminacijos mazinimo ir lygiy
galimybiy uztikrinimo profesinéje veikloje. Sveikatos apsaugos ministerijos atsakyme
akcentuojama, kad vykdant visuomenés sveikatos ir gyventojy gyvensenos stebéseng,
LGBTIQ+ asmenys néra iSskiriami kaip atskira socialiné grupé. Savivaldybiy gyventojy
gyvensenos stebésenos rodikliai perzitrimi pagal poreikj. Stebésenos tyrimas vykdomas
kas 4 metai. Paskutinis stebésenos tyrimas vykdytas 2022 m. Kitas stebésenos tyrimas
planuojamas 2026 m. stebésenos tyrimus vykdo Higienos institutas. Sveikatos apsaugos
ministerija atkreipia démesj, kad Higienos institutas nevykdo rutininiy tiksliniy tyrimy
LGBTIQ+ bendruomenés sveikatos buklei nustatyti ir stebéti. Visuomenés sveikatos
iniciatyvose Sveikatos apsaugos ministerija demonstruoja strategiskg poziurj j LGBTIQ+
bendruomenés poreikius. Nuo 2022 m. buvo jgyvendinta struktlruota vakcinacijos
programa, skirta vyrams, turintiems lytiniy santykiy su vyrais, vyresniems nei 18 mety.
Zvelgdamaj ateit], Sveikatos apsaugos ministerijos i$skiria konkrecius planus dél sveikatos
priezilros prieinamumo plétros. 2024-2030 mety ZIV/AIDS ir lytiskai plintan&iy infekcijy
prevencijos bei kontrolés veiksmy plane numatyta iki 2026-2027 mety jtraukti PreP
(prevencinés priemonés nuo ZIV) finansavimg per Privalomojo sveikatos draudimo fonda
diskordantinems poroms Ministerijos bendradarbiavimas su LGBTIQ+ organizacijomis yra
itin svarbus. Sveikatos apsaugos ministerijos aktyviai bendradarbiauja su NVO, tokiomis
kaip DEMETRA, bei ,Zemo slenkscio” paslaugy teikéjais ZIV prevencijai. Taip pat glaudzZiai
dirbama su Nacionaline LGBTIQ+ teisiy organizacija Lietuvos géjy lyga (LGL) dél mpox
prevencijos. Sis bendradarbiavimas apima ligy simptomuy, rizikos veiksniy, prevencijos
strategijy bei vizualinés informacijos teikimg ir reguliariy konsultacijy organizavima.

Sveikatos apsaugos ministerija atkreipia démesj, kad savivaldybes Lietuvoje pagal
Visuomenés sveikatos jstatymg vykdo valstybés perduotas visuomenes sveikatos
priezitros funkcijas, jskaitant sveikatos priezilrg ugdymo jstaigose, visuomenés sveikatos
stiprinima ir stebéseng. Siy funkcijy jgyvendinimui savivaldybés steigia visuomenés
sveikatos biurus, kurie gali teikti paslaugas ir kity savivaldybiy gyventojams. Visuomenés
sveikatos biury veikla finansuojama per valstybés biudzeto tikslines dotacijas, o jy
poreikis planuojamas pagal Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintg metodika.
Be to, Visuomenés sveikatos biurai gali naudoti savivaldybiy IéSas ar kitus teisétus
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finansavimo Saltinius. Baziniy visuomeneés sveikatos priezitros paslaugy sgrasg kasmet
perzidri ir atnaujina Visuomenés sveikatos prieziuros plétros savivaldybése komisija,
atsizvelgdama j gyventojy sveikatos rodiklius, epidemiologine situacijg bei kitus veiksnius.
Savivaldybés pacios nustato paslaugy vertinimo kriterijus, taCiau Visuomenés sveikatos
priezitros plétros savivaldybése komisija gali patvirtinti privalomas jy reikSmes. Higienos
institutas teikia metodine paramg ir organizuoja specialisty kvalifikacijos kélimg. Tokiu
bddu uztikrinamas baziniy visuomenés sveikatos paslaugy teikimas visoje Salyje, kartu
atsizvelgiant j specifinius kiekvienos savivaldybes poreikius.

Policijos departamentas pabrézia vienos i$ pagrindiniy iniciatyvy — mokymy kursantams
ir pareiginams — svarbg. Policijos kursantai ir pareigtnai mokomi reaguoti j neapykantos
nusikaltimus, jy ypatumus bei prevencijg, taip pat vykdoma speciali kvalifikacijos tobulinimo
programa. Inovatyvus sprendimas—2021m. jsteigta virtuali patruliavimo grupé, kuri aktyviai
stebi internetine erdve dél nusikalstamy veiky ir administraciniy pazeidimy, jau pasiekusi
reikSmingy rezultaty. Policijos departamentas dideljdémesj skiria LGBTIQ+ bendruomenés
renginiy, tokiy kaip ,Vilnius Pride” ir ,Baltic Pride”, saugumui uztikrinti. Rengiant iSsamius
vieSosios tvarkos palaikymo planus siekiama uzkirsti kelig galimiems Zmogaus teisiy
pazeidimams. Institucine baze remia Lietuvos policijos jstatymas, jpareigojantis nesaliskai
ginti visus asmenis, ir aktyvus dalyvavimas tarpzinybinése iniciatyvose, skirtose
didinti visuomeneés supratimg apie neapykantos nusikaltimus bei skatinti dialogg su
pazeidziamomis grupémis. Be to, Policijos departamentas integruoja LGBTIQ+ klausimus
] bendruomenés policijos strategijg, jtraukdamas susitikimus su jvairiomis socialinemis
grupémis, jskaitant LGBTIQ+ asmenis, organizacijomis ir bendruomenémis, siekdamas
stiprinti tarpusavio pasitikéjima ir dialogg.

Interviu su Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos atstove atskleidé, kad mokyklos turi tam
tikros laisves rengdamos veiklos planus, numatydamos tikslus ir priemones skirtas ugdyti
mokinio asmenybe, kurdamos saugig ir jvairovei atvirg bei ugdymuisi palankig aplinka.
Visgi Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos atstové atkreipé déemesj, kad vadovaujantis
Svietimo jstatymo 54 straipsnio 3 dalimi savivaldybés, jgyvendindamos $vietimo politikos
pazangos uzdavinius, suplanuoja priemones ir projektus jiems jgyvendinti, 0 54 straipsnio
4 dalis numato, kad mokykla rengia strateginj plang, tacCiau jj mokyklos vadovas tvirtina tik
mokyklos tarybos, savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos, savivaldybés
vykdomosiosinstitucijos arjosjgalioto asmens, savininko teisesir pareigas jgyvendinancios
institucijos, savininko pritarimu. Taigi, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos atstovés
teigimu, veiklos plang nors ir tvirtina mokyklos taryba (Svietimo jstatymo 54 straipsnio 5
dalis), bendras mokyklos veiklos strateginis planavimas priklauso nuo savivaldybés, kuri
jgyvendina savininko teises ir pareigas bei jos atvirumo jvairovei. Dar daugiau, Svietimo ir
mokslo ministerijos atstove atkreipé demesj, kad kiekvienais metais j pareigas priimantis
asmuo arjojgaliotas asmuo vertinamokyklos vadovo veiklg (Svietimo jstatymo 59 straipsnio
15 dalis), todél siekdamas bati teigiamai jvertintas mokyklos vadovas galimai nesiims
priestarauti tiesioginio vadovo, t. y. savivaldybés mero formuojamai politikai savivaldybéje.
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Interviu metu Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos atstové akcentavo Gyvenimo jgudziy
programos, kuri yra pradinio ir pagrindinio ugdymo dalis, skirtos bendrosiose programose
numatytoms kompetencijoms ugdyti svarbg. Gyvenimo jgudziy programa nuo 2023 m.
rugséjo 1d. jgyvendinama nelyginése klasése (1, 3, 5, 7, 9), 1ir 3 klasése — integruojant
gyvenimo jgudziy programos turinj j kitus mokomuosius dalykus; 5 ir 7 klasése programai
skiriama po 1savaitine valandg, o 9 klaséje programai skiriama po 1valanda per dvi savaites.
Nuo 2024 m. Gyvenimo jgidZiy programos jgyvendinama visose klasése. Sios programos
temosapima, be kitako, irlytiSkumo ugdyma. Svietimo, moksloir sporto ministerijos atstoveé
atkreipé démesj, kad nuo 2023 m. rugséjo 1 d. Gyvenimo jgudziy programos mokytojais
ir mokytojomis gali dirbti asmenys, jgije aukstajj iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacijg (t.
y. bet kurio dalyko mokytojai), nuo 2026 m. rugséjo 1 d. Gyvenimo jgudziy programos
mokytojais ir mokytojomis gali dirbti asmenys, baige Siai programai jgyvendinti skirtas
nacionalines kvalifikacijos tobulinimo programas (ne trumpesnes kaip 250 val.). 2023
m. rudenj Vilniaus universiteto Ugdymo mokslu institute ir Vytauto Didziojo universiteto
Svietimo akademijoje startavo nacionalinés kvalifikacijos tobulinimo programos, skirtos
pasirengti jgyvendinti Gyvenimo jgiidZiy programa. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
atstove atkreipé démes;j, kad baigusiy pedagogy apklausa atskleide, kad kai kurios Siuos
specialistus ruoSiancios aukstojo mokslo institucijos atsisako lytiSkumo ugdymo temos,
taciau néra oficialiy dokumenty, patvirtinanciy $j Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
atstoves teiginj apie lytiSkumo ugdymo temos atsisakyma.
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Savivaldybiy apklausos duomeny analizé

Atsakydamos j Kauno technologijos universiteto tyréejy klausimyng apie lygiy galimybiy
ir nediskriminavimo principy integravimg strateginiuose savivaldybiy planuose bei Siy
principy reglamentavimg savo savivaldybeése, Lietuvos savivaldybés nurodé, kad jy veikla
grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymu,
Lygiy galimybiy jstatymu bei Vietos savivaldos jstatymu. Be to, savivaldybés paminéjo,
kad jy veikloje vadovaujamasi nacionalinémis strategijomis ir programomis, skirtomis lyCiy
lygybei uztikrinti bei diskriminacijos prevencijai.

Savivaldybiy apklausos rezultatai atskleidé, kad dauguma savivaldybiy turi vidinius
dokumentus, reglamentuojancius lyCiy lygybés ir nediskriminavimo principus savivaldybés
administracijoje, taciau jy forma ir turinys skiriasi priklausomai nuo savivaldybés.

Lygiy galimybiy uztikrinimo politika ir jos jgyvendinimo aprasai

IS apklausoje dalyvavusiy ir atsakymus pateikusiy 58 savivaldybiy (atsakymy nepateiké
dvi — Pakruojo rajono savivaldybé ir Silalés rajono savivaldybé, kuri rastu informavo, kad
nesutinka prisideéti prie tyrimo ir prasomos informacijos neteiks) — trys ketvirtadaliai arba
45 savivaldybés nurodé esancios jsipareigojusios siekti lyCiy lygybés tiksly ir tam tikslui
savivaldybés direktoriaus jsakymu yra pasitvirtinusios Savivaldybés administracijos lygiy
galimybiy politikos ir jos jgyvendinimo aprasg. Ukmergeés rajono savivaldybé nurodé, kad
aprasSg dar tik rengia. Kai kurios savivaldybés nurodé, kad esama tvarkg Siuo metu perzidri,
kad ji aiSkiau atliepty Lygiy galimybiy jstatymo ir kity teisés akty nuostatas (Kretingos
rajono, Neringos savivaldybeés).

Silutés rajono savivaldybé nenurodé arba apie tai nezinojo tyrimui informacijg teike
darbuotojai, kad savivaldybegje yra pasitvirtintas Lygiy galimybiy politikosirjos jgyvendinimo
aprasas'®, bet savo atsakyme nurodé, kad ,Lygiy galimybiy visiems horizontaliojo
principo taikymas uztikrina, kad nevarzomos zmogaus teisés ar neteikiamos asmeniui
privilegijos del jo lyties, tautybés, rasinés ar etnines kilmés, kalbos, religijos, tikejimo,
jsitikinimy ar pazilry, negalios, socialinés padéties, amziaus arba seksualinés orientacijos
bei nevarzomos galimybés tokiomis paciomis kaip ir kity asmeny sglygomis naudotis
paslaugomis, infrastruktdra, transportu ir kitomis priemonémis.”

Atkreiptinas démesys, kad TelSiy rajono savivaldybé nurodé, kad savivaldybéje ,néra
sukurtas bendras mechanizmas, kuriuo vadovaujantis buty atliekami teisés akty
vertinimai dél lygiy galimybiy principy jgyvendinimo, taCiau kiekvienu atveju jsivertinama,
ar tai nepazeis lygiy galimybiy vertybiniy principy”. Jonavos rajono savivaldybé nurodé,

104 2020 m. rugséjo 28 d. administracijos direktoriaus jsakymas Nr. A1-1167 ,Dél Silutés rajono
savivaldybés administracijos lygiy galimybiy politikos ir jos jgyvendinimo tvarkos apraso patvirtinimo”
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kad savivaldybéje lygiy galimybiy politika iS dalies reglamentuota, o Moléty rajono
savivaldybéje lygiy galimybiy politika apskritai néra reglamentuojama, taciau savivaldybé
pateiké informacijg, kad vykdomas pasirengimas lygiy galimybiy politikai formuoti ir
jgyvendinti Moléty rajono savivaldybéje, jgyvendinant projektg ,Koordinatoriy modelio
iSbandymas ir lyCiy lygybés politikos stiprinimas”.

Darbo tvarkos taisyklés

BirsStono ir Pasvalio rajono savivaldybés nurodé, kad lyCiy lygybés nuostatos yra
aptariamos savivaldybiy administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintuose administracijy
darbo tvarkos reglamentuose. Siuose reglamentuose numatoma, kaip savivaldybés
administracijoje uztikrinamos lygiy galimybiy politikos jgyvendinimo ir vykdymo priezitros
priemonés. Tauragés rajono savivaldybé informavo, kad administracijos direktoriaus
jsakymu yra patvirtinusi vidaus tvarkos taisykles, kuriose numatyta, jog darbuotojai privalo
laikytis Siy taisykliy siekdami uztikrinti lygias galimybes ir iSvengti diskriminacijos. Be to,
taisyklése numatyta, kad darbuotojai, susidlre su motery ir vyry lygiy teisiy pazeidimais
ar diskriminacija, turi teise kreiptis j administracijos vadova.

Savivaldybés strateginis plétros ar veiklos planas

Paminétina, kad tik Sal&ininky rajono savivaldybé nurodé, jog lygiy galimybiy aspektai yra
reglamentuojami savivaldybés strateginiuose dokumentuose, tokiuose kaip 2023-2030
mety Strateginés plétros planas ir 2024-2026 mety Strateginis veiklos planas. Taciau
savivaldybé pripazino, kad neturi patvirtintos lygiy galimybiy principo jgyvendinimo
tvarkos, taCiau savo veikloje remiasi tarptautiniais zmogaus ir pilieCiy teisiy dokumentais
bei nacionaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais prigimtines Zmogaus teises.

Lygiy galimybiy ir smurto prevencijos veiksmy planai ir kiti dokumentai

Keturiolika apklausoje dalyvavusiy savivaldybiy nurode, kad turi parengusios savivaldybés
lygiy galimybiy ir smurto prevencijos veiksmy plang (Akmenés rajono, Anyksc¢iy rajono,
Birzy rajono, Elektrény, Joniskio rajono, Klaipédos rajono, Kupiskio rajono, Marijampolés,
RadVviliskio rajono, Rokiskio rajono, Siauliy miesto, Traky rajono, Vilkaviskio rajono, Vilniaus
miesto savivaldybés), kitos dar tik rengia (Palangos miesto, Raseiniy rajono savivaldybé).
Savivaldybés administracijos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos ir jos
jgyvendinimo tvarkos aprasus patvirtino Anyksciy rajono, Birzy rajono, Jurbarko rajono,
Kupiskio rajono, Zarasy rajono savivaldybés. Pasvalio rajono savivaldybé nurode, kad yra
patvirtinta savivaldybés priklausomybe sukelianCiy medziagy, smurto artimoje aplinkoje
ir savizudybiy prevencijos, lygiy galimybiy, lyCiy lygybés 2024-2028 m. programa ir jos
2024 m. priemoniy planas.

Siauliy miesto savivaldybé pateike informacija, kad yra patvirtinusi ne tik savivaldybés
administracijos lygiy galimybiy politikg ir jos jgyvendinimo tvarkg, bet taip pat parengtas
ir jgyvendinamas Klienty aptarnavimo standartas, kuriame uztikrinamas lygiateisiSkumo
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principas. Vilniaus miesto savivaldybé nurodé turinti patvirtintg Darbuotojy saugios darbo
aplinkos politikg, kurios tikslas — uztikrinti Vilniaus miesto savivaldybés darbuotojams
saugig ir draugiskg darbo aplinkg, kurioje nebuty vietos diskriminacijai, priekabiavimui,
patyCioms ir kitokiam nepageidaujamam elgesiui.

Atkreiptinas démesys, kad vien tik turéti lygiy galimybiy politikg reglamentuojancius
dokumentus nepakanka, batinai turi bati apibréztas ir stebésenos mechanizmas —t. y.
svarbu aktyviai vertinti, kaip sekasi jgyvendinti lygias galimybes savivaldybéje. Taip pat
turi bUti paskirtas lygiy galimybiy koordinatorius, komisija ar kitas atsakingas organas,
todel apklausoje savivaldybiy, be kita ko, buvo klausiama: ar savivaldybéje veikia lygiy
galimybiy koordinatorius, komisija ar kitas organas, kuris rupinasi lygiy galimybiy politikos
jgyvendinimu savivaldybegje?

Lygiy galimybiy koordinatorius, komisija ar kitas organas

Penkios apklausoje dalyvavusios savivaldybés nurodé, kad jy savivaldybéje lygiy galimybiy
koordinatoriaus néra, neveikia komisija ar kitas organas, atsakingas uz lygiy galimybiy
politikos jgyvendinima (Kédainiy rajono, Marijampolés, Sakiy rajono, Svengioniy rajono ir
TelSiy rajono savivaldybés).

Tik septynios savivaldybés (pavyzdziui, Elektrény, Jonavos rajono, Klaipédos rajono,
Moléty rajono, Panevézio miesto, Siauliy rajono ir Ukmergés rajono) nurodé turingios
paskirtus lygiy galimybiy koordinatorius.

Savivaldybiy atsakymy analizé atskleidé, kad daugumoje Lietuvos savivaldybiy lygiy
galimybiy klausimai daznai yra integruojami j savivaldybés administracijos darbuotojy
darba. Si funkcija dazniausiai priskirta vienam i§ savivaldybés administracijos tarnautojy
ir / ar darbuotojy. Daugiausia savivaldybiy (14) funkcijas, uztikrinancias lygiy galimybiy
politikos jgyvendinimag priskyré specialistams, dirbantiems Teises, Civilinés metrikacijos,
Personalo ir vidaus administravimo, Bendryjy reikaly, Asmeny aptarnavimo ar Dokumenty
valdymo skyriuose (pavyzdziui, Akmenés rajono, Alytaus rajono, Anyksciu rajono, Kauno
rajono, Kazly Rados, Kelmés rajono, Klaipédos miesto, Kretingos rajono, Panevézio
rajono, Prieny rajono, éiauliq miesto, Traky rajono, VilkaviSkio rajono ir Zarasy rajono
savivaldybés).

Sesios savivaldybés (Alytaus miesto, Birzy rajono, Palangos miesto, Plungés rajono,
RadVviliskio rajono ir Sal¢ininky rajono) nurodé, kad administracija yra paskyrusi atsakinga
darbuotojg, kurio viena iS papildomos veiklos srities specializacijy — lygiy galimybiy
uztikrinimas, tacCiau nejvardijo jo uzimamy pareigy. Birzy rajono savivaldybéje atsakingais
paskirti trys asmenys, kuriems $i funkcija yra papildoma. Sal&ininky rajono savivaldybés
duomenimis, lygiy galimybiy politika savivaldybéje vykdoma kompleksiskai. Kiekvienas
skyrius reglamentuoja savo darbg taip, kad vykdant funkcijas, buty uztikrinamos visy
asmeny lygios galimybés gauti reikiamas administracines paslaugas. Taip pat formuojant
lygiy galimybiy politikg, pagal savo kompetencijg dalyvauja Sal&ininky rajono savivaldybés
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Jaunimo reikaly taryba, Sal&ininky rajono savivaldybés asmens su negalia gerovés taryba.

Antra pagal dydj grupé (vienuolika savivaldybiy) — tarpinstitucinio bendradarbiavimo
koordinatoriai, kuriems priskirta funkcija — lygiy galimybiy, motery ir vyry lygybés bei
smurto artimoje aplinkoje prevencijos politikos formavimas ir jgyvendinimas. Tai— Jurbarko
rajono, Kalvarijos, MaZeikiy rajono, Pagégiy, Rokiskio rajono, Skuodo rajono, Silutés rajono,
Sirvinty rajono, Tauragés rajono, Utenos rajono ir Visagino savivaldybés.

Trijose savivaldybése Si funkcija paskirta nepriklausantiems skyriy darbuotojams -
BirsStono savivaldybéje uz korupcijai atsparios aplinkos karimg atsakingam asmeniui,
Raseiniy rajono savivaldybeéje kokybés vadybos specialistui, Vilniaus rajono savivaldybeéje
jkurtas vyriausiojo pataréjo etatas, kurio atsakomybés sritis yra lygiy galimybiy politikos
jgyvendinimas.

Dar viena savivaldybiy grupé, kuriose lygiy galimybiy politikos jgyvendinimas paskirtas
Socialinés paramos, Socialiniy paslaugy ar Socialinés gerovés skyriams (pavyzdziui,
Druskininky, KaiSiadoriy rajono, Kauno miesto, Kupiskio rajono, Lazdijy rajono, Varénos
rajono ir Vilniaus miesto savivaldybés). Be to, Ignalinos rajono savivaldybéje lygiy
galimybiy funkcija, kaip papildoma, paskirta Svietimo ir kultdros skyriaus darbuotojui,
Joniskio rajone — Finansy skyriaus, Neringos — Sveikatos reikaly koordinatorei, Pasvalio
rajone — Strateginio planavimo ir investicijy skyriui. Rietavo savivaldybéje lygiy galimybiy
sritj koordinuoja Savivaldybés vicemere. Klaipeédos rajono savivaldybés administracijoje
be koordinatoriaus dar veikia nuolatiné skundy del lygiy galimybiy ir jvairoves principy
pazeidimo tyrimo komisija. Klaipédos miesto savivaldybéje sudaryta lygiy galimybiy darbo
grupe, jai vadovauja Savivaldybés vicemeré. Utenos rajono savivaldybé planuoja jsteigti
nuolat veikiancig lygiy galimybiy komisijg. Alytaus miesto ir Kupiskio rajono savivaldybése
komisija sudaroma tik esant poreikiui.

Savivaldybiy atsakymuy apie vertinamus gyventojy poreikius, jskaitant jvairias socialines
grupes, bei kokiais bldais Sie poreikiai yra identifikuojami ir analizuojami savivaldybiy
veikloje atskleidé, kad iS 58 apklausoje dalyvavusiy savivaldybiy j pateiktg klausimg
atsaké 57 savivaldybés (Panevézio rajono savivaldybé neatsake). AStuonios savivaldybés
nurode, kad gyventojy poreikiai néra vertinami (pavyzdziui, Ignalinos rajono, Jurbarko
rajono, KaiSiadoriy rajono, Marijampolés, Neringos, Pagégiy, éirvintq rajono ir Vilkaviskio
rajono savivaldybés). Populiariausia gyventojy poreikiy vertinimo priemoné — gyventojy
apklausosir tiksliniai tyrimai, kuriuos taiko 29 savivaldybeés. Statistiniy duomeny ir pavaldziy
institucijy duomeny analize, kaip gyventojy poreikiy vertinimo priemone, nurode devynios
savivaldybés. AStuonios savivaldybés paminéjo, kad gyventojy poreikiy vertinimg vykdo
atsakingi darbuotojai, komisijos ar darbo grupés. Taip pat astuonios savivaldybés nurodé,
kad poreikiai vertinami vadovaujantis teisés aktais, taCiau iSsamesnés informacijos apie §j
procesg nepateike. Visos savivaldybiy nurodytos gyventojy poreikiy vertinimo priemones
iSsamiai pateikiamos 3 lenteléje.
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3 lentelé. Savivaldybiy gyventojy poreikiy vertinimo priemonés

Priemoné
/ budas

Apklausos,
tiksliniai tyrimai

|
| Savivaldybeé

|
I
Akmeneés r.

| Anyksgiy r.
Birstono
| Birzyr.

|
| Druskininky
|
|
|
|

Elektrény
| Jonavos .

| Kalvarijos

| Kazly Rtdos

| Kédainiy r.
| Klaipedos m.

|

| Klaipédos r.

|

.
Kretingos r.

| Kupiskio r.

|
| Aprasymas

| LApklausy badu”

| ,<... >Atliekami jvairQs stebejimai, apklausos<...>"
,Esant poreikiui yra atliekamos apklausos”
»<...>Taip pat vertinami atskiry grupiy poreikiai atliekant tikslinius
tyrimus (2021 m. ruden;j atliktas BirZy rajono savivaldybés
jaunimo problematikos tyrimas)<...>"

| ,Savivaldybéje vertinami gyventojy (jvairiy socialiniy grupiy)
poreikiai, atliekant gyventojy bei kity suinteresuotyjy Saliy
apklausas. Gyventojai yra patenkinti turimomis galimybémis
daryti poveikj savivaldybes sprendimams, kurie jiems yra

| aktualds. Visos apklausos viesinamos Savivaldybes interneto

| svetainéje, oficialioje Savivaldybés socialiniy tinkly paskyroje,
vietineje spaudoje bei dalinamos popierinés apklausos gyventojy

| aptarnavimo vietoje.”

LAnalizuojami statistiniai duomenys, atliekamos apklausos.”

L,Savivaldybeje rengiamos jvairios apklausos bei atliekami tyrimai.

Pvz. https://jonava.lt/gyventojams/naujienos/29/gyventoju-

apklausa-jonavieciu-pasitenkinimas-viesomis-paslaugomis-

| dideja:10249; https://jonava.lt/veiklos-sritys/jaunimas/
tyrimai/2108"
L,Vykdomos apklausos.

| Viena is jy: https://apklausa.lt/f/smurtas-artimoje-aplinkoje-
uq8kirt/answers/”

| J1aip, jvairiy socialiniy grupiy poreikiai yra vertinami apklausomis.
Apklausos pateikiamos savivaldybes puslapyje ir senidnijose,

| kuriose gyventojai apklausiami vietoje uzpildant anketas
anketavimo badu.”

| JApklausos, internetu, gyvai.”
,1aip, vertinami atliekant jvairias gyventojy apklausas — atliekant
sociologinius tyrimus kas kelis metus bei apklausiant atskiry

| paslaugy vartotojus (pavyzdziui, vaiky tevus mokyklose,
darzeliuose ir pan.)”

| »<...> Taip pat buvo jvykdyta Klaipédos rajono gyventojy

| apklausa apie pasitenkinimag vieSosiomis paslaugomis. Gyventojai
aptarnavimo Savivaldybéje kokybe gali vertinti nuolat, pildydami

| specialig internetine anketg<...>"
,<..>Savivaldybés gyventojy poreikiai yra vertinami teikiant

| socialines apsaugos, sveikatos priezidros, Svietimo paslaugy
uztikrinima ir prieinamumg. Vertinama atliekant apklausas, tiek

| kiekybiniu, tiek kokybiniu aspektu,<...>"
,2023 m. kovo 3 d. Kupiskio rajono savivaldybés administracija
kartu su Lygiy teisy jstaigos kontrolieriaus tarnyba atliko

| jsivertinima Siose srityse:
1. Savivaldybes valdymas;
2. Valdzia ir sprendimy priemimas;
3. ISsilavinimas ir Svietimas;
4. Dalyvavimas darbo rinkoje;




| Lazdijyr.

| MaZeikiy r.

| Moléty r.

| Plungésr.
Prieny r.

| Radviliskio .

| Raseiniyr.

Rietavo

| Rokiskio .

| Silutes .

|
| Utenos r.

5. Ekonominis aktyvumas;
| 6. Sveikata ir sveikatos priezidra;
| /. socialiné apsauga ir saugumas;
8. Kultdra ir sportas.”
| ,<...>Poreikiai vertinami kasmet vykdant gyventojy
apklausas,<...>"
| ,Gyventojams atliekamos apklausos, kurios vienodai visiems yra
prieinamos.”
| L,Savivaldybés gyventojy poreikiai (jvairiy socialiniy grupiy) yra
| vertinami organizuojant viesai skelbiamas gyventojy apklausas
apie konkrecCiy paslaugy savivaldybeje poreikj ir prieinamumg”
,<...> kasmet <...> apklausiamos jv. soc. grupiy Zmones<...>"
,Vykdomos apklausos.
| https://www.prienai.lt/savivaldybe/apklausos/”
L~Savivaldybés gyventojy poreikiai vertinami organizuojant ir
vykdant apklausas.”
| ,Rengiamos apklausos el. badu, taip pat nuomone galima isreiksti
atvykus j savivaldybe/ senidnijg.
Siuo metu vykstand&ios elektorinés apklausos:
- Gyventojy apklausa dél véjo jegainiy statybos
- Raseiniy miesto bendrojo plano apklausa
| - Strateginiy tiksly apklausa
- Asmeny aptarnavimo kokybes vertinimo anketa
Siuo metu galiojancias apklausas galima rasti Gia:
| https://www.raseiniai.lt/apklausos/?lang=It"
L,Vykdant statyby projektus vadovaujamasi Statybos jstatymu,
| kur taikomi universalaus dizaino principai. Taip pat skelbiama
apklausa internetu apie kai kuriy projekty svarba ir siilymus
| jgyvendinti. Gyventojai gali iSrinkti jiems aktualiausig projekta,
kuris bus jgyvendintas Rietavo savivaldybéje.”
| ,Savivaldybes jvairiy socialiniy grupiy poreikiai (socialiniy
| paslaugy, jaunimo problemy, seimy poreikiy ir kt.) buvo
vertinami anketavimo budu. Anketavimo budu gauti duomenys
| panaudojami rengiant strateginio planavimo dokumentus,
socialiniy paslaugy teikimo planus ir kitus teisés aktus.”
| LSavivaldybés gyventojy (jvairiy socialiniy grupiy) poreikiai
vertinami apklausos budu. Atliktas jaunimo situacijos tyrimas
https://www.silute.lt/veiklossritys/jaunimas/jaunimo-situacijos-
| tyrimas/11348
Organizuota ,,Paslaugy teikimo ir asmeny aptarnavimo kokybés
| gerinimas Silutés rajono savivaldybéje” gyventojy apklausa
https://www.silute.lt/naujienos/kvieciamedalyvauti-
apklausoje/11021"
| ,<...> Poreikiai vertinami <...>, vykdant gyventojy apklausas,
tiriamajg veiklg del paslaugy kokybes, prieinamumo, plétros
poreikio.
Pvz. Siuo metu vykdoma Utenos rajono savivaldybés teikiamy
socialiniy paslaugy prieinamumo ir Kokybes stebésenos
| gyventojy anketiné apklausa.<...>"

-

€
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____+___+_____________

Statistiniai
duomenys,
pavaldziy
institucijy
duomenys

- — —

Vilniaus m.

| Vilniaus r.

| Visagino
| Zarasyr.

Alytaus m.

| Birstono

Elektrény

| Klaipédos r.

Kretingos r.

Lazdijyr.

____+___

- — = — 4

Socialiniy

Traky r.

| Utenos .
Visagino

Alytausr.

paslaugy planas |

| Birzyr.

Kauno m.

-
VMSA vertina gyventojy poreikius. Vilniaus miesto 2021-2030

| mety strateginiame plétros plane numatytas veiksmas ,Asmens
sveikatos paslaugy tolygumo ir kokybés didinimas atsizvelgiant

| j pacienty grjztamojo rysio rezultatus.” Sig priemone vykdo

| Sveikatos priezidros jstaigos organizuodamos gyventojy
apklausas ir, atsizvelgiant j gautus pasialymus, organizuoja

| priemones mazinancias sveikatos prieZitros paslaugy
netolygumus.”

| ,<...>0rganizuojamos apklausos vertinant paslaugy teikimo
galimybes.>"

| ,< Vertinimas vyksta atliekant gyventojy apklausg<...>"

| ,<...>Dazniausiai komunikuojama pateikiant anketas, klausiant
gyventojy nuomoneés, informacijg pateikus per Savivaldybes

| administracijos paskyrg Facebook, Kitais informacijos sklaidos
kanalais. <...>"

,<...>2. Savivaldybés duomeny analizé: Remiantis statistiniais

| duomenimis apie gyventojy sudeétj, jskaitant amZiy, lytj, tautybe,

| socialine padeétj, nejgaluma ir kitus rodiklius, atliekama issami
socialiniy grupiy analize. Tai leidZia savivaldybei identifikuoti

| problemas ir teikti tikslines paslaugas bei parama, uZtikrinancig

lygybe. <...>"

,<...>Esant poreikiui.<...>, naudojamasi statistiniais

duomenimis, <...>"

| ,<... > Analizuojami statistiniai duomenys,<...>"

| ,<...> Taip pat vertinami Savivaldybeés ir jai pavaldziy jstaigy
duomenys renkami atsizvelgiant j Lygiy galimybiy jstatymg lyties,

| rasés, tautybes, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikejimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytines orientacijos,

| negalios, etninés priklausomybes, religijos pagrindu.>"

| ,<..>renkami statistiniai duomenys<...>"
,<..>renkant ir analizuojant statistine informacijg apie jvairias

| socialines grupes, <...> renkant informacijg i$ savivaldybés
pavaldziy jstaigy<...>"
JAtliekant lygiy galimybiy padéties analize, pirmiausia buvo
Sukaupti Savivaldybés administracijos statistiniai duomenys, jie
diferencijuoti pagal lyties, amziaus ir Kitus Kriterijus, kurie padeda
nustatyti lyCiy nelygybés problemas ir rasti jy sprendimo badus.”

| ,< Poreikiai vertinami analizuojant statistine informacijg, <...>"
,< Vertinimas vyksta atliekant <...> duomeny statistine analize.>"

,<...>Atsizvelgiant j savivaldybés gyventojy poreikius, kasmet

| rengiamas Alytaus rajono savivaldybeés socialiniy paslaugy
planas.>"

| »<...>Gyventojy poreikiai vertinami kasmet sudarant Socialiniy
paslaugy plang <...>"
LSocialiniy paslaugy skyrius vertina Kauno miesto gyventojy

| socialinius poreikius ir vadovaujantis teises aktais kasmet rengia
Kauno miesto savivaldybés (toliau - Savivaldybe) socialiniy

| paslaugy plang, siekiant jvertinti esama Savivaldybés teikiamy
socialiniy paslaugy situacijg: kiek Savivaldybeéje yra socialiniy
paslaugy jstaigy, kiek, kokias paslaugas ir kokioms asmeny




T - — —

| Kaunor.

|

|

| Plungeés r.

e _|_ e —

Diskusijos, ben-  Alytaus m.
dradarbiavimas
su NVO

|

|

|

|

|

|

|

| BirStono

| Lazdijyr.

Sal&ininky r.

|
- - - — 4+ - - —

Gyventojai apie  BirStono
savo poreikius

turi informuo-

ti patys, teikti |
pasiulymus,

skundus |

Joniskio .

T
socialinems grupéms jos yra teikiamos, koks yra socialiniy

| paslaugy poreikis, taip pat jvertinama, kokios yra galimybées
tobulinti socialines paslaugas Savivaldybés gyventojams,
planuoja socialiniy paslaugy plétrg ir pan.

| https://epaslaugos.kaunas.lt/paslaugos/kauno-miesto-2022-
metu-socialiniu-paslaugu-planas/”

| LVisy Kauno rajono gyventojy socialiniai paslaugy poreikiai
vertinami vadovaujantis Kauno rajono savivaldybés mero

| 2023 m. liepos 5 d. potvarkiu Nr. MP-405 ,Del Kauno rajono
savivaldybés asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio

| nustatymo ir skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo” Atskira grupé
néra isskiriama auksciau kity, vertinama vienodai.”

| » < Kasmet yra daromi socialiniy paslaugy planai,<...>"

_I_

,<...>gyventojy (jvairiy socialiniy grupiy) poreikiai dél lygiy

galimybiy yra vertinami. Sie poreikiai vertinami jvairiais badais,

siekiant uztikrinti, kad baty atsizvelgiama j skirtingy grupiy

interesus ir jy lygiy teisiy uztikrinimg. Vertinimo procesas apima

Siuos pagrindinius elementus:

Bendradarbiavimas su nevyriausybinéemis organizacijomis

| (NVO): Savivaldybé glaudZiai bendradarbiauja su vietos NVO,
kurios atstovauja jvairias socialines grupes (pvz., motery teisiy

| organizacijos, nejgaliyjy organizacijos). Sios NVO atlieka svarby
vaidmenj teikiant informacijg apie bendruomenés poreikius ir

| sitilymus dél jy gerovés gerinimo. <...>

| Viesosios konsultacijos ir diskusijos: Savivaldybé rengia
susitikimus bei diskusijas su bendruomene, kur galima issakyti

| savo nuomone apie lygiy galimybiy politikg ir teikti sitlymus. Tai
skatina atvirg dialogg.>"
,< Esant poreikiui ..., daromi susitikimai.<...>"

| ,< Poreikiai vertinami kasmet vykdant <...> komunikuojant su
skirtingy socialiniy grupiy atstovais (teikiant viesgsias paslaugas,

| rengiant projektus, skiriant paramg).<...>"
,Gyventojy poreikiy vertinimas atliekamas nuolat renkant

| informacijg is senianijy. Tuo tikslu rengiami susitikimai ir
konsultacijos su gyventojais.”

,< Savivaldybeés gyventojai savo poreikius gali iSsakyti

| tiek tiesiogiai atvyke j Savivaldybe, tiek ir pasinaudodami

| ,Birstoniecio tribGna“ (tai galimybeé kiekvienam birstonieciui
pateikti pasidlymus bei pastabas Birstono savivaldybes tarybos

| posédyje svarstomais klausimais Tarybos nariams tiesiogiai).
Platesne informacijg galite rasti savivaldybés svetainéje www.

| birstonas.it (https://birstonas.it/2024/07/04/kviecia-birstonieciu-
tribuna-55/).”

| ,Gyventojy issakyti poreikiai visada yra perduodami vertinti

| pagal kompetencijg atsakingiems specialistams. Organizuojami
pasitarimai, vertinamos galimybeés ir priimami sprendimai.

| Gyventojai turi galimybe iSsakyti savo problemas, silymus,

pastabas ir pan. jvairiais kanalais:

eoficialiu el. pasto adresu savivaldybe@joniskis.lt;




Atsakingi
darbuotojai,
komisijos, darbo
grupés

Kelmés r.

| Klaipédos .

| Palangos m.

| Raseiniy .
Taurages r.
Alytaus r.
Joniskio r.

Jurbarko r.

| Lazdijy r.

Sal&ininky r.

| Svencioniy r.

esavivaldybés interneto svetainés skyriuje ,Rasyti merui”
| ,RUpinuosi Joniskio krastu”;
etiesiogiai merui, gyventojy priemimo valandomis (atvykus ar
telefonu);
e prisijungus prie administraciniy ir viesyjy elektroniniy paslaugy
portalo ,Elektroniniai valdzios vartai;
esocialinio tinklo Facebook Savivaldybés paskyroje.
Jeigu j prasyma galima atsakyti nedelsiant, jis neteikiamas
| registruoti DVS ir atsakoma asmeniui tuo badu, kaip pateiktas
prasymas;
Jeigu atsakymui pateikti reikia iSsamesneés informacijos, toks
| prasymas persiunciamas Kanceliarijos skyriaus specialistui
(asmeny aptarnavimo) uzregistruoti Dokumenty valdymo
sistemoje, Ir jis nagrinéjamas jprasta tvarka);
Jeigu j elektroniniy rysSiy priemonéemis asmens prasymg /
| skundg galima atsakyti tg pacig arba artimiausig darbo dieng ir
| iSspresti jam rupimus klausimus (kuomet nereikia rinkti duomeny,
informacijos, organizuoti aptarimo ir pan.), asmeniui atsakoma is
| darbuotojo jam jstaigos suteikto el. Pasto.”
Jvairiy socialiniy grupiy savivaldybées gyventojai, turintys
specialiy poreikiy, kreipiasi j atitinkamus skyrius ar specialistus,
kurie savo darbo tvarka vertina, kaip gali patenkinti iSkylancius
gyventojy poreikius.”
| ,<...> Gyventojai gali teikti nustatytos formos skundus dél lygiy
galimybiy bei del smurto ir priekabiavimo el. pastu lygybe@
klaipedos-r.It arba anonimiskai pranesti pasinaudoje anonimine
| pranesimy dézute, esancia Klaipédos rajono savivaldybés
pastate<...>"
LSocialiniy paslaugy poreikiai vertinami kaip individualts asmens
poreikiai pagal pateikiamg asmens prasyma. Socialing rizikg
patiriantys asmenys pildo teisés akty klausimynuose nustatytas
formas.”
| ,<...> taip pat nuomone galima iSreiksti atvykus j savivaldybe/
senidnijg. >"
,< Jeigu kreipiasi gyventojai, visada yra vertinama.<...>"

_____+_____+______________

»<...> Taipogi stebimos bendros poreikio tendencijos, vertinami
socialines paramos srities darbuotojy sitlymai.<...>"
,< Gyventojy issakyti poreikiai visada yra perduodami vertinti
pagal kompetencijg atsakingiems specialistams. Organizuojami
pasitarimai, vertinamos galimybés ir priimami sprendimai.<...>"
,< Gyventojy poreikiai atskirai tyrimais néra vertinami, taciau
| kiekvienas savivaldybés administracijoje esantis skyrius
analizuoja klausimus, kurie iskilo mety eigoje ir juos jtraukia j
metines programas bei jas jgyvendina.<...>"
,<...> aptariant poreikius savivaldybes administracijos
atitinkamas sritis kuruojanciuose skyriuose, komisijose ir (ar)
| darbo grupése. >"
,Gyventojy poreikiy vertinimas atliekamas nuolat renkant
informacijg is senianijy.”
~Rajono savivaldybés administracijoje skyriai, pagal savo
kuruojama sritj, vertina jvairiy grupiy socialinius poreikius.”




-—_— = 7 = - - T — = = — = = — — —
Utenosr. ,<...>Administracijos direktoriaus 2023-07- 31 jsakymu Nr. AJ-

| | 806 sudaryta darbo grupé planui dél pastaty pritaikymo Zmoniy
su negalia poreikiams parengti. Darbo grupé surinko informacijg

| | apie savivaldybei nuosavybeés teise priklausanciy pastaty ir juose

| esanciy patalpy, kuriose veiklg vykdo savivaldybés subjektai,
pritaikymag zmoniy su negalia poreikiams, parengée pastaty

| | pritaikymo Zmoniy su negalia poreikiams plang 2024-2034

metams. >"
| Vilniaus r. »<...> Yra jkurtos Jaunimo, Asmeny su negalia darbo grupeés,
<>
____+___+_____________
Rengiant Birzy r. ,< Gyventojy poreikiai atliepiami jgyvendinant dalyvaujamgjj
strateginj | | biudzeta.
pletros plang, | Rengiant BirZy rajono savivaldybés strateginj plétros plang

jgyvendinant

dalyvaujamajj siekiant atsizvelgti j gyventojy likescius ir pageidavimus

| atliekama gyventojy apklausa (apklausa vykdyta 2021 m.).<...>"

biudzeta | g
Jurbarkor. ,<...> Slais metais bus rengiamas naujas savivaldybes strateginis
planas, kuriame bendradarbiausime su bendruomenémis
siekdami issiaiskinti poreikius ir juos atliepti. >"
Vilniaus r. ,<...>dalyvaujamojo biudZeto iniciatyvos. >"
Teisés akty Alytausr. +,,< Savivaldybés gyventojy poreikiai vertinami individualiai teisés
nustatyta tvarka | | akty nustatyta tvarka.<...>"
Panevezio m. ,Savivaldybes gyventojy poreikiai yra vertinami pagal asmens

socialiniy paslaugy tvarkg bei reglamentuojancius teisés aktus.”

_____I____ o

Pasvalior. ,< Savivaldybéje gavus is Asmens su negalia teisiy apsaugos
agenturos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
| ministerijos sprendimg déel pagalbos koordinavimo poreikio,
yra susisiekiama su asmeniu su negalia identifikuoti pagalbos

| | poreikj.<...>"
Rietavo ,< Vykdant statyby projektus vadovaujamasi Statybos jstatymu,
kur taikomi universalaus dizaino principai.<...>"
| Sakiyr. ,< Gyventojy poreikiai vertinami, vadovaujantis patvirtintais
tvarkos aprasais ir kitais dokumentais.<...>"
| Telsiyr. | ,Socialines paslaugas teikianciose jstaigose rengiami ir priimami

teisés aktai vadovaujantis nediskriminavimo principu, neisskiriant
| lyCiy. Priimtuose teises aktuose taikomos lengvatos visiems
| gyventojams, neisskiriant socialiniy grupiy.”
Varenos . ,< Jvairiy socialiniy grupiy poreikiai yra vertinami tiek, kiek
| | numato teises aktai, pvz. kokios paslaugos reikalingos tam tikrai
visuomeneés grupei, ar individualiai.<...>"
| Zarasyr. | ,< Gyventojy poreikiai (nuomonée) vertinama esant teisés aktuose
| | nustatytiems reikalavimams, siekiant issiaiskinti gyventojy
poreikius ir nuomone vienu ar Kitu klausimu.<...>"

Kita +Rietavo LVykdant statyby projektus vadovaujamasi Statybos jstatymu,
| | kur taikomi universalaus dizaino principai. Taip pat skelbiama
apklausa internetu apie kai kuriy projekty svarbg ir sialymus
| | Jgyvendinti. Gyventojai gali iSrinkti jiems aktualiausig projekts,
kuris bus jgyvendintas Rietavo savivaldybégje.”

L - - - 4 - _— - - - - = = =
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Sakiy . LTeikiamos administracinés viesosios paslaugos http://paslaugos.
sakiai.lt/”

Taurages r. ,<...> Skiriant socialines paslaugas atliekamas individualus
socialiniy paslaugy poreikio vertinimas. Yra jgyvendinamas
poreikiy vertinimo Aprasas ,Dél asmens (Seimos) socialiniy
paslaugy poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo tvarkos
apraso, senyvo amziaus asmens bei suaugusio asmens su
negalia socialinés globos poreikio nustatymo metodikos ir
socialinés globos poreikio vaikui su negalia nustatymo metodikos

patvirtinimo”>"
Savivaldybiy atsakymy apie atstovavimo lygioms galimybéms strateginio plétros
plano rengimo procese uztikrinimg analizé atskleide, kad iS 58 apklausoje dalyvavusiy
savivaldybiy j §j klausimg atsaké 56 savivaldybeés, iSskyrus Panevézio rajono ir Radviliskio
rajono savivaldybes. Neringos savivaldybé nurodé, kad Siuo metu neuztikrinamas
atstovavimas lygioms galimybéms strateginio pléetros plano rengimo procese.

Savivaldybiy atsakymus galima sugrupuoti j dvi grupes:

Pirmoji grupé —savivaldybés atsakyme akcentavo patj lygiy galimybiy uztikrinimo procesg,
t. y. nurode, kokiais budais jtraukia suinteresuotuosius j strateginio plétros plano rengimg,
koks yra lygiy galimybiy koordinatoriy ir Kity atsakingy darbuotojy vaidmuo, kaip keliama
jy kvalifikacija lygiy galimybiy uztikrinimo srityje.

Antroji grupé — daugiau démesio skyre turinio klausimams ir principams, kuriais remiantis
yra kuriamas strateginis plétros planas, t. y. kaip vadovaujasi Lietuvos Respublikos lygiy
galimybiy jstatymu ir numato uzdavinius ir priemones, skirtas lygioms galimybéms uztikrinti
ir pan. (zr. 4 lentele).
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4 lentelé. Savivaldybése atstovavimo lygioms galimybéms strateginio plétros plano
rengimo procese uztikrinamo priemonés

Kriterijus

Procesas

Gyventojy
ir interesy
grupiy
atstovy
jtraukiamas
j darbo
grupes

|
Savivaldybe

Alytausr.

Birzy r.

Druskininky

| Joniskio .

_*____

Kazly Rudos

| Klaipédos m.

Lazdijyr.

Marijampolés

4 - -

I
| Aprasymas

T - - - - - - -/ -/ — —/— —/ /7

»] darbo komandg stengiamasi jtraukti visas socialines grupes,
| procesas yra viesinamas, pasitlymus ir pastabas dél plano
| rengimo/ koregavimo gali teikti visi asmenys nepaisant amZziaus,
lytineés orientacijos, negalios, rasés ar etninés priklausomybeés,
| religijos, jsitikinimy.”
,< Sudarant darbo grupe, atsakingg uz strateginio plétros
| plano rengimg atsizvelgiama j visuomeneés grupiy atstovavimo
| jvairove<...>."
L,Sudaromos darbo grupeés is uz skirtingas savivaldybeés veiklos
| sritis atsakingy darbuotojy ir socialiniy partneriy atstovy,
taip pat plano projektas paskelbiamas viesai pastaboms ir
pasitlymams gauti.”
| ,< Joniskio rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio
plétros plano projektui parengti buvo sudarytos keturios darbo
| grupes:<...> | strateginio plétros plano rengimo procesg siekta
Jjtraukti kuo daugiau suinteresuoty Saliy ir jvairiy sriciy eksperty,
| nes kiekvieno is jy nuomoneé yra labai svarbi formuojant
| savivaldybés vizijg, strateginius pletros prioritetus, strateginius
tikslus, uzdavinius, priemones ir pagrindinius projektus<...>"

LStrateginio plétros plano projektui parengti sudaromos
visuomeninés darbo grupés laikantis strateginio planavimo

| principy, is kuriy vienas yra lyCiy lygybés ir nediskriminavimo
(rengiant ir jgyvendinant planavimo dokumentus, turi bati

| atsizvelgiama j lyCiy lygybeés, lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
(dél lyties, rasés, tautybes, pilietybés, kalbos, kilmes, socialinés

| padeéties, tikejimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybes, religijos ir kity

| diskriminuojanciy motyvy) aspekty integravimag planavimo,

| Jgyvendinimo, stebésenos ir vertinimo etapais, siekiant uzkirsti
kelig susidaryti kliatims arba galimybiy apribojimams, kurie gali

| Sukelti nepageidaujamas pasekmes moterims ir vyrams, taip pat
visuomenés grupéms, galincioms patirti diskriminacijg).”

| ,< Rengiant savivaldybés strateginj pletros plang yra sudaromos
kelios darbo grupés, apimancios skirtingg tematikg <...> | darbo

| grupes kvieCiami jvairiy institucijy, NVO ir bendruomeniniy
organizacijy atstovai. Darbo grupiy posédziai yra skelbiami

| viesai, atvykti gali visi norintys asmenys. Sudaromos sglygos

| patekti asmenims su negalia. >
,< Sudaromos darbo grupes is uz skirtingas savivaldybés veiklos

| sritis atsakingy darbuotojy ir socialiniy partneriy atstovy, <...>"
,Plétros plano projektg rengé atskiry veiklos sriciy darbo grupés,
kurios atstovavo jvairiy Zzmoniy grupiy poreikiams”

4 - - - - - - - - = = = = 4
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Gyventojai
kvieCiami j
viesa plano
svarstyma,
teikti
sialymus

Moléty r.

|

|

| Pasvalior.
|

| Traky r.

|

|

|

|

| Ukmergés r.

Akmeneés .

|
Birzyr.
|
|
|
|

Jonavos .

Kedainiy r.

| Kretingos r.

,< Pagal Moléty rajono savivaldybés tarybos 2023-06-

29 sprendimg Nr. B1-133 ,,Dél Moléty rajono savivaldybés
strateginio planavimo organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo”
Strateginio plétros planavimo procese yra numatytas tiek
patvirtinty darbo grupiy, tiek jvairiy visuomenes grupiy atstovy
dalyvavimas. >

,< ] strateginio plétros plano rengimo procesg jtraukti
Savivaldybés administracijos atstovai, biudzetiniy jstaigy, jmoniy
ir organizacijy bei ekonominiy-socialiniy partneriy atstovai.
Sudarytos galimybés dalyvauti ir nuotoliniu badu. >"

,Pries pradedant rengti naujg Traky rajono savivaldybés
2026-2035 m. strateginj plétros plang, bus vykdoma Traky
rajono gyventojy nuomones apklausa ir atliekamas tyrimas,
situacijos analizé, kuriy metu bus sudarytos galimybés dalyvauti
visy grupiy gyventojams. | planavimo procesa jvairiais badais
bus jtraukiami visy lygiy darbuotojai, gyventojai: vyks viesos
diskusijos, sudaromos darbo grupés, kvieciami gyventojai per
Ziniasklaidos priemones ir kt.”

»,< Rengiant SPP, yra ,konsultuojamasi su interesy grupémis
(bendruomenémis, kitomis asociacijomis) bei siekiama

kuo aktyvesnio jy dalyvavimo, pagrjsto bendradarbiavimu

bei partneryste.” <...> Realiai visi asmenys ar grupes,
nepriklausomai nuo jy statuso, gali pateikti pastabas,
komentarus, sitlymus tiek dél SPP, tiek del SVP. >*

L~Rengiant Akmenés rajono savivaldybes strateginj plétros plang,
visi rajono gyventojai buvo kvieCiami j viesg plano svarstymg,
buvo prasoma teikti savo pasitulymus dél plano priemoniy.”
,<...> Bendruomenés atstovai, NVO, verslininkai ir kitos
suinteresuotos salys kvieciami pateikti savo nuomone iki
Savivaldybés tarybos posédzio. Siy plany projekty viesinimas
numatytas Strateginio planavimo Birzy rajono savivaldybéje
organizavimo tvarkos aprase, patvirtintame BirZy rajono
savivaldybes tarybos 2022 m. sausio 28 d. sprendimu Nr.

T-7 ,Dél Strateginio planavimo Birzy rajono savivaldybéje
organizavimo tvarkos apraso’<...>"

LStrateginis plétros planas yra viesinamas, visi gyventojai gali
teikti pastabas, pasialymus.”

,< Rengiant ir visuomenei pristatant strateginius veiklos / plétros
planus akcentuojama, kad jgyvendinant veiklos programas

néra numatoma apribojimy, kurie turéty neigiamg poveikj
motery ir vyry lygybés ir nediskriminavimo dél lyties, rasés,
tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar paziary, amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etnines
priklausomybes, religijos principy jgyvendinimui. Strateginiai
veiklos planai yra vieSinami interneto svetaingje.<...>"
L,Rengiant Savivaldybés strateginj plétros plang atliekamos
viesinimo proceddros, visoms visuomenes grupems sudaroma
galimybé teikti pastabas ir sitlymus parengtam strateginio
plétros plano projektui.”

i3




Lazdijyr.

Moléty r.

Pasvalior.

Prienyr.

Raseiniy r.

Skuodorr.

Sal&ininky r.

Silutes .

Utenos .

Vilniaus r.

,<...> taip pat plano projektas paskelbiamas viesai pastaboms ir
pasitlymams gauti>"

.<...> Rengiamas savivaldybés strateginis plétros plano
projektas skelbiamas savivaldybes interneto svetaingje
konsultacijoms su vietos gyventojais.>"

,<...> Strateginio plano projektas viesinamas, taip suteikiama
galimybe visiems Pasvalio rajono savivaldybés gyventojams
susipazinti su rengiamu plétros planu bei teikti pasialymus.>"
~Skelbiamas strateginio plétros plano projektas. Visi
suinteresuoti asmenys gali pateikti pastabas.”

,< Strateginio pletros plano rengimo procese gali dalyvauti visi
norintys. Laukiami visi gyventojy pasialymai, kuriuos galima
isreiksti el. priemonémis (el. laiskais, soc. tinkly pagalba,
dalyvaujant apklausose), skambuciais, atvyke j savivaldybe,
senilnijg, atsiunciant pastu.<...>"

,] Strateginio plétros plano rengimo darbo grupes jtraukti

abiejy lyCiy, jvairaus amZziaus, issilavinimo, soc. padéties
asmenys. Susitikimai organizuojami patalpose, kurios pritaikytos
nejgaliesiems.”

,< Rengiant strategines plétros dokumentus prisidéjo
savivaldybés darbuotojai ir Saléininky rajono savivaldybés
tarybos nariai, kurie kasdien susiduria su rajono gyventojams
aktualiausiomis problemomis ir klausimais. Identifikuojant
opiausias problemas, generuojant batinus atlikti darbus, aktyviai
dalyvavo visuomenes veikéjai, jvairiy sriciy ekspertai ir kitos
suinteresuotos salys. <...> Atsizvelgiant j parengtg iSsamig
rajono socialinés-ekonominés situacijos analize, diskusijas su
Jjvairiomis suinteresuotomis salimis apie rajono perspektyvas,
atnaujinta rajono vizija >"

,< Savivaldybes gyventojai aktyviai dalyvauja vieSajame
valdyme ir yra jtraukiami j visuomeninj gyvenima. Nuolat
atliekamos jvairios gyventojy apklausos, pvz., Jaunimo situacijos
tyrimas. Rengiant savivaldybés strateginius dokumentus
atsizvelgiama j esamus socialiniy grupiy skirtumus, pvz.,
socialine rizikg patiriancius, negalig turincius ir kt. asmenis.
Siekiant atspindéti jvairiy grupiy interesus, poreikius, j Silutés r.
savivaldybés 2025-2034 m. strateginio plétros plano rengimo
procesg jtraukti jvairiy socialiniy grupiy atstovai. Organizuojami
konsultaciniai susitikimai, kuriy metu analizuojami rapimi
klausimai, jtraukiant ir lygiy galimybiy planavimo klausimus.<...>"
,<...> Strateginiy dokumenty projektai vieSinami savivaldybés
tinklapyje, sudarant galimybe gyventojams susipaZzinti, teikti
savo pastabas ir pasitlymus. Strateginiy dokumenty projektai
teikiami savivaldybéje veikiancioms komisijoms susipazinti,
pagal kompetencijas teikti pastabas ir pasialymus.>"

,<...> Rengiant VRS plétros plang buvo vykdoma gyventojy
apklausa, kurioje galéjo dalyvauti visi Vilniaus rajono
savivaldybés gyventojai nepriklausomai nuo jy lyties, rases,
tautybés, pilietybes, kalbos, kilmés, socialinés padéties,
tikejimo, jsitikinimy ar paZzidry, amziaus, lytinés orientacijos,
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Lygiy
galimybiy
koordinatoriy
ir/ar kity
darbuotojy
vaidmuo

Mokymai,
kvalifikacijos
kélimas

4
|

|

|

|
_*_

+

Alytaus m.

Ignalinos r.

Kaunor.

Klaipédos r.

Svengioniy .

AnykSCiy .

Elektréeny

Vilniaus r.

+

_*_

+

etninés priklausomybeés, religijos, negalios ar kt. 2023 m.

| rudenj susitikimo metu buvo viesai pristatytos apklausos

| duomenys ir susitikimas vyko ir gyvai ir kas negaléjo, buvo
galimybé prisijungti nuotoliniu badu. Formuojant Savivaldybés

| vizijg, Vilniaus rajono savivaldybeés svetainéje buvo patalpinta
informacija ir gyventojai galejo sillyti savo vizijos variantus bei

| paskui balsuoti uz labiausiai patikusios vizijos apibréZzima. Buvo
vykdomi susitikimai senitnijose, kuriy metu gyventojai galéjo

| iSsakyti savo nuomone bei pateikti savo sidlymus. <...>“

,Rengiant strateginio plétros plano projekta, visi priemoniy
koordinatoriams yra rekomenduojama jtraukti priemones,

| siekiant uztikrinti asmeny lygybe, lygias galimybes ir
nediskriminavimg, jgyvendinimag.”

| <> Strateginio plétros plano rengimo procese bus steigiamos

| darbo grupeés skirtingoms sritis, j Siy grupiy veiklg planuojama
Jjtraukti specialistg, turintj kompetencijy lygiy galimybiy (lyties

| aspekto integravimo) srityje.>"

,Lygiy galimybiy koordinatorius dalyvauja strateginio plétros
plano rengimo procese, teikia sitlymus.”
,Klaipédos rajono savivaldybes administracijos lygiy galimybiy
| koordinatorius identifikuoja lygiy galimybiy problemas,
| formuluoja bei j Savivaldybés veiklos planus ir strateginius
dokumentus jtraukia Sias problemas sprendZiancias priemones.”
| LStrateginio plétros plano rengimo procese rajono savivaldybeés
skyriy vedejai vertina ar jy numatytos priemones uztikrins lygias
| galimybes ir nepablogins kity grupiy asmenims situacijos.”

,< Rengiant SPP yra atsizvelgiama j lygiy galimybiy politikos

| jgyvendinima, siekiama nuolat atnaujinti darbuotojy Zinias Sioje

| srityje. Patvirtinus strateginj veiklos plang, parengiamas bei
patvirtinamas lygiy galimybiy veiksmy planas, kuris uztikrina

| tinkama priemoniy jgyvendinima. <...>"
,< Specialistui, atsakingam uZz strateginio planavimo dokumenty

| rengimg, ir kitiems darbuotojams vesti mokymai.<...>"

| ,< Siuo metu yra teikiamas Vilniaus rajono savivaldybés tarybai
Vilniaus rajono savivaldybes <...> 2024-2032 mety strateginio

| plétros plano projektas, <...> Vilniaus rajono savivaldybés
administracijos darbuotojams, atsakingiems uz strateginiy

| planavimo dokumenty rengima, buvo organizuoti mokymai

| dél lycCiy lygybés ir lygiy galimybiy integravimo j strateginius
planavimo dokumentus. Mokymy metu, pristatyta informacija

| apie lyCiy nelygybes ir diskriminacijos prieZastis ir pasekmes
bei lyties ir lygiy galimybiy aspekty integravimo metodikg,

| papasakota apie lyties aspekto integravimo strategijg ir svarbg

| jg taikyti rengiant strateginius planavimo dokumentus. Taip pat
pateikta statistinés analizés apZzvalga, darbuotojai supazindinti

| su praktiniu metodikos taikymu, pateikiant konkrecius ir daznai
visuomenéje pasitaikancius praktinius pavyzdzius. <...>"
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Ignalinos r.

Kalvarijos

Kelmésr.

Kupiskio r.

Mazeikiy r.

Palangos m.

Varénos r.

Vilkaviskio r.

Vilniaus m.

-

,< Siuo metu rengiamas Ignalinos r. savivaldybés strateginis
pletros planas 2025-2034 metams, plang rengti padeda
konsultantai, kuriems pateikti Lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnybos patarejos kontaktai ir siekiama, kad rengiant plétros
plang buty konsultuojamasi su specialistais. Birzelio menesj vyko
susitikimas su Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos patareja ir
aptartos pastabos ir pasitlymai dél rengiamo strateginio plétros
plano.<...>"

,Kalvarijos savivaldybés strateginio planavimo darbo grupe
sudaro: 60% vyry; 40% motery.”

,Visos strateginio plétros plano priemonés rengiamos uztikrinant
lygias galimybes visoms socialinems grupéems, nepaisant lyties,
rases, tautybés, pilietybes, kalbos, kilmeés, socialines padéties,
tikejimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytines orientacijos,
negalios, etninées priklausomybeés, religijos.”

,Kupiskio rajono savivaldybes administracija skatina lygybe ir
Jjvairove netoleruodama diskriminacijos visose savo veiklose,
todél isreiksta nuomoneé, rengiant strateginio plétros plano
dokumentus, yra vienodai svarbi nepaisant lyties, rases,
tautybés, pilietybes, kalbos, kilmés, socialines padéties,
tikejimo, jsitikinimy ar paZidry, amZiaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybes, religijos.”

,Rengiant strateginj plétros plang atsizvelgiama j visy socialiniy
grupiy poreikius.”

L~Rengiant ir jgyvendinant planavimo dokumentus, turi

bati atsizvelgiama j lyCiy aspekto integravimg planavimo,
Jgyvendinimo, stebésenos ir vertinimo etapuose, siekiant uzkirsti
kelig klia&iy susidarymui arba galimybiy apribojimams, kurie gali
Ssukelti nepageidaujamas pasekmes.”

,Kiekvienas specialistas, skyrius ar jstaiga, atsakingi uz
strateginio plétros plano rengima, privalo numatyti priemones
lygiy galimybiy uZtikrinimui pagal savo kuruojamas sritis.”
LVilkaviskio rajono savivaldybés 2019-2027 m. strateginiam
plétros planui parengti buvo sudarytos darbo grupeés, kuriose
buvo 28 vyrai ir 26 moterys.”

LVMSA Strateginio pléetros plang rengé UAB ,Civitta’, kuri, kaip
teigiama jmoneés nuostatose, laikosi lygiy galimybiy principy.
Svarbu paminétiir tai, jog Strateginio plétros plano rengimo
procese lygiy galimybiy uztikrinimas nebuvo akcentuojamas
kaip siekiamybé. TacCiau VMSA vadovaujasi Lietuvoje veikianciais
jstatymais. Lygiy galimybiy jstatymas draudzia priekabiavimg
dél lyties, rasés, tautybes, kalbos, kilmes, socialines padeéties,
tikejimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytines orientacijos,
negalios, etninés priklausomybes, religijos. Taip pat Darbo
kodeksas papildomai numato draudimg priekabiauti dél narystes
politinéje partijoje ar asociacijoje. Todél, atsizvelgiant j pateiktg
informacijg, galima teigti, jog tiek UAB ,Civitta“, tiek VMSA

veikla yra grindziama lygiy galimybiy principy laikymusi ir, nors
Strateginio plétros plano rengimo procese nebuvo specifikuota
uzduotis uztikrinant lygias galimybes — planas parengtas
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Turinys

Zarasyr.

atliepiant is teisines sistemos kylancius jpareigojimus, t. y.
| uztikrinti lygias galimybes, nepaisant lyties, rases, tautybes,
| pilietybes, kalbos, kilmes, socialines padeties, tikéjimo,
Jsitikinimy ar paZzilry, amziaus, lyties orientacijos, negalios,
| etnines priklausomybes, religijos.”
JAtstovavimas lygoms galimybés uZtikrinamas analogiskai kaip
| atstovaujamos kitos sritys rengiant Savivaldybés strateginius
| dokumentus — per komunikacijg su uz Sig sritj atsakingais
specialistais (padaliniy vadovais).”

Nuostaty,

principy
taikymas

Birstono

Ignalinos r.

Kauno m.

| Rokiskio r.

,<...> Nnéra numatoma apribojimy, kurie turéty neigiamg poveikj

| motery ir vyry lygybés ir nediskriminavimo dél lyties, rasés,

| tautybes, kalbos, kilmes, socialines padeties, tikejimo, jsitikinimy
ar pazidry, amziaus, negalios, lytinés orientacijos, etnines

| priklausomybés, religijos principy jgyvendinimui.<...>"
.<...> Strateginio planavimo Ignalinos rajono savivaldybéje

| organizavimo tvarkos aprase, patvirtintame 2024 m. vasario
15 d. Ignalinos rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr.

| T-23, jtvirtinta nuostata:,7.7. LyCiy lygybeés ir nediskriminavimo

| - rengiant ir jgyvendinant planavimo dokumentus, turi bati
atsizvelgiama j lyCiy lygybeés, lygiy galimybiy ir nediskriminavimo

| (dél lyties, rases, tautybes, pilietybes, kalbos, kilmes, socialinés

padeéties, tikejimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, negalios,

lytinés orientacijos, etninés priklausomybes, religijos ir Kity

| diskriminaciniy motyvy) aspekty integravimg planavimo,
jgyvendinimo, stebésenos ir vertinimo etapais, siekiant uzkirsti

| kelig susidaryti kliatims arba galimybiy apribojimams, kurie gali
Sukelti nepageidaujamas pasekmes moterims ar vyrams, taip pat

| visuomeneés grupéems, galincioms patirti diskriminacijg.” Visos

| priemonés, numatytos strateginiame plétros plane rengiamos
vadovaujantis visy socialiniy grupiy prieinamumo principu.”

| ,Kauno miesto savivaldybé (toliau - Savivaldybe) rengdama
Strateginius dokumentus vadovaujasi Lietuvos Respublikos

| lygiy galimybiy jstatymu ir numato uzdavinius ir priemones,

| skirtas lygiy galimybiy uZztikrinimui. Rengiant Savivaldybés
strateginj pletros plang iki 2030 m., pagal prieinamus duomenis

| buvo atlikta esamos bukles analize lyCiy lygybeées aspektais.
Savivaldybé strateginiame plétros plane formuluodama atskiry

| sriciy (pvz., verslo, svietimo, sveikatos ir pan.) strateginius

| tikslus, uzdavinius ir priemones, kiekvieng sj elementg vertina
nediskriminavo aspektu.”

| »< Savivaldybés strateginio planavimo dokumentai yra rengiami
vadovaujantis Rokiskio rajono savivaldybes strateginio

| planavimo organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Rokiskio

| rajono savivaldybes tarybos 2024 m. balandzio 25 d. sprendimu
Nr. TS-181. Aprade numatyta, kad vienas is Rokiskio rajono

| savivaldybes kertiniy strateginio planavimo sistemos principy
yra: 7.7 ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo — rengiant ir

| jgyvendinant planavimo dokumentus, turi bGti atsizvelgiama
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| AnykSCiy r.

| KaiSiadoriy r.

| Pageéegiy

| Panevézio m.

Plungeés r.
| Rietavo

Sakiy .

Siauliy m.

JlyCiy lygybeés, lygiy galimybiy ir nediskriminavimo (dél

| lyties, rases, tautybés, pilietybes, kalbos, kilmés, socialines

| padeéties, tikejimo, jsitikinimy ar pazidry, amzZiaus, negalios,
lytinés orientacijos, etnines priklausomybés, religijos ar Kity

| diskriminaciniy motyvy) aspekty integravimg planavimo,
jgyvendinimo stebésenos ir vertinimo etapais, siekiant uzkirsti

| kelig susidaryti kliitims arba galimybiy apribojimams, kurie gali

Sukelti nepageidaujamas pasekmes moterims ar vyrams, taip pat

visuomeneés grupems, galincioms patirti diskriminacijg; <...>"

| ,< Anyksciy r. savivaldybes 2024-2026 mety strateginio
veiklos plane, patvirtintame Anyksciy r. savivaldybés tarybos

| 2024 m. sausio 25 d. sprendimu Nr. 1-TS-1,Dél Anyksciy
rajono savivaldybes 2024-2026 mety strateginio veiklos plano

| patvirtinimo” (priemoné 009-01-02-9.1.3.07 Lygiy galimybiy

| principy jgyvendinimas savivaldybéje ir jos jstaigose), <...>"
,Kaisiadoriy r. sav. strateginiam 2024-2030 m. plétros plane

| priemone Nr. 1.1-1-9 “|gyvendinti lygias galimybes uZtikrinancias
priemones” stebesenos rodiklis - Jgyvendinty lygiy galimybiy

| veiksmy plano priemoniy skaicius (vnt.) iki 2030 m. numatyta 8

vnt.”

L,Strateginiame pletros plane prie lll prioriteto (efektyvi ir

| pilieCiams atvira savivalda) numatyta priemoné “3.1.1.6.
Jgyvendinti lygias galimybes uZztikrinancias priemones Pagéegiy

| savivaldybés administracijoje, jstaigose bei organizacijose”,
daugiau apie tai nieko nedetalizuojama.”

| LPlanuojami lygiy galimybiy rodikliai bei vertinimo kriterijai

strateginiame plétros plane.”

,Yra numatyta priemones.”

| LRietavo savivaldybés strateginiame plane 2021-2027 metams,
kuris patvirtintas Rietavo savivaldybés tarybos 2020 m. spalio

| 29 d. sprendimu Nr. T1-162, iskelti uZzdaviniai: tobulinti ugdymo
kokybe, pakankamuma ir prieinamuma; siekti gyventojy

| profesinio orientavimo, skatinti mokymasi visg gyvenima;
skatinti socialing integracijg ir maZzinti socialine atskirtj; gerinti

| sveikatos priezidros jstaigy infrastruktdrg, paslaugy kokybe ir
prieinamuma; uztikrinti viesgjg tvarka ir gyventojy sauguma;

| vykdyti prevencines programas, veiklas; remti ir skatinti
nevyriausybiniy ir bendruomeniniy organizacijy veiklas, jy

| dalyvavimg vieSajame valdyme ir vieSyjy paslaugy teikime;

| jgyvendinti jaunimo politikg, sudaryti sglygas jauniems Zmonéms
lavinti jgadZius, reikalingus karjerai ir jgyvendinimui Rietavo

| savivaldybegje.” )
,<...> Lygiy galimybiy priemonés yra jtrauktos Sakiy rajono

| savivaldybes strateginiame plétros plane atskiru uzdaviniu ,2.7.1.
Lygiy galimybiy politikos jgyvendinimas” <...>"

| ,<...> Plano rengéjas parinko tinkamus rodiklius (visuomenés

| sveikatos, sporto, socialines aplinkos, svietimo, kultlros ir kt.
srityse) ir atliko analize lyCiy lygybeés aspektu, po to, atsizvelgus

| j pateiktus statistinius duomenis, pateiké rekomendacijas
ir priemones dél SSPP jgyvendinimo proceso efektyvumo

| tobulinimo lygioms galimybéms uZztikrinti.>"

4 - - - - - - - - = = = = 4
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Siauliy r. LPlanuojami lygiy galimybiy rodikliai bei vertinimo kriterijai
strateginiame plétros plane.”
Sirvinty r. , < Sirvinty rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginiame

| | plétros plane kaip vienas is uzdaviniy yra nurodytas Lygiy
| | galimybiy politikos jgyvendinimas Sirvinty rajono savivaldybés
administracijoje ir jai pavaldZiose jstaigose <...>"

___+___+_____________

Priemonés, Taurages . ,<...> Keletas is prioritety buvo transporto sistemy pritaikymas
rodikliai Zmonéms su negalia (Il. Ekonomiskai stiprus rajonas) ir
| | demokratijos bei lygiy galimybiy principy laikymasis (1ll.
Patrauklus gyventi ir bendruomeniskas rajonas).>"
| TelSiy r. | Jgyvendinant strateginj pletros plang, kasmet rengiamas
trimetis strateginis veiklos planas bei Savivaldybés biudzetas,
| | orientuotas ir JlyCiy lygybés klausimy sprendimus.”
Vilniaus r. »<...> Vilniaus rajono strateginiame veiklos plane numatytos 2
| | nefinansinés priemoneés:
| | - Mazinti sektorine ir profesine darbo rinkos segregacijg
pagal lytj (priemone siekiama Vilniaus rajono savivaldybés
| | administracijos Zmogiskyjy ir administraciniy istekliy, pvz.,
vykdant aktyvig viesinimo veiklg, pagalba mazinti netolygumus
| | skirtinguose ekonomikos sektoriuose);
| | - Didinti motery, ypac kaimo, galimybes imtis verslo Ir jj pletoti
(priemone siekiama Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
| | zmogiskyjy ir administraciniy istekliy, pvz., vykdant aktyvig
viesinimo veiklg, pagalba skatinti motery verslumg).
| | Nuo 2025 mety planuojame numatyti konkrecias lesas ir
jgyvendinti lygiy galimybiy mokymus darbo rinkos srities
| | specialistams. <...>"
| LVisagino savivaldybés 2023-2030 mety strateginis plétros
Visagino planas: 2.8.-2-7 Konkursy ir projekty, kuriy pagrindinis tikslas
| | gilinti gyventojy Zinias apie asmeny lygybe ir draudimg varZyti
Zmogaus teises ir teikti jam privilegijas lyties, rasés, tautybes,
| | kalbos, kilmes, socialines padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paZziiry pagrindu, kovos su prekyba Zzmonéemis srityje; taip pat
teikiamg pagalbg smurtg patyrusiems asmenims organizavimas
| | ir jgyvendinimas.”

Svietimas

ISanalizavus atsakymus, kokias priemones lygioms galimybéms uztikrinti savivaldybés
numato savivaldybés strateginiame plétros planeir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos
plane, pagal tyréjy parinktas 5 sritis: Svietimo, kultlros, socialinés apsaugos, sveikatos
priezilros, teisésaugos, nustatyta, kad tik 40 savivaldybiy i$S visy tyrime dalyvavusiy
nurodé tam tikras priemones Svietimo srityje lygioms galimybéms uztikrinti. Kai kurios
savivaldybés, pavyzdziui, Alytaus miesto ir Utenos rajono, nurode, jog ,Strateginiame
veiklos (plétros) plane priemoniy, skirty LGBTIQ jtraukties uztikrinimui, neturi.” Panasiai
teigé ir Neringos bei Moléty rajono savivaldybés, pazymédamos, kad ,Atskiry priemoniy
lygiy galimybiy uztikrinimui néra“. Tauragés rajono savivaldybé akcentavo, jog ,Visos
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priemonés —universalus dizainas Svietimo jstaigose, ugdymo prieinamumas, jstaigy vidaus
tvarkos taisyklés — yra grindziamos lygiy galimybiy jstatymo nuostatomis.” Savivaldybeés
pateiké 80 priemoniy, kurios iSsamiau apibendrintos 5 lenteléje.

Atsizvelgiant j pateiktus savivaldybiy atsakymus, jie buvo suskirstyti j SeSias
pagrindines grupes:

»,Gyvenimo jgudziy bendroji programa”“ ir / ar kitos programos

Savivaldybés jgyvendina jvairias programas, skirtas moksleiviy emocinei, socialinei ir
psichologinei gerovei uztikrinti, tarp jy ,Gyvenimo jgudziy bendrgjg programg” ir kitas
panasias iniciatyvas (Zr. 5 lentele). Siy programy tikslas — ugdyti ly&iy lygybes, lytiskumo,
saves pazinimo ir pagarbos asmens orumui kompetencijas, stiprinti moksleiviy pasitikéjimg
savimi bei skatinti diskusijas socialiai reikSmingomis temomis. Viena is ,Gyvenimo jgudziy
bendrosios programos” temy — ,Santykiai ir bendradarbiavimas®, kurios metu mokiniai
nagringéja zmoniy skirtumus, tokius kaip seksualiné orientacija, stereotipai, socialiniy,
ekonominiy ar kultdriniy mazumy diskriminacija beiisankstiniai nusistatymai. Kauno mieste
vykdoma ,Saves pazinimo” programa, kurioje susitikimy su psichologu metu moksleiviai
mokosi geriau pazinti save, atpazinti ir valdyti savo emocijas, planuoti laikg, kelti tikslus,
stiprinti socialinius jgudzius, pasitikéjimg savimi, tobulinti bendravimo ir bendradarbiavimo
gebéjimus. Viena is programos temy — ,LytiSkumo ugdymas"”. Kauno ir Vilniaus miestuose
jgyvendinama ,Rengimo Seimai ir lytiSkumo ugdymo” programa, skirta ugdyti brandzig
asmenybe ir pasiruosti Seimos gyvenimui. Rietavo savivaldybéje Salia ,Gyvenimo jgudziy
programos” teikiamos psichologo konsultacijos moksleiviams. Traky rajono savivaldybeéje
pedagoginé psichologiné tarnyba teikia psichologine pagalbg mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, vykdo psichologiniy problemy prevencijg ir konsultuoja
tévus ar globéjus. Kauno miesto mokyklose didelis démesys skiriamas psichikos sveikatos
stiprinimui, jskaitant kasmetines akcijas Pasaulinei psichikos sveikatos dienai paminéti. Sios
akcijos apima SvieCiamajg veiklg apie psichikos sveikatos svarbg, praktinius uzsiémimus,
integruotus j mokymo procesg, taip pat renginius savizudybiy prevencijos tema, tokius
kaip Kauno visuomenés sveikatos biuro organizuojamas renginys ,O kas viduje?”, kuris
skatina kalbéti apie jausmus ir emocijas.

Bendrojo lavinimo mokyklose vykdomos programos padeda moksleiviams stiprinti saves
pazinimo jgldzius, ugdyti pagarba kitiems ir gebéjima diskutuoti jautriomis temomis. Sioje
grupéje yra 10 priemoniy, kurias jgyvendina astuonios savivaldybés: Anyksciy rajono,
Birzy rajono, Ignalinos rajono, Jurbarko rajono, Kauno miesto, Rietavo, Traky rajono ir
Vilniaus miesto. Programos ne tik lavina moksleiviy gyvenimo jgtdzius, bet ir prisideda
prie emocines geroves stiprinimo bei psichologiniy problemy prevencijos.

Smurto ir paty¢iy prevencija
Priemoniy, skirty smurto ir patyciy prevencijai mokymo jstaigose uztikrinti i$ viso buvo

astuonios. Sias priemones, skirtas sukurti saugig aplinkg mokykloje vykdo 6 savivaldybeés:
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Jurbarko rajono, Kauno miesto, Kauno rajono, Marijampolés, Sal&ininky rajono, Siauliy
miesto ir Vilniaus miesto.

Jurbarko rajono savivaldybé nurodé, kad vadovaujasi teisiniais aktais, reglamentuojanciais
paty&iy ir paty&iy kibernetingje erdvéje savokas. Taip pat laikomasi ,Svietimo ir mokslo
ministro patvirtinty Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijy, kurios
numato psichologines pagalbos teikimg tiek smurtg patyrusiems, tiek smurtaujantiems
mokiniams ir mokytojams.”

Kauno miesto mokyklose ,vykdomos testinés programos, organizuojami renginiai
ir mokymai, orientuoti j patyCiy mazinimg, sgmoningumo ugdymag, bendravimo ir
bendradarbiavimo jgudziy lavinimg bei kokybisky santykiy kdrimg“. Kauno rajono
savivaldybé siekia jgyvendinti saugios mokyklos koncepcijg, kurdama palankig fizine ir
emocine aplinkg. ,Jgyvendinant lygiy galimybiy jstatyma, priemonés yra nukreiptos pries
smurtg, prekybg zmonémis ir diskriminacijg dél amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
rasés ar etninés priklausomybés, religijos ar jsitikinimy.”

Marijampolés, Sal&ininky rajono ir Vilniaus miesto savivaldybiy $vietimo jstaigose
ypatingas démesys skiriamas lyCiy lygybés Svietimui bei patyciy ir smurto prevencijai. O
Siauliy mieste periodiskai organizuojamos ,klasés valandélés, skirtos vaiky ir moksleiviy
ugdymui“. Siy valandéliy ,metu kalbama apie tarpusavio pagarba, pagalba, asmeny teisiy
lygybe, smurto prevencijg ir konflikty sprendimo btdus”.

Ugdymo aplinkos prieinamumas specialiyjy poreikiy turintiems ir atskirtj
patiriantiems vaikams

Savivaldybés jgyvendina priemones, skirtas ugdymo aplinkos prieinamumui uztikrinti
specialiyjy poreikiy turintiems ir socialine atskirtj patiriantiems vaikams. Sioje grupéje
numatytos 9 priemoneés (zr. 5 lentele), kuriomis siekiama pritaikyti mokyklas specialiyjy
poreikiy vaikams, sudarant sglygas ankstyvajam specialiyjy poreikiy, psichologiniy,
asmenybes raidos ir ugdymosi problemy jvertinimui. Tokias priemones jgyvendina Alytaus
rajono ir KaiSiadoriy rajono savivaldybés, kuriose uztikrinama specialioji pedagoginé,
psichologiné ir kitokia pagalba, skirta ugdymo proceso kokybei gerinti. Pavyzdziui,
Akmenés rajone ir Druskininky savivaldybéje vykdomas projektas ,Mokiniy jvairovei atviry
grupiy, klasiy sudarymo ir ugdymo organizavimo jose", pagal kurj dviejose mokyklose
kuriami ir diegiami jtraukiojo ugdymo organizavimo modeliai. Sie modeliai suteikia salygas
dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams mokytis
bendrosios paskirties mokyklose.

Kauno mieste siekiama didinti mokiniy, besimokanciyjy jtraukiuoju buddu bendrojo
ugdymo mokyklose, dalj, o Klaipédos miesto savivaldybeje vykdoma jtraukiojo ugdymo
plétra, kurios tikslas — integruoti j ugdymo procesg vaikus, turinCius specialiyjy poreikiy
ar mokymosi sunkumy. Kédainiy rajono savivaldybé akcentuoja inovatyviy ugdymo(-si)
metody ir budy taikymg, siekdama geriau prisitaikyti prie jvairiy mokiniy poreikiy.
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Sias priemones jgyvendina 9 savivaldybés: Akmenés rajono, Alytaus rajono, Druskininky,
KaiSiadoriy rajono, Kauno miesto, Kédainiy rajono, Klaipédos miesto, Klaipédos rajono
ir Silutés rajono (zr. 5 lentele). Sios iniciatyvos padeda kurti labiau jtraukiancia, lygias
galimybes uztikrinancCig ugdymo aplinkg visiems mokiniams, nepriklausomai nuo jy
poreikiy ar socialines padeties.

Svietimo paslaugy kokybé bei prieinamumas

13 viso numatytos dvidesimt penkios Svietimo paslaugy kokybés ir prieinamumo didinimo
priemonés, kurios apima Svietimo ir sporto paslaugy teikimg savivaldybés teritorijoje bei
saugios aplinkos karima.

Savivaldybés jgyvendina jvairias priemones, skirtas Svietimo paslaugy kokybei ir
prieinamumui didinti, kurios apima Svietimo ir sporto paslaugy teikimg bei saugios aplinkos
kdrima. IS viso identifikuotos 25 priemonés, jgyvendinamos 16 savivaldybiy: Alytaus rajono,
Druskininky, Jonavos rajono, KaiSiadoriy rajono, Kauno miesto, Kelmés rajono, Lazdijy
rajono, Prieny rajono, Raseiniy rajono, Rokigkio rajono, Sal&ininky rajono, Svené&ioniy
rajono, Traky rajono, Varénos rajono, Vilniaus miesto ir Zarasy rajono savivaldybése (zr. 5
lentele).

Alytaus rajono savivaldybé siekia uztikrinti lygias galimybes jvairioms vaiky grupéms
— miesto ir kaimo mokiniams, tautiniy mazumy atstovams, gabiems vaikams, taip pat
specialiyjy poreikiy ar socialinés rizikos Seimose gyvenantiems vaikams. Lazdijy rajone
sukurtas ugdymo modelis atvykusiems vaikams iS uzsienio. Druskininky savivaldybéje
ypatingas démesys skiriamas saugios aplinkos kUrimui — SeSiose Svietimo jstaigose
pradéetos saugumo priemones. Be to, visi kaimo vietovése gyvenantys mokiniai, esantys
toliau nei 3 kilometrai nuo mokyklos, nemokamai vezami j ugdymo jstaigas ir atgal.

,Takstantme&io mokykly” programos yra jgyvendinamos Elektrény, Salgininky, Svengioniy
ir Zarasy rajony savivaldybése. Priemonés apima ugdymo plany ir programy jgyvendinima,
taip pat pedagogy ir kity Svietimo darbuotojy kvalifikacijos bei kompetencijy tobulinimg,
kurj akcentuoja Rokiskio ir Varénos rajony savivaldybeés. Sal&ininky rajonas taip pat vykdo
bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarka.

Vilniaus mieste uztikrinamas kokybiSkas Svietimo paslaugy prieinamumas sudarant
galimybes mokytis arCiausiai gyvenamosios vietos esanciose mokyklose, pasirinkti
ugdymo formg, taip pat skatinamas mokiniy karjeros planavimas, atliepiant miesto
poreikius bei mokiniy gebéjimus. Raseiniy rajono savivaldybé vykdo Svietimo pazangos
ir jaunimo uzimtumo programg, o Prieny rajono savivaldybé plecia jaunimo uzimtumo
iniciatyvas ir sudaro sglygas naujoms jaunimo veikloms atsirasti. Sios priemonés padeda
kurti vienodai prieinamag, kokybiskg ir jvairias ugdymo bei uzimtumo poreikius atliepiancig
aplinkg visiems savivaldybiy vaikams ir jaunimui.
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Neformalusis Svietimas

Neformalaus Svietimo priemonémis siekiama uztikrinti prieinamg neformalyjj Svietimg
Kiekvienam rajono gyventojui, jgyvendinant mokymosi visg gyvenimag koncepcijg ir laikantis
lyCiy lygybés bei nediskriminavimo principy. Priemonés apima ne tik sglygy suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo programy jgyvendinimui sudarymg, bet ir konkrecCiy programy,
tokiy kaip Kauno miesto dalyvaujancios tévystés jgudziy ugdymo programa ,LytiSkumas
— tema, kuria (ne-)géda kalbéti, ar Druskininky savivaldybés ,Sportuokime visi — mazi ir
dideli“ projekto vykdymga ir sklaidg. Kauno miesto savivaldybés vykdomu ,Neformaliuoju
jtraukiuoju suaugusiyjy Svietimu“ yra skatinamas suaugusiyjy (jskaitant asmenis, turincius
protine negalig) dalyvavimas mokymosi visg gyvenimg programose, siekiant didinti jy
jtrauktj j visuomene, darbo rinkg, mokymosi veiklas. Taip pat remiama Treciojo amziaus
universiteto veikla Joniskio rajone, vaiky uzimtumo, socializacijos, prevenciniy, pilietinio
ir tautinio ugdymo programos, suaugusiyjy Svietimo koordinatoriaus etato jsteigimas
Lazdijy rajone, vaziavimo iSlaidy kompensavimas Elektrény savivaldybéje vezant mokinius
] mokyklas bei neformaliojo Svietimo veiklas ir i$ jy ir kt. IS viso numatyta 16 priemoniy,
kurias jgyvendina 13 savivaldybiy: Alytaus rajono, Birzy rajonas, Druskininky, Elektrény,
Jonavos rajono, Joniskio rajono, Kauno miesto, Kalvarijos, Kauno rajono, Lazdijy rajono,
Pasvalio rajono, Traky rajono, Visagino.

Kita priemoniy / veikly grupé

Sioje grupéje aptariamos priemonés, kurios nepateko j anksgiau i$vardintas grupes
(12 priemoniy). Tarp Siy priemoniy yra: sveikos ir fiziSkai aktyvios bendruomenés
ugdymas Kalvarijos savivaldybéje, visos dienos mokyklos veiklos organizavimas siekiant
Kédainiy rajono savivaldybéje; pilietinis ir tautinis ugdymas Kupiskio rajono savivaldybéje;
kompiuterinio, informacinio rastingumo ir skaitmeniniy jgudziy kélimo mokymai Lazdijy
rajono savivaldybeéje; vaiky uzimtumo skatinimas vasaros metu Traky rajono savivaldybéje;
trikstamy specialybiy pedagogy pritraukimo programa Mazeikiy rajono savivaldybéje;
automobiliy eismo reguliavimas prie ugdymo jstaigy Sakiy rajono savivaldybéje;
antikorupcijos ir nediskriminavimo priemoniy stiprinimas TelSiy rajono savivaldybéje ir kt.
Sias priemones vykdo 10 savivaldybiy: Kalvarijos, Kédainiy rajono, Kupiskio rajono, Lazdijy
rajono, Mazeikiy rajono, Plungés rajono, Radvili§kio rajono, Sakiy rajono, Telsiy rajono,
Traky rajono ( zr. 5 lentele).
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5 lentelé. Savivaldybiy priemonés lygioms galimybéms uztikrinti Svietimo srityje

mokyklose jgyvendinama |
,Gyvenimo jgudziy

bendroji programa“ |
(patvirtinta LR SMS |
ministro 2022 m.

rugpjacio 24 d. Nr. |
V-1269

,,Dél priegmokyklinio, |
pradinio, pagrindinio

ir vidurinio ugdymo |
bendryjy programy |
patvirtinimo").

Pagerinti ugdymo(-si)
aplinkg, jdiegti inovacijas |

temy yra ,Santykiai ir |
bendradarbiavimas®, jos

metu mokiniai analizuoja |
Zmoniy skirtumus (pvz., |
seksualiné orientacija,
stereotipai, socialiniy, |
ekonominiy ar kultGriniy
mazumy diskriminacija, |
nesusipratimais paremti
iSankstiniai nusistatymai). |
Papildomos priemonés |
nejgyvendinamos, nes

tai bty perteklinés bei |
iSskirtinés priemonés.
Gyvenimo jgudziy bendroji |
programa jgyvendinama

nuo 2023 m. rugsejo 1 d. |
nelyginése klasése (1, 3, 5, 7,

9, 1G), o nuo 2024 m. rugséjo
1d. bus jgyvendinama visose |
klasése.

Svietimo jstaigose

uztikrinamas temy apie |
motery ir vyry teisiy lygybe,
pagarbg kiekvieno asmens |
orumui, tarpusavio pagalbg, |
socialinius-emocinius
gebéjimus, smurto artimoje |
aplinkoje prevencija,
nesmurtinius konflikty |
sprendimo budus, teise

j asmens nelieCiamybe |
integravimas j ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir bendrojo
ugdymo programas, |
atsizvelgiant j mokiniy
gebéjimus ir amziy. |
Temos integruojamos j

visy dalyky programas. |
Mokyklose jgyvendinama
Gyvenimo jgudziy programa.

+

Savivaldybé Priemonés Aprasymas Savivaldybés
| (veiklos)pavadinimas strateginio planavimo
| | | dokumentas
|
Kriterijus | ,,Gyvenimo jgudZziy bendroji programa“ ir kt.
| | |
AnykscCiyr. Bendrojo lavinimo Viena i$§ Sios programos

Birzy r. savivaldybes
2024-2026 mety
strateginio veiklos
plano priemoné 002-
03-01 (P)
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Ignalinos .

Jurbarkor.

Kauno m.

| Savivaldybés Svietimo
jstaigose jgyvendinamas
| | jtraukusis ugdymas.

+ - — - — -+ = = — — —

Priemonés lygiy 1-12 klasése jgyvendinama
| galimybiy tema | Gyvenimo jgudziy programa.

| vykdomos rajono | Mokytojai dalyvauja
Svietimo jstaigose. kvalifikacijos tobulinimo

| | renginiuose. Mokyklos
planuodamos ugdymo turinj
naudoja tiksline metodine
| | medZiaga (Mokymy ,Smurto
lyties pagrindu prevencija
| | mokykloje” metodologija;
Lygybés laboratorija: Saugios
| | aplinkos mokykloje kurimo
| | vadovas, kt.).
Kasmet, per mokslo metus.

+ — = - — -+ == ===

2023-2024 mokslo Siy pamoky tikslas — padéti
metais mokyklose mokiniams ir mokinéms
pradedamas palaipsniui | ugdytis sveikam ir saugiam
jgyvendinti naujas gyvenimui reikalingus
| dalykas - Gyvenimo | lgudZzius. Nuolat

joudziai.

— + —
,Saves pazinimo” Saves pazinimo uzsiémimai
programa | skirti 4-12 kl. mokiniams.

| | Susitikimy su psichologu
metu siekiama mokiniams

| | padéti geriau pazinti save,
atpazinti savo emocijas

| | bei lavinti savireguliacijos
jgudzius, ugdyti laiko

| | planavimo ir valdymo,

| | tiksly iSsikélimo gebéjimus,
tobulinti socialines

| | kompetencijas stiprinant
mokiniy pasitikéjimg

| | savimi, skatinant saves

| | atskleidimg grupéje,
tobulinant bendravimo ir

| | bendradarbiavimo jgldzius.
Viena i$ Sios programos

| | temy yra ,LytiSkumo
ugdymas” (brendimas; ribos

| | ir privatumas; situacijy

| | rvnodeliavimas) (Kauno Algio
ZikeviCiaus saugaus vaiko

| | mokykloje)

Nuolat
O




Kauno m.

Kauno m.

- - - - — —

Psichikos sveikatos
stiprinimas

Mokyklose vykdomos
Rengimo Seimai ir

| lytiSkumo ugdymo
programos

Mokyklose didelis démesys
skiriamas psichikos sveikatai
(kasmetiné akcija Pasaulinei
psichikos sveikatos dienai
paminéti ,Psichikos sveikata
— kiekvieno zmogaus

teisé": SvieCiamosios
medziagos sklaida -
suteikiama informacija apie
psichinés sveikatos svarbg
bei pagalbos galimybes;
kUrybiné — praktiné veikla
integruota j dailés ir
technologijy pamokas);
kadangi Lietuva pagal vaiky ir
jaunuoliy savizudybiy skaiciy
pirmauja pasaulyje, vyksta
renginiai orientuoti j Sios
problemos prevencijg
(Kauno miesto visuomenés
sveikatos biuro renginys

,0 kas viduje?": renginys
skirtas Sviesti jaunus zmones
savizudybiy prevencijos
tema, skatinantis drgsiai
kalbéti apie jausmus;

vyko organizacijy muge,
interaktyvus zaidimas);
akcentuojamos saves
pazinimo, emocijy raiskos
temos (pamokos ,Pykstu.
Kaip galiu saugiai nusiraminti
?)

Nuolat

Mokyklose vykdomos
Rengimo Seimai ir lytiSkumo
ugdymo programos

(tikslas — ugdyti brandzig
asmenybe ir rengti vaikus
Seimos gyvenimui. Programa
integruojama j ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo
grupiy veiklas, projektine
veiklg, organizuojamus
renginius. Ugdytiniai jgyja
Ziniy apie lyCiy skirtumus,
kasdienj Seimos gyvenimg,
pagalbg vienas kitam,
rdpinimasi vienas kitu,
Seimos tradicijas);

T




Rietavo

Mokyklose jgyvendinama
Gyvenimo jgudziy
programa, taip pat
teikiamos psichologo
konsultacijos

Pedagoginés
psichologinés pagalbos
teikimas Traky

rajono savivaldybés
pedagoginéje
psichologinéje tarnyboje

4

vykdomos diskusijos,
debatai, vaidinimai ar
situacijy modeliavimas,
konkreciy sékmés istorijy
lytiSkumo temos taip pat
analizuojamos Mokykly
Sveikatos stiprinimo
programose (integruojama
j fizinio ugdymo pamokas:
programoje atsispindi
sveikatinimo ugdymo temos
— mitybos, judéjimo, Zalingy
jprociy, saugos, lytiSkumo,
psichinés sveikatos).
Nuolat

Mokyklose vyksta gyvenimo

joudziy pamokos, kuriy metu
yra kalbama ir apie lytiSkuma.
Atsizvelgiama j mokiniy

+

uzduodamus klausimus ir taip |

pat suteikiama informacija.
Pagal poreikj kiekvienas
mokinys gali kreiptis |
mokyklos psichologg ir taip
pat aptarti rGpimus klausimus
su psichologu.

Nuo 2023-09-01 pradéta
vykdyti Gyvenimo jgidziy
programa

Traky rajono savivaldybés
pedagoginé psichologiné
tarnyba jvertina ir teikia
psichologine pagalbg
mokiniams, turintiems
specialiuosius ugdymosi
poreikius, vykdo
psichologiniy problemy
prevencijg, konsultuoja
specialiosios pagalbos
gavéjus tévus (globéjus,
rdpintojus). Pedagogine,
socialing, psichologine
pagalbg taip pat teikia
mokykly specialistai:
psichologai, specialigji
pedagogai, socialiniai
pedagogai, logopedai,

PPT veikla

Rietavo savivaldybés
strateginiame
plétros plane
2021-2027 metams
yra jgyvendinama
priemoné: 1.2.2.4.
Plétoti Svietimo,
socialinés,
psichologinés

| pagalbos teikima

Rietavo savivaldybéje.




Vilniaus m.

Kriterijus

T — - - — /7T
Rengiamos ir

Siekiama rengti jaungjg kartg

Vilniaus miesto 2021-

| jgyvendinamos lytiSkumo | savarankiskai, funkcionaliai ir | 2030 mety strateginio

ir rengimo Seimai ugdymo
programos.

+_____

: Patyciy ir smurto prevencija

gyvybingai veiklai, galinCiai
uztikrinti karty kaita.
2021-2030 m.

plétros plano 3.2.4

Jurbarko r.

Jurbarko r.

| |
2016 m. spalio 18 d.

Lietuvos Respublikos |
| Seimas priémé Svietimo |
jstatymo pataisas (Nr. XII-
| 2685), kuriose apibréztos |

patycCiy ir patyciy
| kibernetingje erdveje, |
| prevencines programos |
Ssgvokos.

2017 m. kovo 22 d.
Svietimo ir mokslo
ministras patvirtino

| Smurto prevencijos |
jgyvendinimo mokyklose |
rekomendacijas

4 - - - - - L

Apibréztos patyciy ir patyCiy
kibernetinéje erdvéje,
prevencinés programos
sgvokos:

Jtvirtintas bet kokios formos
smurto draudimas: mokiniy
priesS mokinius, Svietimo
jstaigy darbuotojy pries
mokinius, mokiniy pries
Svietimo jstaigy darbuotojus,
Svietimo jstaigy darbuotojy
pries kitus tos jstaigos
darbuotojus, mokiniy tévy
(globéjy, rapintojy) pries
mokinius, mokytojus;
Numatytas psichologinés
pagalbos teikimas

smurtg patyrusiems ar
smurtavusiems mokiniams,
mokytojams;

Numatyta mokyklos vadovo
atsakomybeé ir veiksmai
smurto atvejais (praneSimas,
psichologinés pagalbos
uztikrinimas).

Nuolat

Prevencijos tikslas — sukurti
saugig, mokinio asmenybés
augimui, brandai ir ugdymuisi
palankig aplinkg mokykloje,
kurioje mokiniai jauciasi
gerbiami, priimti, saugus,

jy nuomoné ir sitlymai yra
iSklausomi ir vertinami.
Psichologiné mokiniy
savijauta ir saugumas
mokykloje susijes su
emocine mokiniy, mokyklos
darbuotojy, tévy (toliau

— mokyklos bendruomenés
nariai) gerove, jy tarpusavio
santykiais.

Nuolat




Kauno m.

Kaunor.

- - - - — —

Visos Kauno miesto
mokyklos aktyviai vykdo
| prevencineg veikla.

Saugios mokyklos
koncepcijos
| jgyvendinimas

Mokyklose vykdomos
testinés programos,
organizuojami renginiai

bei mokymai, skirti

patyCiy mazinimui,
sgmoningumo, bendravimo
bei bendradarbiavimo
joudziy lavinimui, kokybisko
bendravimo stiprinimui
(Veiksmo meénuo ,Be
patyCiy“; ,Laimé augina
laisve”; Respublikiné viktorina
— proty masis ,Praleidziu
proga pasitycioti“), mokyklos
jsidiegia jrankj ,Patyciy
dézuté" - priemoneg,

kuri leidZzia mokiniams
anonimiskai ir greitai pranesti
apie jtariamas arba jvykusias
patycias, 0 mokykloms —
reaguotij jas ir laiku suteikti
pagalbg. Mokyklose didelis
démesys skiriamas emocinio
intelekto ugdymui, skatinama
tolerancija, ugdomas mokiniy
pakantumas bei gebéjimas
visuomeneje sugyventi
taikiai (akcijos Tarptautinei
Tolerancijos dienai paminéti
,Tolerancijos zibintas"”;
Nejgaliyjy Naujojo teatro
pojuciy spektaklis ,Pasaulis
neregio akimis", ,Mes
skirtingi, bet vienas kitam
reikalingi”).

Nuolat

Bus kuriama saugi fiziné

ir emociné aplinka.
Jgyvendinant lygiy
galimybiy jstatymo
nuostatas, mokyklose
jgyvendinamos priemonés
bus nukreiptos prieS smurtg
ir prekybg zmonémis, pries
diskriminavimo propagavimg
del asmens amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, rasés
ar etninés priklausomybés,
religijos ar jsitikinimy.
Uztikrinama, kad informacija
bty pritaikyta

_*_____

Kauno rajono
| savivaldybés 2024~
2026 m. strateginis
| veiklos planas
| (09.03.01.02)

4 - - -




jvairiy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams.
| | Skelbiama ir nuolat
atnaujinama informacija
apie organizacijas, jstaigas,
teikianCias pagalbg
asmenims, nukentéjusiems
| | nuo prekybos zmonemis
ir (ar) smurto artimoje
aplinkoje. Saugioje mokyklos
aplinkoje vaikai visapusiSkai
ugdysis, bus kdrybiski,
iniciatyvus, jgis psichologinj
atsparuma neigiamiems
reiSkiniams.
Kauno rajono Svietimo
jstaigose jgyvendinamos
prevencinés programos
(socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymui)
integruojamos j
prieSmokyklinio ir bendrojo
| | ugdymo turin;.

2024 metai

Svietimas ly&iy lygybés
klausimais, patycCiy bei
smurto prevencija Svietimo
jstaigose. IS savivaldybés
biudzeto finansuojamos

Marijampolés = Teikti ir plétoti gabiy
vaiky ugdymo, |
| socializacijos,
prevencijos, vasaros
| poilsio, pilietinio ir |
tautinio ugdymo Svietimo jstaigy sukurtos ir
| paslaugas | jgyvendinamos prevencinés

| | programos 2024-2026 m.

Salgininky r. Neigiamy socialiniy
reiSkiniy prevencijos |

vykdymas

Jvairiy rasiy patyciy

prevencijos vykdymas,

bendruomenés atsparumo

| neigiamoms nuostatoms

| | didinimas per Svietima.
2023-2030 m.

Marijampoles
savivaldybés
2024-2026 mety
strateginis veiklos
planas, patvirtintas
Marijampolés
savivaldybeés tarybos
2023 m. gruodzio
22 d. sprendimu Nr.
1-360. Priemonés
numeris 03.02.01.03.

Saléininky rajono
savivaldybeés 2023-
2030 mety strategineés
plétros planas
(patvirtintas Salg&ininky
rajono savivaldybes
tarybos 2023 m.
vasario 2 d. sprendimu
Nr. T-(1.3E)-1032)
Priemonés Nr. 2.1.3.2.
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Siauliy m. Uztikrinti Svietimo jstaigy Ugdymo jstaigose ir SVP -08.01.03.01
veiklg | periodiSkai vyksta klasés LJUztikrinti Svietimo

valandélés, skirtos vaiky ir jstaigy veiklg"”.
| | moksleiviy ugdymui, kuriy |
| | metu kalbama ir gilinamos |
Zinios apie tarpusavio
| | pagarba, pagalbg, asmeny |
teisiy lygybe, smurto
| | prevencijg, konflikty |
sprendimo badus. Minétos
| | temos yra integruotos j |
| | bendrojo ugdymo dalykus |
ir neformaliojo ugdymo

| | uzsiémimus. |
+ +Nuolat. +
Vilniaus m. Jgyvendinamos Siekiama, jog visi ugdymo Vilniaus miesto 2021-
prevencinés programos, jstaigos bendruomenés nariai | 2030 mety strateginio

| priemoneés ir proceduros | jaustysi gerai, buty ugdomas | plétros plano 3.2.3

ugdymo jstaigose, kurios jy psichologinis atsparumas, priemone.
| uztikrina sveikg ir saugia | sveikas pozidris j save ir
aplinka. aplinkinius, mazéty patycias
| | patirianciyjy skaicius. |
2021-2030 m.
___+______L______L_____
Kriterijus | Ugdymo aplinkos prieinamumas specialiyjy poreikiy
| turintiems ir atskirtj patiriantiems vaikams
Akmeneés . | Uztikrinti ugdymo | Mokykly pritaikymas | Priemoné numatyta
aplinkos prieinamuma specialiyjy poreikiy turintiems | SPP iki 2030 m.
specialiyjy poreikiy vaikams. SPP priemoné 2.2.3.3.
| turintiems ir atskirtj | | LUZtikrinti ugdymo
| patiriantiems vaikams. | aplinkos prieinamuma

specialiyjy poreikiy
| | | turintiems ir atskirtj
patiriantiems vaikams".

- — — 4+ - - - - = — = = — — 4 == = =
Alytaus . Nr. 09 ,Svietimo, sporto Siuo uzdaviniu siekiama 2024-2026 m. SVP
| paslaugy tiekimo ir | sudaryti palankias sglygas 09—02.—0.1 .
| plétros savivaldybés | kuo ankstesniam asmens | ,,SpeC|aI|(.33|.os
teritorijoje” programa: specialiyjy poreikiy, pedagogines
| 02 uzdavinys. ,Sudaryti | psichologiniy, asmenybés psichologines )
sglygas gauti specialigjg raidos ir ugdymosi problemy gggglzb_%sztelkmas !
| pedagoging, psichologing | jvertinimui. Alytaus rajono | Koordinuotai teikiam
| pagalbg ir kitg ugdymo | savivaldybés administracija | " . .
. o paslaugy vaikams
proceso kokybés sudaro specialiosios nuo gimimo iki 18
| gerinimui jtakos turin€ig | pedagoginés, psichologinés mety (turintiems
| pagalbg, g?tikrinant | pagalbos paslaugu, skirty | dideliy ir labai dideliy
kompleksiniy paslaugy Alytaus rajono vaikams specialiyjy ugdymosi
| vaikui ir Seimai pagalbos | ir mokiniams, sutartj su | poreikiy iki 21 mety)
teikimo koordinavimg ir pedagogine psichologine ir vaiko atstovams
| kokybe” | tarnyba. | koordinavimui
finansuoti”.
L - - L - - - - L =
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Druskininky

Projektas ,Mokiniy
jvairovei atviry grupiy,
klasiy sudarymo ir
| ugdymo organizavimo |
| jose” |

Organizuoja operatyvia

ir veiksmingg, kokybiskai
koordinuoja kompleksing
pagalbg vaikui ir jo Seimai,
padeda spresti vaiko ugdymo
klausimus. Atliekamas
Svietimo pagalbos specialisty
jvertinimas, nustatant
asmens specialiuosius
ugdymosi poreikius ir iSvady-
rekomendacijy parengimas
(rekomenduojamos
pritaikytos, individualizuotos
ugdymo programos ir
metodai, teikiama logopedo,
specialioji pedagogineé
pagalba), vaiky konsultacijos
(jveikiant psichologines
krizes, bendravimo ir
emocinius sunkumus,
keiCiant ir lavinant

socialinio elgesio jgldzius,
siekiant surasti saviraiskos
sritis), tévy konsultacijos
(sprendziant vaiko
psichologines, pedagogines
ar vystymosi problemas,
atsizvelgiant j vaiko galias).
Druskininky ,Saulés”
pagrindinéje mokykloje ir
LAtgimimo” mokykloje bus
sukurti ir jdiegti jtraukiojo
ugdymo organizavimo
modeliai, sudarant sglygas
dideliy ir labai dideliy
specialiyjy ugdymo poreikiy
tutintiems mokiniams ugdytis
bendrosios paskirties
mokyklose. 2024-2025 m.

07-01-01 (T)
Uzdavinys: Plétoti
neformalaus ugdymo
paslaugas ir didinti

| jy prieinamuma,

uztikrinant derme su
formaliuoju ugdymu,
bei sudaryti sglygas
mokytis visg gyvenima.
07-01-01-11 (TP)
Priemoné: Projektas
,Mokiniy jvairovei
atviry grupiy, klasiy
sudarymo ir ugdymo
organizavimo jose".
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™ T
Svietimo, kultdros ir

KaiSiadoriyr.
sporto programa |

+ +
Jtraukiojo ugdymo
| principiniy nuostaty
| jgyvendinimas visuose |
Svietimo sistemos
lygiuose |

| |
+ +

Kauno m.

Kédainiyr. Gerinti Svietimo pagalbos
teikima, jgyvendinti

| kokybiskg jvairiy |
ugdymosi poreikiy

| turin¢iy mokiniy ugdyma |
taikant inovatyvius

| ugdymo(-si) metodus ir |
bldus

_|_ —

Jtraukiojo ugdymo
plétra, ikimokyklinio |
ugdymo plétra, salygy

| ugdytis uzsienieCiams |

| sudarymas, tolygios |
ugdymo kokybeés

| uztikrinimas |

Klaipédos m.

Uztikrinti mokiniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy jvertinimag
ir pedagoginés psichologinés
pagalbos teikimg (KaiSiadoriy
pedagoginé psichologiné
tarnyba vertins asmeny
galias ir sunkumus, raidos
ypatumus bei sutrikimus,
pedagogines, psichologines,
asmenybes ir ugdymosi
problemas, specialiuosius
ugdymosi poreikius, vaiko
brandumag mokyklai, prireikus
skirs specialyjj ugdyma

ir vykdys kitas jstaigos
nuostatuose nustatytas
veiklas).

2024-2026 m.

Siekiama didinti mokiniy,
besimokanciyjy jtraukiuoju
bUdu bendrojo ugdymo
mokyklose, dalj, nuo

visy mokiniy, turinciy
specialiuosius ugdymosi
poreikius.

Kvalifikuotos Svietimo

pagalbos mokiniui, mokytojui,

mokyklai teikimas.
Ugdymo prieinamumo
didinimas atskirtj
patiriantiems vaikams.
Projekto ,Uztikrinti visiems
prieinamg ankstyvajj
ugdyma” jgyvendinimas.
Jgyvendinti neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi veiksmy
plana.

Siekiama integruoti j
ugdymo procesg vaikus su
specialiaisiais poreikiais,
mokymosi sunkumais.
Pleciant ikimokyklinio
ugdymo paslaugy apréptj ir
jvairove, siekiama sudaryti
tévams lygias teises dirbti,
realizuoti save. Siekiama
sudaryti sglygas ugdytis
miesto Svietimo jstaigose

—_
KaiSiadoriy rajono
savivaldybés

| 2024-2026 mety
strateginis veiklos

| planas, patvirtintas
KaiSiadoriy rajono

| savivaldybeés tarybos

2024 m. vasario 15 d.

sprendimu Nr. V17E-

| 23 ,Dél KaiSiadoriy

rajono savivaldybés

| 2024-2026 mety

strateginio veiklos

| plano patvirtinimo” Nr.

| 2 programa.

|
4+ —

2023-2030 m.

| 2.1.2.1 ,Uztikrinti

| jtraukiojo ugdymo
principiniy nuostaty
jgyvendinimg visuose

| Svietimo sistemos
lygiuose”.

Kédainiy rajono
| savivaldybés 2024~
| 2026 m. strateginis
veiklos planas
| Nr. 01 ,Svietimo ir
ugdymo” programa
| Priemonés:
001-01-03-01 (TP);
| 001-01-03-02 (PP);
| 001-01-03-03 (PP);
001-01-03-04 (PP).

Klaipédos miesto

| savivaldybés 2021-
2030 mety strateginis

| plétros planas
(patvirtintas Klaipédos

| miesto savivaldybés
tarybos 2021-05-27

| sprendimu Nr. T2-135):

| 1.3.2.2. ,Padidinti-
Svietimo prieinamuma

| mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams®;

93



Klaipédos r.

Silutés .

Jtraukusis ugdymas
Klaipédos rajono ugdymo |
| jstaigose. |

1. Silutés rajono
savivaldybés bendrojo |
| ugdymo mokykly aplinkos |
pritaikymas jtraukiajam
| ugdymui (nejgaliesiems)
2. Visos dienos mokyklos
| paslaugy sukirimas ir |
uztikrinimas

(nuo ikimokyklinio ugdymo
iki universitety) uzsienio
pilieCiams.

Siekiama $alinti ugdymo
paslaugy netolygumus

bendrojo ugdymo mokyklose,

kad mokiniai gauty aukstos
kokybés paslaugas arCiausiai
gyvenamos vietos.
2021-2030 m.

Tikslas — sukurti saugig ir
pritaikytg aplinkgvaikams

ir mokiniams, specialiyjy
ugdymosi poreikiy, pagerinti
Svietimo pagalbos teikima.
Projektavimo darbai lifto
jrengimui Gargzdy, ,Kranto”
progimnazijoje, baigtas
sensorinio kambario
jrengimas Gargzdy ,Minijos”
progimnazijoje, nuo 2023-
01-01 veiklg pradéjo Mobili
komanda.

2023 m. finansuota 130 100
EUR SB.

2024 m. mokykly skaicius,
kuriose jgyvendinamos
jtraukiojo ugdymo iniciatyvos
- 10, jtraukiojo ugdymo
léSomis finansuojami etatai
-3

Silutés r. savivaldybe,
dalyvaudama regiono plétros
taryboje, sitlo numatytas
veiklas, kuriomis siekiama

| mazinti atskirtj, skatinti lygias
galimybes Svietimo, socialinio

sektoriaus, sveikatos, verslo,
turizmo ir kt. srityse. Pvz.,
pagal pazangos priemone
LPagerinti ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir bendrojo
ugdymo prieinamuma”
vykdomi projektai ,Silutés r.
bendrojo ugdymo mokykly

1.3.2.5. ,Didinti
ikimokyklinio ugdymo

| prieinamuma ir

|
+

|

|

uztikrinti Siy paslaugy
kokybe“;

1.3.2.6. ,UZtikrinti
ugdymo galimybes |
miestg atvykusiems i$
uzsienio Saliy”.
1.3.2.10. ,Skatinti
vienodai auksty
standarty siekimo
visose bendrojo
ugdymo jstaigose”.
2021-2030 m.
https://klaipedos-r.
It/klaipedos-rajono-
savivaldybes-
strateginis-veiklos-
planas-2023-2025-m/
Priemoné 1.1.1.29.
https://klaipedos-r.
It/klaipedos-rajono-
strateginis-pletros-
planas-iki-2030-m/
Uzdavinys 1.4.4.

Silutés rajono
savivaldybés 2024-
2026 m. strateginis
veiklos planas https://
teisineinformacija.
It/silute/
document/56834
08.01.01.109 priemoné
,Mokyklos, kuriose
buvo jdiegtos
universalaus

dizaino ir kitos

| inZinerinéspriemoneés

€1

pritaikant aplinka
asmenims, turintiems
negalig”
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aplinkos pritaikymas
jtraukiajam ugdymui
(nejgaliesiems)”, ,Visos
dienos mokyklos paslaugy
sukdrimas ir uztikrinimas (12
ugdymo jstaigy)”.

08.01.01.110 priemoné
| »,Mokiniy, kurie
| naudojasi sukurta
visos dienos mokyklos
| infrastruktara”

T

2024 m.
- - - 4+ - - - - - L - - - — — 4L - - — — 4
Kriterijus : Svietimo paslaugy kokybé bei prieinamumas
| | |
Alytaus r. Nr. 09 ,Svietimo, sporto Vykdant programos 1 2024-2026 m. SVP

paslaugy tiekimo ir
plétros savivaldybés
| teritorijoje” programa: 01 |
| uzdavinys. ,Organizuoti |
kokybiskg ugdymo
| procesa ir uztikrinti |
saugig aplinkg".

£

uzdavinj didinama Svietimo
paslaugy kokybé bei
prieinamumas, investuojama
j materialinés bazés
atnaujinimg ir pléetrg,
plétojama susijusiy paslaugy
jvairové.

Siekiant Sio uzdavinio,
svarbu uztikrinti Svietimo
jstaigy veiklos vykdymg,

jy teikiamy paslaugy
prieinamuma, ugdyti vaikus
bendrojo ugdymo mokyklose
bei sudaryti sglygas vaiky
saviraiSkai ir uzimtumui.
Ugdymo jstaigose siekiama
sudaryti lygias salygas
miesto ir kaimo mokiniams,
tautiniy mazumy, gabiems
bei specialiyjy poreikiy ar
socialinés rizikos Seimose
gyvenantiems vaikams.
Ikimokyklinio ugdymo
paskirtis — padeéti vaikui
tenkinti prigimtinius, kulttros,
socialinius, pazintinius
poreikius. Vaikai pagal
ugdymo programas ugdomi
bendrojo ugdymo mokyklose
ikimokyklinio arba miSraus
amziaus vaikams skirtose
grupés. Ikimokyklinio
ugdymo proceso uztikrinimas
bendradarbiaujant su Alytaus
m. savivaldybe, uztikrinant
ikimokyklinio ugdymo
prieinamumag Alytaus r.

| 09-01-01, Ikimokyklinio
ugdymo proceso

| uztikrinimas";

| 09-01-02 ,Vidurinio
ugdymo proceso

| uztikrinimas":
09-01-03 ,Pagrindinio

| ugdymo proceso
uztikrinimas";
09-01-04 ,Mokiniy

| ir mokytojy kelionés
iSlaidy organizavimas ir
kompensavimas®;

| 09-01-05 ,Profesinio
orientavimo

| organizavimas ir
vykdymas”.

savivaldybés vaikams Alytaus |

m. savivaldybés lopSeliuose-
darzeliuose ir mokyklose-
darzeliuose.

4
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Druskininky

Druskininky

Saugios aplinkos kdrimas
ir prevenciniy priemoniy
vykdymas Druskininky
,Saulés” pagrindinéje

| mokykloje.

Transporto lengvaty
| uztikrinimas
| moksleiviams

Savivaldybé padés

| uztikrinti gimnazijoms laiku

| sukomplektuoti trikstamus
dalyky mokytojus ugdymo

| plano jgyvendinimui ir
specialistus pagalbai

| mokiniui suteikti. Alytaus r.

| savivaldybé kompensuos
trakstamy gimnazijoms

| dalyky mokytojy ir pagalbos
specialisty kelionés iSlaidas

| (jeigu jie gyvena 10 ir daugiau |

| kilometry nuo ugdymo
jstaigos).

Atsizvelgiant j vis didéjant]
saugios aplinkos karimo
ir prevenciniy priemoniy
poreikj, pradedamos

| vykdyti saugumo priemoneés
Druskininky savivaldybés

| SeSiose Svietimo jstaigose.

| 2024 metais numatyta jrengti
vaizdo stebéjimo kameras

| vaiky saugumui uztikrinti.

Visi mokiniai, gyvenantys
| kaimo vietovéje toliau kaip
| 3 kilometrai nuo mokyklos,
nemokamai veZzami j mokyklg
| ir atgal.

| Uzdavinys ,Gerinti

07-01-03 (T)
Uzdavinys ,Gerinti
mokymosi pasiekimus,
siekiant asmeninés
mokiniy pazangos

bei suteikiant
savarankisSkam
gyvenimui reikalingy
Ziniy bei jgudziy".
07-01-03-22 (TP)
Priemoné: Saugios
aplinkos karimas ir
prevenciniy priemoniy
vykdymas Druskininky
LSaulés” pagrindinéje
mokykloje.

2024-2026 m.
07-01-03 (T)

mokymosi pasiekimus,
siekiant asmeninés
mokiniy pazangos
bei suteikiant
savarankisSkam
gyvenimui reikalingy
Ziniy bei jgtdziy".
07-01-03-11 (TP)
Priemoné: Transporto
lengvaty uztikrinimas
moksleiviams
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Elektrény

-
JTukstantmecdio

mokyKkly"“ programos
| jgyvendinimas”.

T

2021-2030 m. plétros
programos valdytojos
Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo plétros
programa patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybes
2021 m. gruodzio 1d.
nutarimu Nr. 1016 ,Dél
2021- 2030 m. plétros
programos valdytojos
Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo plétros
programos patvirtinimo”,
kurioje yra numatyta viena is
pazangos priemoniy Nr. 12-
003-03-01-01 ,Jgyvendinti
J1ukstantmecio mokykly”
programa”. Si pazangos
priemoné patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro 2022 m.
sausio 31 d. jsakymu Nr.
V-137 ,Dél ,Tukstantmecio
mokyKkly"“ programos
patvirtinimo®, kurios tikslas
—iki 2030 mety kiekvienoje
Lietuvos savivaldybéje
sukurti integralias, optimalias
ir kokybiskas ugdymo(-si)
sglygas mokiniy pasiekimy
atotrikiams mazinti.
Programos siekiamas
rezultatas — kiekvienam
besimokanciajam sukurtos
lygiavertes ir Siuolaikiskos
kokybiSko ugdymo(-si)
saglygos, lemiancios geresnius
mokiniy pasiekimus ir
mazesnius pasiekimy
atotrkius tarp mokykly ir
savivaldybiy.

Programoje dalyvaujancios
mokyklos: Elektrény
~Versmés" gimnazija,
Elektrény sav. Vievio
gimnazija, ,Azuolyno”
progimnazija, Elektrény
pradiné mokykla ir Elektrény
sav. Vievio Jurgio MilancCiaus
pradiné mokykla.

Iki 2030 m.

SVP 2024-2026, p.
| 26 01.02 uzdavinys
LGerinti paslaugy

kokybe"
| 01.02.49 priemoné

T
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Elektrény

Jonavosr.

-
,Ugdymo paslaugy
| prieinamumo didinimas
| atskirtj patiriantiems
vaikams Elektrény
| savivaldybeje”

001-01-01-09 Suaugusiy
neformaliojo Svietimo

| paslaugy ir veikly
plétojimas

| 001-01-01-12 Projekto
,Ugdymo prieinamumo

| didinimas atskirtj

turintiems vaikams

Jonavos rajone”

| jgyvendinimas
001-01-01-13 Projekto

| »Mokiniy jvairovei atviry
klasiy sudarymas ir

| ugdymo organizavimas

| Jonavos Justino
Vareikio progimnazijoje”

| igyvendinimas

2024-2026 m. laikotarpiu
planuojama jgyvendinti

| projekty, kurio metu bus
jgyvendinamos 3 veiklos:

| 1) Universalaus dizaino
elementy ir kity inzineriniy

| priemoniy (pandusai,

keltuvai, liftai, taktiliniai ir

kiti sprendimai) jrengimas

| bendrojo ugdymo mokyklose;
2) Naujy ikimokyklinio

| ugdymo viety karimas,
démesj skiriant ankstyvojo

| amziaus vaiky ugdymui;

| 3) Visos dienos mokyklos
erdviy sukdrimas ir

| pritaikymas ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, pradinio

| bei pagrindinio ugdymo
programas vykdanciose

| Svietimo jstaigose.

| 2023 m. pradéta rengti
batina prieSprojektiné

| (techniné) dokumentacija.
2024 planuojama pasirasyti

| finansavimo sutartj.

| Pagal SVP 2024-2026
m. Priemonei numatyti

| rodikliai siektini ir numatyti
biudzetiniy mety laikotarpiui.

-

Ugdymo jstaigose siekiama
sudaryti lygias salygas
miesto ir kaimo mokiniams,

| tautiniy mazumy, gabiems

| bei specialiyjy poreikiy,
socialinés rizikos Seimose

| gyvenantiems ar kitokig
atskirtj patiriantiems vaikams.

| Sudaromos palankios
salygas kiekvienam mokiniui

| ugdytis pagal jy poreikius ir
galimybes bendrojo ugdymo

| mokyklose, uztikrinant
Svietimo pagalbg, lygias

| galimybes ir ugdymosi

| prieinamuma. Skiriamas
démesys mokymuisi visg

| gyvenima, suaugusiy zmoniy
kvalifikacijos tobulinimui

| vyresnio amziaus gyventojy
Svietimui.

| 1ki 2030 m.

T

SVP 2024-2026, p.
26 01.02 uzdavinys
LGerinti paslaugy
kokybe" 01.02.50
priemoné

Jonavos SPP 2030

3 tikslo ,Siekti
aukstesniy mokymosi
rezultaty, didinti
jaunimo aktyvumag"“
3.1 uzdavinj Uztikrinti

| Svietimo paslaugy

bei infrastruktdros
kokybe, tolyguma,
prieinamuma,
ypatingai pazeidziamy
visuomenés

grupiy atstovams"”.
Jonavos SVP Nr. 1
programos 001-01-01
uzdavinj ,Uztikrinti
Svietimo paslaugy

bei infrastruktdros
kokybe, tolygumg,
prieinamuma,
ypatingai pazeidziamy
visuomeneés grupiy
atstovams”.
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KaiSiadoriyr.

Kauno m.

Kelmeésr.

Lazdijyr.

-

Svietimo, kultdros ir
sporto programa

Efektyvus formaliojo ir
neformaliojo Svietimo
jstaigy tinklo plétojimas

Kelmeés rajono
specialiosios mokyklos
mokymosi sglygy
gerinimas

T

+ - — - - -+

Mokykliniy autobusy,
pritaikymas ikimokyklinio

| amziaus vaiky

pavezejimui

Uztikrinti privalomo
formaliojo Svietimo
programy prieinamumg ir
jy jgyvendinimo kokybe
(Svietimo pagalbos
teikimas KaiSiadoriy rajono
savivaldybeés teritorijoje
gyvenantiems vaikams
nuo gimimo iki 18 mety ir
asmenims, turintiems dideliy
ar labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, iki

21 mety bei jy tévams
(globéjams, rupintojams).
Privalomo ikimokyklinio
ugdymo nustatymas ir
skyrimas socialine rizikg
patiriantiems vaikams).
2024-2026 m.

Siekiama pritaikyti sporto

ir Svietimo infrastruktdras
gyventojy sporto poreikiams
(sporto aikstynai,
renginiams skirtos vietos

ir kt.) bei besimokanciyjy
poreikiams tenkinti (jstaigos
modernumas, pritaikymas

-

KaiSiadoriy rajono

| savivaldybés

| 2024-2026 mety
strateginis veiklos

| planas, patvirtintas
KaiSiadoriy rajono

| savivaldybeés tarybos

| 2024 m. vasario 15 d.
sprendimu Nr. V17E-

| 23 ,Dél KaiSiadoriy
rajono savivaldybés

| 2024-2026 mety

| strateginio veiklos
plano patvirtinimo” Nr.

| 2 programa

|
+

2023-2030 m.

2.1.4 NVystyti

efektyvaus Svietimo ir
| sporto jstaigy tinklg ir
| plétoti infrastrukttrg".

specialiyjy poreikiy turintiems |

asmenims ir kt.)

Uztikrintos kokybiskos
mokymo ir ugdymo
paslaugos

2023-2025 m.

Svietimo, kultdros ir sporto
skyrius

Mokykliniy autobusy,
pritaikymas ikimokyklinio
amziaus vaiky pavezéjimui,
skaicius

Bus pritaikyti 7 autobusai
2021-2027 m.

+

Kelmeés rajono

savivaldybés 2023-

2025 m. strateginio

veiklos plano priemoné
| 61113

+

Lazdijy rajono

| savivaldybés 2021-

| 2027 mety strateginis
plétros planas,

| patvirtintas Lazdijy
rajono savivaldybés

| tarybos 2020 m.
gruodzio 18 d.

| sprendimu Nr. 5TS-
581 ,Dél Lazdijy rajono

| savivaldybés 2021-

| 2027 mety strateginio
plétros plano

| patvirtinimo", priemoné
1110, Ikimokyklinio

| ugdymo prieinamumo
uztikrinimas".
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Lazdijyr.

Prienyr.

—_
Sukurtas ugdymo
| modelis atvykusiems
| vaikams is uzsienio

Ugdymo kokybés ir
mokymosi aplinkos
| uztikrinimo programa

T

Sukurtas 1T modelis

1. Kurti efektyvig Svietimo
sistemg bei sudaryti sglygas
vertingam jauno zmogaus
gyvenimui ir saviraiskai
Prieny rajone.

2. Gerinti Svietimo paslaugy
kokybe ir prieinamuma,
skatinti mokymasi visg
gyvenima.

3. Plétoti esamg jaunimo
uzimtuma ir sudaryti sglygas
reik$tis naujoms jaunimo
uzimtumo iniciatyvoms.

—_

2021-2027 m.

| SPP priemoné 1.1.1.8

| ,Salygy sudarymas
sugrjzusiems—

| atvykusiems vaikams

| mokytis Lazdijy rajono
Svietimo jstaigose”.

2024-2026 mety
| strateginis veiklos
planas
Programos uzdavinio,
| priemonés kodas ir
pozymis 01-01-01
(T) ,Formuoti saugig,
| visiems bendruomenés
nariams prieinamg ir
| veiksmingg ugdymo
aplinka” (Savivaldybés
strateginio plétros
| plano priemonés kodas
2.2.1)
| Programos uzdavinio,
priemonés kodas ir
| pozymis 01-01-01-06
(TP) ,Ikimokykliniy
ugdymo jstaigy
| veiklos organizavimas”
(Strateginio plétros
| plano priemonés kodas
2.211.)
Programos uzdavinio,
| priemonés kodas
ir pozymis 01-01-
| 01-45 ,Socialine
rizikg patirianciy
| ikimokyklinio ugdymo
| vaiky finansavimas”
(Strateginio plétros
| plano kodas 2.2.1.3.)
Programos uzdavinio,
| priemonés kodas ir
| pvoiymis 01-01-02-1
LSvietimo pagalbos
| tarnybos pagalba
Savivaldybés ugdymo
| jstaigy mokiniams
| ir mokytojams”
(Strateginio plétros
| plano kodas 2.2.1.3.;
2.21.4))
L
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Raseiniy r.

Rokiskio r.

Rokiskio r.

-

Svietimo paZangos
ir jaunimo uzimtumo
| Programa

_*______

Svietimo pagalbos

paslaugy prieinamumo

| didinimas mokymaosi
sunkumy turintiems

| mokiniams

Pedagogy ir kity Svietimo
darbuotojy kvalifikacijos
| ir kompetencijy
tobulinimo jgyvendinimas
| ir plétra

T

Sios programos uzdaviniai:
1. Uztikrinti kokybiska
Svietimo paslaugy
prieinamuma;

2. Plétoti neformaliojo
Svietimo sistemg, didinti
vaiky ir suaugusiyjy
uzimtumo jvairove bei skatinti
mokymasi visg gyvenima

3. Gerinti ugdymo salygas ir
ugdymo proceso kokybe

4. Skatinti jaunimo
savanoryste ir uzimtuma.

5. Didinti jaunimui teikiamy
paslaugy prieinamuma.

Visi siektini rezultatai
pateikiami Cia:
https://teisineinformacija.lt/
raseiniai/document/51928
32 p.

Visi programy uzdaviniai
vykdomi laikantis Lietuvos
Respublikos lygiy galimybiy
jstatymo 5 straipsnio
nuostatais.

Siekiama didinti Svietimo
jstaigy, kuriose teikiama
psichologo pagalba, dalj
Rokiskio rajono ugdymo

| jstaigose.

Siekiama didinti Rokiskio
rajono savivaldybés
Svietimo jstaigy darbuotojy
dalyvavusiy kvalifikacijos

ir kompetencijy tobulinimo
renginiuose skaiciy.

2024-2026 m.

| Strateginis veiklos

| planas, https://
teisineinformacija.

| It/raseiniai/
document/51928

| Nr. 02 ,3vietimo
pazangos ir jaunimo

| uzimtumo" programa

| 26 p.

|
+ —

2023-2030 m.

| Priemoné Nr. 1.2.2.1.

| ,Svietimo pagalbos
paslaugy prieinamumo

| didinimas mokymosi
sunkumy turintiems

| mokiniams” (psl.
228, https://rokiskis.

| It/wp-content/

| uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-

| 2030_2024-07-25-
redakcija.pdf)

2023-2030 m.
Priemoné 1.2.2.9
LPedagogy ir kity

| Svietimo darbuotojy

| kvalifikacijos ir
kompetencijy

| tobulinimo
jgyvendinimas ir plétra”

| (psl. 231, https://
rokiskis.It/wp-content/

| uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-

| 2030_2024-07-25-
redakcija.pdf )
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Salgininky r.

Salgininky r.

Sal&ininky .

Sal&ininky r.

-
Ugdymo plany ir

-

programy jgyvendinimas, |

| ugdymo(-si) salygy
uztikrinimas

Gerinti pagalbos mokiniui,
Seimai ir mokyklai kokybe

ir prieinamumg

TUkstantmecio mokykly
| Il programos Pazangos
| plano vykdymas.

Saléininky rajono

savivaldybés bendrojo

ugdymo mokykly tinklo
| pertvarkos 2021-2025
| mety bendrasis planas

Visy socialiniy grupiy
mokiniams yra uztikrinamos
vienodos ugdymosi sglygos -
tinkamos patalpos, mokymosi
iStekliai, pedagoginé pagalba.
2023-2030 m.

Siekiama, kad mokinys, jo

| Seima ir ugdymo jstaiga

turéty reikiamg pagalba
jvairiose situacijose,
jskaitant lygiy galimybiy
uztikrinimo stiprinimg. Tai
reiSkia palankios aplinkos
(lygiy galimybiy) formavima
visiems konkrecios Svietimo
bendruomenés nariams.
2024-2026 m.

Savivaldybés parengtas
Pazangos planas atitinka
horizontalyjj Lygiy

galimybiy visiems principa.
Uztikrinama, kad visuose
teisés aktuose yra jtvirtintos
lygios teises ir galimybés.
Nauja infrastruktdra ir
jgytos priemoneés atitiks
universalaus dizaino
principus.

2024-2026 Jungtinés
veiklos sutartis jgyvendinant
projektg ,TUkstantmecio
mokyklos II” pasirasyta
2024-02-28, sutarties Nr.
GS-(9.31)-83

Bendrojo ugdymo mokykly
tinklo pertvarkos
2021-2025 mety plano
prioritetinés kryptys yra
geresniy sglygy sudarymas
mokiniy individualiems
ugdymo poreikiams tenkinti,
lygiy ugdymo galimybiy
mieste ir kaimiSkojoje
savivaldybés teritorijoje
gyvenantiems vaikams
sudarymas, bei mokymosi
gimtagja kalba (lenky, lietuviy,
rusy) uztikrinimas. 2021-
2025 m.

-

Salgininky rajono
savivaldybeés 2023-
2030 mety strategines
plétros planas
(patvirtintas Salg&ininky
rajono savivaldybés
tarybos 2023 m.
vasario 2 d. sprendimu
Nr. T-(1.3E)-1032)
Priemonés Nr. 2.1.1.1.

Salgininky rajono
savivaldybés
2024-2026 mety
strateginis veiklos
planas (patvirtintas
Salgininky rajono
savivaldybeés tarybos
2024 m. vasario 13 d.

| sprendimu)

-+

+

Prioritetas Nr. 2.1.3.

Saléininky rajono
savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2021-2025
mety bendrasis

planas (patvirtintas
Saléininky rajono
savivaldybés tarybos
2021 m. balandZio 8 d.
sprendimu Nr. T-601.




Svengioniy r.

T

Didinti Svietimo
prieinamuma, sudarant |
vienodas galimybes
visiems gauti kokybiskas
ir jtraukias $vietimo ir |
mokymo sglygas

T

Savivaldybé dalyvauja
JJTukstantmecio mokykly“ |

| programoje, kurios tikslas |

- atnaujinti mokyklas taip,

kad $ios tapty atviros vaiky |
jvairovei bei jy poreikiams,
visi vaikai turéty lygiavertes
sglygas mokytis. ypatingas |
démesys skiriamas jtraukiojo
ugdymo salygoms kurti ir |
stiprinti, kad mokyklose
sékmingai galéty mokytis |

| jvairiy poreikiy turintys vaikai |

_*______

Nr. 07 Ugdymo kokybés
ir mokymosi aplinkos
uztikrinimo programa |

£

2024-2026 m.

0711.31.

_*_

Siekiama uztikrinti Traky

rajone Siuos Svietimo

sistemos principus:

1. Lygias galimybes - |
Svietimo sistema yra |
socialiai teisinga, ji uztikrina
asmeny lygybe, kiekvienam |
asmeniui laiduoja Svietimo
prieinamuma, bendrojo |
i8silavinimo jgijima;

2. Kontekstualuma — 8vietimo |
sistema yra glaudziai susieta
su krasto Ukinés, socialinés |
kultGrinés raidos kontekstu, |
kartu su juo atsinaujina ir
atitinka nuolat kintancias |
visuomenes reikmes;

3. Veiksminguma - Svietimo |
sistema siekia geros

kokybés rezultaty sumaniai ir |
taupiai naudodama turimus
iSteklius, nuolat vertindama, |
analizuodama ir planuodama
savo veiklg; |
4. Testinumag - Svietimo |
sistema yra lanksti, atvira,
pagrjsta jvairiy formy ir |
institucijy sgveika; ji sudaro
salygas kiekvienam asmeniui |
mokytis visg gyvenima.
Programa siekiama |
uztikrinti ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ugdymo, |
neformaliojo Svietimo |
paslaugy prieinamuma,
pagerinti mokiniy ugdymo(si) |
sglygas, padidinti mokymosi
prieinamuma jvairiy poreikiy |
turintiems vaikams.




Varénos .

Vilniaus m.

Vilniaus m.

Zarasyr.

- - — /7T

01.01. ,Ly¢iy lygybés

ir lygiy galimybiy
uztikrinimas".

01.01.02. ,Sudaryti |
sglygas mokiniams |
tenkinti pazinimo,
ugdymosi ir saviraiSkos |
poreikius teikiant
neformaliojo Svietimo |
paslaugas”;

01.03.01. ,Tobulinti |
pedagogy kvalifikacijg |
ir padéti rajono
bendruomenei jgyti |
kompetencijas,
padedangias prisitaikyti |
prie besikeiciancios
aplinkos”. |
01.04.01. ,Gerinti Svietimo |
jstaigy materialine baze ir
uztikrinti saugig ugdymo |
(-osi) aplinka"”.

+ - — = — — 4+

Sudaromos vienodos
salygos mokytis |
ar€iausiai gyvenamosios
vietos esancioje ugdymo
jstaigoje bei pasirinkti |
ugdymo forma.

— == - — 4+

Sudaromos salygas
Kiekvienam vaikui |
pasiekti aukSciausig jam
mastymo ir kompetencijy
lygi. |

- —— - — +

Pagal Svietimo

(formalaus ir |
neformalaus) programg |
(kodas — 08) visos
priemonés numatytos |
ir pritaikytos visiems
asmenims, t. y.
nediskriminuojant ir |
neprivilegijuojant atskiros
grupes. |

—_ — = = — 4

-
Sudaromos lygios galimybés

Varénos rajono vaikams
ugdytis ikimokyklinio ir
bendrojo ugdymo jstaigose, |
pasirinkti vaiky Svietimo |
veiklas. Naudojamos
jvairios ugdymo priemoneés, |
skatinancios vaikus,
turinius jvairiy specialiyjy |
ugdymosi poreikiy, tobuléti.
Atnaujinant ugdymo |
jstaigy infrastruktlrg, bus |
sékmingesné vaiky, turinciy
specialiuosius ugdymosi |
poreikius ar poreikius,
susijusius su judéjo funkcijy |
sutrikimais integracija. Prie
to prisidés ir numatytas |
pedagogy kompetencijos |
tobulinimas. Mokyklose
vykdoma Gyvenimo jgudziy |
programa prisideda prie
sékmingos integracijos. |
2024-2026 m.

— +

Uztikrinamas kokybiskas
Svietimo paslaugy |
prieinamumas visiems

vaikams.

2021-2030 m. |

— +
Siekiama skatinti mokiniy
karjeros planavima, |
orientuotg j mokinio
pasSaukimg ir gebéjimus bei
atliepiantj miesto poreikius. |
2021-2030 m.

— +

Pvz. Priemonéje ,Vystytiir
modernizuoti ugdymo jstaigy |
infrastruktdrg, diegti ugdymo |
inovacijas (2.1.1) numatyta
jgyvendinti projektus |
Jkimokyklinio ugdymo
prieinamumo didinimas |
Zarasy rajono savivaldybéje”
bei ,TUkstantmecio mokykla“; |
priemone ,Pagerinti

ugdymosi aplinkg uztikrinant |
kokybiskas veiklos sglygas” |
bei ,Plésti gabiy ir talentingy
mokslui vaiky ugdymo |
galimybes".

2024-2026 m.
Strateginis veiklos
planas. Nr. 01.
,Svietimo" programa

Vilniaus miesto 2021-
2030 mety strateginio
plétros plano 3.2.2
priemone.

Vilniaus miesto 2021-
2030 mety strateginio
plétros plano 3.2.1
priemone.




-

Kriterijus : Neformalusis Svietimas
Alytaus . | Nr. 09 ,Svietimo, sporto | Jgyvendinant §j uzdavinj, | 2024-2026 m. SVP
| paslaugy tiekimo ir | siekiama suteikti galimybes | 09-04-01
plétros savivaldybés ir sglygas neformaliajam .Neformalusis vaiky
| teritorijoje” programa: | Svietimui, uztikrinant meninio | ugdymas”;
| Nr. 04 uzdavinys ir sportinio ugdymo paslaugy | 09-04-02 ,Neformalus
,Organizuoti kiekvienam teikimg Alytaus rajono vaiky Svietimas”;
| rajono mokiniui prieinamg | vaikams. | 09-04-03 ,Mokiniy
neformalyjj Svietimg", Siuo uzdaviniu jgyvendinama uzimtumo projekty
| sporto ir sveikos | finansavimas";
| | gyvgnsenqs ngC.IZIa.I. . | 09-04-04 ,,V.al.rawmo
savivaldybés teritorijoje, mokymy dalinis
| | rdpinamasi aktyvaus | kompensavimas®;
laisvalaikio uzimtumo 09-04-05 ,Alytaus
| | formy organizavimu ir | rajono savivaldybes
sporto paslaugy teikimu sporto rémimo projekty
| | rajono visuomenei, | finansavimas".
organizuojama sporto
| | projekty atrankos konkursai. |
| | Vykdoma Alytaus r. meno |
ir sporto mokyklos veiklos
| | priezilra, koordinuojama |
rajono visuomeniniy
| | sporto organizacijy |
veikla, organizuojant bei
| | padedant rengti Sventes, |
| | masinius sporto renginius. |
Uztikrinamas tinkamas
| | sporto bazés naudojimasir |
_*_ _*_eksploatavimas. _*_
Alytaus . Nr. 05 uzdavinys Neformaliojo suaugusiyjy 2024-2026 m. SVP

| LPlétoti jaunimo ir |

| suaugusiyjy neformaliojo |
Svietimo prieinamuma

| jgyvendinant mokymosi |
visg gyvenima

| koncepcijos nuostatas, |

| uztikrinant ly&iy lygybe ir |
nediskriminavima".

€1

Svietimo paskirtis — suteikti
teisines garantijas jgyvendinti
jgimta teise visg gyvenima
ugdyti savo asmenybe,
laiduoti asmeniui galimybe
jgyti ziniy ir gebéjimy,

atrasti naujy gyvenimo
prasmiy, skatinti ne tik gerinti
profesinius jgudzius, bet ir
kurti prasmingg laisvalaikj,
bUti aktyviu demokratines
visuomeneés nariu. Plétojant
suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo programas ir jas
jgyvendinant bus remiamasi
pamatiniais nediskriminavimo

| lyCiy lygybés principais ir

nuostatomis.

| 09-01-01 ,Ikimokyklinio

| ugdymo proceso
uztikrinimas";

| 09-01-02 ,Vidurinio
ugdymo proceso

| uztikrinimas";
09-01-03 ,Pagrindinio
ugdymo proceso

| uztikrinimas”;
09-01-04 ,Mokiniy

| ir mokytojy kelionés
iSlaidy organizavimas ir
kompensavimas";

| 09-01-05, Profesinio
orientavimo
organizavimas ir

| vykdymas”.

£
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Druskininky

ISplésti Svietimo paslaugy
jvairove, pagerinti

| ugdymo kokybe ir
padidinti prieinamumg

_+______

Druskininky savivaldybés
Leipalingio progimnazijos
projektas ,Sportuokime
visi —mazi ir dideli".

Studentai ir mokiniai turi

teise j parama, kai Seimos |
pajamos, tenkancios vienam |
Seimos nariui per ménesj, yra
ne didesnés kaip Lietuvos |
Respublikos Vyriausybés
patvirtinta minimali ménesiné |
alga (MMA) ir jei atitinka |
bent vieng i$ Siy salygy:

yra asmenys su negalia, |
yra i$ daugiavaikiy Seimuy,

jei Seimoje yra 2 ir daugiau |
studenty ar mokiniy, yra |
i$ Seimy, kurios turi teise

gauti socialine pasalpg |
pagal Lietuvos Respublikos
piniginés socialinés |
paramos nepasiturintiems |
gyventojams jstatyma, turi

tik vieng i tévy, vienas i§ |
jy mires ar tévai iSsituoke,

jei abu ar vienas i tévy yra |
su negalia arba sukakes |
pensinj amziy, jei studentai

ar mokiniai sukdre Seimg (turi |
vaiky).

Stebésenos rodiklis

- neformaliojo vaiky |
Svietimo (NVS) programy |
jgyvendinimas vertinama

lyCiy nediskriminavimo |
aspektu: NVS programy
dalyviy berniuky ir mergaiciy |
santykis (proc.)”

MaZzinama Leipalingio
progimnazijos bendruomenés |
nariy socialiné atskirtis per
patrauklias fizinio aktyvumo

ir bendruomeniskumo |
stiprinamo, sveiko gyvenimo
bldo skatinimo veiklas.

2024 m. |

+

Birzy r. savivaldybeés
2024-2026 mety
strateginio veiklos
plano priemoné Nr.
002-03-02 (P)

07-01-01 (T)
Uzdavinys: Plétoti
neformalaus ugdymo
paslaugas ir didinti

jy prieinamuma,
uztikrinant derme su
formaliuoju ugdymu,
bei sudaryti salygas
mokytis visg gyvenima.
07-01-01-01 (TP)
Priemoné: Druskininky
savivaldybés
Leipalingio
progimnazijos
projektas ,Sportuokime
visi —mazi ir dideli”
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Elektrény

-

Vaiky uzimtumo,
socializacijos,
prevenciniy, pilietinio ir
tautinio ugdymo bei pan.
programy rémimas

T

£

Priemoné tikslas -

didinti vaiky ir jaunimo
iniciatyvumga, atsakomybe,
savarankiskuma, pasitikéjima
savimi, savanoriSkuma,
ugdyti pilietiSkuma, butina
jgyvendinti ir i$ dalies
finansuoti kryptingo

vaiky uzimtumo, vaiky
socializacijos, pilietinio ir
tautinio ugdymo, vasaros
uzimtumo bei gabiy vaiky

ir jaunimo prevencijos
programas.

(Rodiklis. 1§ dalies finansuoty
vaiky socializacijos vaiky
vasaros uzimtumo ir kity
réemimo programy projekty
skaicius — po 26 (2024 m. /
2025 m. /2026 m.)

Nr. 02 Svietimo ir ugdymo
programa. Tikslas — sudaryti
galimybes gauti aukstos
kokybés Svietimo ir
ugdymo paslaugas pagal
savivaldybés gyventojy
gebéjimus ir poreikius.

01.01 uzdaviniu siekiama
uztikrinti Svietimo ir
ugdymo paslaugy teikimg
savivaldybés gyventojams.
Siuo uzdaviniu siekiama
uztikrinti, kad savivaldybés
gyventojai galéty gauti
Svietimo paslaugas jvairiose
ugdymo jstaigose. Elektrény
savivaldybéje veikia 3
gimnazijos, 2 pradinés
mokyklos, 4 lopSeliai-
darzeliai, 2 meno mokyklos,
2 progimnazijos, mokykla
darzelis, darzelis, Elektrény
savivaldybés sporto centras,
Elektrény Svietimo paslaugy
centras su Pedagogine
psichologine tarnyba.
Savivaldybés teritorijoje
taip pat veikia V3] Elektrény
profesinio mokymo centras
bei dvi nevalstybinés
ikimokyklinio ugdymo
jstaigos.

(SPP 2021-2027

| m.) Nr. 2 prioritetas

| LJAKtyvi, klrybiska,
sveika ir socialiai

| atsakinga
bendruomené”.

| 2.1. tikslas. ,Galimybiy
mokytis ir tobuléti

| visiems sudarymas”,

T

SVP 2024-2026, p. 24
| 01.01 uzdavinys
LJUztikrinti Svietimo
| ir ugdymo paslaugy
teikimg savivaldybés
gyventojams”
| 01.01.07 priemoné
Vaiky uzimtumo,
| socializacijos,
prevenciniy, pilietinio
| ir tautinio ugdymo
bei pan. programy
| remimas”
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-

Elektrény ,Neformaliojo vaiky
Svietimo paslaugy plétra“
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
_— _|_ —
Elektrény ,Mokiniy vezimas

] mokyklas bei
neformaliojo Svietimo
| veiklas iris jy (arba
| vaziavimo islaidy
kompensavimas)”

-
Priemonés tikslas — didinti
neformaliojo vaiky Svietimo
prieinamuma ir jvairove

| Elektrény savivaldybéje.

| Siuo metu neformaliojo
vaiky Svietimo veiklas
lanko 782 vaikai. Projektas
jgyvendinamas Europos

| Sajungos, valstybés biudzeto
léSomis.

| (Rodiklis. Neformalyjj vaiky
Svietimg lankanciy vaiky

| skaicius (2024, 2025 m. -

| 780, 2026 m. 800)

| 01.02 uzdaviniu siekiama
gerinti ugdymo paslaugy
kokybe. Ugdymo paslaugy
kokybé susideda i$ keliy

| sudedamujy daliy: auksta
pedagogy kvalifikacija

| ir atsidavimas savo
darbui. Labai svarbu gera

| psichologiné atmosfera
ugdymo jstaigose,

| jgyvendinamy programy ir

| taikomy metody jvairové,
individualus darbas ir
démesys kiekvienam vaikui,
geros ugdymo salygos,

| tvarkingos ir jaukios, higienos
reikalavimus atitinkancios

| patalpos, apsirtpinimas
reikiamu inventoriumi, graziai

| sutvarkyta ugdymo jstaigos
aplinka, kokybiska zaidimy ir

| sporto infrastruktdra nuteikia

| optimistiskai ir skatina
mokinius ir pedagogus siekti
geresniy rezultaty. Siekdama
pagerinti ugdymo paslaugy

| kokybe, Savivaldybé
planuoja daug demesio sKkirti

| materialinei bazei atnaujinti ir
jgyvendinti Siuos projektus:

Priemonés tikslas—uztikrinant
Svietimo prieinamuma
organizuoti mokiniy vezima

| j mokyklas bei j neformaliojo

| Svietimo veiklas ir i$ jy,
kompensuojant transporto
iSlaidas mokiniams. (Rodikliai:
Vietinio (priemiestinio) ir

£

Pagal SVP 2024-2026
| m. Priemonei numatyti
| rodikliai siektini ir

numatyti biudzetiniy
| mety laikotarpiui.

SVP 2024-2026, p. 25
| Nr.01.02 uzdavinys

LGerinti paslaugy
| kokybe” 01.02.23
| priemoné

T

Pagal SVP 2024-2026
m. Priemonei numatyti
rodikliai siektini ir

| numatyti biudzetiniy

| mety laikotarpiui.
SVP 2024-2026, p. 25
Nr. 01.01 uzdavinys
LJUztikrinti Svietimo

€1
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Joniskior.

Joniskior.

Kauno m.

Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programy
jgyvendinimas

Treliojo amZiaus
universiteto veiklos
| organizavimas

Nordplus projektas
.Neformalusis jtraukusis
| suaugusiyjy Svietimas"”

tolimojo reguliaraus
susisiekimo autobusais
vezamy mokiniy j mokykla
skaicius (2024, 2025, 2026
m. =850), Mokykliniais
autobusais j mokyklg ir atgal
vezamy mokiniy skaiCius
(2024, 2025, 2026 m. - 470)

Jvertinus neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo
galimybes ir perspektyvas,
uztikrinancias suaugusiyjy
asmeny poreikj mokytis

Visg gyvenimg ir tenkinti
pazinimo bei saviraiskos
poreikius, kiekvienais metais
skelbiamas Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi programy
atrankos ir finansavimo
Joniskio rajono savivaldybés
biudzeto IéSomis konkursas.
2024-2026 m.

Siekiama nuoseklios
neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo pletros, sudarancios
prielaidas suaugusiyjy
mokymuisi visg gyvenima,
aktyviam pilietiSkumui,
saviraiSkai ir asmeniniam
tobulé&jimui.

Tikslas — skatinti suaugusiyjy
(jskaitant asmenis, turinCius
protine negalig) dalyvavima
mokymosi visg gyvenimg
programose siekiant didinti
jtrauktj j visuomene, darbo

| rinka, mokymosi veiklas.
2024 m.
1

-
ir ugdymo paslaugy
teikimg savivaldybes
gyventojams”

| 01.02.08 priemoné

Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-

2026 m. strateginis

veiklos planas

| er. 01 programa
,Svietimo paslaugy

| uztikrinimas ir
gerinimas”

| 030102 priemone
,Neformaliojo

| suaugusiyjy

| Svietimo programy
jgyvendinimas”

| 03 02 03 priemoneé
JIreCiojo amziaus

| universiteto veiklos
organizavimas”

2024-2026 m.
Nr. 01 programa
| ,Svietimo paslaugy
uztikrinimas ir
| gerinimas"
03 01 02 priemoné
,Neformaliojo
| suaugusiyjy
Svietimo programy
| jgyvendinimas”
03 02 03 priemoné
| JJreciojo amziaus
| universiteto veiklos
organizavimas”

4
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Kauno m.

Kauno m.

Lazdijyr.

Pasvalior.

-
Erasmus+ projektas

L,UZsienio kalby mokymo
kokybés gerinimas
neformaliajame

| suaugusiyjy Svietime”
(KSIC)

— - - -+

Dalyvaujancios tevystés
jgadziy ugdymo
programa: ,,LytiSkumas
| - tema, kuria (ne) géda
| kalbéti”

+ ——— = — 4

Suaugusiyjy Svietimo
koordinatoriaus etato
jsteigimas

—= - — — 4

Veikla — Pasvalio
rajono savivaldybes
neformaliojo suaugusiyjy
| Svietimo ir testinio
| mokymosi veiksmy plang
2023-2025 metams

Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo paslaugy plétra

T

Tikslas — jgyti praktinés
patirties perimant gergja

| uzsienio Saliy praktikg,
tobulinti suaugusiyjy

| uzsienio kalbos ir profesines
kompetencijas. 2024 m.

Tikslas — supazindinti tévus
su vaiko poreikiy, jausmy
bei nory suvokimo svarba
| Seimoje. Vaiko pasitikéjimo
| savimi stiprinimas.
Supazinimo su kudnu bei
| lytiSkumu svarba.
Nuolat

|steigtas etatas 2021-2027
| m.

Veiksmy plano tikslas

| _ pletoti ir tobulinti
neformaliojo suaugusiyjy

| Svietimo ir testinio

| mokymosi sistemg Pasvalio
rajono savivaldybéje;

| veiksmy plane numatytos
priemonés motyvuojancios

| suaugusiuosius mokytis visg
gyvenima.

| https://www.pasvalys.

| It/svietimas-irsportas/
malusissuaugusiujusvietimas/

| planavimodokumentai/3483
Tvarkos aprasas:

| https://www.pasvalys.
It/svietimas-irsportas/

| malusissuaugusiujusvietimas/
teisesaktai/3485

| 2023-2025 m.

Siekiant ugdyti kdrybiska,
| pilietiSkg bei kultlringa
| visuomeneg, numatoma
vykdyti jvairias prevencines
| programas, uzkertancias
kelig jvairiy socialiniy rizikos
veiksniy pasireiskimui, bei
| programas, sudarancias
sglygas asmenybeés
| tobuléjimui, sekmingam

_1______

SPP priemoné 1.1.1.6
| ,Mokymosi visg
gyvenima skatinimas”

Pasvalio rajono

| savivaldybés
2024-2026 mety

| strateginiame veiklos

| plano priemoné
Nr. 003-03-01-01

| (PP) ,Neformalaus
suaugusiyjy

| Svietimo programy
jgyvendinimas”

|

|

|

|

|

|
_*_

071.2.1. ,Prevenciné
veikla“
| 071.2.4. ,Neformalus
suaugusiyjy Svietimas”
| 0711.50




Visagino

+_____

Dalyvavimo mokymosi
visg gyvenimag veiklose
didinimas. Nuolatinés
patrauklios Svietéjiskos
veiklos skatinant sveikg ir
fiziSkai aktyvy gyvenimo
bldg vykdymas.

vaiky integracijos j
visuomene procesui.
Tobulinti pedagogy

ir Svietimo pagalbos
specialisty, dirbanciy
smurto artimoje aplinkoje
prevencijos ir pagalbos
teikimo smurtg patyrusiems
asmenims srityse, profesine
kompetencijg. Neformalaus
suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi programa
siekiama sukurti ir iSplétoti
darnig suaugusiyjy Svietimo
sistemg Traky rajono
savivaldybéje, skatinat
mokymosi visg gyvenimg,
plétojant neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi paslaugy
jvairove ir didinant jy
prieinamuma.

Konkursy ir projekty, kuriy
pagrindinis tikslas gilinti
gyventojy zinias apie
asmeny lygybe ir draudimg

| varzyti Zzmogaus teises ir

teikti jam privilegijas lyties,
rases, tautybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ar
pazilry pagrindu, kovos su
prekyba Zzmonémis srityje,
taip pat apie teikiama
pagalbg smurtg patyrusiems
asmenims, organizavimas ir
jgyvendinimas
Administracija, atsizvelgdama
] strateginius tikslus ir
finansines galimybes,
organizuoja savivaldybés

ir savivaldybés jstaigy
darbuotojy Svietimag,
mokymus.

Vykdoma SvietgjiSka veikla
skatinant sveikg ir fiziskai
aktyvy gyvenimo buda.
VieSinama informacija apie
pagalbg nukentéjusiems
asmenims.

2024-2026 m.

|
1

Bendruomeniskumo
skatinimo programos
priemonés kodas
05.04.01.07,

| Svietimo paslaugy

plétros programos
priemones kodas
02.01.02.02,
strateginio plétros
plano priemonés kodai
2.1.-5-5,21.-6-2, 2.2.-

| 4-2




Kriterijus

-

Kita

Kalvarijos

Keédainiy .

Ugdyti sveikg ir

fiziSkai aktyvig

Kalvarijos savivaldybés |
bendruomene

Jvairialypio Svietimo
plétojimas Kedainiy |
ugdymo jstaigose, |
vykdant visos dienos
mokyklos veiklg |

Kuo daugiau gyventojy
jtraukiant j organizuotas

ir savarankiskas sporto
veiklas, uztikrinant asmeny
lygybe, nepaisant jy lyties,
raseés, tautybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties,
tikéjimo, jsitikinimy ir pazitry,
sudarant sglygas ir skatinant
savivaldybés kultUriniame

ir sportiniame gyvenime
dalyvauti ir negalig turinCius
asmenis; pagal finansines
galimybes skatinant ir
remiant savivaldybés
teritorijoje veikianciy
nevyriausybiniy organizacijy
(NVO) veiklg sporto

srityje; nejgaliyjy socialing
integracijg per kuno kulttrg
ir sportg, skatinant vaiky ir
jaunimo, gabiy sportininky
dalyvavima savivaldybés,
respublikos bei tarptautinése
varzybose, sveikos
gyvensenos nuostaty plitima
visuomenéje.

Uztikrinti tinkamas ugdymo
sglygas ir pritaikyti
edukacines erdves vaikams
su negalia.

Laisvalaikio uzimtumas
privalo buti uztikrintas
Kiekvienam vaikui pagal

jo poreikius ir gebéjimus,
sudarant sglygas ir vaikams
su negalia dalyvauti jvairiose
veiklose. 2024 m.

Siekiant spresti problema,
kad moterys kuo maziau
problemy patirty derinant
Seimyninio, darbo ar
asmeninio gyvenimo
i880kius, per Svietimo ir
ugdymo programga i$ dalies
finansuojamos Visos dienos
mokyklos (3 ugdymo
jstaigos)

Svietimo kokybés ir
| ugdymo(-si) programa
| (kodas 01)

Keédainiy rajono

| savivaldybés 2024~

| 2026 m. strateginis
veiklos planas

| Nr.01,Svietimo ir

| ugdymo” programa
Priemoné:

| 001-01-03-03 (PP)




Kupiskio r.

Pilietinis ir tautinis
ugdymas

Tokiu budu pradinio
ugdymo ir 5 klasés vaikams
suteikiama galimybé
mokykloje praleisti ilgesn;
negu jprastai laikg, tikslingai
planuojamas ir derinamas
formalusis ugdymas ir
neformalusis Svietimas.
Tokiu budu yra sudaromos
salygos moteriai lengviau
integruotis j darbo rinka,
siekiant tinkamo darbo
uzmokescio bei karjeros
galimybiy.

Taip pat savivaldybés
administracijoje yra jrengtas
Vaiko kambarys.
2024-2026 m.

Lietuvos bendrojo ugdymo
mokyklos siekia ugdyti
sgmoningus piliecius,
suprantancius savo teises

ir pareigas, gebancius
konstruktyviai dalyvauti
nuolat kintancios visuomenés
gyvenime. Jos padeda
mokiniams jsisgmoninti,

kad demokratijos klrimas
Seimoje, bendruomenéje,
tautoje, valstybéje,
pasaulyje — tai asmeniné
kiekvieno is musy uzduotis,
rapestis ir atsakomybé.
Kartu puoseléjama tautiné
savigarba bei pagarba
pagrindinéms demokratinéms
vertybéms: Zzmogaus orumui,
laisvei, lygybei, teisingumui
ir teisetumui, tolerancijai,
solidarumui, todél mokyklose
batina sudaryti sglygas
mokiniams ugdytis vidinj
poreikj aktyviai veikti;
ugdytis gebéjimg analizuoti
kultlrine, etnine, politing,
socialine jvairove ir dél jos
galinCius kilti konfliktus,
ieSkoti taikaus Siy konflikty
sprendimo budy; gebéjimg
laisvai ir sgmoningai spresti,
vertinti ir apsispresti atviroje,
pliuralistinéje visuomenéje.

Kupiskio rajono
savivaldybés 2023-
2025 m. strateginio
veiklos plano,
patvirtinto Kupiskio
rajono savivaldybés
tarybos 2023 m.
vasario 2 d. sprendimu
TS-9 ,Dél Kupiskio
rajono savivaldybés
2023-2025 m.
strateginio veiklos
plano patvirtinimo”, Nr.
1 programa (kodas 01),
Nr. 2 uzdavinys, Nr. 3
priemone.
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Lazdijyr.

Mazeikiy r.

_*_

Kompiuterinio,

| informacinio rastingumo
| ir skaitmeniniy jgtdziy
kelimo mokymai

2024 m. balandzio
25 d. Mazeikiy rajono
| savivaldybeés tarybos
sprendimu Nr. T1-133
| patvirtintas Mazeikiy
rajono savivaldybei
| (toliau — Savivaldybé)
| trukstamy specialybiy
pedagogy pritraukimo,
| mokamy ugdymo moksly
bakalauro, pedagogikos
| profesiniy bei
perkvalifikavimo studijy
kompensavimo skyrimo
| tvarkos aprasas.

+

+

Tam batina skatinti mokiniy

projektine veiklg, organizacijy |

karimasi, jvairiy Svenciy,
ypac turin€iy kultdrine
verte, organizavimg. Vaiky ir
jaunimo organizacijos ypac
svarbios visuomeniskumui
ir pilietiSkumui ugdytis.
Mokyklose vykdoma
socialine-pilietiné veikla.
Tai bendruomeniskumg

ir praktinius pilietinio
dalyvavimo gebeéjimus
ugdanti mokinio pasirinkta
veikla. Ji jgyvendinama su
Savivaldybés institucijomis,
visuomeninémis
organizacijomis.
2023-2025 m.

Ne maziau 800 mokymy
dalyviy

Tikslas: pritraukti trikstamy
specialybiy pedagogus
dirbti Savivaldybés
mokyklose, skatinti
asmenis jgyti pedagogo
profesine kvalifikacijg,
persikvalifikavima.
2021-2030 m.

+

4

2021-2027 m.

SPP priemoné 1.1.1.6
,Mokymosi visg
gyvenimg skatinimas”

2021-2030 mety
strateginio plétros
plano, patvirtinto
Mazeikiy rajono
savivaldybés tarybos
2021 m. birzelio 30
d. sprendimu Nr.
T-200 ,Dél Mazeikiy
rajono savivaldybés
2021-2030 mety
strateginio plétros
plano patvirtinimo” Nr.
2 prioriteto , Aktyvi,
kurybiska, sveika ir
socialiai atsakinga
bendruomené”
2.1.2.3 priemoné
Loukurti ir vykdyti
pedagogy skatinimo
(motyvacijos) ir
pritraukimo sistemg,
tobulinti ugdymo
jstaigose dirbanciy
pedagogy, pagalbos
mokiniui specialisty,
mokyklos vadovy
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Plungésr.

Radyviliskio r.

Mokymai

Bendradarbiaujama
daugiausiai su seniunijomis
per jy bendruomenes. Pagal
galimybes stengiamasi
suteikti visuomenei kuo
daugiau informacijos.

Iki mety galo.

Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo 5
straipsnio 5 dalyje numatyta,
kad Svietimo sistema
grindziama jtraukties
principu, t. y. sudaromos
salygos kiekvienam
asmeniui ugdytis, plétoti
savo galias ir gebéjimus,
gauti reikiamg pagalbg,
patirti sékme mokantis,
socialinéje, kultarinéje

ir (ar) kitose veiklose ir

bUti nediskriminuojamam

dél ugdymosi poreikiy
jvairoveés ir (ar) Svietimo
pagalbos reikmés.
Savivaldybés Svietimo
jstaigose jvairiy ugdymosi
poreikiy turintys mokiniai
lygiomis teisémis dalyvauja
visuose mokslo mety

eigoje organizuojamuose
kultUriniuose, sportiniuose,
prevenciniuose renginiuose
ar projektinése veiklose pvz.:
Erasmus+ mainy projektai

— iSlaikomas mergaiciy

ir berniuky dalyvavimas.
Projekty atrankos dalyvavime
nulemia mokiniy gebéjimai

ir kompetencijos. Erasmus+
programa ,Aktyvus stiprinti
Europos vertybes”. Mokiniy
ir mokytojy mokymai SesSiose
Europos mokyklose apie
Europos vertybes, Zmogaus
teises.

-— - - — -
profesines

| kompetencijas
| bei skatinti
persikvalifikavimag.”

Plungés raj.

| savivaldybés 2024~

| 2026 m. strateginis
veiklos planas,

| patvirtintas 2024 m,

| vasario 8 d. sprendimu
Nr. T1-48

+____
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Parengta mokytojo

| metodika, pamoky planai

| apie veiksmingesnj pilietinj
ugdymg, taikant debaty

| metodikg ir stiprinant
Zinias apie Zzmogaus teises,

| jgyvendinimo laikotarpis

| 2022-02-28-2024-02-27.
Erasmus+ programa

| ,Siandieninis mokinys —
atsakingas verslininkas

| rytoj“. Projektas skirtas

| socialinés atsakomybés
ugdymui. Mokytojy mokymai

| ir veiksmingesniy mokymo
jrankiy suklrimas. Sukurti

| trys intelektiniai produktai:
pamoky planai, kurie

| veiksmingiau organizuoja

| socialinés atsakomybés
kompetencijy stiprinima;

| metodika filantropijos
ugdymui ugdymo

| institucijose ir skaitmeniniy

| jrankiy jsivertinimo metodika
bei priemones, jgyvendinimo

| laikotarpis 2022-09-01 -
2024-12-31.

| Mokytojy jdarbinimo

| konkursai — darbuotojy
pasirinkimg lemia gebéjimai ir

| kompetencijos, jgyvendinimo
laikotarpis — vyksta nuolat.

+ - — = — - == ==

Automobiliy eismo
sureguliavimas prie
| ugdymo jstaigy

Ugdymo jstaigy, prie kuriy
| sureguliuotas eismas,
| skaicius

2019-2024 m.

+ - - —— =+ = — = — —

Pritaikyti pastatus ir

patalpas, infrastruktdros

objektus, atsizvelgiant
| lygias galimybes visoms
| socialinéms grupéms

Pritaikyty pastaty ir
infrastruktdros objekty
skaicius

| 2018-2024 m.

Sakiy rajono

| savivaldybés 2018-

| 2024 mety strateginio
plétros plano

| uzdavinio 2.7.1. ,Lygiy
galimybiy politikos

| jgyvendinimas”.

| priemoné 2.7.1.2.
LJAutomobiliy eismo

| sureguliavimas prie
ugdymo jstaigy”
Sakiy rajono

| savivaldybeés 2018-
2024 mety strateginio
plétros plano
uzdavinio 2.7.1. ,Lygiy

| galimybiy politikos
jgyvendinimas".
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Antikorupcijos ir
nediskriminavimo
priemoniy stiprinimas

Vaiky socializacijos
| programy rémimas
ir Svietimo srities
| renginiy vykdymas ir
| organizavimas

Projekto ,,Mokiniy
jvairovei atviry grupiy,
| klasiy sudarymas
ir ugdymo jose
| organizavimas”
jgyvendinimas

Lygiy galimybiy ir

Priemoné 2.71.3.
,Pritaikyti pastatus

ir patalpas,
infrastruktdros
objektus, atsizvelgiant
] lygias galimybes
visoms socialinéms
grupems”

TelSiy rajono

nediskriminavimo savivaldoje | savivaldybés

uztikrinimo programa
Iki 2030 m.

Siekiant padidinti vaiky
uzimtuma vasaros metu,
Svietimo ir sporto skyrius
kasmet organizuoja Vaiky
socializacijos programy

réemimo konkursus. Programy

vykdymo metu skatinama

vaiky vasaros poilsio formy

jvairove, garantuojamas

prieinamumas. Siy programy
vykdymui 1éSos numatomos

Savivaldybés biudzete.

Sporto remimo programos,
projektai
Sudarytos 8 Atvirosios

klases pradinio ir pagrindinio

ugdymo programose

besimokantiems mokiniams.

Tikslas - skatinti rajone
veikiancias jvairaus tipo
organizacijas, kuriy veikla
susijusi su kno kultdra ir
sportu, teikti paraiskas j
rajono, respublikinius, ES

fondus, vystant kuno kultaros

strateginio plétros
plano iki 2030 m. |
prioriteto, 1.1 tikslo,
11.4 uzdavinio

| 1.1.4.2 priemoné

ir sporto plétrg bei gyventojy |

fizinio aktyvumo augima.

LJAntikorupcijos ir
nediskriminavimo
priemoniy stiprinimas”
071.2.1. Vasaros poilsio
organizavimas".

2.1.2. ,Sporto rémimo
programos, projektai“.
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Kultura

ISanalizavus priemones, kurios numatytos savivaldybés strateginiuose plétros (ar
veiklos) planuose lygioms galimybéms uztikrinti, ir atsizvelgiant j tyréjy parinktas 5 sritis:
Svietimg, kultdrg, socialine apsaugg, sveikatos prieziurg, teisésaugg, nustatyta, kad tik
34 savivaldybés (iS visy tyrime dalyvavusiy savivaldybiy) nurodé tam tikras priemones
kultlros srityje lygioms galimybéms uztikrinti. Savivaldybés nurodé 51 priemone (zr. 6
lentele). Kai kurios savivaldybés, pavyzdziui, Alytaus miesto ir Utenos rajono, nurodé,
jog ,Strateginiame veiklos (plétros) plane priemoniy, skirty LGBTIQ jtraukties uztikrinimui,
neturi.” PanaSiai teigé ir Neringos bei Moléty rajono savivaldybés, pazymédamos, kad
JAtskiry priemoniy lygiy galimybiy uztikrinimui néra“. Tauragés rajono savivaldybé
akcentavo, jog ,Visos priemonés — universalus dizainas Svietimo jstaigose, ugdymo
prieinamumas, jstaigy vidaus tvarkos taisyklés — yra grindziamos lygiy galimybiy jstatymo
nuostatomis.” Jurbarko rajono savivaldybé nurode, kad ,Renginiai organizuojami bendra
apimtimi visiems bendruomenes nariams”. Marijampolés savivaldybé akcentavo, jog
visose visuomenes gyvenimo srityse (tiek privacCioje, tiek vieSojoje erdvéje) Marijampolés
savivaldybéje gyvenanciy zmoniy teisés jgyvendinamos nepaisant lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos. Radviliskio rajono savivaldybé
teigé: ,Kultlros, sveikatos priezilros bei socialines paslaugas teikianCiose jstaigose
teikiamos paslaugos neiSskiriantlyties, etninés priklausomybés, rasés, tautybés, pilietybés,
kalbos, kilmés, amziaus, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy, paziury, religijos, negalios
ar kity savybiy. Visi Radviliskio krasto gyventojai turi vienodas teises kurti, meninémis
priemonémis iSreiksti savo idéjas ir dalyvauti kultlros ir meno procesuose, gauti sveikatos
priezilros ar socialines paslaugas".

Savivaldybiy atsakymai sugrupuoti j 4 grupes:
Jtraukiosios kulturos politikos jgyvendinimas

Sioje grupéje numatyta 10 priemoniy, skirty kultdros jstaigy infrastruktrai pritaikyti
jvairioms socialinéms grupéms ir asmenims su negalia (judéjimo, klausos, regos ir kitomis
negaliomis). Taip pat jgyvendinamos veiklos, kuriomis siekiama skatinti socialine ir
kultlrine atskirtj patiriancCiy grupiy dalyvavimg kultlrinése veiklose. Pavyzdziui, Kauno
mieste numatytas nemokamy kino seansy organizavimas senjorams bei uztikrinimos
lygios teisés zmonéms su negalia dalyvauti ,profesionalios kultGros karimo” procesuose
per jtraukigjg scenos meny platformg ,Serpantino laboratorija“. Kauno miesto vykdomas
projektas ,Dance well / Zmoniy, serganciy Parkinsonu” skleidzia informacijg apie
Parkinsono ligg ir kitas negalios formas, skatina visuomenés supratimg bei empatijg. Kitas
inovatyvus projektas ,Siuolaikiniai herojai®, vykdomas Kauno mieste profesionaliy $okéjy
ir choreografy iniciatyva, yra skirtas vyresnio amziaus ir specialiyjy poreikiy turintiems
asmenims. Projekto veiklos sujungia meng, Kkultlrg ir socialing atsakomybe kuriant
erdve, kurioje senjorai ir negalig turintys Zmonés gali iSreiksti save, kurti ir bendrauti su
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visuomene. Pasvalio rajono savivaldybé, bendradarbiaudama su partneriais iS Latvijos,
vykdo projekty ,Socialiai atsakingy biblioteky tinklas paZeidziamy grupiy asmenims". Sio
projekto tikslas — sukurtijvairias integruotas paslaugas, kurios apimty socialinés pagalbos,
Svietimo ir emocinés buklés gerinimo elementus. Projekte numatyta bibliotekas paversti
atvirais centrais, teikianCiais kompleksines paslaugas, kurios prisideda prie pazeidziamy
visuomenes grupiy jtraukties ir gerovés stiprinimo. 2024 m. pagal Vilniaus mieste vykdomo
Kultdros rémimo programy projekty konkursg (Kultlros ir meno festivaliy organizavimo
programa) finansuotas Lietuvos géjy lygos organizuojamas renginiy ciklas (festivalis) ,LT
Pride 2024" bei Vilniaus queer festivalis ,Kreivés”, organizuojamas asociacijos ,Isgirsti“.
Visas Sias veiklas vykdé 4 savivaldybeés: Akmenés rajono, Kauno miesto, Pasvalio rajono,
Vilniaus miesto.

Ly¢€iy lygybé ir lygiy galimybiy uztikrinimas

Sioje grupéje numatytos penkios priemoneés, skirtos visuomenés informuotumui apie lyCiy
lygybe jvairiose srityse didinti. Jos jgyvendinamos keturiose savivaldybése: Ignalinos,
Joniskio, Mazeikiy ir Varénos rajonuose (zr. 6 lentele).

Mazeikiy rajono savivaldybéje priemonés apima sglygy sudarymg jvairaus amziaus ir
socialiniy grupiy atstovams, dalyvaujantiems meno kolektyvuose, reprezentuojant rajong
Lietuvoje ir uzsienyje per konkursus bei festivalius. Taip pat planuojama organizuoti
nekomercinius profesionaliojo meno festivalius ir konkursus bei uztikrinti vienodas
galimybes visiems, nepriklausomai nuo jy amziaus ar socialinés padéties, dalyviams.
Varénos rajono savivaldybé orientuojasi j kultiros paslaugy teikimg vietos gyventojams
ir rajono sveCiams atsizvelgdama | visy amziaus grupiy ir lyCiy poreikius. Ignalinos
rajono savivaldybé siekia skleisti informacijg apie lyCiy lygybe ir didinti tiek savivaldybés
darbuotojy, tiek plaCiosios visuomenés supratimg Sia tema. Siekiant numatyto tikslo
vykdomas projektas ,Europos kultura: visi skirtingi — visi lygus”, kuriame akcentuojama
jtrauktis ir lygybé kaip pagrindinés vertybés.

Sios priemonés atspindi savivaldybiy pastangas ne tik uztikrinti lygiy galimybiy principy
laikymasi, bet ir aktyviai skatinti lyCiy lygybés suvokimg per kultdrinius bei edukacinius
renginius ir veiklas.

Paslaugy plétra ir prieinamumas

Sioje grupéje numatytos 27 priemonés, skirtos kultdros paslaugy kokybei ir prieinamumui
gerinti, kultrinés partnerysteés plétrai bei esamos ir triakstamos kultarinés infrastrukttros
tobulinimui ir viesSyjy erdviy pritaikymui jvairiy poreikiy zmonéms. Birzy rajono savivaldybé
siekia uztikrinti biblioteky paslaugy prieinamuma, jskaitant tradicines ir elektronines
paslaugas. Druskininky savivaldybéje akcentuojamas kultlros ir sporto objekty pritaikymas
nejgaliesiems, siekiantjy aktyvausjsitraukimojsavivaldybés kulturinjbei sportinjgyvenima.
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Kalvarijos savivaldybé aktyviai siekia jtraukti kuo daugiau gyventojy j organizuotas ir
savarankiSkas sporto veiklas, sudarydama vienodas galimybes visiems, neisskiriant jy
lyties, rases, tautybés, socialinés padeéties ar sveikatos bUklés. Kauno rajono savivaldybé
skiria ypatingg démesj kulttros jstaigy ir jy paslaugy prieinamumui, uztikrindama, kad
rajono gyventojai, jskaitant asmenis, patirianCius socialinius, ekonominius ar sveikatos
sunkumus, turéty lygias galimybes dalyvauti kultdriniame gyvenime ir pasinaudoti
teikiamomis paslaugomis.

Priemonés taip pat apima vieSyjy erdviy pritaikymg skirtingy amziaus grupiy poreikiams
ir siekj pritraukti kuo platesnj visuomenés segmentg dalyvauti kultlros ir sporto veiklose
(zr. 6 lentele). Sias priemones jgyvendino 19 savivaldybiy: Alytaus rajono, Birzy rajono,
Druskininky, Elektreny, Jonavos rajono, Kalvarijos, Kauno rajono, Klaipedos miesto,
Lazdijy rajono, Mazeikiy rajono, Prieny rajono, Raseiniy rajono, Rokiskio rajono, Sakiy
rajono, Sal&ininky rajono, Siauliy miesto, Silutés rajono, Svené&ioniy rajono ir Traky rajono.

Priemones ne tik gerina kultlros ir sporto paslaugy kokybe, bet ir skatina jtraukumg,

mazina socialine atskirtj ir didina kultaros patrauklumg jvairioms gyventojy grupéms.
Kita priemoniy / veikly grupé

Sioje grupéje numatytos 9 veiklos, jskaitant projekto ,Zydy bendruomenés praeitis
Ziezmariuose" jgyvendinima, Kazly Ridos integruotos pamokos ,Tarptautiné holokausto
auky atminimo diena“ir parodos ,Juodasis Lietuvos istorijos lapas” organizavimg, nejgaliyjy
socialinés integracijos per kino kultlrg ir sportg projekty finansavimg Kelmés rajono
savivaldybéje, tautiniy mazumy kultGriniy renginiy ir kultaros projekty finansavimag Kédainiy
rajono savivaldybéje, taip pat religiniy bendrijy rémimg Klaipédos rajono ir Kupiskio rajono
savivaldybése. Rietavo savivaldybés administracija rengia tvarkas, kuriose uztikrinamas
paslaugy teikimas visoms socialinéms grupéms, neiSskiriant atskiry grupiy. TelSiy rajono
savivaldybé stiprina antikorupcijos ir nediskriminavimo priemones. Visagino savivaldybe
taip pat numato kultGros infrastruktlros plétrg ir tobulinimg. Atsizvelgdama j kintancius
bendruomenés poreikius siekia uztikrinti kultGros paslaugy ir laisvalaikio beikUrybos erdviy
prieinamumg ir bendruomenei, ir kréjams. Kultiros paslaugos ir renginiai yra prieinami
visiems gyventojams, klasifikuojami tik pagal amziaus grupes, meno Sakas ir kryptis.
Zarasy rajono savivaldybé skiria ypatingg démesj vietos tautiniy mazumy integracijai j
vietos visuomeninj kultdrinj gyvenima. Sias priemones numaté 9 savivaldybés: Kaigiadoriy
rajono, Kelmés rajono, Kédainiy rajono, Klaipédos rajono, Kupiskio rajono, Rietavo, TelSiy
rajono, Visagino, Zarasy rajono (zr. 6 lentele).
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6 lentelé. Savivaldybiy priemonés lygioms galimybéms uztikrinti kultdros srityje

Savivaldybé Priemonés Aprasymas Savivaldybés strateginio
| (veiklos) | | planavimo dokumentas
| pavadinimas |
|
Kriterijus | Jtraukiosios kultiros politikos jgyvendinimas
| | |
AKkmeneés . Jtraukiosios Jgyvendinti jtraukiosios Priemoné numatyta SPP iki 2030

Kauno m.

Kauno m.

Kauno m.

Kauno m.

| kultdros

kultlros priemones
| pglitikos‘ | |
priemoniy
| kdrimas ir | |
jgyvendinimas
+ = = 4+ - = - = =+
Jtraukios, Siekiama pritaikyti kultdros
| prieinamos, jstaigy infrastrukturg
| kokybiskos jvairioms socialinéms |
kultlros grupéms ir zmonéms su
| plétros | negalia |
uztikrinimas 2023-2030 m.
— — 4+ - — = — =+
Jtraukios, Siekiama didinti socialine ir
| prieinamos, | kultlrine atskirtj patirianciy
| kokybiskos | grupiy dalyvavima |
kultdros kultlrinése veiklose
| plétros | 2023-2030 m. |
uztikrinimas
+ — — 4+ - — — — — +
Paveldo Siekiama pritaikyti
| ir miesto | Savivaldybés kultlros |

| viesyjy erdviy | jstaigy teikiamas paslaugas |
jveiklinimas asmenims turintiems
judeéjimo, klausos, regos ir
| | kt. negalig |

2023-2030 m.
+ + +

Kauno miesto kamerinio
teatro organizuojamos
jtraukiosios scenos meny
| platformos ,Serpantino |
laboratorija“ tikslas —
jgyvendinti lygias teises
Zmonéms su negalia |
dalyvauti kultdros kdrime.
Tai kasmetinis renginiy |
ir kGrybiniy dirbtuviy
ciklas su specializuotomis |
| | mokymy programomis, |
skirtomis scenos meng
| | kurianciy zmoniy su |
negalia integracijai

Jtraukioji
scenos meny
platforma
| »Serpantino
| laboratorija“ |

m.
SPP priemoné 2.3.1.4. Jtraukiosios
kultlros politikos priemoniy
karimas ir jgyvendinimas”

1.2.1.1 ,Gerinti kultUros jstaigy
paslaugy kokybe (vartotojy
patirtis)”

1.2.1.3 ,Skatinti miestieciy kultarinj
dalyvavima (jtraukti j kultdrines
veiklas jvairias miestieCiy grupes)”

1.2.2.1 ,Uztikrinti vieSosios kultdros
infrastruktdros atnaujinimag ir
plétrg, pagerinti kultdros paslaugy
prieinamuma”




Projektas
| ., Dance well
| / Zzmoniy,
serganciy
| Parkinsonu”

Si platforma yra programos
LKaunas — Europos |
kultlros sostiné 2022
palikimas, vykdomas kartu
Su nevyriausybinémis |
organizacijomis,
nepriklausomais Lietuvos |
ir uzsienio menininkais, |
socialiniais darbuotojais.
Platformos repertuare |
jau yra keletas sceniniy
kariniy (spektakliai |
LSupergalios”, ,Ar tau
lengva?”, pantomimos
etiudy programa), |
kuriy sklaida vykdoma
paraleliai edukacinei ir |
naujy pastatymuy veiklai.
Programos jgyvendinimui
kvieCiama menininky
komanda, kuri tyrinéja

ir ieSko naujy Zmoniy |
su negalia integravimo j
profesionalyjj scenos meng |
ir darbo su jais galimybiy |
bei metody, todél

platforma taip pat veikia ir |
kaip laboratorija.

— == - — 4

Kauno kultdros centro
organizuojami judesio |
uzsiémimai jvairiose |
meno jstaigose leidzia
dalyviams iplésti savo |
meninj horizontg. Sis
projektas taip pat padeda |
skleisti informacijg apie |
Parkinsono ligg ir kitas
negalios formas, skatinant |
visuomenés supratimg

ir empatijg. Tai yra |
nejkainojamas indélis j |
visuomeneés integracijg

ir Zzmoniy su negalia |
saviverte, rodant, kad
Kiekvienas, nepaisant |
kliaciy, gali dalyvauti ir |
prisidéti prie kultUrinio ir
meninio gyvenimo. |

2024 m.
S
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T T

Kauno m. Senjory

| seansai |

Dirbtuvés
Siuolaikiniai
| herojai” |

Kauno m.

Pasvalior. Projekto
,Socialiai |

| atsakingy |
biblioteky

| tinklas |
pazeidziamy

| grupiy |
asmenims”

| jgyvendinimas |

4

Kauno kino centras
,Romuva“ kiekvieno |
ménesio pirmajj |
penktadienj organizuoja
nemokamus kino seansus |
senjorams, kurie pristato
jvertintus europietiskus |
filmus. Sia veikla siekiama
didinti senjory jsitraukimg j
kultdrine veiklg mieste. |
2024 m.

Kauno kultaros centro
organizuojamos judesio |
dirbtuvés yra ne tik
kultdrinis, meninis bei |
testinis reiskinys ,Kaunas |
- Europos kulturos

sostinés 2022 ir Kauno |
miesto kontekste, bet ir
socialinés integracijos |
ir solidarumo platforma.

Sis inovatyvus projektas, |
vykdomas profesionaliy
Sokéjy ir choreografy, |
skirtas vyresnio amziaus |
ir specialiyjy poreikiy
turintiems Zzmonéms. |
Projekto veiklos sujungia
meng, kultdrg ir socialine |
atsakomybe, kurdamos
erdve, kurioje senjorai ir |
negalig turintys zmonés

gali iSreiks&ti save, kurti ir |
pendrauti Su visuomene. |
Sokio uzsiémimai yra
pritaikyti senjorams bei |
specialiuosius poreikius

ir galimybes turintiems |
asmenims. 2024 m.

Tikslas — Lietuvos ir

Latvijos bendradarbiavimo |
programos (Interreg) |
projektas, kurio metu
siekiama sukurti tarptautinj |
— Pasvalio, Rezeknés ir
Jelgavos biblioteky tinkla, |
skirtg pazeidziamy grupiy
asmenims. Projekto metu |
bus sukurtos jvairios |
integruotos paslaugos,
apimancios socialinius, |
Svietimo ir emocinés

+

Pasvalio rajono savivaldybés
2024-2026 mety strateginiame
veiklos plano priemoné 004-02-
02-07 (PP) ,Projekto ,Socialiai
atsakingy biblioteky tinklas
pazeidziamy grupiy asmenims”
jgyvendinimas"”




Vilniaus m.

Kultdros
rémimo
programy
projekty
konkursas.

bUklés gerinimo
elementus.

Programos teritorijoje
bus sukurtas naujas
multikompleksinis
»Sensoriniy skaitykly su
Profesinio informavimo
taskais" tinklas, teikiantis
paslaugas socialiai
pazeidziamiems, rizikos
asmenims. Paslaugos
apims tiksliniy grupiy
asmeny psichines
sveikatos stiprinimg per
sensorikg ir Svietima, taip
pat jiems bus vykdomas
profesinis informavimas.
Tikslas — skatinti ir
stiprinti Vilniaus miestui
reikSmingus kultlros ir
meno projektus bei taip
prisidéti prie Vilniaus
miesto savivaldybés
kultdros politikos
strateginiy tiksly
jgyvendinimo.

Kultdros rémimo programy
projekty konkurse turi
teise dalyvaut ne pelno
siekiantys juridiniai
asmenys, registruoti
savivaldybéje vykdantys
kultlrine veikla.

ISskyrus biudZetines
jstaigas ir kitas jstaigas,
kurios yra iSlaikomos
arba dotuojamos i$
Savivaldybés ar valstybés
biudzeto.

Konkursui teikiami projektai
gali bati skirtingo formato
ir pobudzio, pavyzdziui,
orientuoti j vizualiuosius
ar scenos menus, muzikg,
King, literatlrg ar leidybg,
kultdros ir kUrybines
industrijas, etnine kultlrg
ir mégejy meng, tautines
bendrijas, kultlros
edukacijg, kultlros ir meno
festivaliy organizavima ir
Kt.

Kultlros rémimo programy
projekty konkurso priemoné
jtraukta j Vilniaus miesto
savivaldybés 2024-2026 mety
strateginj veiklos plang (04
Programa ,Kulttra“; Tikslas 4.1.
Jtrauki ir prieinama aukstos
vertés kultlra visiems vilnieCiams
ir miesto svec¢iams”; Uzdavinys:

| 411 Jvairi ir kokybiska kultdra

prieinama visoms visuomeneés
grupéms ir miesto sveciams”;
Stebésenos rodiklis R-04-01-01-
01 ,Kultros rémimo programy
projekty konkursui skirtas
finansavimas, vnt. (min. EUR)".
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2024 m. pagal vieng i§

| | Sio konkurso programy

| | (KultGros ir meno festivaliy |
organizavimo programa)

| | finansuota Lietuvos géjy |
lygos organizuojamas

| | renginiy ciklas (festivalis) |
- LT Pride 2024" ir

| | asociacijos ,I8girsti” |

| | organizuojamas Vilniaus |
queer festivalis ,Kreivés".

| | IS viso 2024 m. gauta 589 |
paraiSkos dalyvauti Siame

| | konkurse. I jy finansuota |
— 247 (skirtalésy - 1498

| | 249 EUR). |

| | Kultros rémimo programy
projekty konkursas Vilniaus

| | miesto savivaldybéeje |
organizuojamas daugiau

| | nei degimt mety. |
Konkursas paprastai

| | skelbiamas kiekvieny mety |

| | pabaigoje. Finansavimo |
sutartys pasiraSomos

| | kiekvieny mety vasario~ |
balandZio ménesiais.

____+___L______L_______
Kriterijus | LycCiy lygybée ir lygiy galimybiy uztikrinimas
|
I I I
Ignalinos . Projekto Priemone siekiama 3.11.14. priemoné
| ,EUropos | skleisti informacijg ir
kultdra: visi didinti savivaldybés
| skirtingi - | darbuotojy bei visuomeneés |
| visi lygus” informuotuma apie lyCiy

jgyvendinimas = lygybe jvairiais aspektais.

| | Si priemoné jgyvendinama |
kaip projektas su

| | tarptautiniais partneriais |
siekiant dalintis patirtimi

| | ir tobulinti lyCiu lygybés

| | aspekto integravima bei |
visuomenés informuotuma.

| | Priemoné jgyvendinama |
pasitelkiant meng,

| | jvairiomis formomis. |
2024-01-15 iki 2024-12-30

(B~ o] g g AN _ = = = =
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T

Projekto
LEUropos |

| kaimiskyjy

bendruome-
niy chartija” |
jgyvendinimas

Nr. 07.01.

| Lyéiy lygybes |

Joniskior. |
|
- - - =+
Varénos r.
|
|
|
|
|
|
|
|
|
Mazeikiy r.
|
|
|
|
|
|
- - — — 4
Mazeikiy r. |
|
|
|
|
|
L - — — L

irlygiy
galimybiy |
uztikrinimas".
07.01.02. |
LSkatinti
gyventojy |
dalyvavimag |
meninéje ir
kultlrinéje
veikloje, plésti
vieSosios
informacijos
prieinamumg’,
07.02.02.
LJAtnaujinti |
kultlros

jstaigy |
infrastruktdrg”
04-02-01-

02 priemoné |
,Meno kolek- |
tyvy iSvykos
reprezentuo- |
jant rajong".

Nekomerciniy
profesion- |
aliojo meno
festivaliy, |
konkursy
organizavimas
uztikrinant
lygias galimy-
bes jvairaus |
amziaus, so-
cialiniy grupiy |
asmenims.

T

-

.

Chartijos bendruomeniy
organizuojami susitikimai,
kurie vyksta vis Kitose
Europos Sgjungos Salyse
2024-2026 m.

Teikiant kultdros paslaugas
rajono gyventojams ir
svecCiams, uztikrinami

Visy amziaus grupiy

ir lyCiy poreikiai.
Atnaujinant kultlros
jstaigy infrastruktlrg bus
sudaroma galimybé visoms
socialinéms grupéms
naudotis kultaros, tame
tarpe ir vieSyjy biblioteky
paslaugomis.

2024-2026 m.

Uztikrinant lygias
galimybes sudaryti
sglygas rajono skirtingo
amziaus, socialiniy

grupiy asmenims,
atstovaujantiems meno
kolektyvus, dalyvauti
konkursuose, festivaliuose,
reprezentuoti rajong ne tik
Lietuvoje, bet ir uzsienyje,
keistis jgyta menine
patirtimi su Kity rajony,
Saliy kolektyvais.
2024-2026 m.

Organizuojami tradiciniai
Tarptautiniai meno, teatry
bei vargony muzikos
festivaliai.

T

— +

-+

Joniskio rajono savivaldybés

| 2024-2026 m. strateginis veiklos
planas
02 programa ,Kultdros ir sporto

| plétra“
04 01 04 priemoneé ,Projekto

| ,Europos kaimigkyjy bendruomeniy
chartija“ jgyvendinimas”
2024-2026 m. Strateginis veiklos
planas.

| Nr. 07. ,Kultlros” programa

2021-2030 mety strateginio
| plétros plano, patvirtinto MaZzeikiy
| rajono savivaldybés tarybos
2021 m. birzelio 30 d. sprendimu
| Nr. T-200 ,Dél Mazeikiy rajono
savivaldybés 2021-2030
| mety strateginio plétros plano
patvirtinimo” 2.2.2.6. priemoné
LSkatinti ir vystyti kultGros jstaigy
| tarpusavio bendradarbiavimg”.

04-02-02-01 priemoné

| JTarptautiniy meno festivaliy,

| konkursy organizavimas”
2024-2026 m.

| 2.2.21.

| 2.2.2.3.

2.2.2.7.




T

Kriterijus : Paslaugy plétra ir prieinamumas
Alytaus . | Nr. 08 | Siuo uzdaviniu siekiama | 2024-2026 m. SVP
| Kultdros | ugdyti visuomenes | 08-02-01,Alytaus rajono
| veiklos plétros | bendrajg kultdrg, | savivaldybés kultlros plétros
ir jos vaid- krastovaizdzio ir projekty finansavimas”
| mens ben- | nekilnojamuyjy kulttros | 08-02-02 ,Religiniy bendruomeniy
druomenés vertybiy apsauga, projekty finansavimas".
| gyvenime | skatinti nevyriausybines |
stiprinimo” ir bendruomenines
| programa: | organizacijas teikti |
| Nr. 02 uzdavi- | iniciatyvas ir projektus. |
nys ,Puoselé- Inicijucjamas ir
| ti kultarinj | koordinuojamas |
paveldy, ver- tarptautinio kultdrinio
| tybes, jtraukti | bendradarbiavimo projekty |
nevyriausyb- jgyvendinimas, ripinamasi
| ines ir ben- | kultdrinio paveldo |
| druomenines iSsaugojimu. |
organizacijas
| jprojektusir | |
iniciatyvas”.
B — . _— - - — 4+ - — = = = — -
Birzyr. [Svystyti Siekiama iSsaugoti Birzy r. savivaldybés 2024-2026
trdkstamg ir ir perduoti ateities mety strateginio veiklos plano
| pagerintini | kartoms rajono kultlros | priemoné 002-04-01 (P)
esama paveldg, sudaryti sglygas
| kultdros | visuomenei jj pazintiirjuo |
infrastruktdrg naudotis.
B — _— _—_— - - - 4+ - = = = — — -
Birzyr. Padidinti Siekiama sudaryti Birzy r. savivaldybés 2024-2026
| kultlros | palankias sglygas mety strateginio veiklos plano
| paslaugy visuomenés saviugdai, | priemoné 002-04-02 (P)
kokybe bei Svietimui, skatinant
| prieinamumag, | bibliotekas ir muziejus |
iSplétoti teikti fizines ir nuotolines
| kultdrine informacines paslaugas,
| partneryste | suteikiant galimybes
naudotis jvairiais vieSaisiais
| | informacijos $altiniais |
bei iStekliais, plétojant
| | esamas kultdrines
| | paslaugas ir kuriant naujas,
organizuojant krastotyros
| | dokumenty prieinamumo ir |
sklaidos veiklas.
I s P
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Druskininky

Druskininky

Druskininky

Elektrény

-+
Druskininky

kurorto gam-
tos, kultdros

| ir turizmo

| objekty pa-
siekiamumo

| didinimas ir
pritaikymas

| lankymui
pesCiyjy

| bei dviragiy
takais.

Leipalingio

kultlros

centro salés
| renovacija

Druskininky
| savivaldy-
| bés ben-
druomenei
| skirty sporto
renginiy orga-
nizavimas.

Nr. 05
| programa
| — Kultaros
veiklos
| ir sporto
plétojimo
| programa.

-
PazZintinis ,Saulés takas”

bus pritaikytas lankymui
asmenims su negalia,

| modernizuoti pésdiyjy ir

| dviraciy takai. 2025-2026
m.

Leipalingio kultlros
centro salé bus pritaikyta
bendruomenés poreikiams,
| taip pat asmenims su
| negalia.
2024-2026 m.

Savivaldybés gyventojams
| sudaromos sglygos
| dalyvauti fizinio aktyvumo
veiklose, skatinamas
| bendruomeniskumas,
sveikas gyvenimo budas ir
| kt. 2024-2026 m.

Nr. 01 programos

| tikslas ,Skatinti

| kultUrine ir sportine
veiklg savivaldybéje”

| Programos tikslas —
ugdyti gyventojy etnine

| savimone ir tapatuma,

| skatinti doméjimasi
krasto istorine praeitimi,

| kultdriniu paveldu.
Jgyvendinama pagrindiné

| sporto ir kino kultdros

| misija — ugdyti sveikg ir
fiziSkai aktyvig visuomeneg,

| kuo daugiau gyventojy
jtraukiant j organizuotas

| savarankiskas sporto

| pratybas, skatinant jy
visapusiska tobuléjima.

02-02-01 (T) Uzdavinys:
KompleksiSkai sutvarkyti kultdros
paveldo objektus ir kultdros

| paskirties infrastruktlrg bei

| vieSgsias erdves.
02-02-01-15 (TP) Priemoné:

| Pazintinio ,Saulés tako”
modernizavimas.

-

02-02-01 (T) Uzdavinys:

| Kompleksiskai sutvarkyti kultlros
paveldo objektus ir kultiros

| paskirties infrastruktlrg bei

| vieSgsias erdves.
02-02-01-20 (TP) Priemoné:

| Leipalingio kultlros centro salés
renovacija.

02-01-03 (T) Uzdavinys: Vystyti
| sporto turizmo paslaugas
| ir skatinti auksto sporto
meistriSkumo varzybas ir
| renginius.
02-01-03-08 (TP) Priemoné:
| Druskininky savivaldybés
| bendruomenei skirty sporto
renginiy organizavimas.
+ _
SVP 2024-2026 m., p. 68
01.01 Uzdavinys , Siekti skatinti
profesionaliojo ir mégéjisSko meno
plétrg” 01.01.04 priemoné
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Jonavosr.

Padidinti

| kultdros

paslaugy
jtraukuma,

paskatinti
kultaros
paveldo
jveiklinima

Programa padeda plétoti
sporto kluby veiklg, atrinkti
gabius vaikus ir rengti juos
didZiajam sportui, kad jie
galéty deramai atstovauti
savivaldybei ir Saliai
svarbiausiuose pasaulio
sporto forumuose, prisidéti
prie teigiamo Elektrény,
Lietuvos jvaizdzio
formavimo.

01.01 uzdaviniu siekiama
skatinti profesionaliojo ir
megeéjisSko meno plétra.
Priemoné ,)vairiy socialiniy
grupiy kultUriniy projekty
remimas". Jgyvendinant

Sig priemone numatoma i$
dalies paremti Elektrény
savivaldybei reikSmingy
renginiy organizavima.
KultUros renginiai
finansuojami konkurso
bldu, pateikus tam

tikros formos paraiska.
Konkursui paraiSkas

teikia kultdros, ugdymo
jstaigos, visuomenineés
organizacijos, uzsiimancios
kultdrine veikla. Projektai
vertinami ir skiriamas
dalinis finansavimas.
Priemoné jgyvendinama
kiekvienais metais.

Pagal SVP 2024-2026

m. Priemonei numatyti
rodikliai siektini ir

numatyti biudzetiniy mety
laikotarpiui.

001-02-02-01 ,Kultdriniy

| renginiy, konkursy,

Svenciy, festivaliy
organizavimas Jonavos
rajone”

001-02-02-03 ,Kultiros
projekty jgyvendinimas”
Organizuojami jvairas
kultUriniai renginiai,
konkursai, Sventés,
festivaliai, skatintini ir
remiami jvairts kulttros

+ - == — — 4

Jonavos SPP iki 2030 m. Nr. 2

| tikslo ,Didinti turistiniy ir kultros

paslaugy patrauklumag, sporto
poreikiy patenkinimo lygj” 2.1
uzdavinj ,Padidinti kultGros
paslaugy jtraukuma, paskatinti
kultlros paveldo jveiklinimg“




Kalvarijos

Lazdijyr.

Klaipédos m.

- - - =+

| ta siekiant
|ugdyti sveikg |

| savivaldybés

_+_

Kultlros,

| sporto ir ben-
| druomeninés

veiklos plétros

| programa, |

pareng-

ir fiziSkai

| aktyvig |

Kalvarijos |
savivaldybés

| bendruomene |

1
|

| Kultdros |
strategija
| 2022-2027 |

Kauno rajono

Siekiama
kultros

| paslaugas
teikti tolygiai,

| pritraukiant |
kuo daugiau

| visuomenés

| nariy |

Bibliotekos
paslaugy
(tradiciniy ir
elektroniniy)

| prieinamumo |
uztikrinimas

_*_

projektai ir programos
(projektai, teikiami kultlros
tarybai, bendri projektai

SuU miestais partneriais,
kultdros NVO vykdomi
projektai).

2024 m.

Kuo daugiau gyventojy
jtraukiant j organizuotas

ir savarankiskas sporto
veiklas uztikrinant asmeny
lygybe, nepaisant jy lyties,
raseés, tautybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties,
tiké&jimo, jsitikinimy ir
pazilry, sudarant sglygas
ir skatinant savivaldybés
kultdriniame ir sportiniame
gyvenime dalyvauti ir
negalig turin€ius asmenis.
2024 m.

Uzdavinys — uztikrinti
kultUros jstaigy ir jy
teikiamy paslaugy
prieinamuma visiems
rajono gyventojams ir
sveCiams (jskaitant visus
turin€ius maziau galimybiy
dél negalios, sveikatos
problemy, socialiniy,
ekonominiy ir kity i$80Kkiy).
Priemoné: Atlikti gyventojy
kultdriniy poreikiy tyrima.
Kas 2 metus.

Pietinéje miesto dalyje
yra maziau kultlros
jstaigy, gyvybingy viesujy
erdviy. Priemone siekiama
organizuoti jvairius
renginius, kultaros veiklas

|
4

|
+

|

|

|

sudarant Sios dalies miesto |

gyventojams jas gauti
arCiau namy.
2021-2030 m.

Jsigytas bibliobusas

|
+

| SPP priemoné 1.1.2.2 ,Bibliotekos

LKultlros, sporto ir
bendruomeninés veiklos plétros”
programa (Kodas 02)

Klaipédos miesto savivaldybés
2021-2030 mety strateginis
plétros planas (patvirtintas
Klaipédos miesto savivaldybés
tarybos 2021-05-27 sprendimu Nr.
T2-135):

2.1.2.3. ,Mazinti pietinés miesto
dalies gyventojy socialing -
kultlrine atskirtj naudojant
kdrybiniy partnerysciy metodikg".

2021-2027 m.

paslaugy (tradiciniy ir elektroniniy)
prieinamumo uztikrinimas”




- - - -+

Lazdijyr.

Lazdijyr.

Mazeikiy r.

Prienyr.

Pritaikytos
vieSosios
erdvés
jaunimo

| irvaiky

laisvalaikiui

Pritaikytos
viesosios
erdves

| senjory

laisvalaikiui

Tradiciniy
valstybiniy
ir miesto
Svenciy

organizavimas |

jvairaus
amziaus ir
socialiniy
grupiy
asmenims.

Sutvarky-
ti vieSaja

infrastruktdrg

ir pritaikyti

turisty ir ben-

druomenes
poreikiams

—_
Pritaikytos 6 erdves

+_____

Pritaikytos 6 erdvés

+_____

Mazeikiy mieste

| organizuojamos Zemaiciy
dady, Dainy, Sokiy ir

| muzikos, aviacijos,

tradicinés miesto ir

kalédinés Sventés.

| Nuolatos ieSkoma naujy
masiniy renginiy formuy,

| inovatyviy priemoniy.
Mazeikiy rajone vyksta

| jvairQs valstybiniy $venciy
paminéjimai ir renginiai.

Sudaryti tinkamas saglygas
sportiniam uzimtumui
visy socialiniy grupiy

| gyventojams.

| Gerinti kultdros paslaugy
kokybe, atitinkancia

| gyventojy poreikius.
KompleksiSkai tvarkyti

| kultlros ir gamtos paveldo
objektus ir pritaikyti juos

| lankymui, sudaryti salygas
visuomenei tg saugomg

| turtg pazinti ir juo naudotis.
Didinti jaunimo uzimtuma

| vasaros laikotarpiu, ne
ugdymo proceso metu,

| skatinti ir didinti pagalba
jauniems Zzmonéms

| jsidarbinti, ugdyti jauny

| Zzmoniy bendrasias ir
dalykines kompetencijas.

| Stiprinti bendruomeniniy
ir nevyriausybiniy

| organizacijy
savarankiskuma,

| sutelktuma ir tarpusavio
pasitikéjimg, sprendziant

| vieuosius vietos
gyventojy poreikius.

2021-2027 m.

SPP priemoné 1.4.1.3 ,VieSuyjy
erdviy patrauklumo, funkcionalumo
ir prieinamumo uztikrinimas”

-T-

+
2021-2027 m.
| SPP priemoneé 1.4.1.3 ,VieSuyjy
erdviy patrauklumo, funkcionalumo
| ir prieinamumo uztikrinimas”

+

2024-2026 m.

04-02-03-02 priemoné
JValstybiniy ir miesto Svenciy
organizavimas". 2.2.2.1.

Programos uzdavinio, priemonés
kodas ir pozymis 03-01-02-06
| .Nevyriausybiniy organizacijy
veiklos finansavimas"” (Strateginio
plétros plano kodas 2.5.2.4
2.5.2.5)

2024-2026 mety strateginis
veiklos planas

| Programos uzdavinio, priemonés
kodas ir pozymis 03-01-01 (T)

| JTeikti kokybiSkas ir prieinamas
kultaros paslaugas, formuoti

| teigiamg savivaldybés jvaizdj”

| (Strateginio plétros plano kodas
2.5)




- - — -+

Raseiniy r.

Rokiskio r.

T T

Kultlros,

| turizmo |

| ir verslo |
aplinkos

| gerinimo |
programa

Kultdros

| paslaugy |
skirtingoms

| socialinéms |

| grupéms |
(jaunimui,
vyresnio |
amziaus

| asmenims, |
nejgaliems

| asmenims ir |
pan.) plétra

Pritaikyti
pastatus ir |
patalpas, in-

|frastrukt0ros |
objektus, |
atsizvelgiant j

| lygias galimy- |
bes visoms

| socialinems |

J_grupems

Sios programos uzdaviniai:
1. Uztikrinti tolygy aukstos
meninés vertés ir jvairiy
raiSkos formy kultlros
prieinamuma.

2. Skatinti kUrybine veiklg
ir meno jvairove

3. Modernizuoti kultaros
jstaigas.

4. Sudaryti sglygas vietos
ir uzsienio investuotojy,
kurianciy darbo vietas ir
inovacijas, pritraukimui.
Visi siektini rezultatai
pateikiami Cia:
https://teisineinformacija.lt/
raseiniai/document/51928
60p.

Visi programy uzdaviniai
vykdomi laikantis Lietuvos
Respublikos lygiy galimybiy
jstatymo 5 straipsnio
nuostatais.

Siekiama plétoti kultdros
paslaugas orientuotas j
skirtingus socialiniy grupiy
poreikius Rokiskio rajono
savivaldybéje.

Pritaikyty pastaty ir
infrastruktdros objekty
skaicCius

2018-2024 m.

2024-2026 m. Strateginis veiklos
| planas, https://teisineinformacija.
| It/raseiniai/document/51928

Nr. 05 ,Kultlros, turizmo ir verslo
| aplinkos gerinimo” programa 56p.

-T-

-+

2023-2030 m. Priemoné Nr.

| 2.2.2.3. ,Kultdros paslaugy
skirtingoms socialinéms

| grupéms (jaunimui, vyresnio

| amziaus asmenims, nejgaliems
asmenims ir pan.) plétra“ (psl.241,

| https://rokiskis.It/wp-content/
uploads/2019/05/Rokiskio-SPP-

| 2030_2024-07-25-redakcija.pdf )

_|_

Sakiy rajono savivaldybés
2018-2024 mety strateginio
plétros plano uzdavinio 2.7.1.

| ,Lygiy galimybiy politikos

| jgyvendinimas”. priemoneé 2.7.1.3.
JPritaikyti pastatus ir patalpas,

| infrastruktdros objektus,
atsizvelgiant j lygias galimybes

| visoms socialinéms grupéms”
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-
Laisvalaikio

renginiy jvair-
iapusiSkumo
| didinimas

|
- _’_ —
Didinti
| socialiniy

paslaugy
prieinamuma

Salgininky r.

Siauliy m.

— 4
Didinti
| socialiniy
| paslaugy
prieinamuma
— + —
Didinti
| socialiniy

paslaugy
prieinamuma

Siauliy m.

Siauliy m.

Didinti
socialiniy

| paslaugy
prieinamuma

_+ —

Siauliy m.

Silutés r. Stiprin-

| ti kultarinj
potencialg,

| integruojant

| j savivaldy-
bés ben-

| druomenes
gyvenseng

-

_1.__

2024 m.
4

Renginiy organizavimas,
atsizvelgiant j jvairiy
socialiniy grupiy

| poreikius. Renginiy

| tikslas — telkti, vienyti
vietos bendruomene bei

| uzkirsti kelig jvairioms
nepakantumo apraisky

| formoms.
2023-2030 m.

Suteikta asmeninés
| pagalbos paslaugy
asmenims su negalia nuo

| pateikty prasymy 100 proc. |

Nuolat

— - — - =+

Suteikta palydéjimo

| jaunuoliams paslaugy nuo

| pateikty praSymy 100 proc.
Nuolat

+ = = = = =+

Suteikta intensyvios

| kriziy jveikimo pagalbos
paslaugy nuo pateikty
prasymy 100 proc.
Nuolat

— - — - — 4

Patenkinty prasymy

pagalbos j namus

paslaugai gauti nuo visy

pateikty asmeny prasymy
| 80-95 proc.

Nuolat

Silutés rajono savivaldybés

| Fridricho Bajoraicio
vieSosios bibliotekos

| vartotojams teikiamos

| nemokamos paslaugos
bibliotekoje: zaidimai,

| programavimas, robotikos
uzsiémimai, skaitmeninio

| rastingumo mokymai.
Uztikrinant lygias

| galimybes teikiamos

| mobilios paslaugos
senjorams, regos ir

| judéjimo sutrikimy
turintiems skaitytojams,

| pristatant knygas j namus.

-T

— — 4+

— +

Salgininky rajono savivaldybés
| 2023-2030 mety strateginés
plétros planas (patvirtintas
| Salgininky rajono savivaldybés
| tarybos 2023 m. vasario 2 d.
sprendimu Nr. T-(1.3E)-1032)
| Priemonés Nr. 2.5.1.1.

SVP -10.01.01.10 ,Didinti socialiniy
| paslaugy prieinamuma”

SVP -10.01.01.10 ,Didinti socialiniy
paslaugy prieinamuma”

SVP -10.01.01.10 ,Didinti socialiniy
| paslaugy prieinamuma”

SVP -10.01.01.10 ,Didinti socialiniy
paslaugy prieinamuma”

Silutés rajono savivaldybeés 2024~
2026 m. strateginis veiklos planas
https://teisineinformacija.lt/silute/
| document/56834
| 05.02.01.01 priemoné ,,Uztikrinti
kultdros prieinamumg, skatinti
| renginiy jvairove, stiprinti
projektine veiklg, kultiros vyksmo
| reprezentacijg”




Svengioniy r.

T
Kulttros

paslaugy
| prieinamumo
didinimas

T

Gerinti kultdros paslaugy
kokybe, pakankamumg,
pasiekiamuma ir

prieinamuma visy socialiniy

| grupiy rajono gyventojams
2024-2026 m.

-T-

|
+

Trakyr. Kultlros ir tur- =~ Programa siekiama Traky rajono savivaldybés 2024-
| izmo, jaunimo puoseléti savivaldybeés | 2026 mety strateginis veiklos
| ir bendruome- | kultdrinj patraukluma, | planas, 6 programa
niy veiklos formuoti teigiama
| aktyvinimo | savivaldybés jvaizdj, |
programa skatinti turizmo veiklg,
| | vystyti tarptautinj
| | bendradarbiavima,
aktyvinti jaunimo veiklg
| | beiremti religines |
bendruomenes.
| | Programa jgyvendinamos |
| | savarankiskosios
savivaldybés funkcijos
| | —gyventojy bendrosios |
kultGros ugdymas ir
| | etnokultlros puoseléjimas. |
| | Programos tikslas —
uztikrinti kultGros ir turizmo
| | paslaugy prieinamuma bei |
informacijos sklaida.
- - — - 4+ - - L - - - - — L - — — — — — 4
Kriterijus : Kita
KaiSiadoriy r. | Projekto | Uztikrinti ir aktualizuoti | KaiSiadoriy rajono savivaldybés
| ,Zydy ben- | zydy kultros sklaidg | 2024-2026 mety strateginis
druomenes Ziezmariy sinagogoje veiklos planas, patvirtintas
| praeitis | Svietimo, kultdros ir sporto | KaiSiadoriy rajono savivaldybés
| Ziezmariuose" | programa 2024-2026 m. | tarybos 2024 m. vasario 15 d.
vykdymas sprendimu Nr. V17E-23 ,Del

Kazly Rudos

Integruota
pamoka
Jlarptautiné

| holokausto

| auky
atminimo

| diena”, paroda
,Juodasis

| Lietuvos
istorijos lapas”

KaiSiadoriy rajono savivaldybés
2024-2026 mety strateginio

| veiklos plano patvirtinimo” 2
programa

2.2. Kultdros paslaugy
| patrauklumo didinimas”




Kelmeésr.

Keédainiy .

Klaipédos .

Kupiskio r.

-

- - - -+

- - — =+

- - — =+

Nejgaliyjy

| socialinés
integracijos

| per kdno |

| kultlrg |
ir sportg

| projekty |

finansavimas

Tautiniy

| mazumy
kultdriniy

| renginiy |

| finansavimas, |
kultdros

| projekty |
finansavimas

Tradiciniy

religiniy ben-
| druomeniy ir

bendrijy rémi-
| mo programa. |

Religiniy
bendrijy |
| rémimas |

-

Aktyvios ir sveikos
gyvensenos jtvirtinimas
2023-2025 m.

Svietimo, kultdros ir sporto
skyrius

Tikslas — aktyvinti, tautiniy
mazumy kultlrine sklaidg
Kasmet

Tikslas - telkti gyventojus,
Seimas, religines

| bendruomenes spresti

socialines, kultdrines,
dorovines problemas.
Klaipedos r. tradiciniy
religiniy bendruomeniy

ir bendrijy rémimo
programos jgyvendinimui
2023 m. finansuota 127
500 Eur SB + 45 000 Eur
Kt.

2024 m. sudaryty sutarciy
skaicius — 16.

Tradiciniy religiniy
bendruomeniy remimo
tikslas — prisidéti prie
kultUrinio paveldo dalies,
priklausancios religinéms
bendruomenéms,
i§saugojimo skiriant
Savivaldybés

biudZeto léSas
tradicinéms religinéms
bendruomenéms
priklausanciy pastaty
tvarkybai bei pritaikymui
bendruomenés poreikiams,
tradiciniy religiniy
bendruomeniy turimy
vertybiy iSsaugojimui,
aplinkos priezilrai.

- —
Kelmés rajono savivaldybés
2023-2025 m. strateginio veiklos

| plano priemoné 3.2.2.3

|
|
+ S

Keédainiy rajono savivaldybés
2024-2026 m. strateginis veiklos
| planas
Nr. 01 Kultaros veiklos plétros
| programa
Priemonés:
| 005-01-02-01(TP)

+ —
2021-2030 m.
| https://klaipedos-r.It/klaipedos-
| rajono-savivaldybes-strateginis-
veiklos-planas-2023-2025-m/
| Priemone 5.4.1.4.
https://klaipedos-r.It/klaipedos-
rajono-strateginis-pletros-planas-
| iki-2030-m/
Priemoné 1.1.1.1.

|
|
|
+ I

2023-2025 m.

Strateginio veiklos plano Nr.
1 programa (kodas 02), Nr. 3
uzdavinys, Nr. 2 priemoné.
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T T

Rietavo

| savivaldybes |
administracija

| rengia |

| tvarkas, |
kurios numato

| paslaugy |
teikima,

| neigskiriant |

atskiry grupiy
S _|_ —_—

TelSiy r.

Rietavo

Antikorupcijos

| ir nediskrim-

| ingvimo' |
priemoniy

| stiprinimas |

- - — -+ -+

Visagino

Jgyvendinti
| valstybine
|ku|turos poli- |
tikg ir formu-
| oti regioninj |
identiteta, sti-
|printi pilietis- |
kumga ir ben-
| druomenés |
| j(-si)traukima
j klrybines,
| kultdrines |

veiklas.
S _*_ —
Zarasyr.

Skatinti

| vietos tautiniy

| mazumy |
integracija

| (jsitraukima) |
j vietos

| visuomeninj |
kultdrinj

| gyvenima. |

Pagal LR Konstitucijg visi
asmenys yra lygus.
Paslaugos teikiamos
visiems vienodai,
neisskiriant atskiry grupiy.
Nuolatos

Lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo
savivaldoje uztikrinimo
programa

Iki 2030 m.

Plétoti / tobulinti

pagal kintancius
bendruomenés poreikius
kultdros infrastruktrg

bei uztikrinti kultdros,
laisvalaikio, klrybos
erdviy prieinamumag
bendruomenei ir klréjams
Kultlros paslaugos,
renginiai prieinami visiems

gyventojams, klasifikuojami

tik j amziaus grupes bei
meno Sakas, kryptis.

Pagal kultlros plétros
programg (kodas —

08) visos priemoneés
numatytos ir pritaikytos
visiems asmenims, t.

y. nediskriminuojant ir
neprivilegijuojant atskiros
grupés. Pvz. priemonéje
LKultdrinio tapatumo
plétra (renginiai, veiklos
vieSosiose erdvése)”,
reprezentacinio leidinio

., Zarasy krasto kultlra“
parengimas”, ,Etnines
kultaros, Dainy Svenciy
tradicijos testinumo
renginiai ir tautinio paveldo
muges, testiniy etninés
kultlros projekty dalinio
finansavimo uztikrinimas".

-T

— -

Rietavo savivaldybés
strateginiame plétros plane 2021-
2027 metams yra jgyvendinamas

| uzdavinys:

| 1.1.1. ,Sudaryti sglygas dalyvauti
kultdringje ir karybinéje veikloje,

| kultlros vartojime”.

TelSiy rajono savivaldybés
strateginio plétros plano iki

| 2030 m. | prioriteto, 1.1 tikslo,
1.1.4 uzdavinio 1.1.4.2 priemoné

| LAntikorupcijos ir nediskriminavimo
priemoniy stiprinimas”
2024-2026 m. ,Gyventojy

| kultUrinio aktyvumo skatinimo ir
identiteto stiprinimo” programos
priemonés kodai 04.01.01.01,

| 04.01.01.02, strateginio plétros
plano priemonés kodai 2.3-1, 2.3-3




Numatyta priemoné

| | (2024 metais) ,Skatinti |

| | vietos tautiniy mazumy |
integracija (jsitraukimg)

| | jvietos visuomeninj |
kultlrinj gyvenimg, didinti

| | lietuviy kalbos aktualuma |

| | ir prestizg globalizacijos |
ir technologiniy pokyciy

| | kontekste, stiprinti vietos |

| | gyventojy kritinj mgstyma"”. |

Socialiné apsauga

ISanalizavus atsakymus, kokios priemonés lygioms galimybéms uztikrinti numatytos
savivaldybés strateginiame plétros plane ir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos plane
pagal tyréjy parinktas 5 sritis: Svietimg, kultlrg, socialine apsaugg, sveikatos priezilrg,
teisésaugag, buvo nustatyta, kad tik 33 savivaldybés is visy tyrime dalyvavusiy savivaldybiy
nurodé 58 priemones socialinés apsaugos srityje lygioms galimybéms uztikrinti (zr. 7
lentele). Kai kurios savivaldybés, pavyzdziui, Utenos rajono, nurodé, jog ,Strateginiame
veiklos (plétros) plane priemoniy, skirty LGBTIQ jtraukti uztikrinimui, neturi.” PanaSiai
teigé ir Neringos bei Moléty rajono savivaldybés, pazymédamos, kad ,Atskiry priemoniy
lygiy galimybiy uztikrinimui néra.” Tuo tarpu Tauragés rajono savivaldybé akcentavo, jog
,S0cialinés paslaugos gyventojams skiriamos ir teikiamos tos, kurios atitinka asmens ir
Seimos interesus bei nustatytus poreikius. Atskiry priemoniy lygiy galimybiy uztikrinimui
patvirtinta nera“. Jurbarko rajono savivaldybée nurode, kad ,socialinés paramos srityje
jokios priemonés nevykdomus, asmeny orientacija skiriant socialines iSmokas ar paslaugas
nevertinama“. Marijampolés savivaldybé akcentavo, jog ,visose visuomenés gyvenimo
srityse (tiek privacioje, tiek vieSojoje erdvéje) Marijampolés savivaldybéje gyvenanciy
Zzmoniy teisés jgyvendinamos nepaisant lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos”. Panasiai nurodé ir Vilkaviskio rajono savivaldybé ,socialinés
paslaugos ir pinigineé socialiné parama teikiama laikantis nustatyty teisés akty ir sglygos
gauti paramg bei paslaugas visiems yra vienodos, neisskiriant ir nediskriminuojant nei
vienos asmeny grupés”. Taip patir Radviliskio rajono savivaldybé teigé: ,Kultdros, sveikatos
priezilros bei socialines paslaugas teikianCiose jstaigose teikiamos paslaugos neisskiriant
lyties, etninés priklausomybés, raseés, tautybés, pilietybés, kalbos, kimés, amziaus,
socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy, pazilry, religijos, negalios ar Kity savybiy. Visi
Radviliskio krasto gyventojai turi vienodas teises kurti, meninémis priemonémis isreiksti
savoidéjasirdalyvautikultdros irmeno procesuose, gauti sveikatos priezilros ar socialines
paslaugas”.
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Savivaldybiy atsakymai sugrupuoti j 7 grupes:
Zmogaus teisiy jgyvendinimas

Sioje grupéje numatytos trys priemonés, skirtos uztikrintiasmeny lygybe, lygias galimybes
ir kova su diskriminacija. Silutés rajono savivaldybé finansuoja jaunimo programa, kurios
metu organizuojama paskaita apie diskriminacijg analizuojant LGBTIQ asmeny poreikius.
Vilniaus miesto savivaldybé siekia jgyvendinti Jvairoves chartijos principus visose miesto
valdymo srityse, uztikrinti Zmogaus teisiy komisijos veiklos testinumg bei sudaryti sglygas
,EUroPride" renginiui organizuoti Vilniuje. Sias priemones jgyvendina trys savivaldybés:
Alytaus miesto, Silutés rajono ir Vilniaus miesto.

Paslaugy kokybé ir prieinamumas

Sioje grupéje numatytos 27 priemonés, skirtos socialiniy paslaugy kokybei, jvairovei ir
prieinamumuididinti, siekiantuztikrintilygiasgalimybesirkovotisudiskriminacija. Priemonés
apima jvairias iniciatyvas, skirtas socialiai pazeidziamoms grupéms, jskaitant socialinio
bdsto fondy plétrg Joniskio ir Lazdijy rajonuose, kad baty pagerintos gyvenimo sglygos
ir uztikrintas prieinamas bei kokybiskas bUstas. Elektrény savivaldybé numaté priemone,
skirtg mazinti diskriminacijg ir nelygybe skatinant sgmoningumg ir gebéjimg atpazinti
diskriminacijos apraiskas tiek tarp gyventojy, tiek ir tarp savivaldybés darbuotojy. Lygiy
galimybiy uztikrinimas taip pat apima ir Svietimo iniciatyvas, orientuotas j lyCiy lygybés ir
visuomeneés Svietimg, siekiant keisti vyraujancius stereotipus apie vyry ir motery vaidmenis
visuomeneéje. Joniskio rajone vykdoma bendruomeniniy vaiky globos namy ir vaiky dienos
centry tinklo plétra, kurios tikslas yra sukurti palankig aplinkg vaikams ir Seimoms, ypac
didziulj démesj skiriant socialiai pazeidziamiems vaikams. Dienos uzimtumo centry plétra
siekiama tobulinti socialiniy paslaugy infrastruktdrg ir uztikrinti, kad socialine pagalbg
gauty visi vaikai, kuriems ji yra reikalinga. Nevyriausybinés organizacijos, veikiancios
socialingje srityje, yra finansiSkai skatinamos teikti jvairesnes socialines paslaugas,
orientuotas j nejgaliuosius, senyvo amziaus asmenis, vaikus, socialine rizikg patiriancias
Seimas ir kitas pazeidziamas grupes. Sal&ininky rajone vietos bendruomenés ir NVO veiklos
orientuojamos | socialinés atskirties mazinimg, kovg su nepakantumu ir iSankstinémis
nuostatomis. Socialinés paslaugos, tokios kaip apgyvendinimas savarankiSsko gyvenimo
namuose, nakvynés namuose, vaiky dienos centrai taip pat teikiamos pagal gyventojy
poreikius. Kelmeés rajone teikiama parama mokiniy reikmems ir nemokamas mokiniy
maitinimas. Klaipédos mieste pleCiama socialiniy paslaugy infrastruktdra uztikrinant
galimybes dirbti ir realizuoti save asmenims, turintiems nejgalumag. Tuo paciu metu Kauno
miesto savivaldybé aktyviai skatina socialiniy inovacijy projekty finansavimg, skirtg vietos
bendruomeniy poreikiams tenkintiir teikia pagalbg asmenims, susiduriantiems su netikétais
sunkumais ir krizémis naudojant atvejo vadybos metodus. Lazdijy rajone atliekamos
apklausos apie lygiy galimybiy uZztikrinimg savivaldybéje, o Pasvalio rajone vykdoma
tarp ministerijy bendradarbiavimo plétra siekiant uztikrinti vaiky gerove. Rokiskio rajone
numatytos priemoneés, skirtos socialinés atskirties patirianCiy vaiky ir Seimy integracijai,
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o Traky rajone — gyventojy sveikatingumo skatinimas ir sveikatos paslaugy kokybeés
gerinimas. Sias priemones, uztikrinancias kompleksine pagalbg socialiai pazeidZiamoms
grupéms, vykdo 14 savivaldybiy: Birzy rajono, Druskininky, Elektrény, Joniskio rajono,
Kauno miesto, Kauno rajono, Kelmés rajono, Klaipédos miesto, Lazdijy rajono, Pasvalio
rajono, Rokiskio rajono, Sal&ininky rajono, Svengioniy rajono ir Traky rajono.

Socialiné integracija

Sioje grupéje numatyta 13 priemoniy (Zr. 7 lentele), skirty gyventojy socialinei integracijai
skatinti ir socialinei atskirCiai mazinti. Pagrindinis tikslas — uztikrinti buasto, gyvenamuyjy
patalpy ir vieSosios aplinkos pritaikymg asmenims su negalia. Jonavoje jgyvendinamos
jvairios socialinés integracijos priemonés, skirtos pazeidziamoms visuomenés grupéems,
jskaitant nejgalius asmenis, vaikus be tévy globos, migrantus ir nepasiturinius asmenis.
Joniskio rajone teikiama humanitariné parama, Europos pagalbos produktai skurstantiems,
finansiné parama jaunoms Seimoms pirmam bustui jsigyti, taip pat teikiamos socialinés
paslaugos vaiko ir Seimos gerovés centre. Kalvarijos savivaldybéje jgyvendinamos kelios
priemones, jskaitant piniginés socialinés paramos teikimg, socialiniy ir kompleksiniy
paslaugy plétrg, socialiniy paslaugy teikimo kokybés uztikrinimg, infrastrukttros gerinimg
ir prieinamumg. Ypatingas demesys skiriamas asmenims su negalia ir vaiky dienos
centry plétrai. Be to, vykdoma Seimos stiprinimo programa ir prevenciniy priemoniy
iniciatyvos, kurios padeda mazinti socialine atskirtj ir uztikrinti socialine lygybe. Kauno
mieste jgyvendinamas projektas ,SOC tasSkas”, kurio tikslas — sukurti skaitmenine
platformag, kuri padés mazinti socialine atskirtj ir uztikrinti socialiniy paslaugy bei paramos
prieinamumg. Projekto veiklos apims Kauno miestg ir TelSiy rajong. Kédainiy rajone taip
pat jgyvendinama priemoné, skirta uztikrinti laisvés atémimo bausme atlikusiy asmeny
integracijg | visuomene. Sios priemonés orientuotos | socialinés atskirties mazinima
ir pazeidziamy asmeny teisiy uztikrinima. Sias priemones vykdo 9 savivaldybés: Birzy
rajono, Druskininky, Elektrény, Jonavos rajono, Joniskio rajono, Kalvarijos, Kauno miesto,
Kedainiy rajono ir Raseiniy rajono.

Priklausomybiy ir smurto artimoje aplinkoje prevencija, prekybos Zmonémis prevencija

Sioje grupéje numatytos 5 priemonés, skirtos priklausomybiy ir smurto artimoje aplinkoje
prevencijai bei pagalbai priklausomybiy turintiems asmenims ir smurto aukoms bei
smurtautojams. Jgyvendinama smurtinio elgesio mazinimo programa, organizuojami
mokymai, skirti nuo smurto artimoje aplinkoje ir prekybos Zmonémis nukentéjusiems
asmenims. Taip pat vykdomi mokymai, orientuoti j lygiy galimybiy uztikrinimg, prekybos
Zmonémis prevencijg ir smurto artimoje aplinkoje prevencijg. Priemonés apima pagalbg ir
smurto aukoms, ir smurtautojams, siekiant uztikrinti efektyvig smurto artimoje aplinkoje
prevencija ir ly&iy lygybeés stiprinima. Sias priemones vykdeé trys savivaldybés: Druskininky,
Lazdijy rajono ir Varenos rajono.
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UzZimtumo didinimas

Sioje grupéje numatytos trys priemones, skirtos didinti savivaldybiy gyventojy uzimtuma
ir integruoti socialiai remtinas visuomeneés grupes, taikant aktyvias darbo rinkos politikos
priemones, pvz., padedant bedarbiams grjzti j darbo rinkg. Taip pat teikiama pagalba
asmenims, patekusiems | krizines situacijas ir smurtg patyrusiems asmenims bei jy
Seimy nariams. Uzimtumo programos tikslai yra mazinti socialine jtampg ir atskirtj, ugdyti
bedarbiy socialinius ir darbinius jgudzius bei didinti jy motyvacijg ir galimybes jsidarbinti,
taip pat siekiama didinti tvary uzimtumg. Priemones jgyvendina Elektrény, Kédainiy ir
Mazeikiy rajony savivaldybés.

Zmonéms su negalia skirtos priemonés

Sioje grupéje numatyta priemoniy (Zr. 7 lentele), skirty didinti paslaugy prieinamuma
socialiai pazeidziamoms grupéems, ypaC zmonéms su negalia. Priemonés apima laikino
apnakvindinimo ir apgyvendinimo nakvynés namuose organizavimg, intensyvig kriziy
jveikimo pagalbg, taip pat socialines paslaugas asmenims, patiriantiems socialing rizikg,
smurtg artimoje aplinkoje arba smurtg patyrusiems asmenims. Taip pat finansuojami
basto ir aplinkos pritaikymo darbai zmonéms su negalia, siekiant uztikrinti jy integracijg
ir socialines paslaugas. Teikiama asmeniné pagalba nejgaliesiems, organizuojamos
dienos ir trumpalaikés socialinés globos paslaugos, finansuojami jvairts renginiai, sporto,
kult@riniai ir socialiniai projektai nejgaliesiems bei jy Seimoms. Sias priemones jgyvendina
devynios savivaldybés: Akmenés rajono, Alytaus rajono, Joniskio rajono, KaiSiadoriy
rajono, Kédainiy rajono, Kelmés rajono, Klaipédos rajono, Kupiskio rajono ir Prieny rajono.

Kitos veiklos / priemonés

Sioje grupéje numatytos septynios priemoneés, skirtos lyCiy lygybei ir nediskriminavimui
uztikrinti siekiant suteikti vienodas galimybes paslaugy vartotojams ir darbuotojams.
Rietavo savivaldybés administracija rengia tvarkas, kurios uztikrina paslaugy teikimg
visoms socialinéms grupems, neisskiriant atskiry grupiy. Taip pat priemonés apima pastaty,
patalpy ir infrastruktdros pritaikymg pagal lygiy galimybiy principg. Démesys skiriamas
antikorupcijos ir nediskriminavimo priemoniy stiprinimui. Sias priemones jgyvendina
septynios savivaldybés: Pasvalio rajono, Prieny rajono, Rietavo, Rokiskio rajono, éakiq
rajono, TelSiy rajono ir Zarasy rajono.
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7 lentelé. Savivaldybiy priemonés lygioms galimybéms uztikrinti socialinés paramos srityje

| | |
Savivaldybé Priemonés Aprasymas
| (veiklos)

, pavadinimas | |

I v
Kriterijus . Zmogaus teisiy uztikrinimas

Savivaldybés strateginio

| planavimo dokumentas

| Zmogaus teisiy, | LygiateisiSkumas — vienas pagrindiniy
| siekiant uztikrinti | Zmogaus teisiy principy yra |
asmeny lygybe, reglamentuojamas tarptautiniuose
| lygias galimybes | dokumentuose ir Lietuvos Respublikos |
| ir nediskrimina- | teisés aktuose. LygiateisiSkuma |
vimg, jgyvendin- ' pazeidzianti veikla — diskriminacija

| imas | yra draudZiama, todél ir siekiama |
sudaryti sglygas lygiateisiSkumui

| | uztikrinti ir jgyvendinti. Savivaldybé |
siekia, kad buty jgyvendintos

| Lietuvos Respublikos Konstitucijos |

| 29 straipsnio nuostatos, jtvirtinancios
asmeny lygybe ir draudima varzyti

| | Zmogaus teises ir teikti jam privilegijas |
lyties, raseés, tautybés, kalbos,

| | kilmés, socialines padéties, tikejimo, |
jsitikinimy ar pazidry pagrindu.

| | Savivaldybg, jgyvendindama Lietuvos |

| Respublikos motery ir vyry lygiy
galimybiy jstatymo, Lygiy galimybiy

| | istatymo nuostatas, siekia, kad visi |
pilieCiai turéty lygias galimybes,

| | kad baty uztikrintos vyry ir motery |
lygios galimybés, kontroliuoja, kad

| | rengiamy teisés akty projektuose |

| | nebuty pazeisti vienos ar kitos
grupés interesai bei siekia tobulinti

| | savivaldybés darbuotojy, politiky |
bei savivaldybei pavaldZziy jstaigy

| | darbuotojy Sios srities kompetencija.

| | |
+ +

Alytaus m.

Savivaldybés
finansuojami

Lietuvos moksleiviy sgjungos
Silutés skyrius vykdo savivaldybés

Silutés .

| jaunimo finansuojama jaunimo programa,
programos kurios veikloje numatyta paskaita
| projektai | apie diskriminacijg, aptariant LGBTIQ |
| | asmeny poreikius. |
2024 m.
| | |
S

-+

skatinimas”
€1

I
2024-2026 m. SVP

33.2.3.05 priemone

Silutés rajono
savivaldybes 2024~
2026 m. strateginis
veiklos planas https://
teisineinformacija.lt/
silute/document/56834
04.04.01.01 priemoné
»~Jaunimo iniciatyvy
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I

Vilniaus m. Zmogaus teisiy Jgyvendinti Jvairovés chartijos Vilniaus miesto
| uztikrinimas principus visose miesto valdymo | savivaldybeés 2024-
srityse, uztikrinti Zmogaus teisiy 2026 mety strateginio
| | komisijos veiklos testinumg, sudaryti | veiklos plano Il skyrius

| | salygas ,EuroPride” renginiui Vilniuje. | LPlanuojami pasiekti
rezultatai”. Skiltis
| | | ,Socialinés apsaugos

S ____L________Lsmi____
Kriterijus | Paslaugy kokybé ir prieinamumas
Birzyr. | Pagerinti | Socialiniy paslaugy teikimas socialinés | Birzy r. savivaldybeés
| socialiniy | rizikos Seimoms, auginancioms | 2024-2026 mety
paslaugy kokybe  vaikus, materialinio nepritekliaus strateginio veiklos plano
| ir prieinamuma, | mazinimo programos jgyvendinimas, | priemoné 003-07-01 (P)
padidinti jy asmeninés pagalbos teikimo paslaugy
apréeptj organizavimas, kompleksinés
paslaugos.
Druskininky Didinti socialiniy 09-01-02-18 (TP) priemoné: 2024-2026 m.
| paslaugy jvai- | Savarankisko gyvenimo namy jkdrimas | 09-01-02 (T) uzdavinys:
rove ir kokybe, Druskininky savivaldybéje; didinti socialiniy
| uztikrinant lygias | 09-01-02-21 (TP) priemoné: | paslaugy jvairove ir
kokybe uZztikrinant

galimybes ir ne- Apsaugoto busto jklrimas;
| diskriminavima. | 09-01-02-22 (TP) priemoné: Asmeny | lygias galimybes ir
| | su negalia reikaly koordinavimas. nediskriminavima.
Bus uztikrintas prevenciniy, bendryjy,
| | socialinés priezilros bei socialinés |
globos paslaugy teikimas asmenims
| | pagal poreikj bei jgyvendinti projektai. |
Bus pleCiama socialiniy paslaugy
| | jvairové, gerinama jy kokybé ir
prieinamumas.

Druskininky Plétoti 09-01-04-01 (TP) priemoné: 2024-2026 m.
| savivaldybeés ir | Druskininky savivaldybés blsto fondo | 09-01-04 (T) uzdavinys:
socialinio bUsto plétra. plétoti savivaldybés ir
fondg 09-01-04-02 (TP) priemoné: socialinio blsto fonda.

| | Druskininky savivaldybés bisto fondo | 09-01-05 (T)
priezilra. uzdavinys: skatinti visy

| Perkami socialiniai bustai ir nuomojami | gyventojy uzimtumag
Seimoms, turinCioms teise j socialinio ir konkurencinga

| | basto nuoma, taip pat kartu teikiamos | dalyvavima darbo rinkoje.
ir kitos teisés aktuose numatytos

| | paramos bei paslaugos. Vykdomas |
patalpy nuomos administravimas.

- - — = = — S - = -

Elektrény 01.02 uzdaviniu Pagrindiniai socialiniy paslaugy SVP 2024-2026, p. 40
| siekiama plétoti | gavéjai savivaldybéje yra senyvo | uzdavinys ,Plétoti
teikiamas amziaus asmenys ir asmenys su teikiamas socialines
| socialines | negalia, socialinés rizikos asmenys ir | paslaugas” 01.02.14
| paslaugas Seimos. Norint minimaliai patenkinti priemoné
socialiniy paslaugy poreikj ir jvairove,
L —_ = 1 - - - 4 - - - - - = 4 - - - - -



—_— — = — — g — —_— — — = = =
batina uztikrinti Savivaldybés

| | socialiniy jstaigy veiklg bei papildomy

| | paslaugy pirkimg, todél jgyvendinant
uzdavinj bus vykdomos atitinkamos

| | priemonés.
Priemoné ,Lygiy galimybiy

| | uztikrinimas Elektrény savivaldybéje”.

| | Priemoné skirta nuosekliai ir kryptingai
jgyvendinti lygiy galimybiy ir lyCiy

| | lygybés politikg keliomis kryptimis:
Elektrény savivaldybéje (viesyjy ir

| | administraciniy paslaugy teikéja)

| savivaldos lygmeniu ir Elektrény
savivaldybés administracijoje

| organizaciniu lygmeniu. Priemone
siekiama mazinti diskriminacines

| | saglygas ir nelygybe kurianéius
veiksnius, didinant savivaldybés

| gyventojy ir savivaldybeés vadovy

| bei administracijos darbuotojy
sgmoningumg, gebéjimg identifikuoti

| | ir atpaZinti diskriminacijos apraigkas,

| | jy netoleruoti, ugdyti pagarbg jvairovei
Elektrény savivaldybéje. Lygiy
galimybiy uztikrinimas neatsiejamas

| | imvbiu uztikrini .
nuo ly¢iy lygybés, todél skiriamas

| | demesys visuomenes Svietimui

| lyCiy lygybés tematika, siekiant
keisti vyraujancius stereotipus

| | ir suvokimg apie vyry ir motery
vaidmenis dabartinéje visuomenéje.

| | Jgyvendinamos priemonés, tikslai,
uzdaviniai ir siektini rezultatai

| | numatomi atsizvelgiant j statistiniais

| | tyrimy rezultaty duomenimis
patvirtintg metinj Lygiy galimybiy

| | veiksmy plana.

(Rodikliai: atliekamy lygiy galimybiy
| | situacijos Elektrény savivaldybéje

vertinimy ir priemoniy sk. — 2 (2024,
| 2025, 2026 m.) Ir parengty lygiy
| | galimybiy veiksmy

(priemoniy) plany skaicius, vnt. - 2
| | (2024, 2025, 2026 m.)

Pagal SVP 2024-2026 m. priemonei
| numatyti rodikliai siektini ir numatyti
| biudZetiniy mety laikotarpiui pagal

patvirtintg metinj veiksmy plana.

_ = L - L = =

T
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Joniskior.

Joniskior.

Joniskior.

Joniskior.

Joniskio rajono

| bendruomeniniy
vaiky globos

| namy ir vaiky

dienos centry

tinklo plétra

|
|
|
|
+ —
Joniskio ,Saulés”
| pagrindinés
| mokyklos Dienos

uzimtumo centro
| plétra

-T-

Nevyriausybiniy

organizacijy
jgyvendinamy

| socialiniy

| projekty dalinis

finansavimas

+

Vaiky dienos
socialinés

| priezilros
finansavimas

Tikslas — palankios aplinkos vaikui
ir Seimai kdrimas pleciant pagalba
socialiai pazeidZziamiems vaikams ir
| Seimoms.
| 2024-2026 m.

-

+ -
Tikslas — plésti ir tobulinti socialiniy
| paslaugy infrastruktlrg

+
Tikslas — skatinti ir remti
| nevyriausybiniy organizacijy (NVO)
veiklg, siekiant spresti jvairias
| socialines problemas ir didinti
| visuomenés gerove
2024-2026 m.

Tikslas — uztikrinti, kad vaikai, ypac
| tie, kurie gyvena socialinés rizikos
| Seimose ar susiduria su jvairiais

socialiniais sunkumais, gauty

| reikalingg priezilrg, parama ir ugdyma |

dienos centruose.
| 20242026 m.

Joniskio rajono

| savivaldybes 2024-2026
m. strateginis veiklos

| planas
03 programa ,Socialinés

| paramos jgyvendinimas
ir sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimas”

| 0102 08 priemoneé
,Joniskio rajono

| bendruomeniniy vaiky

globos namy ir vaiky

dienos centry tinklo

plétra“

T

2024-2026 m.

| Jonigkio rajono
savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas

| 03 programa ,Socialinés

| paramos jgyvendinimas
ir sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimas”
0102 13 priemoné

| ,Joniskio ,Sauleés”
pagrindinés mokyklos

| Dienos uzimtumo centro
plétra“

Joniskio rajono

| savivaldybes 2024-2026
m. strateginis veiklos

| planas
03 programa ,Socialinés

| paramos jgyvendinimas
ir sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimas”

| 0103 29 priemoné
,Nevyriausybiniy

| organizacijy
jgyvendinamy socialiniy

| projekty dalinis
finansavimas"”

Joniskio rajono
| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
| planas,
Nr. 03 programa
,S0cialinés paramos
| jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos
| paslaugy gerinimas”
0103 30 priemoné
| Vaiky dienos socialinés
_Lprieiiaros finansavimas”
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Joniskior.

Joniskior.

Kauno m.

+

Bendruomeniy
socialiniy
inovacijy
projekty, skirty
socialinéms
paslaugoms
teikti,
finansavimas

Socialinio busto
plétra Joniskio
rajone

Programos

| .Iniciatyvos

Kaunui” sritis
LS0cialiniy ir
sveikatinimo
paslaugy plétra
gyventojy
gerovei kurti
visuomeneje”

Tikslas — skatinti ir remti

| bendruomeniy inicijuotus inovatyvius | savivaldybés 2024-2026
projektus, kurie siekia kurti ir teikti

—_ - 7 - — = — — A~

Joniskio rajono

m. strateginis veiklos

| naujas arba patobulintas socialines | planas
| paslaugas, atliepiancias specifinius Nr. 03 programa

vietos bendruomeniy poreikius

| 2024-2026 m.

Tikslas — pagerinti socialiai

| pazeidziamy grupiy gyvenimo sglygas | savivaldybés 2024-2026

,S0cialinés paramos
| igyvendinimas ir

sveikatos apsaugos
| paslaugy gerinimas”

0103 31 priemoné

,Bendruomeniy socialiniy
inovacijy projekty, skirty
socialinéms paslaugoms

| teikti, finansavimas” 12
programa ,Gyvenamos

| aplinkos kokybés
gerinimas”

Joniskio rajono

uztikrinant prieinama ir kokybiskg m. strateginis veiklos
bustg planas,

| 2024-2026 m.

+_____

| Nr. 03 programa
,So0cialinés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos

| paslaugy gerinimas”
0105 01 priemoné

| ,So0cialinio busto plétra
Joniskio rajone”

1. Prioritetas ,Pagalbos Seimoms 2024 m.

| su vaikais, vaikams ir paaugliams | 2.2.3.3.001 ,Miesto
teikimas”. Seimos konferencijos bendruomenés
paslaugy organizavimas asmenims jtraukimas jgyvendinan

| (Seimoms) auginancioms

nepilnamecius vaikus, siekiant padéti

| programos ,Iniciatyvos

asmeniui (Seimai) iSvengti galimy | projektus”

| socialiniy problemy ir (ar) socialinés |
rizikos atsiradimo, sudaryti sglygas

| asmeniui (Seimai) ugdyti ir (ar) |
stiprinti gebéjimus savarankiskai
spresti socialines problemas, palaikyti |

| socialinius rySius su visuomene, taip |
pat padeti didinti socialine jtrauktj.

| 2. Prioritetas ,Bendruomeniniy |
ir susijusiy paslaugy plétra per
savarankiSkumo skatinimg"”. Veikla |
pagal §j prioritetg — mobiliosios
socialinés pagalbos teikimas taikant

| atvejo vadybg asmenims (Seimoms), |

kurie susiduria su netikétais

_ = 4 - - - = — 4

Kaunui“ socialinés srities

ios

t
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Kauno .

Kelmeésr.

Kelmeésr.

NVO socialinés
| srities projekty
finansavimas

Perkamos

| ir tiesiogiai
finansuojamos
socialinés

| paslaugos

+Prevenciniq,

| bendryjy ir
socialinés
priezitros,

| globos paslaugy
jvairioms Kelmés
rajono gyventojy
socialinéms
grupéms

| organizavimas ir

+teikimas
Parama mokinio
| reikmems jsigyti

4

-
sunkumais ir krize, siekiant suteikti

jiems socialine ir (arba) psichologine
/ psichosocialine pagalbg (pvz.,
psichologiné / psichosocialiné

| konsultacija, mokymas, kaip prizidréti
nejgaly / traumuotg Seimos narj,
tarpusavio rySiy atktrimas, pagalbos
organizavimas ir teikimas Seimoms su
vaikais kriziy atvejais ir kt.).

+Siekiant uztikrinti socialiniy

| paslaugy prieinamuma Kauno rajono
gyventojams nevyriausybinés

| organizacijos, veikiancios socialinéje
srityje, yra finansiSkai skatinamos
teikti jvairesnes socialines paslaugas

| Kauno rajone gyvenantiems
nejgaliesiems, senyvo amziaus

| asmenims, vaikams, asmenims,
patiriantiems socialine rizikg, krizinéje
situacijoje esanCioms Seimoms ar
vieniSiems asmenims ir kt.

| 2024 metai.

+

Gyventojams teikiamos ir
finansuojamos jy poreikius
atitinkancios bendrosios, socialinés
priezidros ar socialinés globos

| paslaugos: apgyvendinimo
savarankisko gyvenimo namuose;
apgyvendinimo nakvynés namuose;
dienos, trumpalaikés ar ilgalaikés
socialinés globos paslaugos; vaiky

| dienos centry paslaugos ir kt.,

+2024 metai.

Kokybisky socialiniy paslaugy
teikimas. Uztikrinta socialiniy

| paslaugy kokybe ir prieinamumas.
2023-2025 m.

| Socialinés paramos skyrius.

Kokybisky socialiniy paslaugy
| teikimas. Uztikrinta socialiniy
paslaugy kokybé ir prieinamumas.
2023-2025 m. Socialinés paramos
skyrius

€1

-T-

|
+ —
Kauno rajono
| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
| planas (10.02.01.07)

|
_*_ S
Kauno rajono
| savivaldybés 2024-2026
| m. strateginis veiklos
planas (10.02.01.01)

|
_*_ —
Kelmés rajono
| savivaldybés 2023-2025
m. strateginio veiklos
plano priemoné 4.1.2.4

|
+ —
Kelmés rajono
| savivaldybés 2023-2025
m. strateginio veiklos
plano priemoné 4.1.3.3

€1
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Kelmésr.

Klaipédos m.

Lazdijyr.

Lazdijyr.

Mokiniy
| nemokamas
maitinimas

-+

Vykdoma
socialiniy
paslaugy plétra.
Sudaromos

| salygos socialiai
pazeidziamus
asmenis
integruoti
visuomene

-+

Socialinio busto
fondo plétra

|
+ —
Apklausos apie
| lygiy galimybiy
uztikrinimag
| savivaldybéje
| atlikimas

TKokybiékq socialiniy paslaugy

| teikimas. UZtikrinta socialiniy
paslaugy kokybé ir prieinamumas.
2023-2025 m. Socialinés paramos
skyrius

PleCiant socialines paslaugas
artimiesiems yra sudaromos

| galimybés dirbti, mokytis, realizuoti
save.

| Asmenims su negalia yra kuriama
grupiniy, savarankisko gyvenimo
namy infrastruktdra, sudaranti sglygas

| oriai gyventi bendruomeneéje
2021-2030 m.

-+

-+

Bus sumazintas eiléje laukianciy ir
turinCiy teise j savivaldybes socialinj
| bUstg asmeny / Seimy skaicius

Atlikta apklausa 2024 m.

Kelmés rajono

| savivaldybes 2023-2025
m. strateginio veiklos
plano priemoné 4.1.3.4

-

_*_ —

Klaipédos miesto
savivaldybés 2021-2030
mety strateginis plétros
planas (patvirtintas

| Klaipédos miesto
savivaldybés tarybos

| 2021-05-27 sprendimu

| Nr. T2-135):
2.411. |8pletoti

| paslaugas j namus
(pagalba j namus ir
dienos socialiné globa)".
2.41.5. ,Jkurti
savarankisko ir grupinio

| gyvenimo namus"”.
2.4.2.1. ,Pritaikyti
vieSuosius objektus

| individualiy poreikiy
turintiems asmenims"”.

| 2.4.2.3. Pritaikyti bUstg

nejgaliesiems”.

2021-2027 m. SPP
priemoné 1.2.3.7

| ,Socialinio busto fondo
plétra“

Lazdijy rajono

| savivaldybes 2024-2026
mety strateginis veiklos

| planas, patvirtintas
Lazdijy rajono
savivaldybés tarybos

| 2024 m. vasario 15 d.
sprendimu Nr. 5TS-

| 279 ,Dél Lazdijy rajono
savivaldybés 2024-2026

| mety strateginio veiklos
plano patvirtinimo®,
priemoné

| 01-01-04-01 (P)
LApklausos apie lygiy

| galimybiy uztikrinimg

savivaldybéje atlikimas”

€4
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Pasvalior.

Rokiskior.

Sal&ininky r.

Svengioniyr.

Trakyr.

Tarpinstitucinio
bendradarbiavi-

T T

Tikslas — uztikrinti tarpinstitucinio
bendradarbiavimo paslaugas.
| mo plétra vaiko Rezultatas — koordinuotai teikiamos
gerovei uztikrinti  Svietimo pagalbos, socialiniy ir
| | sveikatos priezilros paslaugy tvarkos
| aprase nurodytos funkcijos, vaiko
gerovés uztikrinimas.

| |
+

Programy ir Siekiama didinti renginiy, jgyvendinty
| prevenciniy | prevenciniy priemoniy bei suteikty
priemoniy, konsultacijy, nukreipty j pagalbos
nukreipty suteikimg socialine atskirtj dél jvairiy
| socialine atskirtj | priezasCiy patiriantiems vaikams ir jy
patirianCiy Seimoms, skaiciy.
vaiky ir jy Seimy |
integracija,
| iSpléetimas |
ir aprépties
| didinimas |
| |
Bendruomenés +Bendruomeniq ir NVO veiklos
| ir NVO veiklos | orientuojamos ] tokiy socialiniy
skatinimas ir problemy kaip atskirtis,
réemimas vykdant ! nepakantumas, iSankstinés nuostatos
| socialiniy sprendima. Taip siekiama, kad per
problemy organizacijy veiklg bty teikiama
| prevencijg ir | pagalba socialiai pazeidZziamoms

pagalbos teikimag
|
+ —
Gerinti socialiniy
| paslaugy kokybe,
didinti jy jvairove,
uztikrinti jy
| prieinamumag ir
kompleksiSkuma

grupéms.

+

Socialinés paslaugos teikiamos
jvairiy socialiniy grupiy zmones.
Socialiniy paslaugy poreikiui uztikrinti
kiekvienais metais rengiamas

| socialiniy paslaugy plétros planas

+

Nr. 02 Programa siekiama jgyvendinti
| ,Socialinés | valstybines socialinés apsaugos
paramos ir ir sveikatos politikg uztikrinancia
sveikatos visuomenés socialine apsaugg,
apsaugos sveikatg, aukstg sveikatinimo
| paslaugy | veiklos kokybe ir racionaly iStekliy
| kokybés | panaudojimg. Programa apima visas
gerinimo” Traky rajono savivaldybés gyventojy
| programa | grupes, ?es ji §kirta diegti_ligq -
prevencijos priemones, stiprinti
S

Pasvalio rajono
savivaldybeés 2024-
2026 mety strateginio
veiklos plano priemoné

| 002-04-02-17 (TN)

| Jlarpinstitucinio
bendradarbiavimo

| plétra vaiko geroves
uztikrinimui“

2023-2030 m. priemoné

| Nr. 3.2.3.5 ,Programy ir
prevenciniy priemoniy,
nukreipty j socialine
atskirtj patirianciy

| vaiky ir jy Seimy

| integracija, iSplétimas
ir aprépties didinimas”

| (psl. 255, https://
rokiskis.It/wp-content/

| uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-

| 2030_2024-07-25-
redakcija.pdf)

-T-

Sal&ininky rajono

| savivaldybes 2023-2030
mety strategines plétros

| planas (patvirtintas
Sal&ininky rajono
savivaldybés tarybos

| 2023 m. vasario 2
d. sprendimu Nr.

| T-(1.3E)-1032).

Priemonés Nr. 2.3.3.3.
+v —
Svencioniy rajono
| savivaldybés 2024-2026

| m. strateginis veiklos
planas

|
+

€4



Traky r.

Traky r.

+

Teisés aktais
| numatyty
pasalpy, iSmoky
| ir kompensacijy
mokéjimo
nepasiturintiems
| gyventojams
uztikrinimas.

Kokybisky

| ir efektyviy
socialiniy
paslaugy

| teikimas jvairiy
socialiniy grupiy

| gyventojams

-T-

4

sveikatos paslaugas, gerinti jy
prieinamuma, uztikrinti tiek efektyvy
piniginés socialinés paramos teikima
(IéSy panaudojima), tiek savalaikes,

| plataus spektro ir visoms gyventojy
grupéms prieinamas socialines

| paslaugas, asmeny su negalia

| integracines priemones, lygiy
galimybiy principy jgyvendinima
paslaugy prieinamumo aspektu.

Tikslas — mazinti socialine atskirtj

| organizuojant pinigine socialing
paramag nepasiturintiems rajono
gyventojams, socialine paramg
mokiniams, teikiant iSmokas vaikams,
tikslines kompensacijos ir Kitg

| socialine pagalbg. Piniginés socialinés
paramos teikimas nepasiturintiems

| rajono gyventojams — tai socialiniy
pasalpy, kompensacijy (busto Sildymo
iSlaidy, iSlaidy geriamajam ir karStam
vandeniui ir kt.) skai€iavimas ir

| mokéjimas, tikslingesnis ir taiklesnis
&Sy panaudojimas (pvz. tikslingesnis
teisés j parama nustatymas, léSy

| skyrimas nepinigine forma) bei siekis
paramos gavejus integruoti j darbo
rinkg.

Tikslas — socialiniy paslaugy jvairioms

| socialinéms grupéms, teikimas, salygy | efektyviy socialiniy

socialinei integracijai j visuomene
kdrimas, gyventojy uzimtumo
| didinimas darbo rinkoje, aplinkos
pritaikymas asmeny su negalia
| poreikiams, vaiky socialinés prieziuros
paslaugy uztikrinimas vaiky dienos
| centruose.
Socialiniy paslaugy tikslas — sudaryti
salygas artimoje aplinkoje asmeniui
(Seimai) ugdyti ar stiprinti gebéjimus,
| galimybes savarankiskai spresti
savo socialines problemas, palaikyti
socialinius rysius su visuomene, taip
| pat padeti jveikti socialing atskirt;.

-T-

02.1.1. ,Teisés aktais

| nustatyty pasalpy,
iSmoky ir kompensacijy
mokéjimo uztikrinimas”

02.1.2. ,Kokybisky ir

paslaugy jvairiy socialiniy
grupiy gyventojams
| teikimas”

€4
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| plétojimo”
programa. Tikslas

| - didinti socialiai
pazeidziamy

| gyventojy

| grupiy socialine
integracija.

r - - T - —- - T - —- — — — — — 7T — — — — — 7
Trakyr. Gyventojy Tikslas — uztikrinti kokybiska 02.21. ,Sveikatos
sveikatingumo Traky rajono gyventojy asmens ir priezilros paslaugy
skatinimas visuomenés sveikatos priezitrg, rajono gyventojams
ir sveikatos gerinti sveikatos prieZzitros rémimas”
| paslaugy | paslaugy kokybe ir prieinamumg bei | 02.2.2. ,Visuomenés
kokybés visuomenés sveikatos priezilros sveikatos priezilros
gerinimas paslaugas mazinancias gyventojy uztikrinimas siekiant
| sergamumg, nejgaluma, mirStamuma; sustiprinti gyventojy
organizuoti infekciniy ir létiniy sveikatg ir ligy
| | neinfekciniy ligy profilaktikos ir kt. | prevencija".
4 _Lprogramipagngir@ irjgyveEiiniﬂa. I
Kriterijus | Socialiné integracija
Birzyr. | Paskatinti | BUsto pritaikymas Zzmonéms su | Birzy r. savivaldybés
socialine negalia, vieSyjy paslaugy prieinamumo | 2024-2026 mety
| integracija | gerinimas Zzmonéms su negalia. | strateginio veiklos plano
priemoné 003-07-02 (P)
Druskininky Siekiant didinti 09-01-03-01 (TP) priemoné: 2024-2026 m.
| gimstamuma | Gyvenamosios aplinkos pritaikymo | 09-01-03 (T) uzdavinys:
ir gyvenimo nejgaliesiems programa. gerinti aplinkg Seimai,
kokybe gerinti Toliau plétojama asmeny su siekiant didinti
aplinkg Seimai, negalia socialiné integracija gimstamuma ir gyvenimo
| bei sudaryti | Druskininky savivaldybéje. Teisés | kokybe bei sudaryti
sglygas derinti akty nustatyta tvarka jvertinus sglygas derinti darbo ir
darbo ir Seimos busto pritaikymo poreikj judéjimo Seimos jsipareigojimus.
| jsipareigojimus. | ir apsitarnavimo funkcijy sutrikimy |
turintiems asmenims, organizuojami
| | bisto pritaikymo darbai arba |
kompensuojamos busto pritaikymo
| | iSlaidos ar nepritaikyto bdsto keitimo j |
ritaikytg kainy skirtumas.
oy pltelkaingsdiumas.
Elektrény Nr. 03 ,Socialinés  01.01 uzdaviniu siekiama teikti Pagal SVP 2024-2026
| apsaugos ir | socialine paramg pinigais ir nattra. | m. Priemonei numatyti
Vykdydamas §j uzdavinj Savivaldybés | rodikliai siektini ir

| administracijos Socialinés paramos
| skyrius jstatymy nustatyta tvarka
moka iSmokas i$ valstybés bei
| Savivaldybés biudzeto 168y ir
| organizuoja socialine parama
mokiniams. Priemoné ,Gyvenamuyjy
| patalpy, bUsto ir vieSosios aplinkos
pritaikymas asmenims su negalia“
| Priemonés tikslas — asmenims
Su negalia, turintiems judéjimo ir
| apsitarnavimo funkcijy sutrikimy,
| Savivaldybé organizuoja busto,
gyvenamosios aplinkos pritaikyma,
| pr.v._
keltuvus (liftus), kompensuoja blsty
| pritaikymo islaidas.

| numatyti biudzetiniy
| mety laikotarpiui.
SVP 2024-2026, p. 38
| uzdavinys ,Teikti socialine
parama pinigais ir natura“
| 01.01.05 priemoné
|




Jonavosr.

Joniskior.

Joniskior.

- — — —

001-03-02-

| 06 ,Projekto
Jntegralios

| pagalbos

teikimas ir
plétra Lietuvos

| savivaldybése”
jgyvendinimas”
001-03-03-02
,Prevencinés ir
kitos pagalbos

| Seimai
organizavimas”

| 001-03-03-

| 07 ,Socialine

atskirtj patirianciy

| asmeny
integracijos

| j visuomene
didinimas”

Humanitarinei
| pagalbai teikti

Parama

| produktais
iS Europos
pagalbos
labiausiai

| skurstantiems

- - - - — — — —
Sios priemonés vykdymas

| finansuojamas i$ valstybés ir
savivaldybés biudzety). (Rodiklis.

| Pritaikyty asmenims su negalia
Zzmonéms blsty skaicius, 2024 m.
- 15,2025 ir 2026 m. =10, siekiami

| rodikliai paskirstyti pagal lytj, zr. SVP
2024-2026 p. 43).

Dalyvavimas tarpkultdriniy miesty

| programoje; informavimo ir
konsultavimo paslaugy teikimas

| Jonavos rajono savivaldybéje

| gyvenantiems uzsienieCiams; ne ES
pilieCiy, gyvenanciy Jonavoje, lietuviy

| kalbos mokymosi galimybiy didinimas;

ne ES Saliy pilieCiams teikianCiy
jstaigy darbuotojy tarpkultdriniy
kompetencijy stiprinimas.
Planuojamos jgyvendinti jvairios

| socialinés integracijos priemoneés
Jonavos rajono savivaldybéje
gyvenantiems pazeidziamy
visuomenés grupiy atstovams, tarp jy

| - nejgaliems asmenims, netekusiems

| tévy vaikams, migrantams ir
kitatauCiams, nepasiturintiems

| asmenims ir kt.

Siekiama mazinti jvairiy gyventojy
| grupiy socialine atskirt]
2024-2026 m.

+ - — = = = === = =

Siekiama mazinti jvairiy gyventojy
| grupiy socialing atskirt]
2024-2026 m.

| asmenims fondo |

Jonavos SPP 2030 4

| tikslo ,Uztikrinti socialine
gerove” 4.2 uzdavinj

| ,18plésti trukstamas
socialines paslaugas,

| jskaitant kompleksiniy
paslaugy teikimg".

| Jonavos SPP 2030 4
tikslo ,Uztikrinti socialine

| gerove” 4.3 uzdavin;
,Pagerinti socialine

| integracija, prevencija
ir kartu padidinti vie$gjj

| sauguma".

Joniskio rajono

| savivaldybes 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 programa

| ,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir

| sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimas”
010119 priemoné

| L,Humanitarinei pagalbai
teikti”
Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 programa
,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir

| sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimas”

| 01 0113 priemoné
~Parama produktais
i§ Europos pagalbos

| labiausiai skurstantiems

asmenims fondo”
1
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Joniskior.

Joniskior.

Joniskior.

Kalvarijos

-I

Finansinés
paramos

pirmajj bustg
jsigyjancioms

jaunoms

Seimoms teikimas

- - - — — — — —
Siekiant mazinti jvairiy gyventojy

| grupiy socialine atskirtj teikiama
finansiné parama pirmajj blstg
jsigyjan¢ioms jaunoms Seimoms
2024-2026 m.

____+________

Prevenciniy,

| bendryjy ir

socialines
priezilros
paslaugy
teikimas

+___

Socialiniy
paslaugy

teikimas Joniskio

rajono vaiko

Seimos geroveés

centre

ir

Tikslas - skatinti jvairiy gyventojy
| grupiy integracija ir teikti kokybiskas
| bei poreikius atitinkancias socialines
paslaugas
| 2024-2026 m.

Tikslas — skatinti jvairiy gyventojy
| grupiy integracija ir teikti kokybiskas
bei poreikius atitinkancias socialines
paslaugas
2024-2026 m.

+ - — = = = = = — = —

Kalvarijos

| savivaldybés

socialiniy reikaly
plétros programa

Programos tikslas jgyvendinamas

| vykdant uzdavinius:
1. modernizuoti socialiniy paslaugy
jstaigy infrastruktlrg, plésti socialiniy
paslaugy jvairove, gerinti jy kokybe
ir prieinamuma, skatinti socialine

| integracijg, mazinant socialine atskirtj

(organizavimas, koordinavimas,
| piniginés socialinés paramos
teikimas);

T — — — — — -

Joniskio rajono

| savivaldybes 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 programa
,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos

| paslaugy gerinimas”
010116 priemoné

| ,Finansinés paramos
pirmajj busta
jsigyjancioms jaunoms
Seimoms teikimas"”

+_____

Joniskio rajono

| savivaldybes 2024-2026

| m. strateginis veiklos
planas..

| Nr. 03 programa
,Socialinés paramos

| jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos

| paslaugy gerinimas”

| 0103 09 priemoné
LPrevenciniy, bendryjy

| ir socialinés prieZidros
paslaugy teikimas".

Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 programa

| ,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos

| paslaugy gerinimas”.
0103 14 priemoné

| ,Socialiniy paslaugy
teikimas Joniskio rajono

| vaiko ir Seimos gerovés
centre”.

Kalvarijos savivaldybés

| tarybos 2024 m. vasario
23 d. sprendimas Nr.
T-27 ,Dél Kalvarijos
savivaldybés 2024-2028
mety strateginio veiklos

| plano patvirtinimo®.

4 - - - - — J



- - — — - - - —
2. kurti saugig, jaukig ir darnig aplinka

| geimoms.
Jgyvendinant programos uzdavinius,
| vykdomos priemoneés:
1. piniginés socialinés paramos
teikimas Kalvarijos savivaldybés
| gyventojams;
2. skatinama socialiniy ir kompleksiniy
paslaugy plétra Kalvarijos
savivaldybéje;
3. uztikrinamas kokybisky socialiniy
| paslaugy teikimas Kalvarijos
savivaldybéje;
| 4. gerinama Kalvarijos savivaldybéje
socialines paslaugas teikianciy jstaigy
| infrastruktdra ir prieinamumas;
5. jgyvendinama asmeny su negalia
socialiné integracija Kalvarijos
| savivaldybgje;
6. vykdoma prevenciniy priemoniy
veikla Kalvarijos savivaldybéje;
| 7. vaiky dienos centry plétra Kalvarijos
savivaldybés teritorijoje;
| 8. savivaldybéje jgyvendinama Seimos
stiprinimo programa.
| Vykdant 1-8 priemones, siekiama
uztikrinti socialiai pazeidziamy
| gyventojy grupiy socialine integracija
mazinant socialine atskirtj, uztikrinant
socialine lygybe, lygias teises
| ir galimybes visoms gyventojy
grupéms, asmenims su negalia ir
teisiy apsaugg bei jgyvendinimag kaip
| ir Kitiems asmenimis.
Numatomas programos jgyvendinimo
| rezultatas: jvairioms Kalvarijos
savivaldybés gyventojy socialinéms
| grupéms bus sudaryta galimybé
integruotis j visuomene lygiomis
| teisémis ir galimybémis. Teikiant
socialine paramg labiausiai to
stokojantiems asmenims, bus
| igyvendintas socialinis teisingumas,
Zmogaus teisiy uztikrinimas,
| lygiateisiSkumas, integracijos ir
socialinés atskirties mazinimo
| principai, asmeny su negalia teisiy
| apsauga ir jgyvendinimas kaip ir
Kitiems asmenimis. Socialiniy iSmoky
| mokejimas ir kompensacijy teikimas
_Lpadés tenkinti bUtinuosius

T
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Kauno m.

Kédainiy .

Raseiniyr.

poreikius tiems asmenims ir
Seimomes, kuriy gaunamos pajamos
yra nepakankamos, o gebéjimas
pasirtpinti savimi dél objektyviy
priezascCiy yra ribotas. Socialinés
paramos plétra padeés jveikti skurdg
bei socialine atskirtj. Dirbant su
socialiniy bei psichologiniy problemy
turinciais vaikais bei Seimomis, bus
mazinamas socialiniy problemy
pavojus ateityje. Vykdomos
prevenciniy socialiniy paslaugy
priemonés. Skatinamos Kalvarijos
savivaldybés Seimos, skiriant Kadikio
kraitelj Seimoms, susilaukusioms
kadikio, Pirmoko krepsSelj kiekvienam
busimam pirmokui, organizuojamos
Sventés, kuriama Seimy laisvalaikio
erdvé.

Projektas ,,SOC Skaitmeniné platforma integracijai ir
taskas” | socialinei atskirCiai mazinti, priartinant
| | socialiniy paslaugy ir socialinés
paramos prieinamumag Kauno mieste ir
| | TelSiy rajone nuo 2025 m.

| |
- +

+

Laisvés atémimo

Tikslas — padéti i$ pataisos jstaigy

| bausme | paleidziamiems asmenims jveikti
atlikusiy asmeny kylancCius sunkumus, teikti socialing,

| integracijos teising, psichologine pagalbg,

| j visuomene | organizuoti jvairius socialiniy jgudziy
uztikrinimas ugdymo, palaikymo ir (ar) atkdrimo

| | uzsiémimus rengiamiems paleisti
i$ pataisos jstaigy bei jau j laisve
| | po bausmés atlikimo iSéjusiems
_I_ _I_asmenims (nuo 2023 m.).
Socialinés Sios programos uzdaviniai:
| atskirties | 1. teikti pinigine socialing parama
mazinimo gyventojams;
programa 2. plésti socialiniy paslaugy rasis ir
didinti prieinamumag;
| 3. modernizuoti socialiniy paslaugy
jstaigas ir uztikrinti jy veikla.
| | Visi siektini rezultatai pateikiami
nuorodoje:
| | https://teisineinformacija.lt/raseiniai/
| | document/51928
(43 psl.)
| | Visi programy uzdaviniai vykdomi
laikantis Lietuvos Respublikos lygiy
| | galimybiy jstatymo 5 straipsnio
nuostatais.

4

2.2.2.4.001 Projekto ,,SOC

| tagkas - skaitmenine

_*_

platforma integracijai ir
socialinei atskir€iai mazinti,
priartinant socialiniy
paslaugy ir socialinés
paramos prieinamumg
Kauno mieste ir TelSiy
rajone” jgyvendinimas.

Kédainiy rajono
savivaldybés 2024-2026 m.
strateginis veiklos planas.
Nr. 03 ,Socialinés apsaugos
plétojimo” programa
Priemonés:

001-01-03-01 (TP);
001-01-03-02 (PP);
001-01-03-03 (PP);
001-01-03-04 (PP).

2024-2026 m. Strateginis
veiklos planas, https://
teisineinformacija.lt/
raseiniai/document/51928
Nr. 03 ,Socialinés atskirties
mazinimo" programa (37p.).




Kriterijus

Priklausomybiy ir smurto artimoje aplinkoje prevencija,
| prekybos Zmonémis prevencija

Druskininky

Lazdijyr.

Lazdijyr.

Lazdijyr.

Varénos .

! | |
Gerinti 09-01-03-04 (TP) priemoné:

2024-2026 m.

| aplinkg Seimai | LPriklausomybiy ir smurto artimoje | 09-01-03 (T) uzdavinys:
siekiant didinti aplinkoje prevencija“. gerinti aplinkg Seimai
gimstamuma ir Uztikrinta priklausomybiy ir smurto siekiant didinti

| gyvenimo kokybe | artimoje aplinkoje prevencija bei | gimstamuma ir gyvenimo
bei sudaryti pagalbos priemonés, teikiama pagalba , kokybe bei sudaryti

| salygas derinti | priklausomybiy turintiems asmenims | salygas derinti darbo ir

| darboir Seimos | bei smurto aukoms ir smurtautojams. | Seimos jsipareigojimus.
jsipareigojimus.
Apsaugos nuo +Parengta smurtinio elgesio mazinimo _*_2021—2027 m. SPP
smurto artimoje programa, organizuoti mokymai. priemoné 1.2.3.8
aplinkoje LApsaugos nuo smurto

| ir prekyba | | artimoje aplinkoje ir

| Zmonemis | | prekyba Zmonémis

| nukentéjusiems | | nukentéjusiems
asmenims asmenims priemoniy

| priemoniy | | jgyvendinimas"
jgyvendinimas
Smurto artimoje +jvykdytos smurto artimoje aplinkoje +2024—2026 m. SVP
aplinkoje prevencijos ir pagalbos teikimo priemoné 01-01-04-02
prevencijos ir nukentéjusiems asmenims Lazdijy (P) ,Vykdyti ir koordinuoti
pagalbos teikimo  rajono savivaldybéje veiksmy plano smurto artimoje aplinkoje

| nukentéjusiems | priemonés. | prevencijos ir pagalbos
asmenims teikimo nukentéjusiems
Lazdijy rajono | asmenims Lazdijy rajono
savivaldybéje savivaldybéje veiksmy
veiksmy plano plang”.

| vykdymas ir | |
koordinavimas
Mokymy, skirty Kasmet suorganizuoti po 2 mokymus 2024-2026 m. SVP

| lygioms galimybiy | | priemoné 01-01-04-
uztikrinimui, 03 (P) ,Mokymuy,

| prekybos | | skirty lygiy galimybiy
Zmonémis uztikrinimui, prekybos
prevencijai | Zzmoneémis prevencijai
organizavimas organizavimas”
03.01. Lygiy 03.01.01. stiprinti socialiai pazeisty 2024-2026 m.

| galimybiy, | asmeny galimybes pritaikant bdstus | Strateginis veiklos
motery ir vyry asmenims su negalia; planas. Nr. 03 ,Socialinés

| lygybés ir smurto | 03.01.03. skatinti asmeny socialine | apsaugos” programa.

| artimoje aplinkoje | integracijg uztikrinant akredituoty
prevencijos bei socialinés priezilros paslaugy teikimag

| pagalbos smurto | ir nevyriausybiniy organizacijy veiklos |
artimoje aplinkoje ~ rémimag;
uztikrinimas. 03.04.01 isplésti teikiamas socialines |

| | paslaugas ir jas priartinti prie |

vartotojo, didinti socialiniy paslaugy
S S U




Kriterijus

-

- - - — — — — —
srities darbuotojy kompetencijg, kelti

| kvalifikacija;
03.04.01.07. kompleksiniy paslaugy

| Seimai plétra ir organizavimas;

| 03.04.01.09. projekty, mazinanciy
socialing atskirtj, jgyvendinimas.

| Uztikrinant tinkama lygiy galimybiy,
motery ir vyry lygybés, smurto

| artimoje aplinkoje bei pagalbos
smurto artimoje aplinkoje pavojy
patiriantiems asmenims ar

| smurtg patyrusiems asmenims
teikimo politikos formavimag ir

| jgyvendinima, Siais klausimais
planuojama konsultuoti savivaldybés

| administracijos atstovus, pavaldziy
jstaigy atstovus, skatinti tarpzinybinj
jvairiy sektoriy bendradarbiavima.
Siekiant pagerinti asmeny su negalia

| gyvenimo kokybe, savivaldybé
organizuoja busto pritaikyma. Per
nevyriausybiniy organizacijy remima,

| uztikrinama reikiamy paslaugy plétra
ir prieinamumas. Prie paslaugy

| kokybés gerinimo prisidés specialisty

_Lkorﬂ)ete_ncuq_tobulmlmas.

1 UzZimtumo didinimas

T — — — — — -

4 - - -

Elektrény

|

01.04 uzdaviniu
siekiama padéti
bedarbiams grjzti
j darbo rinka.

I lgyvendinant §j uzdavinj, siekiama

| didinti savivaldybés gyventojy
uzimtuma, socialiai remtiny

| visuomenés grupiy integracijg
naudojant aktyvias darbo rinkos
politikos priemones. Uzimtumo

| didinimo programa viena i$
aktyviausiy gyventojy uzimtumo
priemoniy, leidzianti pagerinti vietos
socialine infrastruktlrg, sukurti
laikinas naujas darbo vietas, jtraukti

| | programa labiausiai socialiai
pazeidZziamus asmenis.
Priemoné ,Uzimtumo didinimo

| programos vykdymas" Savivaldybe
jgyvendina Uzimtumo didinimo

| programag. Uzimtumo didinimo
programos tikslas — kompleksiskai
spresti gyventojy uzimtumo

| problemas, jgyvendinti Uzimtumo
didinimo programg, skirtg skatinti ir

| motyvuoti nedirbancius asmenis bei

jiems teikti paslaugas ir
S

I
SVP 2024-2026, p.
| 42, uzdavinys ,Padéti

bedarbiams grjzti j darbo
| rinkg”, 01.04.01 priemoneé.




Kédainiy r.

Pagalbos |

patekusiems,

| smurtg artimoje
aplinkoje
patyrusiems

| asmenims ir jy
Seimy nariams

| teikimas

Mazeikiy r.

Mazeikiy rajono
savivaldybés
tarybos 2024
m. vasario 29 d.

| sprendimu Nr.
T1-45 patvirtinta
Mazeikiy rajono

| savivaldybés
2024 m.

| uzimtumo
didinimo

| programa.

+

-T-

| krizines situacijas | Kedainiy motery kriziy centro

priemones kartu jtraukiant socialinius

| partnerius, verslo organizacijas,
UZimtumo tarnyba. Jgyvendinimui

| skiriamos valstybés biudzeto |

| specialiosios tikslinés dotacijos, |
Savivaldybés biudzeto 1&€Sos ir

| darbdaviy léSos. (Rodikliai: bedarbiy, |
dalyvavusiy Uzimtumo didinimo

| programoje, skaicius — 100 (2024, |
2025, 2026 m., siekiami rodikliai

| paskirstyti pagal lytj, zr. SVP 2024~

| 202.6 p. 44) irilga laika neﬂirbanéiq ir
socialing paramg gaunanciy asmeny,
grjizusiy j darbo rinkg arba kuriems
nustatytas darbingumo lygis skaicius

| =10 (2024, 2025, 2026 m.). |
Pagal SVP 2024-2026 m. priemonei

| numatyti rodikliai siektini ir numatyti |
biudzetiniy mety laikotarpiui.

-T

Tikslas — savivaldybé skiria &Sy

veiklai, kuris teikia kompleksine,
kvalifikuotg pagalbg j krizines |
situacijas patekusioms moterims ir

| jy Seimy nariams. Nors pavadinimas

| yra , Motery kriziy centras”, taciau | |
Sig jstaigg pagalbos kreipiasi ne vien
moterys. Kompleksine psichologo,
teisininko ar socialinio darbuotojo

| pagalbg Cia gali gauti bet kuris
rajono gyventojas. Pastaruoju metu

| vis dazniau kreipiasi téciai, vieni |
auginantys vaikus. Siuo atveju didziule

| reikdme turi savivaldybéje vykdomas |
vieSinimas apie Kriziy centro veiklg.

| ,Motery kriziy centro” veiklai skiriama
apie 19 tokst. EUR. ( nuo 2022 m.).

Programos tikslas — didinti programoje
nurodytos tikslinés grupés uzimtuma
ir integracijg j darbo rinka. |
Programos uzdaviniai:

| 1. mazinti socialing jtampg ir atskirtj |
tarp bendruomenés nariy;

| 2. ugdyti bedarbiy ir darbo rinkai |

| besirengianciy asmeny socialinius, |
darbinius jgudzius ir padidinti jy

| motyvacijg bei galimybes susirasti |
darbg;

| 3. didinti Mazeikiy rajono savivaldybés |

| gyventojy tvary uzimtuma; |
4. mazinti piniginés socialinés

| paramos gavejy skaiciy Mazeikiy |
rajono savivaldybéje 2024 m.

_ = = = = = 4

+

| savivaldybés 2024-2026

+

Kedainiy rajono

m. strateginis veiklos
planas.

Nr. 03 ,Socialinés
apsaugos plétojimo
programa“
Priemonés:

| 003-01-04-06 (TP)




Kriterijus

na

| Zmonéms su negalia skirtos priemonés

Akmenésr.

Alytaus .

| Blsto Zmonéms
su negalia

| pritaikymas ir
administravimas

Nr. 10 ,Socialinés

|apsaugos
plétojimo, skurdo

| ir socialinés

| atskirties
mazinimo

| ir sveikatos
apsaugos”

| programa,

04 uzdavinys:
jgyvendinti lygiy
| galimybiy politika

uztikrinant
paslaugas
asmenims su
negalia ir kitoms
| pazeidZiamoms
gyventojy
grupéms.

|
Pritaikomas blstas Zmonéms su
| negalia

Siuo uzdaviniu siekiama uztikrinti

| asmens su negalia teisiy apsaugg ir
jgyvendinimg vienodai kaip ir kitiems

| asmenimis, organizuojant socialiniy

| paslaugy teikimg, busto pritaikymag
asmeniui su negalia, asmeninés

| pagalbos teikimg sudarant sglygas
asmeniui su negalia reikalingas

| paslaugas ir (ar) pagalbg gauti kuo
arCiau gyvenamosios vietos.
Siekiant didinti paslaugy prieinamumag

| socialiai pazeidZiamoms gyventojy
grupéms, organizuojamas laikinas
apnakvydinimas ir apgyvendinimas
nakvynés namuose, intensyvi
kriziy jveikimo pagalba bei kitos

| socialines paslaugos socialing rizikg
patiriantiems asmenims ir Seimoms,
smurto artimoje aplinkoje pavojy
patiriantiems asmenims ar smurtg

| patyrusiems asmenims bei smurto

| artimoje aplinkoje pavojy keliantiems
asmenims. Jgyvendinant §j uzdavinj

| organizuojamos prevencines
paslaugos, siekiant padéti asmeniui

| (Seimai) iSvengti galimy socialiniy
problemy ir socialinés rizikos
atsiradimo, sudaryti sglygas asmeniui

| (8eimai) ugdytiir stiprinti gebéjimus
savarankiskai spresti socialines
problemas, palaikyti socialinius rySius
Su visuomene, taip pat padéti didinti
socialine jtraukt;.

| Teises ir vidaus administravimo
skyriaus paskirtiems valstybéms
tarnautojams priskirta vykdyti
valstybine funkcijg — valstybés

| garantuojamos teisinés pagalbos

| teikima. Jeigu teikiant pirmine teisine
pagalbg paaiskéja, kad pareiskéjui

| reikés antrinés teisinés pagalbos,
pirmine teisine pagalbg teikiantis

| asmuo pareiSkéjui padeda suraSyti ar

|
Priemoné numatyta SVP

| iki 2026 m. SVP.
| Priemone 02.01.02.07

2024 -2026 m. SVP
| 10-04-01-basto ir jo
aplinkos pritaikymas
| asmenims su negalia;
| 10-04-02 - organizuoti
socialine reabilitacijg
| asmenims su negalia
bendruomenéje;
| 10-04-03 — uztikrinti
socialines paslaugas
(Socialinés globos
| teikimo asmenims
su sunkia negalia
uztikrinimas);
10-04-04 - socialinéms
paslaugoms (Socialinés
| globos teikimo asmenims
su negalia uztikrinimas).;

| 10-04-05 - nejgaliyjy
socialiné integracija;

| 10-04-06 — Alytaus

| rajono savivaldybés
Miroslavo globos namy

| veiklos organizavimas;
10-04-07 - Alytaus

| rajono savivaldybés
Pivasitny globos namy
veiklos organizavimas;

| 10-04-08 - stiprinti
bendruomenine veiklg
savivaldybéje;

| 10-04-09 —iSlaidoms
padengti teikiant

| specialigsias socialines
paslaugas uzsienieCiams,
pasitraukusiems is$
Ukrainos dél Rusijos

| Federacijos kariniy

| veiksmy Ukrainoje;
10-04-10 — Valstybés

| garantuojamos pirminés
teisinés pagalbos

| teikimas;

sura8o praSymga suteikti antrine teisine |

pagalbg. Nemokama pirminé
£
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teisiné pagalba teikiama visiems
rajono gyventojams vienodomis
sglygomis nepaisant jy lyties, rasés,

| tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padeties, tikejimo, jsitikinimy ar
pazilry, amziaus, lytinés orientacijos,

| negalios, etninés priklausomybes,
religijos, 0 nemokamos antrinés

| teisines pagalbos teikimas priklauso
nuo asmeny turto ir pajamy lygio,

| iSskyrus jstatymy nustatytus
atvejus, kai tokia pagalba teikiama
neatsizvelgiant j turtg ir pajamas.

|

-T-

10-04-11 — uztikrinti

| neveiksniy asmeny
buklés perzidrg;

| 10-04-12 — priemoneés,
susijusios su socialiai
pazeidziamais

| asmenimis;
10-04-13 —asmeny

| su negalia reikaly
koordinavimo funkcijai

| atlikti.

-T-

Joniskior.

Joniskior.

Joniskior.

Gyvenamojo
| bUsto ir aplinkos
pritaikymas
nejgaliems
asmenims, lifty,
| keltuvy priezilra

+Asmeninés
| pagalbos
nejgaliesiems
teikimas

+ —
Dienos ir
| trumpalaikés
socialinés globos
| ir uzimtumo
| paslaugy vaikams
ir asmenims,
vyresniems kaip
21 metai su proto
| negalia teikimas
Joniskio ,Saulés”
| pagrindingje
mokykloje
4

| Siekiant skatinti jvairiy gyventojy

| grupiy integracija ir teikti kokybiskas
bei poreikius atitinkancias socialines
paslaugas finansuojami gyvenamojo
bUsto ir aplinkos pritaikymo darbai

| Zzmonéms su negalia.

| 2024-2026 m.

|
+Siekiama uztikrinti socialines
| paslaugas Joniskio rajono
gyventojams valstybinése,
Savivaldybés biudzeto I1éSomis
iSlaikomose, vieSosiose ar privaciose

jstaigose.
2024-2026 m.

+
Siekiant skatinti jvairiy gyventojy
| grupiy integracija ir teikti kokybiskas
bei poreikius atitinkancias
| socialines paslaugas Joniskio rajono
| savivaldybés biudZeto leéSomis
finansuojamos dienos ir trumpalaikés
socialinés globos ir uzimtumo
paslaugos vaikams ir suaugusiems
| su proto negalia Joniskio ,Saulés”
pagrindinés mokyklos dienos
| uzimtumo centre.
2024-2026 m.
I I

| Joniskio rajono

| savivaldybes 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas
Nr. 03 programa
,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimas".
0103 01 priemoné

| ,Gyvenamojo bisto ir
aplinkos pritaikymas

| nejgaliems asmenims ,
lifty, keltuvy priezitra”
Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 programa
,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir

| sveikatos apsaugos

| paslaugy gerinimas”.
0103 11 priemoné

| LAsmeninés pagalbos
nejgaliesiems teikimas"”.

+
Joniskio rajono
| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
| planas
| Nr. 03 programa
,So0cialinés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos
| paslaugy gerinimas”. 01
03 13 priemoné ,Dienos
| ir trumpalaikés vaikams ir
J_asmenims, vyresniems
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Joniskior.

KaiSiadoriy r.

KaiSiadoriyr.

Kédainiyr.

+Socia|inés

| reabilitacijos
paslaugy
nejgaliesiems
bendruomenéje

| finansavimas

+

Sveikatos ir
socialines
apsaugos
programa

Asmeninis
| asistentas

+

Jgyvendinant ,Nacionalinés nejgaliyjy
| socialinés integracijos” programos
priemones i$ savivaldybés
biudzeto ir valstybés biudzeto
lé8y - finansuojamos akredituotos
| socialinés reabilitacijos nejgaliesiems
| bendruomenéje paslaugos
2024-2026 m.

RUpintis rajono asmenimis su
negalia, vykdyti nejgaliyjy socialinés
integracijos priemones, skatinti
Zmoniy su negalia socialinj

kaip 21 metai, su proto

negalia teikimas Joniskio
| ,Saulés” pagrindinéje

mokykloje”.

T

Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 programa
,S0cialinés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos

| paslaugy gerinimas”.
0103 21 priemoné

| ,Socialinés reabilitacijos
paslaugy nejgaliesiems
bendruomenéje
finansavimas".

KaiSiadoriy rajono
| savivaldybés 2024-2026
| mety strateginis veiklos
planas, patvirtintas

| savarankiskuma, dalyvavimo galimybiy | KaiSiadoriy rajono

didéjimag ir veiklos ribojimo mazéjimg
siekiant uztikrinti lygias teises ir
galimybes dalyvauti visuomenés
gyvenime. (Finansuojamas bilsto

| pritaikymas nejgaliesiems ir vaikams
su sunkia negalia.
Jvairiy mokymy, sporto, proginiy,
kultOriniy renginiy, iSvyky,
Svenciy, stovykly, socialiniy

| akcijy nejgaliesiems ir jy $eimoms
organizavimas ir finansavimas).

Asmeniné pagalba — asmeninio
| asistento individualiai teikiama
pagalba asmeniui su negalia atlikti
| darbus ir vykdyti veiklas, kuriy dél

savivaldybés tarybos
2024 m. vasario 15 d.
sprendimu Nr. V17E-23
,Dél KaiSiadoriy rajono

| savivaldybés 2024-2026
mety strateginio veiklos
plano patvirtinimo®.

| Programa Nr.3.

|
+

|

|

| negalios jis negali atlikti savarankiskai |

ir kurios batinos siekiant gyventi

| savarankigkai ir veikti visose gyvenimo |

srityse.

+ = — = T = — =

VieSosios

| aplinkos
pritaikymas
specialiyjy
poreikiy

| turintiems

| gyventojams

£

4

Gerinant infrastruktirg socialinégje
| srityje, paminétina, kad savivaldybé
didelj démes;j skiria vieSyjy
prieigy pritaikyma nejgaliesiems
- tiek vyrams, tiek moterims.
| Kasmet savivaldybés iniciatyva i$

Kédainiy rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas.
Nr. 03 ,Socialinés

| apsaugos plétojimo”

| savivaldybés biudzeto skiriama po 40 | programa

takst. EUR. viesyjy objekty

€4



Kelmeésr.

Klaipédos .

Kupiskio r.

Prienyr.

+___

Asmeniné
| pagalba
nejgaliesiems

_|____

BUsto pritaikymas
| nejgaliesiems.

+Socia|iniq

| paslaugy
infrastruktdros
plétra Zmonéms

| sunegalia

+___

Gerinti nejgaliyjy
socialine
integracija,
uztikrinti

| socialine globg

- - - - - -/ —/

(muziejy, biblioteky, Svietimo,
sveikatos jstaigy) pritaikymui

| nejgaliesiems (pandusai, keltuvai).

Kokybisky socialiniy paslaugy
| teikimas. Uztikrinta socialiniy
paslaugy kokybé ir prieinamumas

2023-2025 m. Socialinés paramos

skyrius

Tikslas — pritaikyti aStuonis bustus
| per metus. 2023 m. pritaikyti 8 bdstai. | https://klaipedos-r.
Finansuota 35 300 EUR. VBD + 32

| 000 EUR. SB.
| 2024 m. gautos 22 paraiskos.

|

|

|
_+_______

Projekty tikslas — didinti socialiniy
paslaugy ir infrastrukttros
prieinamuma. Sios priemonés

léSomis numatoma jrengti du grupinio

| gyvenimo namus ir jrengti dienos
centrg su socialinémis dirbtuvémi
2023 m. numatoma parengti

S.

investicinius projektus ir paraiskas

projekty bendrajam finansavimui
| gauti.

Projektai finansuojami 2021-2027
m. ES fondy investicijy programos

regioninés pazangos priemonés

,Sumazinti pazeidZziamy visuomenés
| grupiy geroves teritorinius skirtumus"

ir Savivaldybés biudZeto leSomis.

Organizuoti ir teikti socialines
paslaugas jvairioms gyventojy
socialinéms grupéms

— - — — T/ T 7

Priemonés:

003-01-05-05 (TP)
| 003-01-05-06 (TP)

priemone.

Kelmés rajono

| savivaldybés 2023-2025
m. strateginio veiklos

| plano priemoné 4.1.2.23.

2021-2030 m.

It/klaipedos-rajono-
savivaldybes-strateginis-

| veiklos-planas-2023-
2025-m/
Priemoné 5.1.2.2.
https://klaipedos-r.

| It/klaipedos-rajono-
strateginis-pletros-

| planas-iki-2030-m/
Priemoné 1.2.1.2.

2023-2025 m.

| Strateginio veiklos plano
programa Nr.2, (kodas
03), 9 uzdavinys, 15

| priemoneé.

2024-2026 mety

| strateginis veiklos planas
Programos uzdavinio,
priemoneés kodas ir

| pozymis 02-01-03
(T) ,Gerinti nejgaliujy

| socialing integracija,
uztikrinti socialine globg”

| (strateginio plétros plano
kodas 2.3.1.).
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T

Kriterijus 1 Kita
Pasvalior. I lgyvendinti I Tikslas — vykdyti priemones, I Pasvalio rajono
| lyCiy lygybe ir | uztikrinancias lyCiy lygybe bei lygias | savivaldybés 2024-2026
lygias galimybes galimybes. Rezultatai — parengtas mety strateginiame
| skatinancias | lyCiy lygybeés ir lygiy galimybiy | veiklos plano priemoné
| priemones uztikrinimo veiksmy planas bei | 002-04-03-12 (PN)
vykdomas Sio plano jgyvendinimas. Layvendinti lyCiy lygybe
| | | ir lygias galimybes
skatinancias priemones”.
- — — - — = = — = o P
Prienyr. LyCiy lygybés ir Priemoniy nenumatyta, IéSy skirta 500  Programos uzdavinio,
nediskriminavimo | EUR. | priemonés kodas ir
uztikrinimas Socialinés paramos skyrius sios pozymis 02-01-02-15
| visiems | priemonés nejgyvendina, bet | (strateginio plétros plano
| asmenims, | vadovaujasi lyCiy lygybés bei | kodas 2.3.1.)
paslaugy nediskriminavimo principu.
| vartotojams, | |
darbuotojams.
| gderbwotdems
Rietavo Rietavo Pagal LR Konstitucijg visi asmenys yra  Rietavo savivaldybés
| savivaldybés | lygus. Paslaugos teikiamos visiems | strateginiame plétros
administracija vienodai, neiSskiriant atskiry grupiy ir plane 2021-2027 metams
| rengia tvarkas, | nuolatos. | yra jgyvendinamas
kurios numato | uzdavinys: 1.3.3. — skatinti
paslaugy teikimag, socialing integracijg ir
| neigskiriant | | mazinti socialine atskirtj.
atskiry grupi
Lo gesmgew
Rokiskio r. Lygiy galimybiy Siekiama parengti ir jgyvendinti lygiy 2023-2030 m.
visiems | galimybiy uztikrinimo veiksmy plana. | priemoné Nr. 3.2.3.3.
uztikrinimas ,Lygiy galimybiy
| | | visiems uztikrinimas”
| | (p. 255, https://
rokiskis.It/wp-content/
| | | uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-
| | | 2030_2024-07-25-
redakcija.pdf”
Sakiyr. Pritaikyti pastatus  Pritaikyty pastaty ir infrastruktaros 2018-2024 m. éakiu

ir patalpas,
infrastruktdros
objektus

| atsizvelgiant
lygias galimybes
visoms
socialinéms

| grupems

| objekty skaicius;
Pritaikyty gyvenamuyjy patalpy
skaicius.

| rajono savivaldybés
strateginio plétros plano
uzdavinio 2.7.1. ,Lygiy

| galimybiy politikos
jgyvendinimas". Priemoné
2.71.3.
,Pritaikyti pastatus ir

| patalpas, infrastrukttros
objektus, atsizvelgiant j

| lygias galimybes visoms

_Lsocialinéms grupéms”.
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TelSiy r. Antikorupcijos ir ,LYgiy galimybiy ir nediskriminavimo TelSiy rajono
nediskriminavimo | savivaldoje uztikrinimo" programa. | savivaldybés strateginio
priemoniy iki 2030 m. “ plétros plano iki 2030
| stiprinimas | | m. | prioriteto, 1.1 tikslo,

| | | 1.1.4 uzdavinio 1.1.4.2
priemoné ,Antikorupcijos

| | | ir nediskriminavimo
priemoniy stiprinimas”.

- - =+ = = =+ - = — — — — — 4 — = -
Zarasyr. Pagal Socialiniy Atskiros priemonés yra numatytos

paslaugy, nejgaliesiems (turintiems intelekto
paramos ir ar psichikos negalig), globojamiems |
sveikatos asmenims, asmenims, kuriems

| priezidros | nustatytas pagalbos poreikis dél jy |
programa sveikatos buklés, t. y. specialiyjy
(kodas — 09) poreikiy turintiems asmenims, |
VisOs priemonés kuriems toks poreikis yra nustatytas |
numatytos kompetentingy institucijy.

| ir pritaikytos | |
visiems

asmenims, t. y. | |
diskriminuojant | |
ir privilegijuojant

| atskiros grupés. | |

Sveikatos priezilra

ISanalizavus savivaldybiy atsakymus, kokias priemones lygioms galimybéms uztikrinti
savivaldybés numato savivaldybés strateginiame plétros plane ir (ar) savivaldybés
strateginiame veiklos plane, pagal tyréjy parinktas 5 sritis: Svietimo, kultdros, socialinés
apsaugos, sveikatos priezilros, teisésaugos, nustatyta, kad tik 34 savivaldybés is visy
tyrime dalyvavusiy savivaldybiy nurodé tam tikras priemones sveikatos priezidros srityje
lygioms galimybéms uztikrinti. Savivaldybés nurodé 58 priemones (Zr. 8 lentele).

Savivaldybiy atsakymai sugrupuoti j 5 grupes:
Psichikos sveikatos stiprinimas ir priklausomybés ligy prevencija

Sioje grupéje numatytos priemonés, skirtos psichikos sveikatai stiprinti ir priklausomybés
ligy prevencijai. Jos apima pagalbg asmenims, turintiems psichikos sveikatos sutrikimy ir
priklausomybiy. Tarp priemoniy yra gerovés konsultanty modelio jdiegimas, interaktyvus
uzsiémimaijaunimui, skirti psichoaktyviy medziagy vartojimo neigiamam poveikiui mazinti,
taip pat priklausomybe sukelianCiy medziagy, smurto artimoje aplinkoje, savizudybiy
prevencijos, lygiy galimybiy ir lyCiy lygybés programy vykdymas. Be to, démesys skiriamas
psichikos sveikatos paslaugy prieinamumui ir ankstyvajam savizudybiy atpazinimui
bei kompleksinés pagalbos teikimui gyventojams. Sias priemones jgyvendina penkios
savivaldybés: Akmenés rajono, Jonigkio rajono, Klaipédos rajono, Pasvalio rajono ir Silutés

rajono.
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Sveikos gyvensenos skatinimas

Sioje grupéje numatyta keturiolika priemoniy, skirty sveikos gyvensenos skatinimui
siekiant sudaryti sglygas gyventojams stiprinti sveikatg ir plétoti su sveikatos stiprinimu
susijusias paslaugas. Pagrindinis tikslas — jtraukti kuo daugiau visuomenés grupiy j fizinio
aktyvumo ir sveikatinimo veiklas, taip pat vykdyti sveikatos priezilGros paslaugas bei
sveikos gyvensenos tyrimus ir analizes, kurie padés jvertinti paslaugy prieinamumg ir
ir vykdyti prevencines priemones, skirtas visuomenes sveikatinimui ir sveikatai stiprinti,
skatinti sveikg gyvenseng ir bendruomenes sveikatinimo iniciatyvas. Planuojama rengti
ir jgyvendinti fizinio aktyvumo projektus skatinant gyventojy aktyvumg ir miestuose, ir
kaimiskose teritorijose, taip pat teikti informacijg apie sveikatingumo ir fizinio aktyvumo
veiklas. Sios priemonés bus skirtos visiems savivaldybés gyventojams, jskaitant LGBTIQ+
asmenis, 0jy jgyvendinimg vykdys vienuolika savivaldybiy: Ignalinos rajono, Kauno miesto,
Kédainiy rajono, Klaipédos miesto, Mazeikiy rajono, Raseiniy rajono, Rokigkio rajono, Sakiy
rajono, Svenc&ioniy rajono, Traky rajono ir Visagino.

Paslaugy kokybé ir prieinamumas

Sioje grupéje numatyta dvidesimt viena priemoné. Jomis siekiama pagerinti sveikatos
priezidros paslaugy kokybe ir prieinamuma. Pagrindiniai tikslai — uztikrinti visuomenés
saugumg ir sveikatos paslaugy teikimo efektyvumag. Tam bus jrengiami defibriliatoriai
vieSosiose vietose, jsigyjama reikalinga jranga, pavyzdziui, M1 klasés elektromobilis
ambulatorinéms slaugos paslaugoms teikti. Taip pat finansuojamos danty protezavimo
paslaugos pensinio amziaus ir mazas pajamas turintiems asmenims. Planuojama plétoti
pavezéjimo paslaugas ir sudaryti palankesnes salygas kvalifikuotiems specialistams
jsidarbinti sveikatos jstaigose. Siekiama iSplésti paslaugy teikimo viety tinklg, uztikrinti
tuberkulioze serganciy pacienty priezitrg, didinti pirminés asmens sveikatos priezitros
veiklos efektyvumg ir steigti geriatrijos dienos stacionarus vyresnio amziaus asmenims. Be
to, numatyta sukurti jaunimui palankias sveikatos paslaugas ir remtis pacienty grjztamojo
ry$io rezultatais, siekiant tolygiai gerinti paslaugy kokybe ir pasiekiamuma. Sias priemones
jgyvendina Sesiolika savivaldybiy: Birzy rajono, Druskininky, Jurbarko rajono, KaiSiadoriy
rajono, Kalvarijos, Kauno miesto, Kelmés rajono, Kupiskio rajono, Lazdijy rajono, Mazeikiy
rajono, Prieny rajono, Sal&ininky rajono, Traky rajono, Varénos rajono, Vilniaus miesto ir
Zarasy rajono.

Visuomenés sveikatos priezilros organizavimas

Sioje grupéje numatytos SesSios priemonés, skirtos Socialinés apsaugai, skurdui ir
socialinei atskirCiai mazinti bei sveikatos apsaugos programoms jgyvendinti. Siekiama
uztikrinti paslaugy kokybe ir prieinamumg gyventojams, skiriant 1éSy sveikatos priezilros
jstaigy paslaugy kokybei gerinti ir gydymo materialinei bei techninei bazei stiprinti. Vienas
svarbiausiy tiksly — vykdyti kryptingg visuomenés sveikatinimo veiklg ir nuolat stebeti
sveikatos bukle analizuojant visuomenes sveikatos stebésenos duomenis, ypatingg
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démes;j skiriant ly¢iy skirtumams bei sergamumo ir mirtingumo rodikliams pagal lytj. Sios
priemonés prisideda prie efektyvesnio sveikatos apsaugos paslaugy teikimo ir socialinés
apsaugos stiprinimo. Sias priemones jgyvendina $esios savivaldybés: Alytaus rajono,
Elektrény, Jurbarko rajono, Kauno rajono, Rietavo, Rokiskio rajono.

Kitos priemonés / veiklos

Sioje grupéje pateikiama viena priemone, kurig jgyvendina TelSiy rajono savivaldybé.
Priemoneé skirta antikorupcijos ir nediskriminavimo priemonéems rajone stiprinti, siekiant
uztikrinti skaidry ir teisingg paslaugy teikimg bei kovoti su korupcijos ir diskriminacijos
apraiSkomis vietos lygiu.

8 lentelé. Savivaldybiy priemonés lygioms galimybéms uztikrinti sveikatos priezitros

srityje

| konsultanty
modelio jdiegimas
Joniskio rajono

| savivaldybéje

| bendradarbiaudami su jvairiy sri¢iy
specialistais, skatina gyventojus
(asmenis nuo 18 mety) kreiptis

| pagalbos susidlrus su emociniais
sunkumais

Savivaldybe 'Priemonés IApraéymas ISavivaldybés strateginio
| (veiklos) | | planavimo dokumentas
| pavadinimas I I
Kriterijus 'Psichikos sveikatos stiprinimas ir priklausomybés ligy prevencija
|
Akmeneés . IVykdyti psichikos ' Konsultuojant bei vykdant mokymus "Priemoneé numatyta SPP
| sveikatos | siekiama padeéti zmonéms turintiems |iki 2030 m.
stiprinimo ir psichikos sveikatos sutrikimy ir SPP priemoné 2.1.3.2.
| priklausomybés | priklausomybiy.
ligy prevencijg
Joniskior. Psichinés ir Siekiant sudaryti sglygas gyventojams  Joniskio rajono
| emocinés sveikatos | stiprinti sveikatg, kurti ir plésti su | savivaldybés 2024-2026
stiprinimo visuomenés sveikatos stiprinimu m. strateginis veiklos
priemoniy susijusias veiklas Jonigkio rajono | planas
|igyvendinimo savivaldybés visuomenés sveikatos | Nr. 03 programa
finansavimas biuras vykdo psichinés ir emocinés ,.,So<:|a||r?e.s pargmos
| | . . . . jgyvendinimas ir
sveikatos stiprinimo priemoniy .
. - . : sveikatos apsaugos
jgyvendinimo funkcijas, kurios . B
| |f. . O | paslaugy gerinimas
|nan.su.0Jarr.wos.va.Istybes.plud.zieto . 02 02 14 priemone
| |speC|aI|os tikslinés dotacijos IéSomis. | Psichines ir emocinés
sveikatos stiprinimo
| | priemoniy jgyvendinimo
- S L finansavimas” a
Joniskior. Gerovés Gerovés konsultantai, Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas
Nr. 03 programa

|,,Socia|inés paramos
jgyvendinimas ir
sveikatos apsaugos

|pas|augq gerinimas”
02 02 16 priemoné

| ,Gerovés konsultanty
modelio jdiegimas
Joniskio rajono

| Savivaldybeje”
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Klaipédos r.

Pasvalior.

Jaunimui palankiy  Tikslas — jaunimo atsakomybés uz savo 2021-2030 m.

| sveikatos | sveikatg skatinimas. 2023 m. finansuota | https://klaipedos-r.
priezilros paslaugy 54 100 EUR. SB + 11 800 EUR. EEE + 2 It/klaipedos-rajono-
uztikrinimas 000 EUR. EEEVB. Trumpuyjy intervencijy | savivaldybes-strateginis-
| jaunimui psichoaktyviy medziagy veiklos-planas-2023-

vartojimo prevencijos tikslais suteikty 2025-m/
| | konsultacijy skaicius — 40, konsultacijy | Priemoné 4.1.2.3.
jaunimui sveikatos stiprinimo, ligy https://klaipedos-r.
| prevencijos, sveikatos priezilros It/klaipedos-rajono-
| paslaugy vartojimo klausimais teikimas | strateginis-pletros-
— 26, interaktyviy uzsiémimy jaunimui planas-iki-2030-m/
| | psichoaktyviy medziagy vartojimo | Priemone 1.3.2.3.
neigiamo poveikio sveikatai mazinimo
| |temomis vykdymas, dalyviy skaiCius — |

677.
Pasvalio rajono Tikslas — sukurti kompleksinj prevencinj Pasvalio rajono
| savivaldybés | priemoniy plang, kuris uztikrinty | savivaldybés
priklausomybe informacijos sklaidos, prevenciniy 2024-2026 mety
sukelianciy renginiy bei paslaugy prieinamuma strateginiame veiklos
medziagy, smurto | Pasvalio rajono gyventojams. Uzdaviniai|plano priemoné 002-
artimoje aplinkoje  — 4.5. siekti uztikrinti tinkama lygiy 04-01-02 (PP) ,Pasvalio
|ir savizudybiy | galimybiy, ly¢iy lygybés, smurto | rajono savivaldybés
prevencijos, lygiy  artimoje aplinkoje prevencijos ir specialiosios
galimybiy, lyCiy pagalbos smurto artimoje aplinkoje visuomenés sveikatos
lygybés 2024- | pavojy patiriantiems asmenims ar rémimo programos
2028 m. programa smurtg patyrusiems asmenims teikimo  jgyvendinimas”
| | politikos formavima savivaldybéje. | (https://www.pasvalys.It/
Rezultatai — 7.5. vyks lygiy galimybiy, dministracineinformacija/
| lyCiy lygybés, smurto artimoje aplinkoje !lygios-galimybes-ir-lyciu-
| prevencijos ir pagalbos smurto lygybesavivaldybeje/

artimoje aplinkoje pavojy patiriantiems  teises-aktai/3491)

| | asmenims ar smurtg patyrusiems |
asmenims teikimo politikos formavimas

| | savivaldybeje.

| Pasvalio rajono savivaldybés |
priklausomybe sukelianciy medziagy,

| | smurto artimoje aplinkoje ir savizudybiy |
prevencijos, lygiy galimybiy, lyCiy

| llygybes 2024-2028 m.

| |programos 2024 m. priemoniy planas |
https://www.pasvalys.It/

| | administracineinformacija/ |
lygiosgalimybes-ir-

| lyciulygybesavivaldybeje/ |

. teisesaktai/3491
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Silutés r.

Kriterijus

Thsichikos

Silutés rajono savivaldybés visuomenés Silutés rajono

| sveikatos paslaugy | sveikatos biure gyventojams, | savivaldybés 2024~

prieinamumas
bei ankstyvojo
| savizudybiy
atpazinimo ir
| kompleksinés
pagalbos teikimas
gyventojams

neisskiriant ir LGBTIQ asmeny, 2026 m. strateginis

teikiamos Sios paslaugos: veiklos planas https://
1. vykdoma ankstyvosios intervencijos teisineinformacija.lt/
|programa, skirta nereguliariai silute/document/56834

| vartojantiems psichoaktyvigsias 104.03.02.06 priemoné
medziagas ir eksperimentuojantiems o )
,Plétoti visuomenés

jomis jaunuoliams; o )

2. teikiama nemokama priklausomybés psichikos sv.ellkatos

| konsultavimo paslauga rizikingai pa§laugq prieinamuma
ir zalingai alkoholj vartojantiems bei ankstyvojo

| asmenims (individualios konsultacijos); |savizudybiy atpaZinimo
3. vykdomas psichikos sveikatos ir kompleksinés pagalbos
| kompetencijy didinimas jmoniy teikimo sistemg"”.
|darbuotojams, mokykly bendruomenés |

gebéjimy psichikos sveikatos srityje

| stiprinimas — mokymy / supervizijy

organizavimas mokyklos bendruomeniy

| komandoms; |

4. teikiamos psichologinés geroves

|paslaugos —individualios psichologines |

konsultacijos ir grupiniai uzsiémimai;

5. organizuojami baziniai savizudybiy |

_|prevencijos mokymai ir kita. |

Sveikos gyvensenos skatinimas

Ignalinos r.

Kauno m.

'Sveikos
|gyvensenos
skatinimas

| ignalinos rajone

Visuomeneés

| sveikatos
srities rodikliy,

| apibréZiangiy
motery ir vyry
gyvenimo trukme,
sergamumga tam
|tikromis ligomis,
jsitraukimg

] sveikatos
prevencines
programas,

| vertinimas

4 - —

' Projekto veiklose buvo laikomasi

|moterq ir vyry lygiy teisiy, rengiamos |
ir jgyvendinamos priemonés, skirtos

| motery ir vyry lygioms galimybéms |
uztikrinti. Didelé dalis priemoniy -

| jvairios $vietéjiskos, informacinés ar |
mokomojo pobudzio veiklos, buvo

| organizuojama 4 val. paskaita apie |
lyCiy lygybe ir nediskriminavimg dél
lyties, rases, tautybés, kalbos, kilmés, |
socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy

|ar pazilry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etnines priklausomybeés,

| religijos. |
2019-2023 m.
Kauno miesto savivaldybés visuomenés

| sveikatos biuras (toliau - biuras) |
vykdo gyventojy gyvensenos

stebéseng teisés akty nustatyta |

|tvarka, kas 4 m. atlikus apklausas, yra |
rengiamos stebésenos ataskaitos su

|rekomendacijomis. Pagal parengtas |
stebésenos ataskaitas, pvz. jvertinus,

| kad maziau fizigkai aktyvios moterys |
nei vyrai, yra organizuojamos pvz.

|fizinio aktyvumo veiklos, skatinancios |

|jsitraukti labiau moteris. |

Kas 4 m.
40— - - 4 =




Kedainiyr. Sudarytisglygas  Savivaldybe didelj démesj bei Tkedainiy rajono

|gyventojams |finansinius resursus skiria sveikatos |saviva|dybés 2024-2026

stiprinti sveikatg, prevenciniy programy jgyvendinimui, m. strateginis veiklos

|kurti ir pletoti atsizvelgiant ir j vyry bei motery lygias |p|anas

su sveikatos galimybes. IS viso savivaldybé kasmet,  Nr. 02 ,Sveikatos

|stiprinimu | skiriant 1&€8y iS savivaldybés biudzeto, | apsaugos” programa

susijusias finansuoja 10-11 prevenciniy programy. | Priemonés:

paslaugas Pavyzdziui viena i$ savivaldybés 002-01-01-01 (TP)

| | finansuojamy programy yra ,Krities | 002-01-02-03 (TP)
vézio prevencijos efektyvumo 002-01-02-06 (TP)

| | didinimo Kédainiy rajono savivaldybeje | 002-01-02-07 (TP)
programa“, skirta informuoti bei 002-01-02-08 (TP)

| |patikrinti kuo daugiau Kédainiy rajono | 002-01-02-15 (TP)

| tikslinés grupés motery. Tuo paciu
metu finansuojama ir ,Ultragarsiniy

| | diagnostiniy paslaugy prieinamumo |
ir kokybés gerinimo Kédainiy rajono

| savivaldybéje programa"” skirta patikrinti
kuo daugiau Kédainiy rajono tikslines

| |grupés vyry, suteikiant ultragarsiniy |

| |diagnostiniq (prostatos) paslaugy.
Taip pat savivaldybé jgyvendina tokias

| | priemones ir finansuoja $ias sveikatos |
prevencines programas, kurios skirtos

| ir vyrams, ir moterims, visoms amziy
grupems:

| |Ambu|atorinés akuserinés ir |

| |gineko|oginés pagalbos kokybés |
gerinimas, Anestezijos paslaugy

| | vaikams ir suaugusiesiems kokybés |
gerinimas, Vaiky, turinCiy autizmo

| spektro ir kity raidos sutrikimy,

| |sveikatos stiprinimas, galimybiy siekti |
asmeninés pazangos, pilnavercio

| |socia|inio dalyvavimo prielaidy |
uztikrinimas, Kédainiy rajono

| | tuberkuliozes prevencijos ankstyvosios |
diagnostikos gerinimas ir pan. Kasmet

| sveikatos programy finansavimui

savivaldybe skiria beveik 1 min. EUR

Klaipédos m. Siekiama jtraukti Tikslai yra jtraukti kuo daugiau Klaipédos miesto
| kuo daugiau | miestieCiy j fizinio aktyvumo bei sveiko | savivaldybés 2021-2030
visuomenés grupiy gyvenimo budo veiklas, ypatingai mety strateginis plétros
|j fizinio aktyvumo, |asmenq, kurie patiria didesnes rizikas | planas (patvirtintas
sveikatinimo susirgti jvairiomis Iétinémis ligomis. Klaipédos miesto
| veiklas | | savivaldybés tarybos

| | |2021-05-27 sprendimu
Nr. T2-135):

| | | 2.2.2.1. ,Populiarinti fizinj
aktyvuma jvairiuose

| | |gyventojq sluoksniuose ir

organizuoti miesto
T S U A
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Mazeikiy r.

Mazeikiy r.

Vykdyti teikiamy
| sveikatos
priezilros
|pas|augu, sveikos
gyvensenos
|tyrimus ir analizes.

Organizuoti | prevencines priemones ir 2021-2030 mety
lir vykdyti su | programas stengiamasi jtraukti visus | strateginio plétros plano,
visuomenés bendruomenés narius. patvirtinto Mazeikiy
sveikatinimu | rajono savivaldybés
ir sveikatos | |tarybos 2021. m. birzelio
stiprinimu 30d. sprgndlmvu 'N.r.
L T-200 ,Dél Mazeikiy
| susijusias | | ; .
. rajono savivaldybeés
Preveneines | 2021-2030 mety
priemones ir strateginio plétros plano
| programas, | | patvirtinimo®, 2.4.2.6.
propaguoti sveikg priemoné ,Organizuoti ir
| gyvensena, skatinti | vykdyti su visuomenés
bendruomenés sveikatinimu ir sveikatos
|sveikatinimo | |stiprinimu susijusias
|iniciatyvas. | prevencines priemones
ir programas, propaguoti
| | | sveikg gyvenseng,
skatinti bendruomenés
| | | sveikatinimo iniciatyvas".
£ - L A

- - - - - — — — —_—

j_bendruomenei aktualius
| | sporto renginius".
2.2.2.2. ,Parengti
| | Klaipédos mieste
sportisko gyvenimo
| | bado diegimo programa
(bendradarbiaujant
| | Sveikatos, Svietimo
ir Sporto skyriams),
| atsizvelgiant j jvairias
amziaus bei socialines
| | grupes ir skatinti
| | gyventojus joje
dalyvauti”.
| | 2.3.2.1. ,Didinti
visuomenés sveikatos
| |stiprinimo paslaugy
teikimo apreptj”.
Tyrimy ir analiziy metu gali buti jvertinta_’_2021—2030 mety
| situacija apie paslaugy prieinamuma ir | strateginio pletros plano,
kitus i880kius su kuriais gali susidurti ~ patvirtinto Mazeikiy
| LGBTIQ asmenys. | rajono savivaldybés
tarybos 2021 m. birzelio
| | 30 d. sprendimu Nr.
T-200 ,Dél Mazeikiy
| | rajono savivaldybeés
2021-2030 mety
| strateginio plétros plano
patvirtinimo”, 2.4.2.5.
| | priemoné ,Vykdyti
| |teikiamq sveikatos
priezilros paslaugy,
| | sveikos gyvensenos
tyrimus ir analizes”.
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Mazeikiy r. TRengti, skatinti TVisq bendruomeniy nariai gali rengti, j_2021—2030 mety
|ir jgyvendinti |jgyvendinti fizinio aktyvumo projektus, |strateginio plétros plano,

fizinio aktyvumo
|veiklos projektus,
programas, skatinti
|fizinj gyventojy
aktyvumag mieste

ir kaimiSkose
| teritorijose, teikti
informacijg apie
|visuomenés
sveikatinimo, fizinio
|aktyvumo veiklas.

Mazeikiy r.

Atnauijinti ir (arba)
| plésti viedaja
infrastruktdrg,
skirtg
bendruomenés
fiziniam aktyvumui
| didinti (vaiky
zaidimo aiksteles,
bendruomenines
sporto aiksteles,
lauko treniruoklius
ir kt.).

Raseiniyr.

Sveikos
|visuomenés
formavimo

| programa

J_uésiimti aktyvia sportine veikla.

juose dalyvauti. Informacija apie
sveikatinimg, skelbiama viesai, jvairiais
kanalais ir yra skirta visy bendruomeniy
| gyventojams.

Visi rajono gyventojai gali naudotis
| viedgja infrastruktira.

Programa prisideda prie NPP Nr. 02
|tikslo ,Didinti gyventojy socialine
gerove ir jtrauktj, stiprinti sveikatg ir
| gerinti Lietuvos demografing padétj”
jgyvendinimo.
| Uzdaviniai:

1. Didinti sporto paslaugy jvairove ir
|sudaryti salygas rajono gyventojams

4

patvirtinto Mazeikiy
rajono savivaldybes
tarybos 2021 m. birzelio

|3O d. sprendimu Nr.
T-200 ,Dél Mazeikiy
rajono savivaldybés

| 2021-2030 mety
strateginio plétros plano

| patvirtinimo®, 2.4.3.5
priemoné ,Rengti,

| skatinti ir jgyvendinti
fizinio aktyvumo veiklos
projektus, programas,

| skatinti fizinj gyventojy
aktyvumag mieste ir

| kaimigkose teritorijose,
teikti informacijg apie
visuomeneés sveikatinimo,
fizinio aktyvumo veiklas”. |
2021-2030 mety

| strateginio plétros plano,
patvirtinto Mazeikiy
rajono savivaldybes
tarybos 2021 m. birzelio
30 d. sprendimu Nr.

| T-200 ,Dél Mazeikiy
rajono savivaldybés
2021-2030 mety
strateginio plétros plano
patvirtinimo, 2.4.3.2.

| priemoné , Atnaujinti

ir (arba) plésti viesagjg
infrastruktdrg, skirtg
bendruomeneés fiziniam
aktyvumui didinti (vaiky

| zaidimo aiksteles,
bendruomenines

| sporto aiksteles, lauko

_'_trenﬂJokli_us irkt)

2024-2026 m.
Strateginis veiklos
planas,
| https://teisineinformacija.
[t/raseiniai/
|document/51928
Nr. 04 ,Sveikos
visuomenés formavimo”
programa 48 p.
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_Rokiékio r.

Sakiy r.

Svengioniy .

Prevenciniy,
| visuomeneés
sveikatg bei
psichologine
|gerov¢ ir
atsparumg
| stiprinanciy
priemoniy
skatinimas

Fizinio aktyvumo,
| uzimtumo, sveikos
gyvensenos
| puoseléjimas
|rajono
savivaldybéje

TZ. Sukurti ir atnaujinti sporto
linfrastruktirg ir gerinti sporto paslaugy
kokybe.
| 3. Modernizuoti sveikatos priezitros
jstaigas
4. Gerinti sveikatos priezilros paslaugy
| kokybe ir prieinamuma
5. Formuoti sveikg gyvenseng ir jos
kultlrg.
Visi siektini rezultatai pateikiami Cia:
https://teisineinformacija.lt/raseiniai/
| document/51928
52p.
|Visi programy uzdaviniai vykdomi
laikantis Lietuvos Respublikos lygiy
galimybiy jstatymo 5 straipsnio
| nuostatais.

Siekiama didinti sveikatos rastingumo
| renginiy skaicius ir dalyviy skaiciy
juose, kad paslaugos pasiekty kuo
platesnés visuomenés grupes.

Parengty sveikatingumo programy
| skaicius

Teikiamy fizinio aktyvumo, uzimtumo,
| sveikos gyvensenos, subalansuotos
| mitybos, psichikos sveikatos paslaugy

T

2023-2030 m. Priemoné

|Nr. 31.2.4. ,Prevenciniy,
visuomenes sveikatg bei
psichologine gerove ir

| atsparuma stiprinanciy
priemoniy skatinimas”

| (psl. 248, https://
rokiskis.It/wp-content/
uploads/2019/05/

| Rokiskio-SPP-
2030_2024-07-25-

| redakcija.pdf)

Sakiy rajono
| savivaldybes 2018-2024
mety strateginio plétros
| plano uzdavinio ,2.7.1.
| Lygiy galimybiy politikos

pagal SAM nustatytus kriterijus skaiCius jgyvendinimas”. priemoné

2019 m., 2021 m., 2024 m.

Plétoti visuomenés Numatoma vykdyti jvairias ligy

| sveikatos
stiprinimo veiklas,
| ugdant gyventojy
sgmoningg rupest;j
|savo sveikata

| prevencijos programas, skiriamos
leéSos programos vykdyti. Programos
|skirtos visiems rajono savivaldybés
gyventojams, neiSskiriant LGBTIQ
|asmenq

2.71.1. Fizinio aktyvumo,
uzimtumo, sveikos
gyvensenos puoseléjimas
| rajono savivaldybéje”

+
|
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Trakyr. TSkatintirajono | Siekiama uztikrinti kokybigka Traky
|gyventojq | rajono gyventojy asmens ir visuomenés |
sveikatingumg ir sveikatos priezilrg, gerinant sveikatos
| gerinti sveikatos | prieZidros paslaugy kokybe ir |
paslaugy kokybe prieinamuma bei remiant sveikatos
priezilros paslaugas ir visuomenes |
sveikatos priezilrg, mazinancig
| gyventojy sergamuma, nejgaluma, |
mir§tamuma, organizuojant infekciniy ir
| |Iétiniq neinfekciniy ligy profilaktikos ir |
- o kt. programy parengima ir jgyvendinima. ]
Visagino UZztikrinti Plétoti ir atnaujinti sporto infrastruktdrg, 2024-2026 m. Fizinio
|prieinamas aukstos |apr0pinti poreikius atitinkancia jranga ir |aktyvumo ir sporto
kokybés sveikatos inventoriumi sudarant tinkamas sglygas plétros programos
|prie2iuros | bendruomeneés fiziniam aktyvumui, | priemoneés kodai
paslaugas. auksto meistriSkumo sportininky 03.01.01.01.
rengimui bei varzyby nuo savivaldybés 103.01.02.03,
lygmens iki tarptautiniy vykdymui. 03.01.02.06,
| |Plétojama ir atnaujinama sporto |sveikatos apsaugos
| infrastruktdra, aprdpinama poreikius |paslaugq kokybés
atitinkancia jranga ir inventoriumi gerinimo programos
| | sudarant tinkamas sglygas | kodai
bendruomenés fiziniam aktyvumui, 07.01.01,
| | auksto meistriSkumo sportininky | 07.01.01.10
rengimui bei varzyby nuo savivaldybés  strateginio plétros plano
| lygmens iki tarptautinio vykdymui. priemonés kodai
- [ T 12.2.-1-2,2.2-5,24-1
Kriterijus Paslaugy kokybé ir prieinamumas
I
Birzyr. ' Pagerinti sveikatos 'Sveikatos priezilros jstaigy teikiamy ' Birzy r. savivaldybés
|prieiiuros | paslaugy kokybes ir prieinamumo | 2024-2026 mety
paslaugy kokybe ir gerinimas, gyventojy aptarnavimo strateginio veiklos plano
prieinamuma salygy gerinimas poliklinikoje, Sveikatos | priemoné 003-06-01 (P)
- 4+ — = centro modernizavimas. 4+ — — — — 4
Druskininky 10-01-01-04 Siekiant didinti visuomenés saugumg,  2024-2026 m.
|(TP) Priemoneé: |2monéms prieinamose vietose jrengiami|10-01-01 (T) UZdavinys:
Savivaldybés defibriliatoriai (Automatiniy iSoriniy Plétoti sveikatos
|visuomenés |defibri|iatoriq tinklo plétra Savivaldybéje | stiprinimo priemones,
sveikatos ir jy jrengimas vieSosiose vietose, jvairove, gerinti jy
|prie2iaros (17vnt.)) kokybe, orientuojant j
specialiosios gyventojy poreikius.
|programos | |
____'_vykgmai__l_________’______
Druskininky 10-01-02-12 (TP) Bus jsigytas ir aprupintas reikalinga 2025 m.
|Priemoné: Projekto |jranga bei priemonémis M1 klasés |10—O1—O2 (T) UZdavinys:
,Mobiliy komandy elektromobilis, ambulatorinés Uztikrinti kokybisky,
|aprl]pinimas jranga |s|augos paslaugoms namuose teikti. |saugiq, prieinamy bei
ir transporto Automobilis bus perduotas Druskininky moderniy sveikatos
priemonemis pirminés sveikatos prieziuros centrui. priezilros paslaugy
Druskininky teikimg, modernizuoti ir
|savivaldybéje" | | plétoti infrastruktdra.
_ __ __ _dgyvendinmes. -, o  __ _ _ _ _
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Jurbarkor.

Kaisiadoriy r.

Kaisiadoriy r.

TNr. 02 uzdavinys. TSveikatos priezitros paslaugy kokybé j_Su programa susijusios

| ,Didinti asmens
sveikatos

| bus orientuota j pacienty poreikius |Jurbarko rajono
ir lUkescius, gerinama gyventojams savivaldybeés 2016-2026

|prie2i0ros paslaugy |teikiamq asmens sveikatos priezitros | m. strateginio plano

prieinamuma ir
|gerinti kokybe.”

Sveikatos ir
| socialinés
apsaugos
programa

Paveézéjimo
| paslaugos

paslaugy sauga, stebésena, kontrolé priemones:
|ir vertinimas. Toliau tobulinamas |2.2.1.2.
|sveikatos priezitros paslaugy |2.2.1.3.
kokybés ir prieinamumo stebésenos 2.21.4.

|grjitarnasis ry8ys i pacienty apie jy |2.21.5.

patirtj naudojantis sveikatos priezitros 2.2.1.6.

|paslaugomis. |2.2.2.2.
2.2.2.3.

|Jurbarko rajono ASP] siekia saugaus ir | 2.2.2.5.

|prieinamo paslaugy teikimo, nuotoliniy |

ir kontaktiniy asmens sveikatos

|prie2i0ros paslaugy teikimo taikymo, |

atsizvelgiant ir jvertinant kiekvieno

|paciento individualy poreik]. |

Siekti, kad kuo daugiau nustatyty KaiSiadoriy rajono
| kategorijy asmeny galéty pasinaudoti | savivaldybés 2024-2026
kompensuojamomis paslaugomis ir mety strateginis veiklos
Kitomis savivaldybés remiamomis planas, patvirtintas
sveikatos priezilros paslaugomis KaiSiadoriy rajono
(Pensinio amziaus ir mazas pajamas savivaldybés tarybos
| turintiems asmenims danty protezavimo | 2024 m. vasario 15 d.
paslaugy finansavimas). sprendimu Nr. V17E-23
2024-2026 m. |,,Dé| KaiSiadoriy rajono

| savivaldybés 2024-2026
mety strateginio veiklos

| | plano patvirtinimo” 3
programa

| | Priemoné 03.05.02.01

Paveézéjimo paslaugos pacientams KaiSiadoriy rajono
| teikimas esant: su sveikata susijusioms |savivaldybés 2024-2026
bUklems ar dél socialiniy ir ekonominiy mety strateginis veiklos

priezasciy, turint Seimos gydytojo planas, patvirtintas
| siuntimg ir atitinkamai paslaugas | KaiSiadoriy rajono
uzsiregistravus ESVIS sistemoje. savivaldybés tarybos

| | 2024 m. vasario 15 d.
sprendimu Nr. V17E-23

| |,,Dé| KaiSiadoriy rajono
savivaldybés 2024-2026

| |metq strateginio veiklos

| |p|ano patvirtinimo” 3
programa

| | Priemone 03.05.02.03

4 - - = = = - - 4 - - - — 4

173



KaiSiadoriyr. j_Sveikatos jstaigy TTiksIas — uztikrinti kokybiskas ir

Kalvarijos

Kauno m.

TKaiéiadoriu rajono

|patirtq iSlaidy | prieinamas Jstaigy paslaugas, sudaryti |saviva|dybés 2024-2026
kompensavimas palankesnes sglygas trukstamy mety strateginis veiklos
|ir KaiSiadoriy |kva|iﬂkuotq specialisty jdarbinimui |p|anas, patvirtintas
rajono savivaldybei asmens sveikatos jstaigose. KaiSiadoriy rajono
|pava|d2iq viesyjy | 2024-2026 m. |savivaldybés tarybos
|asmens sveikatos | | 2024 m. vasario 15 d.
priezilros jstaigy sprendimu Nr. V17E-23
|specia|istq, kurie | |,,Dé| KaiSiadoriy rajono
20 km atstumu nuo savivaldybeés 2024-2026
| savo darbovietés | | mety strateginio veiklos
neturi basto plano patvirtinimo” 3
|Kaiéiadoriq rajono | programa
savivaldybéje Priemoné 03.05.02.01
|irjq nuolatiné | |
gyvenamoji vieta |
yra nutolusi nuo
|darbo vietos | |
daugiau kaip 20
|km, vykimo j darbg | |
ir grizimo i$ darbo
kelionés islaidy | |
kompensavimas. e ]
1.1.7. ,Savivaldybés Visos teikiamos asmens sveikatos 2024 m.
|lygiu pavézéjimo | priezidros paslaugos yra pritaikytos | Vie3osios tvarkos ir
paslauga“ negalig turintiems asmenims. Patalpos  visuomenés sveikatos

| pritaikytos asmenims su negalia, |apsaugos stiprinimo"

jskaitant informacijos prieinamuma.

| | Patekimas j asmens sveikatos patalpas

| | (pandusai, keltuvai) jrengti, higienos |
priemoneés jrengtos prieinamoje vietoje.

| |Informacija skelbiama kuo paprastesniu |
ir aiSkesniu tekstu. Stengiamasi naudoti

| | vizualus. |
Pacienty pavézeéjimo paslauga, kai

| | nereikalinga skubioji medicinos |
pagalba, Kalvarijos savivaldybés

| |gyventojams. Paciento nuvezimo |

| |j Lietuvos nacionalinés sveikatos |
sistemos asmens sveikatos priezidros

| |jstaiga ir (ar) pavezéjima is jos, taip
pat paciento pervezimo tarp skirtingy

| | Lietuvos nacionalinés sveikatos |
sistemos asmens sveikatos prieziuros

| |jstaigu, kai pacientui nereikalinga |
skubioji medicinos pagalba, paslauga.

| |Taip pat IeéSos skiriamos pavézejimo |

koordinatoriaus darbo uzmokesciui. +

| programa (Kodas 04)

Siekiant uztikrinti  Asmens sveikatos prieziuros
|lygias galimybes | paslaugos teikiamos pagal poreikj, |

sveikatos srityje, visiems be iSimties, sutikusiems ar
Kauno miesto pageidaujantiems jas gauti
savivaldybés | Nuolat |
sveikatos
£ - L A



Kauno m.

Kelmésr.

Kupiskio r.

T
priezitros

|jstaigos teikia
lygias galimybes
| uztikrinancias
|pas|augas,
sukurdamos

| vienodas
galimybes
|dalyvauti

|siDIomose veiklose, |

programaose ar

| projektuose ir gauti |

paslaugas.
Plétoti paslaugy

Biuro vykdomos veiklos

| teikimo viety tinklag | koncentruojamos vieSuoju transportu

Tuberkulioze
|serganéiq

gerai pasiekiamame Panemunés
| mikrorajone, dalis veikly — gerai
| pasiekiamame Silainiy mikrorajone.
Yra paslaugy, teikiamy ir Dainavos
mikrorajone. ,Judék sveikai“ veiklos
iSdéstytos maksimaliai kuo geriau
prieinamose vieSose miesto vietose,
| paskirstant jas tarp skirtingy
mikrorajony. Seimos gydytojo kabinetai
iSsidéste po visg miestg ir pacientai turi
|galimyb¢ pasirinkti Seimos gydytojg
greitai ir lengvai pasiekiama

Kokybisky sveikatos priezilros
| paslaugy suteikimas gyventojams

pacienty sveikatos 2023-2025 m.

| prieziros
uztikrinimas
Pirminés asmens

| sveikatos
priezidros veiklos

|efektyvumo
didinimas

| Kupiskio rajono

| savivaldybéje

| Kelmés rajono savivaldybés
administracija

Projektas skirtas pagerinti pirminés
|sveikatos priezilros paslaugy kokybe
ir padidinti Siy paslaugy prieinamuma
| Kupiskio rajono savivaldybéje, jsigyjant
tikslines transporto priemones pacienty
|Iankymui namuose, baldus, reikalingg
medicinos ir kompiutering jranga,
reikalingg onkologiniy ligy profilaktikai,
| prevencijai ir ankstyvajai diagnostikai,
taip pat atnaujinant DOTS kabinetg,
|jrengiant priklausomybés nuo opioidy
pakaitinio gydymo kabinetg ir pritaikant
Kupiskio PSPC patalpas asmenims su
|negalia.

Projektas finansuojamas 2014-2020
| m. Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto

2024-2026 m.
| 2.2.11.001 ,Visuomenés
sveikatos stiprinimo
|iniciatyvos Kaunui,
|jgyvendinamos pagal
Visuomeneés sveikatos
| rémimo specialiosios
programos finansavimo
plang"”.
|

Kelmés rajono

| savivaldybés 2023-2025
m. strateginio veiklos

| plano priemoné 5.1.2.7

2023-2025 m.

| Strateginio veiklos plano
2 programa (kodas 03), 9
|u2davinys, 8 priemoné.

| ,Socialinés jtrauktiems didinimas ir kova |

su skurdu” 08.1.3-CPVA-R-609
€1




- - — T - — — — -

Tpriemonés ,Pirminés asmens sveikatos
| | priezitros veiklos efektyvumo |
didinimas”, valstybés ir Savivaldybés
biudZety léSomis.

Lazdijyr. Geriatrijos dienos  Teikiamos geriatrijos paslaugos 2021-2027 m. SPP
| stacionaro | | priemoné 1.2.2.2
|steigimas vyresnio | |,,Asmens sveikatos
amziaus asmenims priezilros paslaugy
| | | kokybés gerinimas ir
L o o pletra®
Mazeikiyr. Spresti sveikatos  Sprendziant problemg padidés 2021-2030 mety
| priezidros | gaunamy paslaugy kiekis ir pagerés | strateginio plétros plano,
specialisty trukumo sveikatos priezilros paslaugy patvirtinto Mazeikiy
problemas, prieinamumas gyventojams, nepaisant !rajono savivaldybés
diegiant/pritaikant |jy lyties, rasés, tautybés, pilietybés, tarybos 2021 m. birzelio
kompleksinj kalbos, kilmés, socialinés padéties, 30 d. sprendimu Nr.
| sveikatos | tikéjimo, jsitikinimy ar pazidry, amziaus, | T-200 ,Dél MaZeikiy
priezilros sistemos lytinés orientacijos, negalios, etninés rajono savivaldybés
specialisty | priklausomybés, religijos. 2021-2030 mety
planavimo modelj, strateginio plétros plano
kuriant motyvacijos patvirtinimo”,2.4.2.4.
| sistema. | | priemoné ,Spresti

sveikatos priezilros

| | | specialisty trakumo

| | problemas, diegiant/
pritaikant kompleksinj

| | | sveikatos prieZilros
sistemos specialisty

| | planavimo modelj, kuriant

motyvacijos sistemg”.

Mazeikiy r. Jkurti jaunimui Jaunimui palankiy sveikatos priezitros 2021-2030 mety
| palankiy sveikatos | paslaugy koordinatorius ir kartu | strateginio plétros plano,
paslaugy paketa. dirbantis psichologas teikia rajono patvirtinto Mazeikiy
|jaunimui konsultacijas jvairiais | rajono savivaldybeés
klausimais, nepaisant jy lyties, raseés, tarybos 2021 m. birzelio
| |tautybés, pilietybés, kalbos, kilmes, |30 d. sprendimu Nr.

| socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy | T-200 ,Dél Mazeikiy
ar pazidry, amziaus, lytinés orientacijos, rajono savivaldybés
| | negalios, etninés priklausomybeés, | 2021-2030 mety
religijos. strateginio plétros plano
| | |patvirtinimo”, 2.4.2.9.
priemoné ,Jkurti jaunimui
| | palankiy sveikatos
paslaugy paketa".

Prienyr. Socialinés paramos Teikti gyventojams kokybiSkas ir 2024-2026 mety
lir sveikatos |saugias sveikatos priezitros paslaugas |strateginis veiklos planas
|apsaugos paslaugy Programos uzdavinio,
kokybés gerinimo priemoneés kodas ir
| programos | | pozymis 02-01-04 (T)

| | | Programos uzdavinio,
priemonés kodas ir
L - - L L — e =
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Salgininky r.

Trakyr.

T - - — 70T - - - -/ —/ —

Sveikatos
| priezitros paslaugy | atsizvelgiant j kiekvienos socialinés
teikimo ir aukstos  grupés poreikius; siekiama, kad

|pas|augq kokybés |paslaugos baty vienodai prieinamos

|u2tikrinimas visiems.

Toozymis R-02-01-04-07
|,,Suteiktq priémimo
skubios pagalbos
|pas|augq dalinis
finansavimas” (strateginio
plétros plano kodas
2331)

Sveikatos paslaugy teikimas vykdomas  Salg&ininky rajono

| savivaldybés 2023-2030
mety strategineés plétros
planas (patvirtintas
Sal&ininky rajono
savivaldybés tarybos

| 2023 m. vasario 2
d. sprendimu Nr.

| T-(1.36)-1032)

_*_PriemonéiNr.LZM._
2024-2026 m.

Socialinés paramos Programa siekiama jgyvendinti

|ir sveikatos | valstybinés socialinés apsaugos |1.2.5

apsaugos paslaugy ir sveikatos politikg, uztikrinancig 211

kokybes gerinimo | visuomenes socialing apsauga, 2904

programa sveikatg, aukstg sveikatinimo 295

| | veiklos kokybe ir racionaly iStekliy | 296
panaudojimg. Programa apims o

| |visas Traky rajono savivaldybés |

| |gyventojq grupes, nes ji skirta diegti |
ligy prevencijos priemones, stiprinti

| sveikatos paslaugas, gerinti jy |
prieinamumga, uztikrinti tiek efektyvy

| | piniginés socialinés paramos teikima |
(Ié8y panaudojimg), tiek savalaikes,

| | plataus spektro ir visoms gyventojy |
grupems prieinamas socialines

| paslaugas, asmeny su negalia |
integracines priemones, lygiy galimybiy

| |principq jgyvendinimg paslaugy
prieinamumo aspektu. Savivaldybé

| |siekia rdpintis savivaldybés gyventojy |

| |sveikata ir teikia Lietuvos Respublikos |
jstatymais ir kitais teises aktais

| reglamentuojamas visuomenés
sveikatos priezilros paslaugas. Siekiant

| | mazinti gyventojy sergamuma ir
mirtingumag, gerinti gyvenimo kokybe,

| | jsteigtas Traky rajono savivaldybés |
visuomeneés sveikatos biuras, kuris

| | uztikrina kokybiSkas mokiniy sveikatos
priezilros paslaugas mokyklose,

| | prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo |
jstaigose, finansuojama pirminio ir

| |antrinio lygio gydymo jstaigy veiklg, |

| | kasmet jgyvendinama gyventojy danty |
protezavimo paslaugy, narkomanijos

| |prevencijos bei sveikatingumo |
programos.

]



Varénos r. j_O4.O1. LLyCiy

T Tam, kad bty uztikrinta lyéiy lygybe | 2024-2026 m.

|lygybés ir |ir lygios galimybes, atliekant kasmetinj | Strateginis veiklos
lygiy galimybiy visuomeneés sveikatos stebésenos planas.
uztikrinimas"”. vertinimg, bus skiriamas démesys | Nr. 04. ,Sveikatos

04.02.02. rodikliams, kurie apibrézia motery ir apsaugos ir fizinio
|,,Plétoti sveikatos |vyrq gyvenimo trukme, sergamumag tam |aktyvurno skatinimo”
priezitros paslaugy | tikromis ligomis, jsitraukimg j sveikatos |programa
infrastruktdrg ir prevencijos programas. Siekiant
| gerinti jy kokybe | stiprinti asmeny su negalia integracijg |
bei prieinamumg”.  bei aktyvesnj dalyvavimg visuomenes
sveikatos stiprinimo veiklose, bus
rengiama apklausa — diskusija su
| |asmenis su negalia vienijanciomis ir |
| | savivaldybéje aktyviai veikianCiomis |
organizacijomis. Organizuojant ir
| | vykdant sporto renginius, jvairiy sporto |
Saky treniruotes, bus sudaromos
| vienodos galimybés juose dalyvauti |

- + S _ﬁbi%ly@atgovams._ o ]
Vilniaus m. Sveikatos LAsmens sveikatos paslaugy tolygumo  Vilniaus miesto 2021-

|prie2iuros jstaigy |ir kokybés didinimas atsizvelgiant | 2030 mety strateginiame

apklausos pacienty grjztamojo rySio rezultatus.” plétros plano 3.2.1.2
- S L priemone. |
Zarasyr. Pagal Socialiniy Pvz. numatyta jgyvendinti projekta

| paslaugy, paramos |,Sveikatos centro sudétyje teikiamy |

ir sveikatos sveikatos priezitros paslaugy

|prie2iuros |infrastrukt0ros modernizavimas Zarasy |

programa |rajono savivaldybeéje”, kitos priemonés. |

(kodas — 09)

|visos priemonés | |

numatytos ir

|pritaikytos visiems | |

|asmenims, ty. | |

nediskriminuojant

lir neprivilegijuojant | |
. @skosgrupes. o
Kriterijus : Visuomenés sveikatos prieZilros organizavimas
Alytaus . 'Nr. 10 Socialines ' Siuo uzdaviniu siekiama jgyvendinti 12024-2026 m.

|apsaugos |sveikatos politikg savivaldybés lygiu, |10—05—O1 ,Savivaldybés

plétojimo, skurdo ir realizuoti Lietuvos Respublikos vietos  visuomenés sveikatos

|socia|inés atskirties | savivaldos jstatyme nustatytas | rémimo programos

mazinimo ir savivaldybiy savarankiSkgsias funkcijas vykdymas";

|sveikatos apsaugos|— pirminés asmens sveikatos priezitros |10-05-02

programa: ir visuomenés sveikatos priezilros JPriklausomybés ligy

| Nr. 05 uzdavinys. |organizavima, savivaldybés sveikatos | mazinimas Alytaus rajono

| Uztikrinti efektyvy | programy rengima ir jgyvendinima, |savivaldybéje”;

sveikatos parama savivaldybeés gyventojy 10-05-03 ,Savivaldybés

priezilros plétojima | sveikatos priezilrai, taip pat valstybiniy | sveikatos apsaugos

ir pagalbos (valstybés perduoty savivaldybems) specialisto iSlaikymas”;

|asmenims plana. |atitinkamq visuomeneés sveikatos |O-05—04 JAlytaus rajono

priezilros funkcijy vykdymga ir antrinés  savivaldybés

. - = 1 - - - 1 - - - = = = 4 = 4
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Elektrény

sveikatos priezilros organizavimg visuomenes sveikatos

| | jstatymy nustatytais atvejais uztikrinti | biuro i$laikymas ir veiklos
kokybiskas ir prieinamas asmens organizavimas”;

| ir visuomenés sveikatos prieziuros 10-05-05 ,Pacienty

| paslaugas Alytaus rajono savivaldybés |pavézéjimo paslaugos
gyventojams. Numatoma efektyviai modelio sukUrimas ir

| | formuoti sveikatos priezitros |isbandymas”.

sistema, nustatyti infrastrukttros

| |gerinimo ir sveikatos priezitros |
jstaigy modernizavimo prioritetus

| | (jstaigy steigimas, reorganizavimas, |

| |Iikvidavimas, iSlaikymas). Apimama |
sveikatos priezitros Alytaus

| | rajono savivaldybeés gyventojams |
organizavimas: asmens sveikatos

| | priezilra, valstybés licencijuoty fiziniy |

| ir juridiniy asmeny veikla, kurios tikslas |
laiku diagnozuoti asmens sveikatos

| | sutrikimus ir uzkirsti jiems kelig, |
padeéti atgauti ir sustiprinti sveikata,

| visuomeneés sveikatos priezilra - |

| organizaciniy, teisiniy, ekonominiy, |
techniniy, socialiniy bei medicinos

| | priemoniy, padedanciy jgyvendinti |
ligy ir traumy profilaktikg, iSsaugoti

| visuomeneés sveikatg bei jg stiprinti, |

___ViSLma._______'_____
Nr. 04 programa Nr. 01.01 uzdaviniu siekiama vykdyti SVP 2024-2026, p. 49

|- Darnios veiklos | visuomenés sveikatos priezitrg. Viena |01.01 uzdavinys ,Vykdyti
programa. i$ pagrindiniy sergamumo ir mirtingumo Visuomenes

Programos maZinimo priemoniy yra profilaktika | sveikatos prieZilrg"
|tikslas — uztikrinti, |ir prevencija, todél Savivaldybeé, 01.01.09 priemone

kad Elektrény atsizvelgusi j vykdomos visuomeneés I
|saviva|dybés |sveikatos stebésenos duomeny analize, | (Rodikliai:

Vykdomy (finansuoty)
|visuomenés sveikatos

oo . o - priezilros programy
Saltinius, organizuoja ir vykdo sveikatos |skaiéius —2024 m.-25

bendruomené buty kasmet panaudodama Savivaldybés
|aktyvi, draugiska | biudZeto 1&as ir kitus finansavimo
aplinkai ir socialiai

|saugi. |i§saugojimo, stiprinimo ir kitas 2025 m. - 30, 2026 m.
01 programos prevencines (triukSmo prevencijos |_ 33.

tikslas , Stiprinti ir triukSmo mazinimo) programas ir Mokiniy, dalyvavusiy

| savivaldybés | projektus, didelj démesj skirdama | sveikatinimo veikloje,
gyventojy vaiky ir jaunimo visuomenés sveikatos ~ skaiCius 2024 m. -
sveikatg". prieZidrai, gerindama informacijos 113000, 2025 m. - 14000,
| |prieinamuma visuomenei. Nuolat 2026 m. - 15000 ir

Asmeny, dalyvavusiy
sveikatingumo veiklose,
skaiCius 2024 m. - 2670,
|2025 m. — 2700, 2026 m.
- 2700,

siekiami rodikliai
paskirstyti pagal lytj, p.

remiami projektai, susije su mokiniy

| |sveikatinimu ir mokymu plaukti,
skatinantys fizinj aktyvuma bei susije

| | susmurto, patycCiy ir savizudybiy
prevencija. Lietuvos Respublikos

| |sveikatos sistemos jstatymas jpareigoja

| savivaldybes rengti ir jgyvendinti | 57)
savivaldybés visuomenés sveikatos
e



Jurbarkor.

Kaunor.

. - - - T, — - T - - = T T

rémimo specialigjg programa.

| | Sios programos tikslas — pagerinti |
Elektrény savivaldybés gyventojy

| sveikatg, mazinti sergamuma ir |
mirtinguma dél labiausiai paplitusiy

| |prie2aséiq, remti visuomenés sveikatos |

| | priezilros priemones, stiprinancias |
gyventojy sveikatg, mazinancias

| | sveikatg 7alojan&ios elgsenos paplitima, |
gerinancias ankstyvajg diagnostika,

| ligy profilaktikg, formuojancias aktyvy

visuomeneés pozilrjj sveikatg,

Tikslo jgyvendinimo Sveikatos apsaugos programg néera Su programa susijusios
| aprasymas: | numatoma apribojimy, kurie turéty | Jurbarko rajono

Nr. 01 uzdavinys. neigiamg poveikj motery ir vyry lygybés savivaldybés 2016-2026
| Vykdyti kryptingg | ir nediskriminavimo dél lyties, rasés, | m. strateginio plano
visuomeneés tautybés, kalbos, kilmés, socialinés priemones:
sveikatinimo padeties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, ' 2.2.1.2.

veiklg.” amziaus, negalios, lytinés orientacijos, |2.2.1.3.

Sveikatos etninés priklausomybés, religijos 2.21.4.

|apsaugos | principy jgyvendinimui. | 2.2.1.5.

programos Savivaldybéje visy amziaus grupiy 2.2.16.

| (Programa) | gyventojams, nepriklausomai nuojy  |2.2.2.2.

principas — Lygios lyties, yra prieinamos visuomeneés 2.2.2.3.

galimybés visiems. | sveikatos priezilros paslaugos. 2.2.2.5.

Jgyvendinant Visuomenes sveikatos stebésenos

| |duomenys analizuojami iSskiriant lyCiy |

| skirtumus ir akcentuojant sergamumo
bei mirtingumo rodiklius pagal Iyt;.

Sveikatos Jgyvendinant uzdavinj vykdoma Kauno  Kauno rajono

| priezitiros | rajono sveikatos priezidros jstaigy | savivaldybés 2024-2026

programa infrastruktdros (materialinés techninés  m. strateginis veiklos
|bazés) priezilra bei palaikymas, |planas (02.01.01,

pleC¢iamos sveikatos priezilros

| |jstaigu paslaugos. Jgyvendinant Sig

| | priemone skiriamos [é8os sveikatos
priezilros jstaigy paslaugy kokybei

| | gerinti, gydymo materialinei, |
techninei bazei stiprinti, siekiant

| | uztikrinti teikiamy sveikatos paslaugy

| | kokybe ir prieinamumag gyventojams. |
Finansavimas skiriamas nejgaliyjy

| | pandusy jrengimui sveikatos priezilros |
jstaigose, sveikatos priezilros jstaigy

| | remonto darbams, medicininés jrangos |
jsigijimui, elektroninés infrastruktdros

| karimui bei tobulinimui.

| |Vienas i pagrindiniy sveikatos politikos |
prioritety — visuomenés sveikata ir

| |jos stiprinimas. Sveikatos politika turi |

orientuotis ne tik j ligy gydymga,

£ - - - 4 - - - - - - - 41

02.01.02)




prevencijg, bet ir skirti démesio zmoniy

| aktyvumui, emocinei sveikatai, Zalingy
jproCiy mazinimui ir kt. sveikatinimo

priemonéems. Butina skirti daug démesio|

visuomeneés sveikatai ir visuomenés
|sveikatos stiprinimui, kad buty
uztikrintas pilnavertis gyvenimas tiek
gausiose, tiek mazose bendruomenése
| kurios daZnai nukencia dél zmogiskyjy
iStekliy ir finansavimo stokos.
Jgyvendinant Sveikatos priezitros
| programg néra numatoma apribojimy,
kurie turéty neigiama poveikj motery
|ir vyry lygybés ir nediskriminavimo dél
lyties, raseés, tautybés, kalbos, kilmés,
| socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar pazidry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybeés,
_f_religﬂos principy jgyvendinimui.

1

Rietavo Rietavo Pagal LR Konstitucijg visiasmenys yra  Rietavo savivaldybés
|saviva|dybés | lygus. Paslaugos teikiamos visiems |strateginiame plétros
administracija vienodai, neiSskiriant atskiry grupiy plane 2021-2027 metams
|rengia tvarkas, |Nuolatos |yra jgyvendinamas
kurios numato uzdavinys: 1.4.1. Gerinti
|paslaugu teikimg, sveikatos prieziuros
neisskiriant atskiry jstaigy infrastruktlrg,
|grupiq | | paslaugy kokybe ir

D L L _'_prieiiamtina.___

Rokiskio r. ISplétoti poreikius  Jgyvendinant §j tikslg vienu i$ 2023-2030 m. 3.1.2.
|atitinkanéias, |siektinq rodikliy yra siekiama didinti |tiks|as JSplétoti poreikius
visiems prieinamas mokyklinio amziaus vaiky, kurie jauCiasi atitinkancias, visiems
|visuomenés |pakankamai laimingi arba labai laimingi |prieinamas visuomenés
sveikatos vertindami savo dabartinj gyvenima, sveikatos paslaugas”
|pas|augas |skaiéiq. | (psl. 247, https://

rokiskis.Ilt/wp-content/
| | | uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-

| | | 2030_2024-07-25-

N _iredakcija.pdf)

Kriterijus | Kita

TelSiyr. IAntikorupcijos ir ' Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo ITeléiq rajono

| nediskriminavimo
priemoniy
|stiprinimas

| savivaldoje uztikrinimo programa iki
2030 m.

| savivaldybés strateginio
plétros plano iki 2030
m. | prioriteto, 1.1 tikslo,
|1.1.4 uzdavinio 1.1.4.2
priemoné ,Antikorupcijos
lir nediskriminavimo
| priemoniy stiprinimas”
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Teisésauga

Atsakymy analize, kokias priemones lygioms galimybéms uztikrinti savivaldybés numato
savivaldybés strateginiame plétros plane ir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos plane,
pagal tyréjy parinktas 5 sritis: Svietimg, kultlrg, socialine apsaugg, sveikatos priezilrg,
teisésaugg, atskleidé, kad tik 28 savivaldybés i$ visy tyrime dalyvavusiy savivaldybiy
nurodé tam tikras priemones teisésaugos srityje lygioms galimybéms uztikrinti (zr. 9
lentele).

Savivaldybiy atsakymai sugrupuoti j 5 grupes:
Smurto lyties pagrindu uzkardymas

Sioje grupéje pateikiama viena priemoné, kurig nurodé Radviliskio rajono savivaldybeé.
Radviliskio rajono policijos komisariato bendruomenés pareiglnai vykdo susitikimus
su bendruomenémis ir organizacijomis, kurios gali patirti socialing atskirtj del negalios,
amziaus, lyties, rasinés ir etninés kilmés, tautybés, tikéjimo, jsitikinimy ir pazidry, lytinés
orientacijos ar socialinés padéties. Taip pat informacija apie Sias priemones yra vieSinama
socialiniuose tinkluose, siekiant padidinti visuomenés informuotuma ir uztikrinti jtrauktj.

VieSasis saugumas

Sioje grupéje pateikiamos priemonés, skirtos didinti vie$gjj sauguma savivaldybés
teritorijoje. Tai apima stebéjimo sistemy ir kity saugumo priemoniy plétrg bei priezitrg,
taip pat smurto artimoje aplinkoje prevencijg ir viesosios tvarkos uztikrinimg. Elektrény
savivaldybé finansuoja nusikaltimy prevencijos ir kontrolés projektus. Klaipédos miesto
savivaldybé vykdo tyrimus, susijusius su lygiy galimybiy uztikrinimu, nusikalstamy veiky
ir administraciniy teisés pazeidimy prevencija. Kitos savivaldybés taip pat jgyvendina
prevencijos programas, kuriy tikslas yra kurti saugig aplinkg, mazinti nusikalstamumg ir
gerinti viesosios tvarkos bukle. Mazeikiy rajone numatyta trukstamy policijos pareiginy
pritraukimo ] komisariatg programa. Taip pat vykdomas visuomenés Svietimas,
prevencinés akcijos ir uztikrinamas renginiy bei susibtrimy saugumas bendradarbiaujant
su policija ir kitomis institucijomis. Svengioniy rajone stebimos viedosios erdvés, kad bty
uztikrintas visy rajono gyventojy saugumas, jskaitant LGBTIQ asmenis. Vilniaus miesto
savivaldybé siekia struktlrizuotai jvertinti miesto vieSyjy erdviy saugumg, kur vyksta
zmoniy susiburimai ir atlikti saugumo vertinimg naujai sukurtose viesosiose erdvése bei
aktualiuose / svarbiuose rajonui pastatuose. VieSojo saugumo priemones jgyvendina
vienuolika savivaldybiy: Akmenés rajono, Birzy rajono, Elektrény, Klaipédos miesto,
Kupigkio rajono, Mazeikiy rajono, Skuodo rajono, Sal&ininky rajono, Svené&ioniy rajono,
Vilniaus miesto, Zarasy rajono.

Pirminé teisiné pagalba

Sioje grupéje numatytos trys priemonés, kurios uztikrina, kad visi asmenys, nepriklausomai
nuo jy lyties, amziaus, tautybés, religijos, seksualinés orientacijos, socialinés padéties ar
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Kity savybiy, galéty gauti teisine pagalbg. Pirminés teisinés pagalbos paslaugas teikia trys
advokatés Kaune, uztikrindamos teising apsaugg miesto gyventojams. Kédainiy rajone
ypatingas démesys skiriamas kaimo motery informavimui apie teisiy gynimo priemones,
jskaitant galimybe gauti nemokamg teisine pagalbg. Rajono senilnijose pakabinami
plakatai, informuojantys apie teikiamg pagalbg, o socialiniai darbuotojai dalina lankstinukus.
Be to, kas ménesj rajono spaudoje skelbiama informacija apie pirminés nemokamos
teisinés pagalbos galimybes. Siy priemoniy tikslas — padéti moterims neakceptuoti
smurto Seimose ir informuoti apie galimybes kreiptis pagalbos. Pirminé teisiné pagalba
uztikrinama Joniskio rajono, Kauno miesto ir Kédainiy rajono savivaldybése.

Lygios galimybés

Sioje grupéje numatytos penkios priemonés (zr. 9 lentele), skirtos uZztikrinti lygiy
galimybiy jgyvendinimg pagal Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy bei lygiy
galimybiy jstatymus. Kalvarijos savivaldybé savo interneto svetaineje sukure skyrelj ,Lygiy
galimybiy politikos jgyvendinimas”, kuriame nuolat skelbiama aktuali informacija apie lygiy
galimybiy, motery ir vyry lygybes klausimus. Kretingos rajone numatyta parengti Lygiy
galimybiy uztikrinimo veiksmy plang, kuris padés jgyvendinti Sias nuostatas. Marijampolés
savivaldybé aktyviai remia programas, kurios padeda jgyvendinti lygias galimybes
jvairioms socialinéms grupems, jskaitant lytj, rase, tautybe ir kitus pagrindus, ir tai vykdo
pagal jstatymuose numatytg tvarkg, remdami religines bendruomenes, viesgsias jstaigas
bei paramos fondus. Rietavo savivaldybé rengia tvarkas, kurios uztikrina paslaugy teikimg
visoms socialinéms grupéems, nediskriminuojant jy. Silutés rajone patvirtintas trukstamy
policijos pareiglny pritraukimo j policijos komisariatg tvarkos aprasas, kuriame uztikrinama
lygiy galimybiy politika teikiant vyrams ir moterims vienodas skatinimo priemones. Sias
priemones jgyvendina penkios savivaldybés: Kalvarijos, Kretingos rajono, Marijampolés,
Rietavo, Silutés rajono.

Kitos priemonés / veiklos

Sioje grupéje pateikiamos astuonios jvairios priemonés, skirtos uZztikrinti lygybe ir
saugumag savivaldybése. Jurbarko rajono savivaldybé jsipareigojo taikyti jstatymus ir
teisés aktus neatsizvelgdama jasmeny lytj, rase, tautybe, pilietybe, kalbg, kilme, socialine
padetj, tikejimag, jsitikinimus, lytine orientacijg, negalig, etnine priklausomybe ir religija.
Kelmés rajono savivaldybé skatina gyventojy savanoryste ir saviSvietg, siekdama kurti
salygas jy jsitraukimui j savivaldybés valdymg. Klaipedos rajono savivaldybeéje jsteigta
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriaus pareigybé, kuri koordinuoja Svietimo
pagalbos, socialines ir sveikatos paslaugas vaikams ir jaunimui su specialiaisiais poreikiais.
Pasvalio rajone remiami policijos jgyvendinami projektai, o RokiSkio rajone stiprinama
socialiné atsakomybé, vykdoma prevenciné veikla ir pasiruoSimas ekstremalioms
situacijoms. TelSiy rajono savivaldybé stiprina antikorupcijos ir nediskriminavimo
priemones, siekdama uztikrinti teisinguma ir lygias galimybes. Varénos rajone uzimtumo
didinimo programos dalyviai gauna kvalifikuotg pagalbg, o pasirenge jsidarbinti prisideda
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prie nusikalstamumo mazinimo. Visagino savivaldybéje skatinama darbuotojy motyvacija,
uztikrinant palankesnes saglygas darbui ir profesiniam tobuléjimui. Per Sias priemones ir
programas prisidedama prie saugios aplinkos ktrimo ir nusikalstamumo mazinimo jvairiose
socialinése grupése. Sios grupés priemones jgyvendina astuonios savivaldybés: Jurbarko
rajono, Kelmés rajono, Klaipédos rajono, Pasvalio rajono, Rokiskio rajono, TelSiy rajono,
Varénos rajono ir Visagino.

9 lentelé. Savivaldybiy priemonés lygioms galimybéms uztikrinti teisésaugos srityje

| | |
Savivaldybé Priemonés Aprasymas Savivaldybés

| (veiklos) | | strateginio planavimo

, pavadinimas | , dokumentas

|
Kriterijus . Smurto lyties pagrindu uZkardymas

| | |
Radviliskio r. Radyviliskio Pazymetina, kad pareigtnai

| rajono policijos | bendradarbiauja su Motery veiklos |
komisariato inovacijos centru ,Smurtas lyties

| bendruomenés pagrindu jaunimo tarpe” tematika. |
pareigtnai vykdo | Mokymuy tikslas — iSmokti vesti
susitikimus su uzsiémimus jaunimui smurto lyties

| bendruomenémis | pagrindu, seksualinio smurto ir |
ir (ar) prekybos zmonémis prevencijos
organizacijomis, temomis bei jgytas zinias taikyti
galinCiomis patirti | praktikoje. |
socialing atskirt]

| dél negalios, | |
amziaus, lyties,

| rasinés ir etninés | |

| Kilmés, tautybés, | |
tikéjimo,

| jsitikinimy ir | |
pazilry, lytinés

| orientacijos, | |
socialinés

| padéties, | |

| informacija | |
vieSina

| socialiniuose | |
tinkluose.

e — - = 4 - - - - = = = 4 = - - — 4

Kriterijus . Viesasis saugumas

Akmeneésr. | Plésti bei | Dél rajono gyventojy saugumo, | SPP priemoné 2.4.41.
| priziGréti | nusikaltimo prevencijos, siekiama | Priemoné numatyta SPP
stebéjimo | plésti stebimy teritorijy skaiciy. | iki 2030 m.
sistemas ir
| kitas saugumo | |
_Lpriemones

I — U
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Birzyr.

Elektrény

Klaipédos m.

Padidinti viesgjj
| sauguma
ir pagerinti
vieSosios tvarkos
situacijg rajone

_|_Didinti asmens

| ir visuomenes
sauguma

| savivaldybéje

_|_ —

Tyrimai dél

| lygiy galimybiy
uztikrinimo,

| nusikalstamy

| veiky ir
administracinés

| teisés pazeidimy

| prevencija

Smurto artimoje aplinkoje prevencija,
| viesosios tvarkos uztikrinimas ir
prevencija.

-

_|________

Elektrény savivaldybeés

| administracijos direktoriaus 2019-11-
04 jsakymu Nr.03V-823 patvirtintas
Elektrény Savivaldybés nusikaltimy
prevencijos ir kontrolés projekty
finansavimo tvarkos aprasas, skirtas
administruoti Elektrény savivaldybés

| administracijos finansuojamus

| nusikaltimy prevencijos ir kontrolés
projektus, numatyti vienodas salygas

pareiSkéjams pateikti projektus, gauti

finansavimag, uztikrinti objektyvy
projekty vertinimg, 1&€8y paskirstymag
ir skaidry naudojima.

| Elektreny savivaldybés
administracijos direktoriaus

| 2019-10-24 jsakymu Nr.03V-793
sudaryta Nusikaltimy prevencijos

| ir kontrolés projekty vertinimo
komisija ir patvirtintas Komisijos
darbo organizavimo tvarkos aprasas.
2022 metais Elektrény savivaldybé

| finansavo Sesis nusikaltimy
prevencijos ir kontrolés projektus

| (bendra finansuojama suma — 11

| 860,85 Eur). 2023 metais Elektrény
savivaldybé finansavo septynis
nusikaltimy prevencijos ir kontrolés
projektus (bendra finansuojama

| suma =14 721,00 Eur). 2024 metais
finansavimui pateikti $esi nusikaltimy

| prevencijos ir kontrolés projektai,
bendra suma — 22 892,00 eurai.

| (Rodiklis. Vykdomy prevenciniy

+projektq skaicius, vnt. 6 (p. 60)
Siekiama nuolat atlikti tyrimus
| deél lygiy galimybiy uztikrinimo,

| jgyvendinti priemones dél gyventojy

saugumo, nusikalstamy veiky
| prevencijos

Birzy r. savivaldybés

| 2024-2026 mety
strateginio veiklos plano

| priemoné 003-07-03 (P)

—I_SVP 2024-2026, p.55

| Nr. 04 programa
,Darnios veiklos
programa“. Programos

| tikslas — uztikrinti, kad
Elektrény savivaldybés

| bendruomené buty
aktyvi, draugiska aplinkai

| ir socialiai saugi.
03 tikslas ,Didinti

| asmens ir visuomeneés

| sauguma savivaldybéje”
(p. 54)

| 03.01 uzdavinys
L2Uztikrinti savivaldybés

| gyventojy sauguma ir
palaikyti vieSajg tvarkg”
03.03.01 priemoné

| ,Nelaimingy atsitikimy
ir nusikalstamumo

| prevencijos vykdymas”
(p.55)
Priemonei numatyti
rodikliai siektini ir

| numatyti biudzetiniy
mety laikotarpiui.

-

|
+ —

Klaipédos miesto

| savivaldybes 2021-2030
mety strateginis plétros
planas (patvirtintas
Klaipédos miesto

| savivaldybés tarybos

| 2021-05-27 sprendimu
Nr. T2-135):

| 2.4.3.1. Uztikrinti lygias
galimybes vieSojoje

| erdvéje”.
2.4.3.5. ,Jgyvendinti
priemones, didinancias

J_gy\@tojq_sau%ma“.
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Kupiskio r. VieSosios tvarkos  Priemonés léSomis 2023 m. bus
uztikrinimas finansuojama Panevézio apskrities

| vyriausiojo policijos komisariato
Kupiskio rajono policijos komisariato

| | vykdoma Bendroji prevencijos
programa, kurios tikslas — saugios

| aplinkos karimo proceso stiprinimas,

| siekiant mazinti nusikalstamuma
ir gerinti vieSosios tvarkos bukle;

| | vaizdo stebéjimo kamery mieste
iSlaidos.

Mazeikiy r. 2023 m. Trdkstamy policijos pareiginy

| vasario 24 d. | pritraukimo j TelSiy apskrities
Mazeikiy rajono vyriausiojo policijos komisariato

| savivaldybés | Mazeikiy rajono policijos komisariatg

| tarybos | tvarkos apra$o (toliau — Aprasas)
sprendimu Nr. tikslas — skatinti mokymosi jstaigose

| T1-28 patvirtintas | besimokancius ir mokymo jstaigas
Trakstamy baigusius, tarnaujancius policijos

| policijos | pareiglnus pasirinkti tarnybg TelSiy
pareiguny apskrities vyriausiojo policijos

| pritraukimo j | komisariato (toliau — TelSiy apskr.
TelSiy apskrities VPK) Mazeikiy rajono policijos
vyriausiojo komisariate.

| policijos Mazeikiy |
rajono policijos

| komisariata |
tvarkos aprasas.

Skuodo r. Priemoniy, Priemone siekiama didinti naujai
didinanciy jrengty ir atnaujinty vaizdo kamery
gyventojy skaiCiy, kas leis uztikrinti didesn]
sauguma, saugumg Rokiskio rajone visoms

| jgyvendinimas | visuomenés grupéms.
| |
| |
| |
_v___|____ —
Sal€ininky r. Saugios aplinkos Siekiama, kad kiekvienas rajono

rajone sukdrimas | gyventojas, kiekviena socialiné

grupé jaustysi saugiai. Tuo tikslu

| vykdomas visuomenés Svietimas,

| prevencinés akcijos, uztikrinamas
renginiy ir susibdrimy saugumas.

| | VieSosios tvarkos klausimais
bendradarbiaujama su policijos

| | pareiglnais ir kitomis institucijomis.

€1

2023-2025 m.

| Strateginio veiklos plano
5 programa (kodas 01),
1 uzdavinys, 11 priemoné

T

|
+ —

Mazeikiy rajono

| savivaldybés 2021-2030
mety strateginio plétros

| plano, patvirtinto
Mazeikiy rajono
savivaldybés tarybos

| 2021 m. birzelio 30 d.
sprendimu Nr. T1-200

| ,Dél Mazeikiy rajono
savivaldybés 2021-2030

| mety strateginio plétros

| plano patvirtinimo”,
3.3.2.2 priemone

| Layvendinti priemones,
didinancias gyventojy

| sauguma”.

+

2023-2030 m.

| Priemone 3.2.3.2.
LPriemoniy, didinanciy
gyventojy sauguma,

| jgyvendinimas” psl.
254, https://rokiskis.
It/wp-content/
uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-

| 2030_2024-07-25-
redakcija.pdf

Sal&ininky rajono

| savivaldybés 2023-
2030 mety strateginés
plétros planas
(patvirtintas Sal&ininky
rajono savivaldybés

| tarybos 2023 m. vasario
2 d. sprendimu Nr.

| T-(1.3E)-1032)
Priemonés Nr. 2.4.1.1.

€L
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Svengioniy .

Vilniaus m.

Zarasy r.

Kriterijus

T
VieSosios tvarkos

| uztikrinimas
|
+ — — — +

Saugumo

| grésmems
atsparios

| vieSosios erdves
bei aktualls
pastatai

+ - - — 4

Stebéti rajono savivaldybés

| teritorijos vie3asias erdves, kad baty |

uztikrinamas visy rajono gyventojy
saugumas, tame tarpe ir LGBTIQ

asmeny

Siekiama struktarizuotai, naudojant
| suderintg metodikg jvertinti miesto
viesyjy erdviy, kuriose vyksta

Zmoniy susibrimai, saugumo lygj

bei sustiprinti naujai vystomy viesyjy
erdviy bei aktualiy pastaty iSankstin;j

___+_____

saugumo vertinima.

Pagal vieSojo ir vidaus

| | administravimo programa (kodas—
14) visos priemonés numatytos ir

_|____

Pirminé teisiné pagalba

| pritaikytos visiems asmenims, t. y.
nediskriminuojant ir neprivilegijuojant
atskiros grupés. Pvz. VieSosios
_Ltvarkos uztikrinimo priemonés.

-— —

4

Vilniaus miesto
| 2021-2030 mety
strateginiame plétros
| plano 8.1.1 priemoné.

Joniskior.

Kauno m.

|
Pirminé teisiné
| pagalba |

| | seksualinés orientacijos, socialinés
padéties ar kity savybiy, turéty
| | galimybe gauti teisinge apsauga

| |
14— - —

Pirminés teisinés

| pagalbos teikimas | paslaugas kaunieCiams teikia
advokatés Nijolé Reimeriené, Violeta

| | sutartj Nr. SR-154 su Kauno miesto

| e |

|
Pirminé teisiné pagalba siekia

uztikrinti, kad visi asmenys,

nepriklausomai nuo jy lyties,

amziaus, tautybés, religijos,

Pirminés teisinés pagalbos

+_______

Naujokiené, Eglé Rybeliené pagal

2024 m. kovo 14 d. pirmineés teisinés | funkcija)

pagalbos teikimo paslaugy pirkimo

savivaldybe

Sutartis galioja 12 ménesiy su
galimybe pratesti dar 24 ménesiams.

Bendras sutarties galiojimas negali

virsyti 36 ménesiy

] —

| Joniskio rajono

| savivaldybés 2024-2026
m. strateginis veiklos
planas
Nr. 04 programa
,Savivaldybés ir viesojo

| valdymo paslaugy
uztikrinimas ir gerinimas”

| 0102 06 ,Pirminé teisiné
pagalba”

3.1.2.1.004 ,Valstybés

| garantuojamos pirminés
teisinés pagalbos

| teikimas” (valstybiné
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T

-T-

-T-

Kédainiyr. Sudaryti sglygas Jgyvendinant Savivaldybés valdymo Kédainiy rajono
kokybiskai tobulinimo programg, Finansuojama | savivaldybés 2024-2026
jgyvendinti programa ,Saugios aplinkos kdrimas |, m. strateginis veiklos

| teisés aktuose | ir bendruomeneés teisétvarka®“, kurios | planas
nustatytas tikslas - vykdyti aktyvig prevencine Nr. 02 ,Savivaldybés
Savivaldybei veiklg uztikrinant Kédainiy miesto valdymo tobulinimo”
| funkcijas, | ir rajono gyventojy sauguma bei | programa
mazinant skatinti policijos ir visuomenés Priemonés:
| administracine | bendradarbiavimg, vykdyti gyventojy | 011-01-06-01 (TP)
nasta, Svietimag, taikyti inovatyvius teisés 011-01-01-06 (TP)
| jgyvendinant | pazeidimy ir nusikalstamy veiky | 011-01-01-08 (TP)
| lygias galimybes | uzkardymo budus. Skatinti Kédainiy | 011-01-01-07 (TP)
uztikrinancias rajono jaunuolius rinktis policijos
| bei korupcijos | pareiglno profesija. |
prevencijos Taip pat pazymétina, kad
priemones savivaldybé siekia, kad visos |
| | vieSosios paslaugos bity teikiamos |
vadovaujantis ir motery ir vyry
| | lygybés principo jgyvendinimu. |
Pavyzdziui, viena i$ priemoniy yra
| | teikti pirmine nemokama teisine |
pagalbg. Didelis démesys yra
| skiriamas didinti visuomenes, |
| ypac kaimo motery, informuotumag |
apie teisiy gynimo priemones,
| | jskaitant galimybe gauti nemokamg |
teisine pagalbg. Rajono seniunijy
| informacijos lentose pakabinti |
plakatai apie teikiamg galimybe,
| | socialiniams darbuotojams isdalinti |
| lankstinukai. Vieng kartg j ménes;j |
apie pirminés nemokamos teisinés
| | pagalbos galimybes vieSinama |
rajono spaudoje. Tokiu budu
| | siekiama, kad moterys netoleruoty |
smurto Seimose, informuojama, kur
| | Kreiptis pagalbos. |
___+____L________L_____
Kriterijus Lygios galimybés
|
Kalvarijos | Nr. 7. Uzdavinys | Kalvarijos savivaldybés | Savivaldos tobulinimo

|, Uztikrinti
Lietuvos

| Respublikos
motery ir vyry
lygiy galimybiy

| ir Lietuvos
Respublikos

lygiy galimybiy

| administracija, jgyvendindama
Lietuvos Respublikos motery ir vyry

| lygiy galimybiy, Lietuvos Respublikos
lygiy galimybiy jstatymo nuostatas,
administruoja savivaldybés interneto

| svetaine ir joje sukurtg skyrelj , Lygiy
galimybiy politikos jgyvendinimas”,
kuriame nuolat vieSinama aktuali

| programa (Kodas 07)
2024 m.

jstatymo nuostaty | informacija lygiy galimybiy, motery ir |

jgyvendinimg".
1

vyry lygybés klausimais.
1

€1



Kretingos .

Marijampolés

Rietavo

Lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo
savivaldoje
uztikrinimas

+

Lygiy galimybiy ir
asmens duomeny
apsaugos

| uztikrinimas.
Marijampolés
savivaldybeés

| administracijos
lygiy galimybiy
veiksmy plano

| priemoniy
jgyvendinimas

+Rietavo

| savivaldybés
administracija

| rengia tvarkas,
kurios numato
paslaugy teikimag,

| neisskiriant
atskiry grupiy

Kalvarijos savivaldybés

| administracija siekia uztikrinti,
kad savivaldybés funkcijos pagal

| veiklos pobudj (vietos valdzios,

| vieSojo administravimo ir vieSuyjy
paslaugy teikimo) bdty atliktos

| laiku ir efektyviai, uZtikrinant lygias
galimybes.

-T-

2.4.5.1 priemone ,Lygiy galimybiy
ir nediskriminavimo savivaldoje
uztikrinimas", kurig jgyvendinant
bus parengtas Lygiy galimybiy

| uztikrinimo veiksmy planas,
numatyta jvykdyti iki 2030 mety.

1. Uztikrinti, kad visuose
galiojanCiuose Administracijos teisés
aktuose bei naujai rengiamuose

| teisés aktuose buty jtvirtintos lygios
teisés ir galimybés nepaisant lyties,
rases, tautybés, pilietybes, kalbos,

| kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazilry, amZiaus,
lytinés orientacijos, negalios, etnines
priklausomybes, religijos.

| 2. |statymy nustatyta tvarka

| ieSkoti galimybiy remti religiniy
bendruomeniy ir bendrijy, viesSujy

| jstaigy, asociacijy ir labdaros
bei paramos fondy programas,
kurios padeda jgyvendinti lygias

| asmeny galimybes lyties, rasés,
tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés,

| socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazilry, amZiaus,

| lytinés orientacijos, negalios, etnines
priklausomybeés, religijos pagrindu.
Pagal LR Konstitucijg visi asmenys

| yra lygUs. Paslaugos teikiamos
visiems vienodai, neiSskiriant atskiry

| grupiy

|
+

Kretingos rajono
savivaldybés 2021-2030
mety strateginio plétros
plano 2.4.5.1 priemoné

Marijampolés
| savivaldybés 2024-2026
mety strateginis veiklos
| planas, patvirtintas
Marijampolés
savivaldybés tarybos
| 2023 m. gruodZzio 22 d.
sprendimu Nr. 1-360.
Priemonés numeris
06.01.01.07.

|
+ —
Rietavo savivaldybés
| strateginiame
plétros plane 2021-
| 2027 metams yra
| jgyvendinama priemoné:
2.2.1.3. ,Jgyvendinti
| motery ir vyry lygias
teises uztikrinancias
| priemones Rietavo
J_sawvald;ﬁeje :
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Silutés . TPoIicijos 2023-08-31 Tarybos sprendimu Nr. Téilutés rajono
| pareiglny | T1-11 patvirtintas Trukstamy policijos | savivaldybés 2024~
pritraukimo pareiguny pritraukimo j Tauragés 2026 m. strateginis
| atvykti dirbti apskrities vyriausiojo policijos veiklos planas https://
| j Taurages | komisariato Silutés rajono policijos | teisineinformacija.lt/
apskrities komisariatg tvarkos apraSas uztikrina ' silute/document/56834
vyriausiojo | vyry ir motery lygias galimybes 04.01.07.01 priemoné
policijos pasinaudoti skatinimo priemonemis. »Specialisty pritraukimo
| komisariato | | programa”
Silutés rajono
| policijos | |
____*_korﬂsarﬂa__*_________*______
Kriterijus , Kita | |
Jurbarko . | Taikyti jstatymus | |
| ir kitus | |

teisés aktus

| neatsizvelgiant | |

| j lyties, rases, | |
tautybés,

| pilietybés, kalbos, | |
kilmés, socialinés | |
padéties, tikéjimo,

| jsitikinimy | |
ar pazidry,
amziaus, lytinés | |
orientacijos, |
negalios, etninés

| priklausomybés, | |

religijos pagrindu.
- = — = ST = = = = = = = = -

Kelmésrr. Gyventojy Kurti sglygas gyventojy jsitraukimuij  Kelmés rajono
| savanorystés | savivaldybés institucijy valdyma | savivaldybés 2023-2025
ir savisvietos m. strateginio veiklos
| skatinimas bei | | plano priemoné 1.2.2.23
remimas Teisés ir personalo
| skyrius
Klaipédos . +Jaunimo teisiy +Klaipédos rajono savivaldybéje +
| apsauga | jsteigta tarpinstitucinio |

bendradarbiavimo koordinatoriaus

| | pareigybé. Sios pareigybés paskirtis

| | — koordinuoti Klaipédos rajono |
savivaldybéje teikiamas Svietimo

| | pagalbos, socialines ir sveikatos |
priezidros paslaugas vaikams nuo

| gimimo iki 18 mety ir asmenims, |

| turintiems dideliy ir labai dideliy |
specialiyjy ugdymosi poreikiy iki

| | 21 mety ir jy tévams ar globéjams/ |

rdpintojams.
L - = 4 = - - i - - - - - = 4 - = = 4




Pasvalior.

Rokiskior.

Varénosr.

- - - - 7T - - — — — — -

2023 m. finansuota 35 300 EUR VBD

| | + 6600 Eur SB.

| | 2021-2030 m.
https://klaipedos-r.lt/klaipedos-

| | rajono-savivaldybes-strateginis-
veiklos-planas-2023-2025-m/

| | Priemoné 9.1.2.3.

| https://klaipedos-r.It/klaipedos-
rajono-strateginis-pletros-planas-iki-

| | 2030-m/
Uzdavinys 1.4.4.

Policijos Tikslas - Panevézio apskrities

| vyriausiojo policijos komisariato
Pasvalio rajono policijos komisariato
| projekty finansavimas.

| |
____I________

Tikslas: ISplétoti Vienas is Sio tikslo siektiny vertinimo

| jgyvendinamy
projekty rémimas

| socialine | kriterijy yra istirty nusikalstamy
atsakomybe, veiky dalis (proc.) ir santykis su
uztikrinti Salies vidurkiu (proc.). Kadangi
prevenciniy Rokiskio rajono savivaldybéje istirty

| priemoniy taikyma |

| bei pasiruosimg
ekstremalioms

| situacijoms

nusikalstamy veiky dalis yra didesné
lyginant su visos respublikos
vidurkiu, planuojamu laikotarpiu
siekiama islaikyti nemazéjantj istirty
nusikalstamy veiky skaiciy.

+ = = == = = = = = =

Antikorupcijos ir Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
nediskriminavimo | savivaldoje uztikrinimo programa

| priemoniy | ki 2030 m.
stiprinimas

| |

| |

_ - (— 4+ - - - - - - —

05.02.01.01. Jgyvendinant Sig priemone,

| L,Uzimtumo | dalyvaujama rengiant ir jgyvendinant
didinimo darbo rinkos politikos priemones ir
programy gyventojy uzimtumo programas.
jgyvendinimas". Uzimtumo didinimo programos

| 02.01.01.01. | dalyviai gauna kvalifikuotg

specialisty pagalbg, o pasirenge
darbo rinkai jsidarbina tam tikra
| prasme prisidédami prie

| ,varénos rajono |
bendruomeniy,
| tautiniy bendrijy

. 4

T

Pasvalio rajono

| savivaldybés 2024-2026
mety strateginiame

| veiklos plano priemoné
002-04-03-11 (PP)

| ,Policijos jgyvendinamy
projekty rémimas”

2023-2030 m. Tikslas

| Nr. 3.2.3.,13plétoti
socialing atsakomybe,
uztikrinti prevenciniy
priemoniy taikyma

| bei pasiruoSima
ekstremalioms
situacijoms” (psl.

| 254, https://rokiskis.
It/wp-content/

| uploads/2019/05/
Rokiskio-SPP-

| 2030_2024-07-25-
redakcija.pdf)

TelSiy rajono
| savivaldybeés strateginio
plétros plano iki 2030
| m. | prioriteto, 1.1 tikslo,
| 1.1.4 uzdavinio 1.1.4.2
priemoneé ,Antikorupcijos
| ir nediskriminavimo
priemoniy stiprinimas”

2024-2026 m.

| strateginis veiklos
planas.

| Nr. 05. ,Verslo plétros
skatinimo ir uzimtumo

| didinimo" programa.
Nr. 02.

| ,Bendruomenigkumo
ugdymo ir visuomenés

| saugumo uztikrinimo*
programa.
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Visagino

_— - — —
ir kity organizacijy

rémimas".
02.02.01.01.

,Smurto ir
nusikalstamumo
prevencijos

| projekty
finansavimas".

| 02.02.01.02.
,Nusikalstamumo
mazinimas

| Varénos rajone
panaudojant

| vaizdo stebéjimo
kamery tinklg".

| 02.03.01.

| 01. ,Vaiky
socializacijos

| programy
jgyvendinimas”.
02.03,01.02.
JPsichoaktyviy

| medziagy

| vartojimo
prevencijos

| programy

jgyvendinimas".

_*_

Savivaldybés
ir savivaldybés

| jstaigy darbuotojy
motyvacijos,

| uztikrinant
palankesnes
sglygas darbui
ir profesiniam
tobulé&jimui,

| skatinimas

.- - - - - -/ —/
nusikalstamumo mazinimo rodiklio.

Jgyvendinant numatytas priemones,
per vykdomy programy finansavimg,
prisidedama prie nusikalstamumo
mazinimo ir saugios aplinkos
uztikrinimo jvairiy socialiniy grupiy

| asmenims.

+_______

Visagino savivaldybé jgyvendina
darbuotojy lyCiy lygybeés ir
nediskriminavimo politikg. Visiems
darbuotojams uztikrinamos

| vienodos darbo sglygos, galimybé
kelti kvalifikacijg, siekti profesinio
mokymo, persikvalifikuoti,
jgyti praktinio darbo patirties,
neatsizvelgiant j darbuotojy lytj,

| rase, tautybe, kalba, kilme, socialine
padeétj, jsitikinimus ar pazidras,
amziy, lytine orientacijg, negalig,
etnine priklausomybe, religija.
Savivaldybéje garantuojama

-T-

2024-2030 m.

| Strateginio plétros plano
| priemonés kodas 2.8.-

| asmenims nemokama pirminé teisiné |

| pagalba.

1-3
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Fokusuoty grupiniy diskusijy rezultatai

Sioje dalyje pateikiami susisteminty duomeny, surinkty fokusuoty grupiniy (FG) diskusijy
metu ir analizuoty kokybineés turinio analizés metodu, rezultatai.

Siekiant iSsiaiskinti, kaip apskritai savivaldybés ir joms pavaldzios jstaigos ar su jomis
bendradarbiaujancios vieSojo administravimo jstaigos renka informacijg apie socialiniy
grupiy poreikius, buvo prasoma papasakoti, kaip dalyviy atstovaujamos jstaigos
suzino apie savo gyventojus, jstaigy lankytojus bei klientus (pacientus), kokius ir kaip
sociodemografinius duomenis analizuoja. Buvo remiamasi prielaida, kad, jeigu informacija
apskritai nerenkama, LGBTIQ+ poreikiai taip pat nebus zinomi. Jeigu sociodemografiniai
duomenys renkami, tai, remdamiesi literatlGros analizés iSvadomis, tyréjai baty sieke
iSsiaiskinti, ar dokumentuojama respondenty /informanty lytiné tapatybé ar seksualiné
orientacija.

FG diskusijos metu dalyviai konstatavo, kad dazniausiai informacija renkama pagal poreik]
dokumentuojant respondenty / informanty lytj ir amziy. Taip pat informacija renkama
individualiy bei grupiniy konsultacijy metu, atvejo vadybos metu, individualiais pokalbiais.
IndividualUs pokalbiai, sprendziant i§ FG diskusijos dalyviy pasisakymy, dazniau
badingi socialinés apsaugos, teisésaugos sritims. VieSosios bibliotekos yra tapusios
informacijos teikéjomis socialiniais klausimais, nes mazuose miestuose bibliotekininkai
turi asmeninj kontaktg su reguliariais lankytojais (pvz., vyresnio amziaus moterimis). Tokia
individualizuota informacijos rinkimo prieiga kelia rizikg, kad pasikeitus darbuotojams
nutriks ir tam tikros socialinés grupés atstovy poreikius atliepianciy viesSyjy paslaugy
teikimas. Be to, kadangi LGBTIQ+ asmenys mazuose miestuose néra linke atsiskleisti,
jei néra sisteminés, institucionalizuotos praktikos fiksuoti ir analizuoti visuomenés grupiy
poreikius, stebéti tendencijas, tai galima manyti, kad LGBTIQ+ asmenys liks neisgirstiir dél
darbuotojy individualiy vertybiniy, heteronormatyvumu grjsty nuostaty, kurias apibudina
vienos dalyvés iSsakytas pozilris: ,Labiau ginti reikia paprastg zmogy, normalig Seimg,
kuri augina vaikus, vargsta, jais reikia pasirapinti (FG1-6).

Nustatyta, kad nacionalinés ar ES programos, jdiegtos procesy (pvz., paslaugy kokybés
uztikrinimo) standartizavimo sistemos taip pat paskatina vieSojo administravimo jstaigas
rinkti informacijg apie tam tikras socialines grupes. Pavyzdziui, sveikatos priezilros
jstaigos yra jpareigotos rinkti duomenis apie motery pogimdyvine depresijg. Mazeikiy raj.
savivaldybéje daugelis socialines paslaugas teikianciy jstaigy yra sertifikuotos EQUASS
standartu, kuris jpareigoja jstaigas uztikrinti zmogaus teises ir lygias galimybes. Tam
jstaigos kasmet pildo EK parengtus klausimynus. |staigy inicijuocjamy apklausy duomeny
analizé priskiriama administracijoje dirbantiems asmenims. Socialinés apsaugos paslaugas
teikianCiy institucijy atstovai tendencijy apie atskiry visuomenés grupiy naudojimasi
jy paslaugomis ar poreikius negaléjo iSskirti, iSskyrus tai, jog visuomenés pozilris j
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jy teikiamas paslaugas tapo rimtesnis — nustatyta maziau dél neaiskiy priezasCiy su
socialiniais darbuotojais praleisty konsultacijy.

Diskusijose daznai reikStas pozilris, jog patys gyventojai turéty patys buti aktyvesni
ieSkodami informacijos savo poreikiams tenkinti arba informuoti atitinkamas jstaigas
apie diskriminuojantj elgesj. Remiantis tuo buvo teigiama, kad LGBTIQ+ grupé neturi
problemy, nes apie jas nepasisako arba tiesiog buvo neigiama pati galimybe, kad tokia
problema gali egzistuoti: ,<...> per keturiasdeSimt mety nesusiduriau, kad kuri nors grupe
bty diskriminuojama”“ (FG2-2). Kai kurie dalyviai iSreiSké pozilrj, kad sociodemografiniy
duomeny apskritai nereikia rinkti, nes paslaugos daugelyje sriciy teikiamos nepriklausomai
nuo lyties, amziaus, rasés ir pan.

Savivaldybiy atstovai prieStaravo Siam pozitriui teigdami, kad duomenys reikalingi siekiant
nuosekliau iSsiaiskinti priezastis, kodél viena ar kita socialiné grupé nesinaudoja teikiama
paslauga: ,<...>analizavau paslaugas j namus ir atradau, kad maziau nei 40 proc. vyry
naudojasi lankymo paslaugomis. Ir man kilo klausimas, kodél jie nejsileidzia j namus —
ar kad socialinis darbuotojas juos lieCia, ar kad sau nepripazjsta, jog susitvarkyti negali“
(FG1-7). Tokios informacijos poreikis siejamas su efektyvesniu viesyjy finansy, kity istekliy
planavimu ir valdymu.

Be to, nors ir yra daugybé priemoniy bei Saltiniy kur galima rasti informacijg (jstaigy
tinklapiuose, socialinése medijose), gyventojai, susidlUre su tam tikra problema,
pavyzdziui, negalia, netektimi ir pan., vis tiek pasigenda informacijos paketo. Atsakant
] Kitus diskusijos klausimus taip pat buvo iSsakyta mintis, jog seksualiné orientacija néra
tas aspektas, apie kurj visi zmonés viesSai kalba. Daugelis nedrjsta atsiverti, ypaC mazuose
miestuose, todeél tikétina, kad jy poreikiai lieka neisgirsti. Jy padrgsinimo vieSojo sektoriaus
jstaigose dazniausiai néra, vieSojo sektoriaus jstaigy darbuotojai neturi informacijos,
kokios paslaugos LGBTIQ+ grupei yra aktualios. Vienas iS teigiamy pavyzdziy rajony
savivaldybése — Molétuose veikiantis jaunimo centras, kuris prie jéjimo yra priklijaves
vaivorykstés véliava.

Kultlros jstaigos savo programas formuoja atsizvelgdamos | interesg deklaruojanciy
lankytojy (dazniausiai vyresnio amziaus asmeny, daznai motery) poreikius ir jy lankomumag
organizuojamuose renginiuose, sitlo edukacines programas mokykloms, Seimoms. Jy
atstovai nejzvelgia poreikio skirti démesj LGBTIQ+ grupei. Per Tolerancijos dieng Sios
grupés isskyrimas jiems atrodo dirbtinas: ,Prie musy jéjimo kabo uZzraSas ,Biblioteka
visiems", mes neisskiriam né vienos grupés. Kodél tg grupe turim akcentuoti?” (FG2-7).
Be to, jie pripazino, kad neturi informacijos apie Sios grupés poreikius: ,Sunku sukurti
programg, kai su ta problema nesusiduri. Kai programa sukurta tik dél varneles, tai
[atsiranda] dirbtinumo pojdtis, tarsi verstum zmogy galvoti ,Stai a$ turiu problema” (FG1-
6). Jy teigimu, jie patys nesiimty organizuoti renginio LGBTIQ+ tema, bet sutikty leisti
naudotis Sios grupés atstovams sale jy organizuojamiems renginiams.
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Mokyklose informacija renkama vykdant apklausas, naudojantis elektroniniu dienynu,
kuriame renkami duomenys apie mokiniy adaptacijg ir mikroklimatg. TacCiau juose (pvz.,
adresuotuose vyresniyjy klasiy mokiniams) lytinés tapatybés ar seksualinés orientacijos
kintamieji néra naudojami. Informacijg apie diskriminacijg mokyklos gali susirinkti i$
LpatyCiy dézutés”. Taigi mokyklos galiiSsiaiskinti tik individualius patyCiy ar smurto atvejus,
0 ne sociodemografines savybes, kuriy pagrindu sistemingai vyksta patycios jy jstaigoje
. Mokykly vadovai FG diskusijos metu pabrézé, kad jiems svarbu, jog kiekvienas vaikas
mokykloje jaustysi gerai.

Analizuojant FG diskusijos duomenis apie mokykly, kaip Svietimo paslaugy teikéjy
pasirengimg uztikrinti lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principus, ypac patycCiy
prevencijos ir lytinio Svietimo per gyvenimo jgltdziy programa srityje, paminétina, kad be
mikroklimato stebésenos visose mokyklose yra jrengtos fizinés ar elektroninés pranesimy
apie patycCias dezutés, jsteigti socialinio pedagogo ir psichologo etatai. Mokykly atstovai
pabréze, kad visuomeneé turi vis dar stigmatizuojantj poziarj j asmenis, besilankancius pas
psichologg. Tokj pozidrj vaikams dazniausiai suformuoja jy tévai, todél Svietimo Sia tema
labai triksta: ,Mazuose miestuose yra savi skeletai spintose. Tévai suformuoja nuostatg,
kad pas psichologg neisiu” (FG2-2). Reaguodama j tai viena mokykla jsteigé psichologo
kabinetg tokioje vietoje, kuri suteikia galimybe jame besilankantiems vaikams buati
maziau / arba i$ viso nepastebétiems. Kitoje mokykloje praneSimo apie patycCias dézuté
padéta nuoSaliai, taip uztikrinant kuo didesne konfidencialumo galimybe. Kita vertus,
savivaldybés administracijos atstové teige, kad tevai pasyviai reaguoja j savivaldybés
pastangas supazindinti juos su jvairiomis savivaldybés paslaugomis: ,Savivaldybé
organizuoja informacinius renginius, susitikimus tévams su teisésaugos, sveikatos
priezilros, psichologo paslaugas teikianciais specialistais, bet ateina kokie penki-Sesi”
(FG2-10). Tai sukélé diskusijas dalyviy grupéje ir buvo nutarta, jog reikéty ieSkoti kitokiy
tévy pritraukimo j Svietimo renginius priemoniy. Taciau buvo paminéta ir sékmingy projekty
jgyvendinimo atvejy, kai psichologas konsultavo vaikus ir tévus grupéje per uzsiémimus.
Po jy iSaugo pasitikéjimas psichologu dél pasikeitusio pozilrio, kad ,,<...>specialistai dirba
vaikui, bet ne tam, kad informacija kazkur iSplaukty” (FG2-4). Véliau kai kurie vaikai atéjo
j individualias konsultacijas.

Diskusijos metu isryskéjo ir keletas probleminiy Sios srities aspekty. Pirma, tai vadovy
pozidris j Svietimo jstaigq tik kaip j Svietimo paslaugas teikiancig, o ne holistinio asmenybés
ugdymo jstaigg. Diskusijos metu buvo papasakotas vienos mokyklos administracijos
patirties atvejis, kai homoseksualus vaikinas émé reiksti démes;j kitam heteroseksualiam
vaikinui, kuris puoseléjo romantinius jausmus merginai ir iS to iSsirutuliojo j konfliktg
perauges meilés trikampis. FG diskusijos moderatoriams uzdavus klausimg, kiek mokykla,
kaip institucija, buvo pasirengusi vidaus tvarky ir procedury poziuriu teikti pagalbg
mokiniams, buvo atsakyta: ,Mokykla néra kazkokia pagalbos tiekéja, mes esame Svietimo
jstaiga. [...] Mes Sviec¢iame Siuo [lytiSkumo, seksualumo] klausimu, bet tai yra tévy reikalas"
(FG2-9). Spresdama konfliktg minima mokykla kvieté susijusius su tuo jvykiu mokinius ir
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jy tévus pokalbiui, kuris baigési tévy pripazinimu ir viesai isreikSta meile homoseksualiam
stnui — tai buvo jvardintas kaip mokyklos pasiekimas sprendziant ,probleméle didele”,
Taciau tesiant istorijg buvo jvardinta, kad problemos sprendimas buvo susijes tik su vaiko
ir tévy sutaikymu, nebetesiant Sio jaunuolio psichologinés buklés stebéjimo ir nejzvelgiant
poreikio tai daryti: ,Tai ne tas atvejis, kad kreiptis j psichologg. Mes sitlém, bet [tévai] sako,
mums nereikia“ (FG2-9), nors diskutuojant apie tévy pozilrj, visi Svietimo srities atstovai
buvo tos pacios nuomonés, jog tévy pozidris jpsichologo paslaugas daznaiyra grindziamas
sovietiniy laiky suformuotais stereotipais. Todél galima manyti, kad toks sprendimas
nesukdré prielaidy psichologinei jaunuolio gerovei, o prieSingai, sukuré prielaidas tyléti
apie sunkius savo iSgyvenimus, mokyklos atstovams pasakant ,<...>baigiam, paliekam
porai mety<...>" (FG2-9).

Antras probleminis aspektas — mokyklos administracijos pozilris, kad mokiniy lytinés
tapatybés paieskos brendimo laikotarpiu nekelia problemy. Pozilris grindziamas mokiniy
atvirumu:,,Jaunimas $iais laikais labai atviras ir nebijo atsiskleisti” (FG2-9). Taciau diskusijos
metu Siam poZzidriui paprieStaravo sveikatos priezidros jstaigos atstove, kuri, remdamasi
kolegy psichology patirtimi, teigé, kad atsiskleidZia tik drgsiausi, o daugybé mokiniy linke
apie lytinés tapatybés ar seksualinés orientacijos sukeliamas jtampas savo asmenybei
nutyléti: , <...> gimnazijos vaikai nedrjsta pasakyti, bGti atviri: kg jie myli, kaip jie jaucia, kg
jile mato. Ir ne tik nedrjsta savo aplinkai, bet nedrjsta ir savo tevams pasakyti. ... Ko nemato
ir tévai, ir aplinka — tai, kad jie kenkia sau, gnaibosi, Znaibosi ir visi kiti dalykai” (FG2-4).
Todél svarbu, kad psichologo pagalba mokytojy blty vertinama ne kaip bausmé uz blogg
elgesj, o kaip pagalba, kurios labai reikia, kad jaunuoliai suprasty savo esybe.

Trecia, lytinio Svietimo déstymo kokybé gyvenimo jgudziy programoje. Dauguma Svietimo
jstaigy atstovy paminéjo, jog, nepaisant kai kuriy tévy bugstavimy prieS dvejus metus,
kai Si programa tapo privaloma, néra gave jokiy skundy dél jos netinkamumo nei i$ tévy,
nei i$ vaiky. Visais diskutuotinais atvejais Sios programos mokytojai yra baige kursus.
Buvo teigiama, kad programa déstoma nekeiciant jos turinio ir strukttros, taCiau viename
pasisakyme iSsakyta informacija, jog ,<...>pedagogailanksCiai pazilréjo j temas, désto tas
temas, kuriose jaudciasi stipris<...>" (FG2-8). Remiantis mokslinéje literatlroje nustatyta
tendencija, kad mokytojai paprastai nesijauCia patogiai kalbédami lytiSkumo temomis,
galima manyti, kad lytinio Svietimo temuy jvairoveés kai kuriais atvejais gali bati vengiama.
Kita vertus, buvo pripazjstama, kad Sios programos mokytojai aktyviai kvieCia j savo
pamokas specialistus is iSorés. LytiSkumo temy svarbg konstatavo ir sveikatos priezitros
srities atstové: ,LytiSkumo temos yra begalinés svarbos [paaugliams] ir tai, kad jos j Sig
programag yra jdétos ir jos yra privalomos, yra puiku” (FG2-9).

Aptariant kylancias problemas sveikatos priezilros srityje buvo teigiama, kad medicinos
darbuotojams apskritai néra svarbi paciento lytis ar kitos sociodemografinés savybés, nes
jy Kriterijus yra paciento sveikatos buklé (,arba jis turi sveikatos problemy, arba sveikas” -
FG2-9). Sios srities atstové konstatavo, kad jos jstaigoje néra patvirtintos vidaus tvarkos
ar proceduros, kuria reikéty vadovautis atsiradus translyCiam pacientui, kuris noréty keisti
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lytjiriSreiSké pageidavimg, kad Sj algoritma turéty paruosti Sveikatos apsaugos ministerija.
Siam pozidriui, jog jstatymy leidéjas su nauju jstatymu ar jo redakcija turéty paruosti ir
lydinCius rastus, palengvinancius jstatymo jgyvendinimg institucijoms, pritare ir Svietimo
srities atstovai: ,dabar kiekviena jstaiga kuria savo tvarkas jsigaliojus jstatymui” (FG2-
2). Pasisakiusiyjy nuomone, tokia praktika yra neefektyvus vieSojo sektoriaus istekliy
valdymas. Tad galima manyti, kad jautri kalba apie lytj, ar paciento lytinés tapatybes
pasirinkimo klausimai sprendziami priklausomai nuo savivaldybés gydytojo vertybinio
supratimo, empatijos, vadovavimo gebeéjimy. Diskusijoje dalyvavusi sveikatos priezitros
atstové nurodé, jog jos jstaigoje yra buves vienas atvejis, kai greta moterisko vardo ant
pacientés kortelés buvo uzrasytas vyriskas vardas. Kadangi pacienté pageidavo, jog j ja
baty kreipiamasi vyrisku vardu, jstaigos darbuotojai, Seimos gydytojas tgir daré, tam pritaré
ir jstaigos vadovas. Galima apibendrintai teigti, kad sveikatos priezitros jstaigos lanksciai
reaguoja j gyventojy poreikius. Mazeikiy rajono sveikatos priezitros institucijos atstove
pasakojo, jog jy rajone aktyviai veikia Visuomenés sveikatos biuras, kur ,<...>psichologai
konsultuoja ir nemokamai, ir nuotoliu, ir kontaktu , ir anonimiskai“ (FG2-4).

Teisésaugos srityje dirbancios atstovés buvo klausta, ar Sioje sistemoje buvo organizuoti
kokie nors mokymai, kuriuose blty svarstomi LGBTIQ+ grupés poreikiai — vieSasis
saugumas, bendravimo su Siais asmenimis ypatumai ir pan. Tokiy mokymy diskusijoje
dalyvavusi atstové negaléjo prisiminti. Taip pat diskusijos dalyviams klausimy sukele ir
neapykantos kalbos terminas, kuris ne visiems buvo Zinomas, tad galima daryti iSvadg,

kad jos raiskos jie iki Sios diskusijos nebuty galéje identifikuoti.

Diskusijos baigési apibendrinimais apie visuomenés palankumo LGBTIQ grupei trakuma
visuomeneéje, poreikj keisti pozilrj, kad jy organizuojamas Pride paradas yra noras buti
iSgirstiems visuomenés ir kad musy, kaip visuomeneés nariy, pareiga yra pripazinti §j
poreikj. Socialinés apsaugos sritj atstovaujanti dalyve teigé: ,<...> Zzmonés su negalia irgi
kazkada Gedimino prospektu éjo, nes tada to reikéjo. Dabar to démesio nebereikia ir jo
per daug. [...] Galblt ateis diena, kai spalvotos véliavos Gedimino prospekte neplevésuos,
nes jie jausis iSgirsti” (FG1-2). Dalyviai iSsaké jvairius pozilrius apie savo vertybiniy
jsitikinimy jtakg teikiant vieSgsias paslaugas. Kai kurie vis dar komunikavo netiesiogiai
socialine atskirtj pagrindziantj poziurj: ,tegul egzistuoja, man jie netrukdo’, o dar kai
kurie teigé nereflektuotg priesiskg poziurj: ,Mes turim pretenzijy, kad [...] patj graziausig
gamtos reiskinj pavercia ideologiniu simboliu“ (FG1-3). Visuomenés nariy palankaus
pozilrio j LGBTIQ+ asmenis trukumg, ypac diskusijos pradzioje, komunikavo FG diskusijos
dalyviy neverbaliniai zenklai: ant keliy demonstratyviai padéta rankiné pristacius tyrimo
tikslg ir objektg ir komentaras ,labai laiko neturim prieS Sventes”. Taciau diskusijos metu
dalyviai atsipalaidavo ir drgsiau reiSke nuomone apie lygiy galimybiy uztikrinimg jvairioms
socialinéms grupéms, taip pat ir LGBTIQ+. Verbaliniu pozidriu, vos vienas kitas dalyvis
drjsto iStarti LGBTIQ+ pazyminj, dauguma vietoj jo rinkosi vartoti jvardzius ,tas”, ,tokie"
ir pan. Baigus diskusijg dalyviai pripazino, jog diskusijos pradzioje nezinojo, ar turés kg
pasakyti diskutuojama tema, taciau iSplétojus tema, ji pasirodé ne tokia ir bauginanti.
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Sie pasisakymai indikuoja, kad vie$ojo administravimo paslaugy specialistams reikia
profesionaliai parengty, neideologizuoty, moksliniais tyrimais pagrjsty mokymy apie
LGBTIQ+ grupés poreikius. Nustatyta, kad dalyviy pozilris ima keistis iS kategorisko |
nuolaidesnjkalbant apie LGBTIQ+ asmeny ,specialius poreikius”ir moderatoriams pateikus
pavyzdzius apie istoriSkai ankscCiau diskriminuotas socialines grupes, kurios dabartiniu
metu yra laikomos visateisémis visuomenés narémis, pavyzdziui, zindancias motinas,
asmenis su negalia ir pan.

198



Tyrimo rezultaty diskusija

Pristatytais daliniais tyrimais buvo siekiama identifikuoti problemas, su kuriomis susiduria
LGBTIQ+ asmenys socialinés apsaugos, sveikatos priezitros, Svietimo ir kultdros ir
teisésaugos srityse Lietuvos savivaldybése. Apibendrinant literaturos apzvalgos,
savivaldybiy strateginio planavimo dokumenty analizeés, apklausy, interviu ir fokusuotos
grupinés diskusijos rezultatus, galima teigti, jog LGBTIQ+ asmeny teisiy uztikrinimas
atliepiant jy poreikius Lietuvos savivaldybiy ir joms pavaldziy jstaigy teikiamomis
vieSosiomis paslaugomis turi klitc¢iy, kurios yra kompleksinés ir reikalauja sisteminiy
pastangy. Toliau aptariami konkreciy tyrimo daliy vienas Kitg papildantys rezultatai.

Savivaldybiy strateginés plétros ir veiklos plany analizé atskleidé reikSmingus skirtumus
tarp savivaldybiy pozilrio ir praktikos integruojant lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
principus. Kai kurios savivaldybés vadovaujasi formaliu pozidriu deklaruodamos jstatymy
laikymasi, strateginiuose veiklos planuose jvardydamos nacionalinius teisés aktus
bei jstatymuose jtvirtintus diskriminacijos pagrindus, jskaitant seksualine orientacijg,
pabrézdamos lygiy galimybiy, lyCiy lygybés ir nediskriminavimo principy integravimg j
planavimo bei jgyvendinimo dokumentus ar Siy principy integravimg j teikiamy paslaugy
sistemg bei deklaruodamos lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principy integravimg
] vykdomas programas. Kity savivaldybiy strateginiuose planuose prioritetas teikiamas
specifinéms paslaugy sritims, tokioms kaip psichikos sveikatos priezitra ir jaunimo
programos arba Svietimo iniciatyvos. Sios savivaldybés savo veiklos planuose isskiria
lytiSkumo ugdymo programas, psichologinés sveikatos priezilrg ir psichologinés
pagalbos prieinamumo didinimg. Nors tiesioginiai LGBTIQ+ klausimai Siose programose
néra jvardyti, tokios iniciatyvos, ypac susijusios su lytiSkumo ugdymu, sudaro pagrindg
atliepti LGBTIQ+ bendruomenés poreikius. Kaip geroji praktika paminetina Kauno rajono
savivaldybé, kurios ,Saugios mokyklos” koncepcijoje aiSkiai akcentuojama kova su
diskriminacija dél seksualinés orientacijos Svietimo jstaigose, ypatingg démesj skiriant
tiek fizinei, tiek emocinei saugai uztikrinti.

Vis delto net ir tais atvejais, kai seksualinés orientacijos tema jtraukiama j savivaldybiy
strateginius dokumentus, specifiniy LGBTIQ+ iniciatyvy ar tiksliniy programy daznai
pasigendama. Dauguma priemoniy apsiriboja bendryjy nediskriminavimo principy
jtvirtinimu, taciau maziau démesio skiriama aktyvioms jtraukties skatinimo priemonéms
ar konkregioms LGBTIQ+ bendruomenés problemoms spresti. Sios problemos taip
pat buvo neigiamos / nepripazjstamos fokusuoty grupiniy diskusijy metu, iSsakant
heteronormatyvumu grjstg poziarj j viesyjy paslaugy paskirtj, LGBTIQ+ asmeny interesy
nejvardinant legitimiais, taciau pripazjstant, kad apie jy poreikius ir problemas triksta arba
net neturima ziniy. Tai gali lemti, jog tokia grupé j, pavyzdziui, pagal poreikj vykdomas
apklausas savivaldybése liks nejtraukta. Tokie rezultatai indikuoja mokymy apie LGBTIQ+
poreikius ir jy atliepimo bldus vieSosiomis paslaugomis poreikj savivaldybése.
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Remiantis savivaldybiy strateginiy plétros ir veiklos plany analizés rezultatais, lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo principy integracija daugelyje Lietuvos savivaldybiy
yra fragmentuota ir neretai deklaratyvi. LyCiy lygybé ir nediskriminavimas Kkartais
jvardijami kaip horizontalieji principai, taCiau traksta aiskiai apibrézty tiksly, priemoniy ir
rezultaty rodikliy, kurie uztikrinty jy praktinj jgyvendinimg. MaZiau nei pusé savivaldybiy
strateginiuose plétros planuose minimaliai paminéjo lygiy galimybiy klausimus, tacCiau
jie dazniausiai pateikiami apibendrintai, be aiskaus jy rysio su konkreciais prioritetais,
tikslais, uzdaviniais ir priemonémis. Savivaldybés dazniausiai orientuojasi j bendruomeniy
stiprinimg, socialinés atskirties mazinimg ir pazeidziamy grupiy jtrauktj, taciau LGBTIQ+
bendruomené retai jvardijama kaip prioritetiné ar specifiné grupé. Pavyzdziui, lygiy
galimybiy principas neretai apsiriboja asmeny su negalia socialines integracijos skatinimu
per infrastruktdros pritaikymg ar kultdros veiklas. Seksualiné orientacija ir lytiné tapatybé
beveik nefiguruoja savivaldybiy planuose, iSskyrus kelias iSimtis. Daugelyje strateginiy
plany nediskriminavimo principai integruojami per bendrgsias Svietimo, socialinés
apsaugos ar bendruomeniskumo ugdymo programas, taciau truksta kryptingy iniciatyvy,
skirty LGBTIQ+ bendruomeneés specifiniams poreikiams. Savivaldybiy strateginiai veiklos
planai, nors ir detalesni nei strateginiai plétros planai, taip pat atskleidzia ribotg poziarj
lygiy galimybiy jgyvendinimg. Tik 44 savivaldybés strateginiuose veiklos planuose nors
kartg paminéjo lygiy galimybiy principg, taciau specifinés priemonés, skirtos LGBTIQ+
bendruomenei, yra retos ir dazniausiai apsiriboja bendromis diskriminacijos prevencijos
nuostatomis.

Tokie rezultatai gali indikuoti apie politinés tylos reiskinj. Politiné tyla — tai sgmoningas
vengimas jtraukti tam tikras problemas j politinius dokumentus, taip sukuriant barjerus tam
tikriems klausimams patekti j politine darbotvarke'®, pagrindimg visuomenei ir politiniy
sprendimy priéméjams neskirti démesio tam tikroms problemoms ar ,jautrioms” temoms’8,
Vertybinio susipriesinimo metu politiné tyla (arba tylos) sudaro sglygas manipuliacijoms
ir mity karimui, stereotipy gilinimui, nesiimant spresti problemy'”. Politiniuose
sprendimuose, orientuotuose | lygybe ir nediskriminavimg, savivaldybés turéty uzimti
aktyvig pozicijg, kuri grindziama aiskiu problemy jvardijimu ir tiesioginiu stigmatizuojamy
grupiy integravimu. Politinés tylos reiskinys kelia svarby klausimg apie tai, kaip politiné
galia ir veiksnumas gali buti iSreiksSti ne vien per zodzius ar tiesiogine komunikacijg, bet ir
per nutyléjimus, kontekstg bei reikSmes, slypinCias uz kalbos riby. Politinéje teorijoje tyla
vis dazniau suvokiama ne kaip neveiklumas, o kaip strateginé priemoné — sgmoningas
arba nesgmoningas veiksmas, galintis perduoti gilig politine Zinute. Siuo poZidriu tyla yra
ne vien tik spraga ar tustuma, bet ir uzkoduota pozicija, atspindinti tam tikrg politine ir
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kultarine tikrove'®. Kalbant apie savivaldybiy strateginius dokumentus ir jy formuluotes,
savivaldybiy pasirinkimas tyléti apie tam tikras socialines grupes ar problemas gali buti
suprantamas dviem lygmenimis. Pirma, tai gali buti sgmoningas siekis iSvengti socialiniy
jtampy arba priestaringy diskusijy — savotiSka ,neutralumo” pozicija. Toks sprendimas
daznai grindziamas politiniu pragmatizmu siekiant nepoliarizuoti visuomenés. Taciau tuo
pat metu Si tyla gali maskuoti problemas ir padéti jas ignoruoti, taip de facto palaikant
status quo ir neskatinant pokycCiy. Antra, tyla dokumentuose gali buati netiesioginis
pasiprieSinimo budas - institucijos gali vengti vartoti terminus ar idéjas, kurios yra per
daug kritiSkos, nepatogios ar reikalaujanCios sudétingy sprendimy. Pavyzdziui, vietoje
aiSkaus lygybés principy jvardijimo, strateginiuose dokumentuose gali bati pasirenkama
abstrakCiai kalbéti apie ,bendrg gerove” ar ,lygybe visiems", nesigilinant j konkrecius

eV v —

ISvadg apie politinés tylos galimybe lygiy galimybiy ir nediskriminavimo kontekste
suponuoja priemoniy trikumas savivaldybés strateginiuose dokumentuose ir atsakymuose
] savivaldybiy apklausos klausimyng. Dokumentuose abstrakCiai deklaruojama parama
lygybei, taCiau vengiama konkrecCiai jvardyti ,nepatogias” socialines grupes, pavyzdziui,
LGBTIQ+ bendruomene, migrantus ir kitus. Tokiu budu lygybés samprata pritaikoma
tik toms grupéms, kurios jau yra placiai priimtos visuomengéje, o labiau stigmatizuotos
grupés lieka uz oficialios retorikos riby. Taigi, Siuo atveju tyléjimas apie LGBTIQ+ grupe
tampa jrankiu, leidZianciu islaikyti visuomenés komfortg ir iSvengti nepopuliariy politiniy
sprendimy. ISanalizavus savivaldybiy strateginius dokumentus galima teigti, kad tyla
daznai atspindi gilumine politikos ir kultGros sgveikg, kurioje zodziai ir nutyléjimai yra
strategiSkai parinkti tam, kad bdty iSlaikyta institucijy pozicija ir visuomenés ramybé.
Taciau toks poziuris kelia rizikg, jog svarbios problemos ir toliau bus nematomos, o politiné
tyla taps barjeru realiems pokyciams.

Subtili politinés tylos forma, kuri padeda iSlaikyti status quo ir vengti politinés rizikos, puikiai
atsispindi AnyksSciy rajono savivaldybés administracijos pateiktame atsakyme tyréjams.
IS pirmo zvilgsnio atrodo, kad savivaldybé laikosi teisingumo ir lygybés principy, taciau
Sie principai néra jgyvendinami praktikoje, nes truksta konkretumo ir realiy savivaldybés
veiksmy sprendziant diskriminacijos problemas. Politiné tyla pasireiSkia nutyléjimu apie
esamg, tyrimais ir apklausomis grjstg LGBTIQ+ diskriminacijg, kurig savivaldybé galety
spresti neutraliu diskursu, kuris uzmaskuoja neveiklumg ir pasiprieSinimu specifiniam
demesiui, kuris gali buti suprastas kaip bandymas iSvengti kontraversisky sprendimy.
AnykSCiy rajono savivaldybés administracija teigia, kad <...> ,dél ypatingo démesio ar
iSskirtiniy teisiy LGBTIQ+ bendruomenei suteikimo savivaldybéje <...> savivaldybé
nemato pagrindo savo teisés aktais Siai bendruomenei suteikti jokiy iSskirtiniy teisiy
prieS kitas socialines grupes ar bendruomenes. Remiantis Siy dieny mokslo, pacios
LGBTIQ+ bendruomenés transliuojama Zinia, homoseksualumas néra kazkas isskirtinio,
reikalaujancio ypatingo démesio ar globos. Todél Savivaldybés LGBTIQ+ bendruomenés
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nariai yra traktuojami kaip turintys lygias teises su tradicinés seksualinés orientacijos
asmenimis. Savivaldybé laikosi nuomonés, jog suteikti iSskirtines teises seksualinés
orientacijos pozilriu vienai socialinei grupei — LGBTIQ+ bendruomenei, bty savotiska
diskriminacija tradicinés seksualinés orientacijos asmeny atzvilgiu <...>. Visi savivaldybes
gyventojai, nepriklausomai nuo jy seksualinés orientacijos, turi teise j vienodas galimybes
ir teises, kurios yra uztikrinamos bendrais teisés aktais. Musy tikslas — skatinti tolerancijg,
pagarbg ir lygybe visiems pilieCiams, nesukuriant iSskirtiniy privilegijy né vienai grupei
bei tuo jy tarpusavyje nesuprieSinant. Tikime, kad toks poziuris geriausiai atitinka
teisingumo ir lygybés principus bei prisideda prie visy Savivaldybés gyventojy harmoningo
sugyvenimo ir bendruomenés gerovés’, taCiau pateiktame savivaldybés atsakyme néra
jvardijami konkretUs iSSukiai ar problemos, su kuriomis susiduria LGBTIQ+ bendruomeng,
tokie kaip diskriminacija darbe, Svietimo jstaigose ar vieSojoje erdveje. Nors teigiama,
kad visi gyventojai turi lygias teises, savivaldybé neatsizvelgia j tai, kad formali lygybé
jstatymuose ne visada reiskia realig lygybe praktikoje. Nutyléjimas apie egzistuojancig
diskriminacijg ir socialinius barjerus gali buti suprantamas kaip politiné tyla, leidzianti
ignoruoti problemas, kurias spresti buty politiSkai sudétinga ar priestaringa. Teiginys,
kad suteikti iSskirtines teises LGBTIQ+ bendruomenei baty diskriminacija ,tradicinés”
orientacijos zmoniy atzvilgiu, formuoja neutralumo jspudj. TaCiau Sis neutralumas néra
neutralus praktine prasme, nes jis palaiko status quo, kuris gali bati nepalankus LGBTIQ+
bendruomenei. Politinés tylos strategija Siame pavyzdyje veikia kaip priemoné isvengti
konkrecCiy sprendimy, nukreipty j LGBTIQ+ bendruomeneés realiy problemy sprendima.
Pateiktame atsakyme savivaldybé akcentuoja tolerancijos, pagarbos ir lygybés principy
laikymasi, taCiau Sie principai lieka abstraktUs. Savivaldybé nepateikia konkreciy veiksmuy,
kaip ji siekia skatinti tolerancijg ar uztikrinti lygybe, ypac turint omenyje galimus socialinius
teiginys (,homoseksualumas néra kazkas iSskirtinio”) yra vartojamas kaip argumentas,
kodél nereikia ,ypatingo démesio ar globos". TacCiau taip ignoruojamas faktas, kad demesio
ir pastangy poreikis kyla ne dél seksualinés orientacijos ,isskirtinumo", o dél diskriminacijos
ir socialinés nelygybés, kurig patiria LGBTIQ+ bendruomené kasdieniame gyvenime. Be to,
akcentavimas, kad iSskirtiniy teisiy suteikimas vienai grupei galéty diskriminuoti kitg, kuria
priesSpriesg tarp ,tradicinés” seksualinés orientacijos zmoniy ir LGBTIQ+ bendruomeneés.
Toks Anyks&Ciy rajono savivaldybés naratyvas ne tik nutyli egzistuojancig nelygybe, bet
ir formuoja jspudj, kad pastangos remti marginalizuotas grupes kenkia daugumai ir taip
uzkertamas kelias konstruktyviam dialogui. Galiausiai, AnykscCiy rajono savivaldybés
atsakyme deklaruojama pagarba ir lygybé visiems, taCiau triksta jvardyty proaktyviy
veiksmy, kurie parodyty savivaldybés jsipareigojimg spresti LGBTIQ+ bendruomenei
aktualias problemas. Taigi, politinés tylos strategija AnykscCiy rajono savivaldybéje, be
kita ko, pasireiSkia ir vengimu imtis iniciatyvos, paliekant Sios bendruomenés klausimus
Loendry teisés akty” kompetencijai.
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LGBTIQ+ poreikius tenkinancios priemonés neisryskéjo is savivaldybiy apklausos, kuria
siekta papildyti savivaldybiy strateginiy dokumenty analizés duomenis, savivaldybéms
suteikiantgalimybe pacCiomsjvardytitaikomas priemoneslygiy galimybiyirnediskriminavimo
srityje analizuojant rezultatus. Lietuvos savivaldybiy lygiy galimybiy politikos analizé
atskleidzia nevienodg Siy principy integracijg j strateginj ir kasdienj savivaldos valdyma.
Nors daugelis savivaldybiy deklaruoja siekj uztikrinti lyCiy lygybe, nediskriminavimg
ir socialine jtrauktj, iSsamiau iSanalizavus atsakymus matyti, kad tam tikros socialinés
grupés, jskaitant LGBTIQ+ bendruomeng, daznai lieka uz démesio riby. Tai ne tik parodo
spragas lygiy galimybiy uztikrinimo srityje, bet ir suteikia galimybe permastyti priemones,
kurios galéty jtraukti LGBTIQ+ klausimus.

Savivaldybés dazniausiai vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lygiy galimybiy
jstatymu ir kitais nacionaliniais teisés aktais, taciau praktiSkai jgyvendinant Sias nuostatas,
daugiausia démesio skiriama lyCiy lygybei (vyry ir motery), o ne visy socialiniy grupiy
jtraukimui. Pavyzdziui, BirStono ir Pasvalio rajono savivaldybés akcentuoja lyCiy lygybés
politikos integracijg administracijos darbo tvarkos reglamentuose, taciau nemini, ar Sios
priemonés apima LGBTIQ+ bendruomeneés poreikius. Kai kurios savivaldybés, pavyzdziui,
Vilniaus miesto, turi patvirtinusios saugios darbo aplinkos politikg, kuri draudzia
diskriminacijg dél seksualinés orientacijos. TaCiau tokios praktikos yra retos, o daugelyje
savivaldybiy LGBTIQ+ klausimai néra jvardyti nei dokumentuose, reglamentuojanciuose
lygiy galimybiy politikg, nei praktikoje. Nors kai kurios savivaldybés nurodé, kad turi
lygiy galimybiy ir smurto prevencijos veiksmy planus, Sie planai daugiausia démesio
skiria smurtui artimoje aplinkoje, motery ir vyry lygybei, taCiau néra aisku, ar jie apima
smurto ir priekabiavimo LGBTIQ+ asmeny atzvilgiu prevencijg. Pavyzdziui, Pasvalio rajono
savivaldybés programa apima smurto prevencijg ir lyCiy lygybés tikslus, bet néra specifiniy
priemoniy LGBTIQ+ asmeny apsaugai. Kai kurios savivaldybés vykdo gyventojy poreikiy
vertinimg apklausy ar tyrimy btdu. Visgi LGBTIQ+ bendruomené néra aiskiai jvardyta kaip
atskira socialiné grupé, kurios poreikiai blty vertinami. Savivaldybiy apklausos analize
ir fokusuoty grupiy diskusijy rezultatai patvirtina ir mokslingje literatlroje iSsakomg
kritikg, kad jvairios nacionalinés, statistinius duomenis renkancios apklausos, nejtraukia
lytinés orientacijos zymens j klausimynus, todél tai apsunkina LGBTIQ+ poreikiy, jiems
probleminiy klausimy nustatymg ir tinkamg atliepimg. Tai indikuoja ir bendrg problema
deél tarpinstitucinio tarpzinybinio susiderinimo renkant duomenis nacionaliniam (taip pat
savivaldos) politikos planavimui ir jgyvendinimui. Remiantis fokusuoty grupiniy diskusijy ir
savivaldybiy apklausosrezultatais, LGBTIQ+ poreikiy nelabaigalima objektyviaiatliepti, nes
pasigendama nuoseklios gyventojy poreikiy analizes ar poreikiy stebésenos. Pamineétina,
kad nors atskiros jstaigos lokaliai vykdo savo vartotojy pasitenkinimo paslaugomis
poreikiy analize, duomenys néra sistemingai kaupiami. Vykdomose apklausose
dazniausiai jtraukiami tik dichotominés lyties ir amziaus kintamieji, o informacija apie
poreikius surenkama i$ reguliariy paslaugy vartotojy (pvz., biblioteky lankytojy). Tai gali
paaiskinti vieSojo administravimo institucijy pozilrius, jog konkreciy socialiniy grupiy (ne
tik LGBTIQ+) poreikiai neegzistuoja. Pavyzdziui, Vilniaus miesto savivaldybé akcentuoja
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griztamojo rysio taikymg pacienty poreikiams sveikatos srityje, taCiau néra aisku, ar yra
atsizvelgiama j LGBTIQ+ asmeny problemas, tokias kaip diskriminacija sveikatos priezitros
sistemoje. Teigiamai vertintina galimybé gyventojams pareiksti savo nuomone ir poreikius
jvairiais budais savivaldybése. FG diskusijose buvo iSsakytas pozidris, kad j daugel]
argumentuoty poziuriy atsizvelgiama, o LGBTIQ+ neiSsako poreikiy. Visgi, atkreiptinas
déemesys, kad valstybei tenka esminé pareiga buti proaktyvia sprendziant diskriminacijos
problemas. Proaktyvumas reiskia, kad vieSojo sektoriaus institucijos neturéty laukti, kol
marginalizuotos grupés pacios pareiks savo poreikius ar kritikg dél diskriminaciniy praktiky.
ir kurti sprendimus, kurie apimty ne tik jau identifikuotas problemas, bet ir prevencines
priemones, kurios neapsiriboty tik deklaratyviais politiniais jsipareigojimais, taCiau apimty
ir veiksmingas strategijas, programas, kurios atliepty jvairius socialiniy grupiy poreikius.
Siekiant sprendimy, savivaldybiy strateginiuose dokumentuose turéty bati jtrauktos
konkrecios priemonés, kurios skatinty jtrauktj ir mazinty diskriminacijg. Sios priemonés
turéty buti ne fragmentuotos, bet sistemingai integruotos j savivaldybés strateginius
veiklos planus, apimti jvairias gyvenimo sritis.

Savivaldybiy apklausos analizé parodo, kad LGBTIQ+ klausimairetaiintegruojamijSvietimo,
kultlros, socialinés apsaugos ir sveikatos priezitros politikg. Tik keliose savivaldybése,
nurodziusiose priemones lygioms galimybéms uztikrinti, Svietimo srityje tiesiogiai
minimi LGBTIQ+ klausimai. Dazniausiai démesys skiriamas pripazintoms pazeidziamoms
grupems, tokioms kaip asmenys su negalia, tautinés mazumos ar klausimams, susijusiems
su lyCiy lygybés uztikrinimu. Pavyzdziui, Svietimo srityje LGBTIQ+ moksleiviy poreikiai
dazniausiai lieka neaptarti arba paminimi tik bendrame nediskriminavimo kontekste.
Pozityviais pavyzdziais iSsiskiria Kauno rajono savivaldybés programa ,Saugios mokyklos
koncepcijos jgyvendinimas®, kur tiesiogiai jvardijama diskriminacijos dél seksualinés
orientacijos prevencija. Taip pat verta paminéti Silutés rajono savivaldybe, kuri finansuoja
jaunimo programg, jtraukdama paskaitas apie diskriminacijg ir analizuodama LGBTIQ+
bendruomenés poreikius. Vilniaus miesto savivaldybé rodo platesnj pozilrj integruodama
Jvairoves chartijos principus visuose miesto valdymo srityse. Kultlros srityje sistemines
LGBTIQ+ bendruomenés jtraukties trakumas yra dar rySkesnis. IS visy Lietuvos
savivaldybiy tik Vilniaus miesto savivaldybé praktiSkairodo palaikymg LGBTIQ+ kultdrinéms
iniciatyvoms, finansuodama ,LT Pride 2024" renginj bei queer festivalj ,Kreivés". Vilniaus
miesto savivaldybé taip pat iSsiskiria platesnémis iniciatyvomis, tokiomis kaip Jvairovés
chartijos principy jgyvendinimas, sisteminé parama LGBTIQ+ bendruomenés renginiams
ir Zmogaus teisiy komisijos veiklos testinumas. Silutés rajono savivaldybés iniciatyva
jtraukti LGBTIQ+ tematikos paskaitas j jaunimo Svietimo programas taip pat yra dar
vienas pozityvus pavyzdys. Socialinés apsaugos srityje dominuoja demesys asmenims
su negalia, pagyvenusiems zmonéms ir socialinés rizikos Seimoms. TacCiau LGBTIQ+
asmenims skirtos socialinés paslaugos praktiSkai néra minimos. Sveikatos priezitros
srityje truksta specializuoty paslaugy, orientuoty j Sios bendruomenés poreikius. Elektrény
savivaldybés priemoné ,Lygiy galimybiy uztikrinimas Elektrény savivaldybéje” galéty
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tapti pavyzdziu, nes siekia mazinti diskriminacines sglygas ir skatinti sgmoningumg apie
diskriminacijos apraiskas. Sveikatos apsaugos srityje iS savivaldybiy pateikty priemoniy
tik Mazeikiy rajono savivaldybé mini galimybe analizuoti iSSUkius, su kuriais susiduria
LGBTIQ+ bendruomené sveikatos priezilros sistemoje. Teisésaugos srityje tik kelios
savivaldybés netiesiogiai lieCia LGBTIQ+ Kklausimus per bendras antidiskriminacines
priemones. Pavyzdziui, RadviliSkio rajono policijos komisariatas vykdo susitikimus su
bendruomenémis, galinCiomis patirti socialine atskirtj dél jvairiy priezascCiy, jskaitant
seksualing orientacijg. Tokios iniciatyvos gali buti pleCiamos, siekiant tiesiogiai spresti
LGBTIQ+ bendruomenés saugumo ir diskriminacijos problemas.

Atsakymus | tyréjy klausimus apie LGBTIQ+ poreikius atliepiancCias priemones
savivaldybése galima apibudinti kaip stokojancius konkretaus turinio, nereflektyvius ar
neisplétotus (pvz., nurodant, kad j LGBTIQ+ grupe orientuotos priemonés vykdomos |
asmenis su negalia orientuotose programose, jvardijant LGBTIQ+ poreikius atliepianciais
kultdros renginiais genocido dienos mingjima ir pan.). Sis procesas reikalauja politinio
sgmoningumo ir tikslingo nutyléjimy vengimo, nes abstraktls teiginiai daznai slepia
realiy problemy ignoravimg arba politinj neveiksnumg, Tik jvardijus konkrecias socialines
grupes ir jas veikiancias problemas galima sukurti veiksmingas priemones diskriminacijai
mazinti bei marginalizuotoms grupéms jtraukti j bendruomeninj gyvenimag. Savivaldybiy
strateginiuose veiklos dokumentuose turety atsispindeti ne tik nacionaliniai lygybes ir
nediskriminavimo tikslai, bet ir vietos bendruomeniy poreikiai bei iSSUkiai. Tam butina
remtis empiriniu pagrindu—atlikti reprezentatyvias apklausas, analizuoti socialinius tyrimus
ir jvertinti diskriminacijos tendencijas. Toks pozilris leisty nustatyti socialiniy grupiy, tokiy
kaip LGBTIQ+ asmenys, migrantai, romai ar kity marginalizuoty bendruomeniy patiriamas
klittis bei jy poreikius. Tyrimai taip pat padéty iSryskinti latentine diskriminacijg — tg, kuri
néra akivaizdi, taciau lemia socialine atskirtj.

Fokusuotos grupinés diskusijos geriau atskleidé visuomenés poziurius, kuriuos viesojo
administravimo jstaigy atstovai pateike kaip savo vertybinius jsitikinimus, ir kurie darée
jtakg jy pozilriams profesinéje veikoje. Sie pozidriai patvirtino politinés tylos reiskin;,
neigiant problemos egzistavimg, pagrindziant savo ziniy trakumg apie LGBTIQ+ grupés
poreikius tuo, jog jie yra nedeklaruoti ar atvirai nepareiksti, nors ir pripazjstama, kad
mazy miesty praktikoje tg daryti yra itin sunku. Teikdamos vieSgsias paslaugas jvairios
jstaigos remiasi generinémis, dazniausiai heteronormatyvinémis orientacijomis grjstomis
tvarkomis bei proceduromis, nesvarstydamos jy adaptavimo ar mokymosi adaptuoti
poreikio. Teigiamy praktiky jstaigoms pateiké Svietimo ir sveikatos prieziuros organizacijy
atstovai: jstaigos sudaro privatumg maksimizuojancias sglygas pateikti praneSimg apie
patycCias, naudotis psichologo konsultacijy paslaugomis, uztikrinti lytiSkumo temy déstymg
formaliojo ugdymo programoje. Taciau teisésaugos, sveikatos priezitros jstaigy praktikoje
dar traksta mokslinéje literattroje jvardinty rekomendacijy dél bendravimo su LGBTIQ+
asmenimis, empatiskos aplinkos dél jy pazeidziamumo suklrimo, kompleksiniy paslaugy
teikimo LGBTIQ+ jaunimui ir / ar jy Seimoms. |staigas, kuriose vizualiomis priemonémis
baty reiSkiamas palankumas LGBTIQ+ grupei, galima jvardinti unikaliais atvejais.
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Paminétina, kad savivaldybiy administracijy tarnautojy ar darbuotojy, atsakingy uz lygiy
galimybiy, motery ir vyry lygiy galimybiy ir apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje politiky
formavima ir jgyvendinimg, kompetencija taip pat turi bati pleCiama. Sunku tikétis efektyviy
iriSsamiy priemoniy bei praktiky uztikrinant lygias galimybes ir nediskriminavimag jvairioms
socialinéms grupéms, kai Si funkcija yra priskirtair taip uzimtiemsjvairiy sriciy specialistams.
Jiems buty svarbu ne tik zinoti jvairiy socialiniy grupiy poreikius, kuriuos zino tam tikros
vieSojo administravimo srities darbuotojai ir Si informacija néra teikiama savivaldybeés
administracijai, taCiau taip pat gauti ir mokéti analizuoti jvairius statistinius duomenis.
Vadybos ziniy taikymas analizuojant, planuojat, valdant ir stebint poreikiy tenkinimg
nustacCius atitinkamus rodiklius, galéty pagerinti lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
principy jgyvendinimg ne tik LGBTIQ+ grupés atzvilgiu. Savivaldybiy atsakymuose matyti,
kad kai kurios savivaldybés turi paskirtus lygiy galimybiy koordinatorius, taCiau dazniausiai
lygiy galimybiy uztikrinimas yra kity pareigybiy funkcija. Daugeliu atveju Sie koordinatoriai
rupinasi bendraja nediskriminavimo politika, taCiau néra aisku, ar jy kompetencija apima
LGBTIQ+ klausimus. Klaipédos rajono savivaldybeé yra vienintele, kuri paminéjo, kad veikia
nuolatiné skundy dél lygiy galimybiy ir jvairovés principy pazeidimo tyrimo komisija, kuri
gali tapti pavyzdZiu kitoms savivaldybéms. Tik Sal&ininky rajono savivaldybé nurodé,
kad lygiy galimybiy principai jtraukti j jos strateginius plétros planus, taCiau néra aisku,
ar Sie principai apima LGBTIQ+ bendruomenés interesus. Tai parodo bendrg strateginio
planavimo trakumag, kai tam tikros grupés kaip LGBTIQ+ lieka nejtrauktos, nors jy poreikiai
yra aiskiai jtvirtinti tarptautiniuose zmogaus teisiy dokumentuose.

Tyréjai pripazjsta, kad tyrimas turi apribojimy. Tyrimo metu buvo vykdytos tik dvi
fokusuotos grupinés diskusijos, todél jose iSsakyti poziUriai gali bati laikomi indikacijomis,
kuriy patvirtinimo turéty bati siekiama ateityje organizuojant daugiau diskusijy ir siekiant
rezultaty validumo bei patikimumo atliekant reguliarias apklausas apie lygiy galimybiy
uztikrinimo vieSosiomis paslaugomis LGBTIQ+ ir kitoms pazeidZiamoms socialinéms
grupéms situacijg savivaldybése. Sj tyrima taip pat blty praturtine ir literatlros analizés
rezultatus patvirtine ar paneige LGBTIQ+ asmeny vertinimai apie savo teisiy uztikrinima
vieSojo administravimo institucijose. TacCiau dél riboty studijos iStekliy LGBTIQ+ asmeny
vertinimai nebuvo jtraukti j tyrimg. Vis délto tyréjai galés testi Sig veiklg ateityje.

Be to, kadangi tyrimo rezultatai indikavo politinés tylos reiskinj, ateityje galéty buti atlikta
sistemineg, studijoje naudoty politiniy dokumenty analizé, taikant C. Bacci politikos analizés
prieiga'®® Kokia yra reprezentuojama problema?” (WPR — What'’s the Problem Represented
to be?). Si metodologiné analizés prieiga skirta identifikuoti ,gilias konceptualias
prielaidas”, kuriomis grindziama politika ir kritiSkai kvestionuoti savaime suprantamomis
laikomas prielaidas, kuriomis grindziama viesoji politika, kritiSkai analizuojant, be kita ko,
ir nutyletos problemos reprezentacijas.

109 Bacchi, C. (2009). Analysing policy: what's the problem represented to be? Frenchs Forest:
Pearson. 206



Rekomendacijos siekiant sustiprinti
tarpinstitucinj bendradarbiavima

Lietuvos savivaldybese lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principy jgyvendinimas vis
dar iSlieka fragmentiskas ir nenuoseklus. LGBTIQ+ klausimy integravimas j strateginius
dokumentus, siekiantjtvirtintilygiy galimybiy ir nediskriminavimo principus, reikalauja ne tik
didesnio savivaldybiy jsipareigojimo, bet ir glaudesnio tarpinstitucinio bendradarbiavimo
su akademinémis bendruomenemis, nevyriausybinémis organizacijomis bei LGBTIQ+
interesus atstovaujanciomis grupémis. Norint uztikrinti LGBTIQ+ asmeny socialine
jtrauktj, jy teises ir poreikiy atliepimag, butina teikti prioritetg, be kita ko, ir tarpinstitucinio
bendradarbiavimo stiprinimui Sioje srityje. Tad apibendrinant studijos rezultatus, teikiamos
Sios rekomendacijos savivaldybéms ir kitiems vieSojo sektoriaus subjektams:

Kadangi tiksliniy tyrimy trGkumas savivaldybése riboja galimybes tinkamai analizuoti,
planuoti, kurti ir adaptuoti vieSgsias paslaugas kai kurioms pazeidziamoms socialinéms
grupems, jstatymy leidéjai socialinés apsaugos, Svietimo ir kulttros, sveikatos priezitros
ir teisésaugos srityse turéty jpareigoti vieSojo administravimo jstaigas sistemiskai teikti
duomenis profesionaliai parengtais klausimynais, jtraukiant j juos jvairias socialines
kategorijas. Tai padety ir nacionalinems institucijoms, ir savivaldybiy administracijoms
stebéti, planuoti ir tikslingai jgyvendinti priemones, skirtas platesnei socialinei gyventojy
jvairovei, taip pat ir LGBTIQ+.

Tam, kad savivaldybéms pavaldziy jstaigy teikiamos viesosios paslaugos atliepty LGBTIQ+
asmeny poreikius, batinos aiskios gairés, proceduros ir metodikos savivaldybéms
del LGBTIQ+ asmeny integracijos | strateginius veiklos planus, jtraukiant konkrecias
priemones ir jy vykdymo stebésenos rodiklius. Nacionalinés jstatymy leidybos institucijos,
bendradarbiaudamos su nevyriausybinémis ir akademinémis organizacijomis, turéty
parengtijstatymus lydinCius dokumentus, kurie mazesnémis sgnaudomis leisty jstaigoms
jdiegti institucines politikas ir tvarkas, kuriomis atliepiami LGBTIQ+ grupés poreikiai.

Suderinti nacionalinius ir savivaldos strateginius dokumentus, sukuriant vienodg lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo politikos jgyvendinimo sistemg Salyje. | savivaldybiy
strateginius planus batina jtraukti aiSkiai apibréztus tikslus ir priemones, orientuotas
(ir) ] LGBTIQ+ grupés poreikiy tenkinima, iSskiriant diskriminacijos mazinimg, socialinés
jtraukties skatinimg ir specializuoty paslaugy plétrg. Integruoti lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo principus kaip horizontalyjj prioritetg su aiskiais rezultaty rodikliais |
savivaldybiy strateginius planus, taip sudarant prielaidas stebéti pazanga.

Savivaldybiy administracijos turéty skirti iStekliy savo specialisty ir vieSgsias paslaugas
teikiandiy institucijy vadovy supazindinimui su LGBTIQ+ asmeny poreikiais. Sis procesas
galéty bati papildytas bendradarbiavimu ir bendraklra su pazeidziamomis socialinémis
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grupémis, organizuojant dirbtuves, kuriose savivaldybiy ir vieSojo administravimo jstaigy
atstovai kritiskai vertinty, tobulinty arba kurty naujas priemones, atliepiancias ir Sios
grupés poreikius. Gerieji viesosios valdysenos principai pabrézia butinybe jtraukti jvairiy
socialiniy grupiy, jskaitant pazeidziamy ir marginalizuoty, atstovus j strateginés plétros ir
veiklos planavimo procesus.

Uztikrinti, kad LGBTIQ+ asmenims buty teikiamos kokybiskos psichologinés, sveikatos
priezilros ir socialinés paslaugos. Sukurti ir finansuoti specializuotas medicinines
paslaugas, skirtas LGBTIQ+ bendruomenei, jskaitant psichikos sveikatos pagalba, ZIV /
AIDS prevencijg. Uztikrinti, kad LGBTIQ+ asmenys bty aiskiai jtrauktij socialinés apsaugos
planus savivaldybése, skatinant jy integracijg j bendruomene ir teikiant specifines
paslaugas jy poreikiams tenkinti.

Kurti saugig aplinkg savivaldybése, kurioje LGBTIQ+ asmenys galéty jaustis priimti
ir suprasti. Organizuoti visuomenés informavimo kampanijas savivaldybése, skirtas
kovoti su stereotipais ir mitais apie LGBTIQ+ bendruomene, skatinti tolerancijg ir
pagarbg. Organizuoti ir remti renginius savivaldybése, skirtus LGBTIQ+ bendruomenei
jtraukti, pavyzdziui, LGBTIQ+ festivaliai, meno projektai ar diskusijos. Kurti arba remti
bendruomeninius centrus, kuriuose LGBTIQ+ asmenys galéty gauti pagalbg, dalyvauti
Svietimo ar socialinése veiklose.

Vietos savivaldos lyderiai turéty vieSai deklaruoti palaikyma lygiy galimybiy jgyvendinimui,
skatinti diskusijas ir priimti konkrecius sprendimus LGBTIQ+ klausimais. Kurti darbo grupes
savivaldybése, kurios aktyviai spresty, be kita ko, ir LGBTIQ+ bendruomeneés integracijos
problemas. Skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg dalijantis gerosiomis praktikomis ir
duomenimis apie LGBTIQ+ bendruomenés poreikius. Kiekvienoje savivaldybéje paskirti
koordinatoriy, atsakingg uz lygiy galimybiy politikos jgyvendinima.

Svietimo organizacijos turéty skirti pakankama démes;j tiek mokiniy $vietimui apie lytine
tapatybe ir seksualing orientacijg per formaliojo ugdymo programas, tiek tévy informavimui
apie tai, kaip tinkamai kalbétis su vaikais Siais klausimais. Tévy sgmoningumo didinimas
yra ypacC svarbus, nes neigiamos nuostatos Seimoje LGBTIQ+ asmeny atzvilgiu gali
skatinti vaiky baime bati atstumtiems, o atstimimo atveju — didinti prekybos Zzmonémis ir
savizudybiy rizika. Sig veikla bty galima vykdyti bendradarbiaujant su nevyriausybinémis

organizacijomis, pasitelkiant jy patirtj ir kompetencijas.
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Priedai

1. Nacionaliniy institucijy apklausos rastu klausimynas.

2. Ekspertiniy interviu su nacionaliniy institucijy atstovais klausimynas.

3. Savivaldybiy apklausos klausimynas.
4. Fokusuoty grupiniy diskusijy klausimynas.

5. Fokusuoty grupiniy diskusijy dalyviy kodavimas.
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1 PRIEDAS Nacionaliniy institucijy apklausos rastu klausimynas
Policijos departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos

Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto (toliau
- SHMMF) Savivaldos mokymo centras kartu su Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy
jstaiga ir Vilniaus miesto savivaldybés administracija jgyvendina Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos remiamg projektg ,Efektyvesné LGBTIQ teisiy
apsauga stiprinant tarpinstitucinj bendradarbiavimg” (toliau — Projektas), pagal Lygiy
galimybiy jgyvendinimo 2024-2026 mety veiksmy plano priemone, skirtg lygiy galimybiy
ir nediskriminavimo skatinimo priemonéms jgyvendinti 2024 metais. Projekto vykdytojas
— nacionaliné LGBTIQ asociacija ,LGL".

KTU SHMMF tyréjai gilinasi, kaip Svietimo sistema pasirengusi LGBTIQ asmeny integracijai,
ar socialinés apsaugos ir sveikatos priezitros, kultiros paslaugos savivaldybése atliepia
LGBTIQ asmeny poreikius, yra pakankamai prieinamos ir jtraukios, kaip teisésaugos
institucijos savivaldybése sprendzia su LGBTIQ asmeny teisiy pazeidimais susijusius
klausimus. Be to, projekto vykdytojai vertina, kaip uztikrinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas sprendziant pirmiau jvardytas problemas.

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg is$ valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy jstatymo 4 straipsnio 1 dalimi, praSome Jasy iki 2024 m. rugpjucio 16
d. pateikti informacijg atsakant j Siuos klausimus:

1. Kaip Policijos departamentas jgyvendina Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo
5 straipsnio nuostatas organizuojant veiklg?

2. Ar Policijos departamento strateginio planavimo dokumentuose numatytos priemonés
lygioms galimybéms uztikrinti (Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio
2 dalis)? Jei taip, kokios ir kokiuose dokumentuose?

3. Arapskriciy vyriausiyjy policijos komisariaty pareigtnai kelia kvalifikacijg Zzmogaus teisiy
apsaugos srityje, kuriuose buty aptariami klausimai, susije su LGBTIQ asmeny poreikiais
vieSosios tvarkos ir saugumo srityje?

4. Kaip apskriciy vyriausiyjy policijos komisariaty pareigtnai pasirenge spresti su LGBTIQ
asmeny teisemis susijusius klausimus, jskaitant nusikaltimus, kuriuose yra diskriminacijos
ar neapykantos nusikaltimy elementai, vykdyti tyrimus?

5. Kokiy priemoniy imamasi, kad jgyvendindami apskriCiy vyriausiyjy policijos komisariaty
nuostaty vieng tiksly — zmogaus teisiy ir laisviy apsauga (nuostaty 9.1 punktas) apskriciy
vyriausiyjy policijos komisariaty pareigtnai gebéty uztikrinti LGBTIQ grupés poreikius?

6. Ar Policijos departamentas turi patvirtintg algoritmg, rekomendacijas, kaip pareigtnai
turéty tirti su LGBTIQ asmeny teisiy pazeidimais susijusius nusikaltimus?
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7. Ar galétumeéte paminéti Policijos departamento iniciatyvas, susijusias su zmogaus teisiy
ir laisviy uztikrinimu, kurios apimty ir LGBTIQ asmeny poreikius vieSojo saugumo srityje?

8. Su kokiomis institucijomis, organizacijomis Policijos departamentas bendradarbiauja,

eV v —

9. Ar apskriCiy vyriausiyjy policijos komisariaty pareigtnai zino LGBTIQ organizacijas ir
bendruomenes, esancias komisariaty veikimo rajone, ar palaiko rysius su jomis siekiant
skatinti abipusj pasitikéjimg ir bendradarbiavimg?
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Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai

Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto (toliau
- SHMMF) Savivaldos mokymo centras kartu su Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy
jstaiga ir Vilniaus miesto savivaldybés administracija jgyvendina Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos remiamg projektg ,Efektyvesné LGBTIQ teisiy
apsauga stiprinant tarpinstitucinj bendradarbiavimg” (toliau — Projektas), pagal Lygiy
galimybiy jgyvendinimo 2024-2026 mety veiksmy plano priemone, skirtg lygiy galimybiy
ir nediskriminavimo skatinimo priemonéms jgyvendinti 2024 metais. Projekto pareiskéjas
—nacionaliné LGBTIQ asociacija ,LGL".

Jgyvendindami projektg KTU SHMMF tyréjai gilinasi, kaip Svietimo sistema pasirengusi
LGBTIQ asmeny integracijai, ar socialinés apsaugos ir sveikatos priezitros, kultGros
paslaugos savivaldybése atliepia LGBTIQ asmeny poreikius, yra pakankamai prieinamos ir
jtraukios, kaip teisésaugos institucijos savivaldybése sprendzia su LGBTIQ asmeny teisiy
pazeidimais susijusius klausimus. Be to, projekto vykdytojai vertina, kaip uztikrinamas
tarpinstitucinis bendradarbiavimas sprendziant problemas pirmiau jvardytose srityse.

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg is valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy jstatymo 4 straipsnio 1 dalimi, praSome Jusy iki 2024 m. rugséjo 10 d.
pateikti informacijg atsakant j Siuos klausimus:

1. Kaip Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija jgyvendina Lietuvos
Respublikos Lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio nuostatas formuodama valstybés
politikg asmens sveikatos ir visuomenés sveikatos priezidros srityje? Kokios priemonés
ir kokiuose strateginiuose dokumentuose numatytos LGBTIQ bendruomenés lygioms
galimybéms uztikrinti (Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio 2 dalis)?

2. Kaip organizuojant asmens sveikatos priezidros paslaugas uztikrinamas sveikatos
priezitros paslaugy prieinamumas LGBTIQ asmenims lygiy galimybiy aspektu? Ar yra
vertinamas sveikatos priezidros paslaugy lygiy galimybiy uztikrinimo lygis? Jei taip, pagal
kokius rodiklius jis yra matuojamas?'©

3. Kaip Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija organizuoja visuomenes
sveikatos prieziuros vykdyma savivaldybése, kaip yra nustatomi visuomenés sveikatos
prioritetai savivaldybeése?

4. Ar vykdant visuomenés sveikatos ir gyventojy gyvensenos stebéseng LGBTIQ
asmenys yra jtraukiami kaip atskira socialiné grupé? Kaip yra rengiami, keiCiami ir
papildomi Savivaldybiy visuomenés sveikatos stebésenos rodikliy Savivaldybiy gyventojy
gyvensenos stebésenos rodikliy sgrasai?

110 Pavyzdziui, Pasaulinés sveikatos organizacija (PSO) sveikatos priezilros lygiy galimybiy
uztikrinimo lygj sidlo vertinti pagal Siuos kriterijus: gyvenamoji vieta; rase, tautybé, kultlra, kalba; profesija;
lytis; religija; iSsilavinimas; sociaekonominé padétis; socialinis kapitalas.
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5. Ar kas ketverius metus organizuojamame visuomeneés sveikatos tyrime / apklausoje,
kuria matuojama visuomenés sveikata, LGBTIQ asmenys yra jtraukti kaip atskira socialiné
grupé grupe? Ar yra kity tiksliniy tyrimy LGBTIQ bendruomenés sveikatos buklei nustatyti
ir stebeti?

6. Su kokiomis institucijomis, organizacijomis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos

ministerija bendradarbiauja sprendziant LGBTIQ bendruomenei kylancius iSSUkius
sveikatos apsaugos ir priezilros srityje?

7. Kaip yra organizuojamos ZIV / AIDS prevencijos priemonés savivaldybése LGBTIQ
asmenims? Ar yra savivaldybése prieinamas homoseksualiems vyrams, vyrams turintiems
santykiy su vyrais PSO rekomenduojamas PrEP — antiretrovirusiniy vaisty taikymas ZIV /
AIDS prevencijai?

8. Kaip Lietuvoje organizuojama hormony terapija translyCiams asmenims? Koks Siy
paslaugy prieinamumas nacionaliniu ir savivaldybiy lygmenimis?
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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai

Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto (toliau
- SHMMF) Savivaldos mokymo centras kartu su Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy
jstaiga ir Vilniaus miesto savivaldybés administracija jgyvendina Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos remiamg projektg ,Efektyvesné LGBTIQ teisiy
apsauga stiprinant tarpinstitucinj bendradarbiavimg” (toliau — Projektas), pagal Lygiy
galimybiy jgyvendinimo 2024-2026 mety veiksmy plano priemone, skirtg lygiy galimybiy
ir nediskriminavimo skatinimo priemonéms jgyvendinti 2024 metais. Projekto pareiskéjas
—nacionaliné LGBTIQ asociacija ,LGL".

Jgyvendindami projektg KTU SHMMF tyréjai gilinasi, kaip Svietimo sistema pasirengusi
LGBTIQ asmeny integracijai, ar socialinés apsaugos ir sveikatos priezitros, kultGros
paslaugos savivaldybése atliepia LGBTIQ asmeny poreikius, ar yra pakankamai prieinamos
ir jtraukios, kaip teisésaugos institucijos savivaldybése sprendzia su LGBTIQ asmeny teisiy
pazeidimais susijusius klausimus. Be to, projekto vykdytojai vertina, kaip uztikrinamas
tarpinstitucinis bendradarbiavimas sprendziant problemas pirmiau jvardytose srityse.

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg is valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy jstatymo 4 straipsnio 1 dalimi, maloniai prasome Jusy iki 2024 m.
rugpjucio 20 d. pateikti informacijg atsakant j Siuos klausimus:

1. Kaip Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija jgyvendina Lietuvos
Respublikos Lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio nuostatas organizuojant veiklg?

2. Kokiuose Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos strateginio
planavimo dokumentuose ir kokios priemonés numatytos lygioms galimybéms uztikrinti
(Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio 2 dalis)?

3. Kaip priimant sprendimus socialiniy paslaugy pléetros politikos, strategijos,
standartizacijos klausimais yra vertinamijvairiy socialiniy grupiy (jskaitant LGBTQ asmenis)
poreikiai?

4. Pagal kokius kriterijus ir rodiklius, teikdama sitlymus savivaldybéems dél socialiniy
paslaugy planavimo ir organizavimo, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija analizuoja ir vertina socialiniy paslaugy bukle Salyje?

5.ArLietuvos Respublikos socialines apsaugosirdarbo ministerijaturijrankiusir proceduras
jvertinti, ar savivaldybése organizuojant socialines paslaugas yra uztikrinamas socialiniy
paslaugy prieinamumas jvairioms socialinéms grupéems (jskaitant LGBTIQ asmenis)?

6. Su kokiomis institucijomis, organizacijomis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir

eV v o—

socialinés apsaugos srityje?
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7. Kokie yra rengiami ir jgyvendinami valstybés socialiniy paslaugy projektai ir programos
lygioms galimybéms jvairiy grupiy asmenims (jskaitant ir LGBTIQ) uZztikrinti teikiant
socialines paslaugas nacionaliniu ir savivaldos lygmeniu?

8. Ar Baziniy paslaugy Seimai paketas apima ir LGBTQ asmeny Seimas?

9. Kaip yra vykdoma Baziniy paslaugy Seimai pakete nurodyty paslaugy prieinamumo
savivaldybése stebésena? Pagal kokius kriterijus / rodiklius vertinamas Siy paslaugy
prieinamumas?

10. Kaip yra uztikrinamas horizontaliojo principo ,lygios galimybés visiems” jtvirtinimas
savivaldybiy strateginiuose dokumentuose, vykdoma jo jgyvendinimo stebésena?

11. Kaip yra uztikrinama, kad rengdamos strateginius plétros / veiklos planus savivaldybés
numatyty lygiy galimybiy principg jgyvendinancias priemones bei rodiklius?
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2 PRIEDAS Ekspertiniy interviu su Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
atstovais klausimynas

1. Kaip Svietimo, mokslo ir sporto ministerija vertina mokykly savarankiskuma rengiant
strateginius planus?

2. Ar mokykloms suteikiama pakankamai laisvés numatyti tikslus ir priemones saugios bei
jvairovei atviros aplinkos karimui?

3. Kokios savivaldybés atsakomybés ribos jgyvendinant Svietimo politikos pazangos
uzdavinius?

4. Kaip savivaldybeés politiniai sprendimai veikia mokykly strateginio planavimo procesg?

5. Ar dabartiné mokykly vadovy veiklos vertinimo sistema netrukdo savarankiskai spresti
mokykloms aktualiy klausimy?

6. Kaip uztikrinama, kad mokykly vadovai nesusidurty su politiniu spaudimu i$ savivaldybeés
puses?

7. Kodél buvo nuspresta Gyvenimo jgudziy programag pradéti jgyvendinti palaipsniui ir kaip
vertinamas Sis procesas?

8. Kaip ministerija uztikrina, kad programa atitikty Siuolaikinius ugdymo poreikius, ypac
lytiSkumo ugdymo srityje?

9. Kaip vertinate dabartinj mokytojy pasirengimg jgyvendinti Gyvenimo jgudziy programg?

10. Kodél kai kurios aukstojo mokslo institucijos atsisako lytiSkumo ugdymo temos, ir kokiy
priemoniy imamasi spresti §j klausimg?

11. Ar nacionalinés kvalifikacijos tobulinimo programos (250 val.) pakankamos siekiant
pasirengti mokyti pagal Gyvenimo jgudziy programg?

12. Kaip ministerija uztikrina, kad lytiSkumo ugdymas tapty neatsiejama ugdymo dalimi
visose mokyklose?
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3 PRIEDAS Savivaldybiy apklausos klausimynas

Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto
(toliau — SHMMF) Savivaldos mokymo centras kartu su nacionaline LGBTIQ asociacija
,LGL", Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy jstaiga ir Vilniaus miesto savivaldybés
administracija jgyvendina Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
remiamg projektg ,Efektyvesné LGBTIQ teisiy apsauga stiprinant tarpinstitucinj
bendradarbiavimg” (toliau — Projektas) pagal Lygiy galimybiy jgyvendinimo 2024-2026
mety veiksmy plano priemoneg, skirtg lygiy galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo
priemonems jgyvendinti 2024 metais.

Jgyvendindami projektg KTU SHMMF tyréjai gilinasi, kaip Svietimo sistema pasirengusi
LGBTIQ asmeny integracijai, ar socialinés apsaugos ir sveikatos prieziuros, kultdros
paslaugos savivaldybése atliepia LGBTIQ asmeny poreikius, yra pakankamai prieinamos ir
jtraukios. Be to, KTU SHMMF tyréjai analizuoja, kaip teiseésaugos institucijos savivaldybeése
sprendzia su LGBTIQ asmeny teisiy pazeidimais susijusius klausimus.

Vykdydami projektg KTU SHMMEF tyréjai gilinasi, kaip uztikrinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas sprendziant pirmiau jvardytas problemas.

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg is$ valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy jstatymo 4 straipsnio 1 dalimi, praSome pateikti tyrimui reikSmingg
informacijg pagal pridedamg forma.

Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo politikos jgyvendinimas savivaldybése: LGBTIQ
jtrauktis

Nr.  Klausimas Atsakymas Pastabos

1. Kaip reglamentuojama lygiy galimybiy
politika savivaldybéje?

2. Kaip savivaldybéje yra jgyvendinamos
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy
jstatymo 5 straipsnio nuostatos?

3. . Arsavivaldybéje veikia lygiy galimybiy
koordinatorius, komisija ar kitas organas,
kuris rupinasi lygiy galimybiy politikos
jgyvendinimu savivaldybéje?

4. Aryravertinami savivaldybés gyventojy
(jvairiy socialiniy grupiy) poreikiai? Jei
taip, kaip jie yra vertinami?

5. Kaip uztikrinimas atstovavimas lygioms
galimybés strateginio plétros plano
rengimo procese?
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Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio 2 dalis numato, kad savivaldybiy
institucijos priemones lygioms galimybéems uztikrinti numato savivaldybés strateginiame
plétros planeir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos plane. Prasytume jvardyti priemones
lygioms galimybéems uztikrinti pagal pateiktg forma.

Pastaba: (pateikite bent po vieng pavyzd] i$ kiekvienos tiriamos srities).

| | | |
Jei priemoné jtraukta

| | | | j savivaldybés

| | Aprasymas | | strateginio planavimo
(detalizuokite dokumentus,
| priemone, nurodant | | nurodykite juos,
Priemonés jos tikslus, jvardijant priemonés
Tiriama | (veiklos) | rezultatus bei kitg | lgyvendinimo | numerj, pavadinima ir
sritis | pavadinimas | svarbig informacija) | laikotarpis | kt.?
| | | |
Svietimas | | | |
i e el e e
- - -+ - — 4+ - = = — 4+ - = =+ - — — — -
Kultura | | | |
- - -+ - — 4+ -—-—-—+--—-4+ - = — — -
Socialiné
apsauga | | | |
Sveikatos
priezilra | | | |
- - -+ - -+ - - - - - - -+ = = = — -
Teisésauga | | | |
i i e e
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4 PRIEDAS Fokusuoty grupiniy diskusijy klausimynas
Jvadiniai klausimai (adresuojami savivaldybés administracijos atstovams)

1. Ar savivaldybéje atliekate tyrimus, kad iSsiaiskintumeéte, kaip jvairios socialinés grupes
vertina savivaldybés institucijy teikiamas paslaugas (t.y. poreikiy atliepimo vertinimas
atliekamas is jvairiy sociodemografiniy savybiy perspektyvos)?

2. KTU tyréjy vykdytas tyrimas parodé, kad LGBTIQ+ asmenys néra matomi kaip atskira
socialiné grupé savivaldybiy strateginés veiklos planuose. Kg zinote apie Sios grupeés
poreikius savo savivaldybéje?

3. Ar savo skyriuose/ atstovaujamose institucijose svarstote apie Sios grupés poreikius?
Jeigu ne, kodel? Jeigu taip, kokie yra svarstymai?

4. Kuriy socialiniy grupiy interesai savivaldybés politikoje yra prioritetiniai, kaip jie
prioretizuojami ir kodél?

5. Ar savivaldybés finansuojamuose Svietimo ir kultlros programose yra atkreipiamas
démesys j skirtingas socialines grupes ir jy poreikius?

6. JUsy nuomone, kiek sveikatos priezilros jstaigos JUsy savivaldybéje pasirengusios
LGBTIQ+ poreikiams? Koks jy pozilris j lyCiai jautrig kalbg? Ar savivaldybés gydytojas yra
kada isreiSkes pozilrj apie Sig politikg?

7. Klausimas gali bati adresuojamas kiekvienam dalyviui: Kaip Jusy institucija yra
pasirengusi atliepti jvairiy socialiniy grupiy poreikius savo paslaugomis? Ar galite prisiminti
bent vieng, nukreiptg j LGBTIQ+ grupés poreikiy patenkinimg?

Svietimo ir kultiiros paslaugy srities atstovams

8. |sivaizduokite, kad kity mety Tolerancijos dienos programa susijusi su LGBTIQ+ grupe.
K3 joje kaip savivaldybé norétuméte akcentuoti ir isryskinti kaip Zinute savo LGBTIQ+ ir
platesnés (ne LGBTIQ+) bendruomenés gyventojams?

9. Klausimai Svietimo jstaigy vadovams: ar mokyklose aktualus seksualinés ar lytinés
orientacijos klausimai? Kaip apie juos suzinote? Ar fiksuojate (bent neformaliai), kiek
yra mobingo atvejy, kokie yra mobingo motyvai? Gal galite pasidalinti savo informacija,
kiek daznas mobingas/ patyCios dél seksualinés ar lytinés orientacijos jlisy mokykloje?
Mokyklose apskritai?

10. Tyrimy apzvalgos rezultatai rodo, kad Svietimo sektoriuje LGBTIQ+ grupés atstovai
visoje Europoje, ypac paaugliai ir jy tévai, patiria daug streso tiek iS bendraamziy, tiek is
administracijos. Kokig pagalbg pasirengusi teikti mokykla, jei (blty) zinoma, jog mokiniai
ar jy tévai patiria patycCias dél seksualinés orientacijos ar lytinés tapatybes?
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11. Kaip mokyklose jgyvendinama gyvenimo jgtdziy programa? Kokio dalyko mokytojai yra
atsakingi uz jy jgyvendinimg? Kokig metodine pagalbg gauna uz jg atsakingi déstytojai?

Klausimai sveikatos priezitiros institucijy atstovams

12. JUsy nuomone, kiek Jusy sveikatos priezidros institucija pasirengusi teikti paslaugas
translyCiams asmenims? Kaip ir kokig? Ar formaliuose ar neformaliuose mokymuose apie
paslaugy pacientams kokybe yra akcentuojama lycCiai jautri kalba, specifiniai Sios grupés
asmeny poreikiai?

13. Ar Jusy studijy programoje buvo akcentuojami LGBTIQ+ grupés poreikiai ir jy atliepimo
budai? Kaip buvo déstoma Si studijy medziaga: kiek laiko ir démesio jai buvo skiriama, kokj
pozilrj j Sios grupés poreikius komunikuodavo destytojas/-a/-ai?

14. Jeigu JUsy pacientas arba jam atstovaujantys tévai ar globégjai uzsimena ar tiesiogiai
pasako apie psichinés ar psichologinés sveikatos problemas, iSkilusias dél seksualinés
orientacijos ir/ar lytinés tapatybés, kaip jus reaguojate ir kokias paslaugas esate pasirenge
pasillyti?

Klausimai teisésaugos atstovams

15. Kiek per metus Jusy savivaldybéje (komisariato kompetencijos ribose) pasitaiko
neapykantos kalbos nusikaltimy? Kaip dazni nusikaltimai (kaip daznai gaunama iskvietimy)
del seksualinés prievartos tarp tos pacios lyties atstovy? Gal galite pasidalinti savo
patirtimi, kaip sekasi tirti tokius nusikaltimus, kokie tokiy tyrimy rezultatai?

16. Ar yra specialus mokymai policijos pareiginams kaip bendrauti su LGBTIQ+ asmenimis?
Kaip atpazinti neapykantos kalbos atvejus ir kaip j juos reaguoti, kai jie nukreipti j LGBTIQ+
asmenis?

17. Ar policijos pareiginams yra zinomos LGBTIQ+ asmeny susirinkimo vietos mieste(-
lyje)? Ar kyla iSpuoliy pries Siuos asmenis? Kaip uztikrinamas vieSasis saugumas?
Baigiamieji klausimai

18. JUsy nuomone, kokios zinios ir gebéjimai padéty Jums, kaip institucijos atstovui/-ei
labiau atliepti LGBTIQ+ asmeny poreikius?

19. Gal norite iSsakyti savo mintis, susijusias su LGBTIQ+ asmeny lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo uztikrinimu, atliepiant jy poreikius vieSojo administravimo paslaugomis?
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5 PRIEDAS. Fokusuoty grupiniy diskusijy dalyviy kodai

Dalyvio kodas

FG1-1

FG1-2

FG1-3

FG1-4

FG1-5

FG1-6

FG1-7

FG2-1

FG2-2

FG2-3

FG2-4

FG2-5

FG2-6

FG2-7

FG2-8

FG2-9

FG2-10

|

| Atstovaujama vieSojo administravimo (paslaugy) sritis

Socialiné apsauga

Socialiné apsauga

Kultlra

Kultura
Svietimas

Kultira ir Svietimas

Savivaldybés administracija

Politika
Svietimas

Teisésauga

Sveikatos prieziura

Socialiné apsauga

Socialiné apsauga

Kultlra ir Svietimas
Svietimas
Svietimas

l Savivaldybés administracija
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