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Jvadas.

Kodél reikalingi LGBTIQ
sgmohingumo ugdymo
mokymai?!

Teisinis kontekstas Europos Sgjungoje

Nors galime bati linke manyti, kad LGBTIQ asmeny padétis pasaulyje kasmet geréjag, realybé yra tokia,
kad saugumo lygis, kurj gali patirti bendruomenés nariai, labai skiriasi tarp skirtingy Saliy ir regionuy.
Siame mokymy vadove daugiausia démesio skiriame padéciai Europos Sqjungos valstybése narése.

Siandien tarptautiné Zmogaus teisiy sistema aiskiai gina seksualiniy mazumy teises. Tuo paciu metu
nacionaliniai teisés aktai paprastai pabrézia, kad pagrindinés teisés taikomos visiems,
nepriklausomai nuo bet kokiy saugomy charakteristiky ar priklausymo grupei. Taigi, kai kalbame apie
LGBTIQ teises, mes neturime omenyje papildomy teisiy, suteikty queer asmenims, bet kalbame apie
teisines ir teiséklros sistemas, kurios leidzia — arba turéty leisti — LGBTIQ asmenims veiksmingai
naudotis savo teisémis.

Europos Sgjungos lygmeniu ES pagrindiniy teisiy chartija nustato pagrindiniy teisiy rinkinj: 21
straipsnis aiskiai draudzia diskriminacijq del seksualinés orientacijos, 0 esama teismy praktika taip
pat suteikia apsaugq transly¢iams asmenims lyties pagrindu. 19 straipsnis leidzia Europos Sqjungai
imtis veiksmuy prie$ Sios rasies diskriminacijq.

Nuo 2000 m. speciali direktyva taip pat draudZia diskriminacijg darbo vietoje dél seksualinés
orientacijos, apimant tokias sritis kaip jdarbinimas, priekabiavimas ir paaukstinimas.? Ta¢iau vienas i§
antriniy ES teisés akty trakumy yra tai, kad jie nesuteikia apsaugos nuo diskriminacijos uz darbo
vietos riby (pvz, sveikatos prieziros, vietimo ar paslaugy srityse). Dél to LGBTIQ asmenys gali likti
ypac pazeidziami Siose srityse, priklausomai nuo jvairiy nacionaliniy teisés akty.

Europos Sgjungoje taip pat veikia teisiné sistema, skirta pagrindinéms teiséms ir vertybéms
apsaugoti, kovojant su neapykantos kalba ir neapykantos nusikaltimais, nors jos taikymo sritis tebéra

' Dalis $io jvado buvo parengta pagal vadovq ,Q-Learning: Training Materials on LGBTIQA+ Issues” (Q-
mokymasis: mokymo medziaga LGBTIQA+ klausimais), kurj 2024 m. parengé Rosalila Pantherinnen ir
JHattér Society”

? https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-
rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/legal-aspects-Igbtig-
equality_en



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/legal-aspects-lgbtiq-equality_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/legal-aspects-lgbtiq-equality_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/legal-aspects-lgbtiq-equality_en

ribota. ES teisé Siuo metu neapykantos kalbg ir neapykantos nusikaltimus laiko baudziamaisiais tik
tuomet, kai jie susije su labai ribotu pozymiy rinkiniu, batent ,rase, odos spalva, religija, kilme arba
tautine ar etnine kilme®. Tai reiskia, kad homofobiné ar transfobiné neapykantos kalba ir neapykantos
nusikaltimai, taip pat nusikaltimai dél iSankstinio nusistatymo, susije su kitomis charakteristikomis,
pvz., lytimi, amziumi ar negalia, dar néra jtraukti j ES baudziamqjq teise. 2021 m. gruodzio mén.
Europos Komisija pasitleé iSplésti ES nusikaltimy sqradq, jtraukiant j ji neapykantos kurstymaq ir
neapykantos nusikaltimus. Si iniciatyva pagal Sutarties deél ES veikimo 83 straipsnj suteikty Sqjungai
jgaliojimus parengti bendrq teisinj pagrindg kovai su neapykantos kurstymu ir neapykantos
nusikaltimais visose valstybése narése. Tai iSplésty neapykantos nusikaltimy taikymo sritj ES
lygmenyje, jtraukiant papildomus saugomus pagrindus, pavyzdziui, lytj, seksualing orientacijg, amziy
ir negalig. Suderindama apibreéztis ir bausmes visoje ES, Komisija siekia iSspresti Siuo metu
susiskaldziusiy nacionaliniy pozitriy problemgq ir uztikrinti nuosekliq auky apsauggq, neatsizvelgiant j
tai, kurioje Europos dalyje jos gyvena. (Nuo 2025 m. Europos Parlamentas ragina ES vyriausybes
igyvendinti §j plang, pazymédamas, kad ,neapykanta stipréja”, o Taryba jau dvejus metus delsia jj
patvirtinti.

Neapykanta motyvuotas smurtas ir priekabiavimas pries LGBTIQ asmenis tebéra rimta problema
visoje ES, o tai rodo atotrukj tarp ES politikos ir daugelio LGBTIQ asmeny gyvenimiskos realybés.
Naujausi duomenys rodo, kad Sie incidentai ne tik toliau vyksta, bet kai kuriose srityse Siy incidenty
netgi padaugéjo. Viename didziausiy tyrimy apie LGBTIQ gerove ES Pagrindiniy Teisiy Agentlra (PTA)
2023 m. nustate, kad 14 % LGBTIQ respondenty per penkerius metus iki tyrimo buvo fiziSkai ar
seksualiai uzpulti (2019 m. - 11 %), o daugiau nei pusé (55 %) per metus iki tyrimo patyré neapykanta
motyvuotq priekabiavimaq. Ypac nerimgq kelia patyCiy mokykloje daznéjimas, nes mazdaug du
treCdaliai LGBTIQ jaunuoliy nurodé, kad mokykloje patyré patycias dél to, kas jie yra, o tai yra staigus
padidéjimas, palyginti su 50 % 2019 m. Daugelis zmoniy jaucia poreikj vieSumoje slépti elementarius
Svelnumo ar tapatybés raiskos zenklus, bijodami uzpuolimo; pavyzdziui, daugelis LGBTIQ asmeny vis
dar vengia vieSumoije laikytis uz rankos su savo tos pacios lyties partneriu, siekiant iSvengti galimo
priekabiavimo ar smurto. Sie skaiciai yra aiskus pavojaus signalas, rodantis, kad neapykantos
nusikaltimai yra kasdienybé daugeliui LGBTIQ asmeny, nepaisant ES lygybés politikos.

Teisinis kontekstas ES valstybése narése

Sesiose ,ENACT” projektq jgyvendinanciose $alyse — Graikijoje, Ispanijoje, Slovenijoje, Italijoje, Lietuvoje
ir Vengrijoje — nacionaliniy teisiniy sistemy pasirengimas kovoti su neapykantos nusikaltimais pries
LGBTIQ asmenis labai skiriasi. Kai kurios Salys yra akivaizdziai geriau pasirengusios tiek teisiskai, tiek
instituciniu pozidriu, o kitos — maziau dél fragmentiskos teisinés apsaugos arba priesiskos politines
atmosferos. Palyginus padeétj jose, matyti ne tik skirtingos teisékdros lygmens priemones, bet ir
svarbus jstatymy jgyvendinimo, institucijy reakcijos ir LGBTIQ asmeny prieigos prie teisingumo
skirtumai.

Tarp tiriamy Saliy Graikija ir Ispanija apskritai pasieké geresniy rezultaty. Graikijo padaré svarbig
teising pazangq, jskaitant galimybe teisiskai pripazinti lytj be medicininés intervencijos, konversijos
terapijos uzdraudimaq ir tos pacios lyties asmeny santuoky bei jvaikinimo jteisinima. Ispanija taip pat
priémé grieztas teisines nuostatas, nacionalinius jstatymus, kuriuose aiskiai apibrézti neapykantos
nusikaltimai dél seksualinés orientacijos ir lytinés tapatybeés, taip pat gerai iSvystytq kovos su




diskriminacija sistemaq. Taciau LGBTIQ asmenys Graikijoje ir Ispanijoje vis dar susiduria su smurtu, o tai
rodo, kad reikia veiksmingesnés politikos.

Slovénija yra kazkur tarp geriau ir pras€iau pasirengusiy valstybiy. Pastaraisiais metais ji jvede
reikSmingus teisinius pokycius, visy pirma 2022 m. jteisindama tos pacios lyties asmeny santuokas ir
ivaikinimaq. TaCiau Salies neapykantos nusikaltimy teisés aktai aidkiai neapibrezia priesiSkumo LGBTIQ
asmenims raiskos draudimo, o teisinis lyties pripazinimas tebéra reglamentuojamas neaiskiomis
vidaus taisyklémis, o ne tvirtomis jstatyminémis apsaugos priemonémis.

Italijoje ir Lietuvoje esama dideliy trikumuy. ltalijoje LGBTIQ asmeny teisiné apsauga egzistuoja tik tam
tikrose srityse, pavyzdziui, uzimtumo. Néra specialios teisinés kategorijos neapykantos nusikaltimams
dél seksualinés orientacijos ar lytinés tapatybeés, ir tokie veiksmai yra baudziami pagal bendrgjq
baudziamaqjq teise, nepripazjstant neapykantos motyvo. Teisines spragas dar labiau didina
teisésaugos institucijy darbuotojy apmokymo trakumai ir placiai paplites auky, kuriy daugelis
nepasitiki sistema arba negali ja pasinaudoti dél tokiy veiksniy kaip migracijos statusas ar
ekonominis nestabilumas, nepakankamas pranesimy apie nusikaltimus skaiCius. Lietuva susiduria su
panasiais iSStkiais. Nors neapykantos nusikaltimai yra kriminalizuoti, jgyvendinimo lygis néra aukstas.
Abiejose Salyse problema yra ne visiSkas teisiniy priemoniy nebuvimas, o fragmentiskos nuostatos ir
sisteminés klittys, dél kuriy apsauga praktikoje yra neveiksminga.

Vengrijos atvejis yra sudétingas. Salis turi issamius neapykantos nusikaltimy ir diskriminacijos teisés
aktus, kurie jy priémimo metu buvo pazangus ir po kuriy buvo imtasi kity svarbiy veiksmy, pavyzdziui,
policijos instrukcijy dél neapykantos nusikaltimy tvarkymo. TaCiau dabartiné vyriausybé aktyviai
silpnina LGBTIQ asmeny apsaugq. 2020 m. buvo uzdraustas teisinis lytinés tapatybés pripazinimas,
lytiné tapatybé buvo iSbraukta i§ antidiskriminaciniy teisés akty pagrindy. Dél Siy priezasciy 2025 m.
balandzio meén. translyCiai asmenys faktiskai neteko teisinio pripazinimo. Vyriausybés remiama
priesiska LGBTIQ retorika kursto visuomeneés priesiSkumg, todel susidaro atmosferaq, kurioje
nukentéjusieji daznai laiko teisines institucijas priesiSkomis, o ne apsauganciomis. Vengrija néra
maziau pasirengusi Salis. Tai Salis, kurioje ankstesni laiméjimai buvo sgmoningai panaikinti.

Nepaisant skirtingy projekte dalyvaujanciy Saliy konteksty, buvo nustatyti bendri istkiai, susije su
parama LGBTIQ neapykantos nusikaltimy aukoms.

Viena didziausiy problemy yra nepakankamas pranesimy skai€ius. Kai kurios smurto pries LGBTIQ
aukos bijo bati teisiamos ar susidurti su dar didesne diskriminacija. Kitos nepasitiki policija ar
teismais, netiki, kad jie juos rimtai vertins ar apsaugos. Lietuvoje, Slovénijoje ir Vengrijoje Sis
nepasitikéjimas yra ypac stiprus. Netgi Salyse su labiau iSsivysCiusiomis teisinémis sistemomis,
pavyzdziui, Ispanijoje ar Graikijoje, aukos daznai mano, kad teisinis procesas yra pernelyg sudétingas,
létas ar painus, kad galéty jame dalyvauti.

Kita dazna problema yra antriné viktimizacija. Kai aukos bando pranesti apie nusikaltimaq ar kreiptis
pagalbos, jos kartais bdna priver¢iamos pasijausti dar blogiau. Kai kurios aukos susiduria su jtarumu
ar nepagarba, ypac jei jos yra translytés, nebinarinés lytinés tapatybés ar priklauso kitai
marginalizuotai grupei. Nukentéjusieji nuo neapykantos nusikaltimy pasakojo, kad j juos buvo
kreipiamasi priesingos lyties jvardziu arba jais nebuvo tikima, tad toks elgesys daznai atgraso juos
nuo tolesniy veiksmy. Daugelis specialisty pripazjsta, kad néra pakankamai apmokyti, kad galéty
tinkamai padéti LEGBTIQ aukoms ar atpazinty neapykantos nusikaltimus.




Esamos vieSosios pagalbos tarnybos daznai neatliepia LEGBTIQ zmoniy poreikiy. Lietuvoje né viena
oficiali aukoms skirta pagalbos tarnyba neteikia specializuotos pagalbos LGBTIQ Zmonéms. Kitose
Salyse tarnybos dazniausiai veikia didZziuosiuose miestuose, todél kaimo vietovése gyvenantys
Zmonés negauna realios pagalbos. Tarnybos taip pat labai mazai koordinuoja savo veiklq: policija,
teismai, sveikatos priezidros ir socialinés tarnybos ne visada bendradarbiauja, o tai sukelia painiavq ir
spragas teikiant paramaqg aukoms.

Kitas rimtas trdkumas — patikimy duomeny stoka. Daugelyje Saliy néra iSsamiy sistemy, kuriose buty
nuosekliai registruojami neapykantos nusikaltimai, ypac susije su seksualine orientacija ar lytine
tapatybe. Be tinkamo duomeny katalogavimo problema lieka nematoma, o vyriausybés nejaucia
spaudimo imtis veiksmuy. Kai kuriose Salyse, pavyzdziui, Vengrijoje ir Lietuvoje, LGBTIQ priesiSka politiky
retorika dar labiau pablogina padétj, nes atgraso nuo pranesimy ir normalizuoja diskriminacijq.

Vis délto ,ENACT" projekto nacionalinése ataskaitose taip pat pabréziami kai kurie teigiami aspektai.
Pilietinés visuomenés organizacijos atlieka svarby darbg ir daznai jsikiSa ten, kur valstybé
nepakankamai veikia. Daugelis specialisty nori mokytis ir tobulinti aukoms teikiamos pagalbos
budus. Aukos taip pat sako, kad jaucia didziulj skirtumg kai su jomis elgiamasi pagarbiai ir
supratingai.

Socialinés struktiiros, darancios jtakq LGBTIQ Zmoniy
kasdieniam gyvenimui

PrieSingai nei daznai manoma, priklausymas LGBTIQ bendruomenei néra vien privatus reikalas — tai
taip pat asmens savybé, kuri, nesant teisinés apsaugos ir visuomenés supratimo, gali sukelti dideliy
sunkumy kasdieniame gyvenime. Siekiant tai paaiskinti, toliau pateikiame teoriniy modeliy rinkinj,
kuris iliustruoja struktdrinius sunkumus, su kuriais susiduria LGBTIQ Zmonés.

Heteronormatyvumas ir cisnormatyvumas yra socialiniai konstruktai, pagristi jsitikinimu, kad
heteroseksualumas ir cislyté lytiné tapatybé yra vienintelis ,normalus” visuomenei priimtinas
gyvenimo badas. Sios sqvokos yra giliai jsisaknijusios daugelyje kultdry ir formuoja socialines
institucijas, ldkescius ir normas. Heteronormatyvumas reiskia, kad heteroseksualumas yra vienintelé
~natdrali” ir ,priimtina” seksualiné orientacija. Tai reidkia, kad santykiai ir potraukis turéty egzistuoti tik
tarp skirtingy ly€iy asmeny, konkreciai — vyro ir moters. Toks pozitris daznai veda prie prielaidos, kad
visi yra heteroseksualus, ir sustiprina pozidrj, kad bet koks nukrypimas nuo heteroseksualumo yra
~-nenormalus”.

Heteronormatyvumas prisideda prie neheteroseksualiy asmeny ir santykiy marginalizavimo ir
stigmatizavimo, taip jtvirtindamas prietarus ir diskriminacijq.

Cisnormatyvumas reiskia jsitikinimq, kad cislytés tapatybés — kai asmens lytiné tapatybé atitinka jo
gimimo metu priskirtg lytj — yra vienintelés ,normalios” tapatybés. Jis remiasi prielaida, kad visy lytiné
tapatybé atitinka jy gimimo metu priskirtq lytj, ignoruojant translycCiy ir nebinariniy tapatybiy
egzistavimaq. Cisnormatyvumas daznai reiskiasi lukesciu, kad asmenys atitikty normas, susijusias su
ju lytimi, taip sustiprinant tradicinius ly€iy vaidmenis ir atskiriant tuos, kurie neatitinka sio modelio.




Tiek heteronormatyvumas, tiek cisnormatyvumas prisideda prie asmeny, kurie neatitinka Siy
visuomenés lukesciy, marginalizavimo ir iStrynimo. Sie reiskiniai kuria kulttrg, kurioje
neheteroseksualus ir ne cisly€iai Zmonés yra laikomi ,nenormaliais”, o tai veda prie diskriminacijos,
iSankstinio nusistatymo ir pagrindiniy teisiy neigimo. Zmonéms, kuriy tapatybé neatitinka hetero- ir
cisnorminiy kategorijy, Sie reiskiniai jtvirtina nelygybe ir riboja saviraiskos laisve.

Heteronormatyvumo ir cisnormatyvumo pripazinimas ir kvestionavimas yra svarbus siekiant skatinti
jtrauktj, lygybe ir socialinj teisingumaq. Tai apima Siy normy pagrindg sudaranciy prielaidy, stereotipy
ir prietary kvestionavimgq ir griovimq. Skatindami labiau tolerantiskq ir jvairiapusiskq visuomene,
galime sukurti erdve, kurioje seksualinés mazumos galéty klestéti ir bati visapusiskai pripazintos bei
gerbiamos.

Mikroagresijos yra Zodinés, elgesio ar aplinkos smurtinés israiskos — ty€inés ar netycinés —
nukreiptos j marginalizuotas mazumy grupes, kurios perteikia prieSiSkumq pries tam tikras zmoniy
grupes.’

Paprastai isskiriamos trys pagrindinés mikroagresijos rasys.*

Pirmoji grupé — mikroagresijos: tai sgmoningi, atviri iSraiSkos budai, kuriais siekiama jzeisti ar uzsipulti
marginalizuojamas grupes. Pavyzdziui, mokiniai gali jzeidinéti savo LGBTIQ bendraamzius, vartodami
izeidziancCius Zodzius ar pasakodami jzeidziancCius juokelius pertrauky metu.

Antroji grupé — mikrojzeidimai: tai daznai nesgmoningos neigiamy stereotipy ar nejautrumo mazumy
atstovams iSraiskos. Jos apima dviprasmiskus komplimentus, kurie pabrézia asmens bruozq, kuris
kontrastuoja su stereotipu, kurj kalbétojas yra susidares apie tam tikros grupés atstovus. Pavyzdziui:
.Nemanau, kad esi lesbieté - tu taip graziai apsirengusi!” arba ,Kaip mergina tu elgiesi labai drgsiai!”.

TrecCioji grupé — mikroinvalidavimai: jie vyksta, kai kas nors neigia, menkina ar ignoruoja
marginalizuoty asmeny patirtis ir patiriamus sunkumus. Pavyzdziui: teiginiai, kad zmonés nesiskiria ir
kad nereikia kreipti démesio j mazumy egzistavima (pvz, ,A§ net nepastebiu, kas yra romas, o kas ne
— svarbu, kad visi gerai dirbty”); komentarai, neigiantys konkreCius mazumy grupiy isstkius (pvz, Jei
zZzmogus talentingas ir daug dirbaq, jis pasieks sékmeés. Teigti, kad priklausymas mazumai jiems trukdo,
yra tik pasiteisinimas”); ir pastabos, kuriomis siekiama nuslépti kalbétojo isankstinius nusistatymus
(pvz, ,A8 nesu homofobas, turiu géjy draugy, bet ,Pride” eitynés perzengia mano tolerancijos ribas*).

Daugialypé diskriminacija yra sistema, kuri pripazjsta ir tiria, kaip skirtingos socialinés nelygybés ir
priespaudos formos susikerta ir sgveikauja. Sj terming pirmg kartg 1989 m. pavartojo teisés
mokslininké Kimberlé Crenshaw, kuri pabrezé, kaip galios ir diskriminacijos sistemos — pagrjstos rase,
lytimi, klase, seksualine orientacija, negalia ir kitomis tapatybémis ar socialiniu statusu — persidengia
ir yra tarpusavyje susijusios.

Tradiciskai socialinio teisingumo judéjimai atskirai nagrineédavo priespaudos formas.
tarpsektoriskumas teigio, kad individai turi daugialype tapatybe ir patiria persipinancias privilegijy ir

% Sue, D. W.,, Capodilupo, C., Torino, G., Bucceri, J., Holder, A.,; Esquilin, M. (2007). Racial microaggressions in
everyday life. The American Psychologist, 62(4), 271-286.

4 Sue, D. W. (2010). Microaggressions in everyday life: Race, gender, and sexual orientation. John Wiley &
Sons.




nepalankiy sqlygy formas vienu metu. Jis pripaZjsta, kad asmens priespaudos patirtis néra nulemta
vienos tapatybeés ar socialinés padéties, o greiCiau sudétingos daugelio socialiniy kategorijy
sqveikos. Pavyzdziui, juodaodé moteris gali susidurti su diskriminacija dél savo rasés ir lyties. Ji gali
susidurti su seksizmu savo rasineje bendruomenéje ir rasizmu feministinése erdveése.
Intersekcionalumas pabrézia, kad Sios moters patirties negalima visiskai suprasti atsizvelgiant tik j
rasizmgq ar seksizma. Vietoj to, turime istirti, kaip Sios tapatybés sqveikauja ir sustiprina
marginalizacijq.

Daugialypé diskriminacija atskleidzia, kaip svarbu pripazinti ir spresti unikalias patirtis ir is§dkius, su
kuriais susiduria asmenys, turintys daugialype marginalizuotg tapatybe. Socialinés sistemos ir galios
struktdros yra tarpusavyje susijusios, tad diskriminacijos problemos negalima tinkamai atliepti,
sutelkiant démes;j tik j vieng tapatybés aspektq. Atsizvelgiant j tai, kaip susikerta jvairios priespaudos
formos, tarpesktoriSkumas skatina visapusiskesnj ir jtraukesnj socialines nelygybés supratimaq.

Apibendrinant, tarpsektoriSkumas yra sistema, kuri identifikuoja jvairiy formy priespaudos tarpusavio
sqsajas ir pabrezia, kaip svarbu pripazinti unikalias asmeny, turin€iy persipinancias tapatybes,
patirtis. Si sqvoka padeda suprasti ir kovoti su nelygybe bei skatinti labiau jtrauky ir niuansuotq
pozitrj j socialinj teisinguma.

Mazumy patiriamas stresas: LGBTIQ bendruomenés nariai gali susidurti su konkre€iomis
nepalankiomis aplinkybémis visose pagrindinése kasdienio gyvenimo srityse. Sios sritys apima viesq
savo tapatybés raiskq ir atskleidimg, psiching gerove ir pasitenkinimqg gyvenimu, diskriminacijg darbo
vietoje, vieSose erdveése, Svietimo, sveikatos priezitros ir socialiniy paslaugy srityse, taip pat
neapykantos kalbos ir neapykantos nusikaltimy poveikj. Remiantis 2023 m. Europos Sgjungos
Pagrindiniy Teisiy Agentdros (PTA) LGBTIQ tyrimo duomenimis, transly&iai respondentai buvo
labiausiai pazeidziami diskriminacijos atzvilgiu, darbo vietoje susidurdami su ja du ar tris kartus
dazniau nei kitos pogrupés. Tuo tarpu biseksualls vyrai ir moterys buvo labiausiai linke slépti savo
tapatybe. Taciau Sie sunkumai néra atsieti nuo socialinio konteksto, kuriame gyvena seksualinés
Mazumos.

Mazumy streso modelis iSsamiai paaisking, kaip aplinkos ir individualts kintamieji prisideda prie
mazumy psichinés sveikatos problemu.

Pagal Meyerio modelj®, mazumy stresas suprantamas kaip padidéjes streso lygis, kurj patiria
marginalizuotos mazumos ir kurj sukelia tiek idoriniai, tiek vidiniai veiksniai. Siame modelyje iSoriniai
streso veiksniai apima atmetimg, homofobinj ir transfobinj elgesj bei poziarj, diskriminacijq,
neapykantos nusikaltimus, seksualiniy mazumy struktdrine priespaudgq ir jy patirties neigimaq.
Mazumy stresq sukelia savo tapatybés slépimas, stresas, susijes su jos slépimu (pavyzdziui, nuolatiné
baimé, kad bus atskleista jy LGBTIQ tapatybe ir pastangos, reikalingos, kad nepadarytum klaidos),
vidiné stigma ir nuolatinis gédos jausmas.

Nors jzangoje ir teisinéje dalyje jau aptaréme iSorinius stresorius, dar neapraséme iSSukiy, susijusiy su
gyvenimu neslepiant savo tapatybeés.

5 Meyer, . H. (1995). Minority stress and mental health in gay men. Journal of Health and Social Behavior,
36(1), 38-56.




LGBTIQ bendruomenés nariai daznai susiduria su daugybe neigiomy stereotipy ir prietary apie save
dar pries pripazindami savo tapatybe. Priklausymo LGBTIQ grupei suvokimas gali bati ypac
sudétingas, nes LGBTIQ asmenys turi tapatintis su grupe, kuri daznai siejama su neigiamomis
konotacijomis.

veéliau tai gali sukelti viding homofobijq, bifobijq ir transfobijg, taip pat gédos jausma. Sios neigiamos
emocijos ir mintys, susijusios su savo tapatybe, gali islikti ilgg laikqg ir lemti Zemq savigarbg.

Moksliniais tyrimais nustatyta, kad vidiné homofobija, bifobija ir transfobija yra stipriai susijusios su
savizudiSkomis mintimis ir elgesiu, narkotiky vartojimu, rizikingu elgesiu, socialiniy rySiy trdkumu ar
sunkumais juos uzmegzti bei intymumo problemomis.? Asmens psichinei ir fizinei gerovei taip pat
didele jtakg daro numatoma stigmatizacija ir pasirengimas atstimimui — kai, remdamasis ankstesne
diskriminacijos patirtimi, asmuo tikisi neigiamos, stigmatizuojancios reakcijos iS naujy pazjstamy ir
nuolat stebi savo aplinkg, kad jvertinty, ar ji yra saugi, ar atstumianti.

Be veiksmingy mazumy streso jveikos mechanizmy, tokia basena gali tapti beveik nuolatine LGBTIQ
asmeny patirtimi. Ta¢iau mazumy streso modelis taip pat apima atsparumo veiksnius, kurie stiprina
LGBTIQ asmeny psichine gerove. Tai yra socialiné parama is tévy, giminaiciy, draugy ir bendraamziy;
rySiai su LGBTIQ bendruomene ir dalijimasis bendromis patirtimis; pasididziavimas asmenine saves
atradimo ir saves priémimo kelione; queer aktyvizmas (kuris gali atkurti prarastq kontrolés jausmaq); ir
rySio bei dékingumo jausmas istorinéms asmenybéms ir judéjimams, kurie kovojo uz LGBTIQ teises.

Kg galime padaryti, kad remtume LGBTIQ asmeny jtrauktj ir
kurtume aplinkg, atliepian€iqg specifinius jy poreikius?

Kaip atskleista auksc¢iau, LGBTIQ zmoniy kasdieniame gyvenime kylantys iSSUkiai yra jvairiapusiai ir
pasireiskia jvairiais lygmenimis. Atitinkamai, kuriant jtraukig mazumoms palankiq aplinkg svarbu
apsvarstyti, kam skirta tam tikra priemoné, kas galéty bati pagrindiniai veikéjai, diegiant gergjg
praktikg ar naujas gaires, ir kokias problemas (pvz, mazumy patiriamg stresg, mikroagresijq,
netinkamos kalbos vartojimg) siekiame spresti.

Nors LGBTIQ bendruomenés marginalizavimo panaikinimas reikalauja sisteminiy visuomenés pokyciy
ir jstatymy leidéjy jsipareigojimo uztikrinti teisine lygybe, mes galime palengyvinti LGBTIQ asmeny savo
artimoje aplinkoje - ir, kaip profesionalai, masy klienty, kasdienj gyvenimq — per asmeninius
pasirinkimus ir elgesj.

Kaip aptarta toliau esanciame skyriuje apie jtraukiq kalbqg, norint sukurti jtraukig aplinkg, batina zinoti
tinkamus terminus ir gerbti mtsy LGBTIQ pazjstamy ir klienty prasymus, susijusius su tapatybe.
Svarbiausias principas €ia yra tas, kad kai manome, jog LGBTIQ asmens tapatybé gali bati svarbi
masy bendravimui ir santykiams, turétume paklausti, kaip galime padéti jiems jaustis saugiai ir ar yra
kazkas konkretaus, j kq jie noréty, kad atkreiptume démesj. Transly€iy asmeny atveju ypac svarbu
gerbiti jy lytine tapatybe ir vartoti jy pasirinktg vardq ir jvardzius.

8 Lira, A. N. D.; Morais, N. A. D. (2019). Validity evidences of the Internalized Homophobia Scale for Brazilian
gays and lesbians. Psico-USF, 24, 361-372.
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Nuoseklus ir matomas palaikymas yra dar vienas svarbus budas parodyti LGBTIQ draugams, kad jie
gali mumis pasitikéti. Palaikymas gali apimti dalyvavimg teminiuose renginiuose ar mokymuose,
LGBTIQ asmenims skirty renginiy organizavimaq darbo vietoje, nuosekly auky gynimg, kai matome
mikroagresijg ar piktnaudziavimg, kalbéjimaq apie isSukius, su kuriais susiduria marginalizuotos
mazumos, ir aiskios, konkrecios antihomofobinés, antibifobinés ir antitransfobinés politikos
igyvendinimo ir vykdymo darbo vietoje skatinima.

Jtraukios kalbos svarba: Kalbos vartojimas turi didele jtakg tam, kaip suvokiame pasaul;, ir tuo pat
metu daro jtakq bei atspindi muasy pozidrj ir patirtj. Atitinkamai, masy vartojami zodziai gali sustiprinti
stereotipus arba, atvirksciai, prisidéti prie jtraukties ir abipusés pagarbos ugdymo.

LGBTIQ jautrumo kontekste jtrauki kalba yra batina sglyga, norint sukurti priimanciq aplinkq.
Suprasdami LGBTIQ bendruomenés normas ir zinodami, kokie zodziai ir sqvokos yra tinkami kalbant
apie konkrecias grupes, asmenis ar tapatybes, galime parodyti asmenims, su kuriais bendraujame,
kad mums rdpi jy jausmai.

Toliau pateikiami keli principai, kurie gali padéti uztikrinti, kad bendravimas su LGBTIQ klientais vykty
saugioje ir jtraukioje erdvéje. Vienas iS svarbiausiy pagarbaus bendravimo su LGBTIQ zmonémis
principy yra priimti tapatybe, kurig asmuo apibrézia pats, nekeliant klausimo, ar jis tikrai yra tos lyties
ar seksualinés orientacijos, kurig nurodo. Svarbiausia translyCiy asmeny atveju yra vartoti asmens
pasirinktq vardgq ir jvardzius, net jei jie skiriasi nuo oficialiuose dokumentuose nurodyto vardo ir lyties.
Siekiant sukurti jtraukiq aplinkg LGBTIQ asmenims, taip pat batina panaikinti heteronormatyvuma ir
cisnormatyvumag. Tai galima padaryti keliais badais.

Pirma, svarbu nepriimti prielaidos, kad visi, su kuriais bendraujame, yra heteroseksualls ir (arba)
cislygiai. Tai galima pasiekti i§ dalies keliant atvirus klausimus (pvz., klausiant, kaip klientas norety,
kad j ji baty kreipiamasi), ir i§ dalies pasitelkiant ly&iy atzvilgiu neutralig kalbq (pvz, klausiant apie kito
asmens antrgjg puse, vartojant zodj ,partneris” vietoj ,draugas/draugé” arba ,vyras/zmona”). Tai taip
pat apima susipazinimgq su naujausia LGBTIQ tapatybiy terminologija, pasenusiy sqvoky vengimq
(pvz, pripazjstant, kad zmonés, kuriy lytiné tapatybé atitinka jy gimimo metu priskirtq lytj, vadinami
.CislyCiais”, taip iSvengiant formuluociy, kuriose netranslyciai Zmonés jvadijami ,normaliais” ar
,dauguma”).

Kadangi LGBTIQ tapatybeés ir jvairios patirtys cislyciams ir (arba) heteroseksualiems asmenims
daznai gali bati nezinomos ir naujos temos, Zmoneés, kurie pirmaq kartq susitinka su LGBTIQ
bendruomenés nariu, daznai per nezinojimg uzduoda nepatogius, jzeidziancius klausimus.

Nors smalsumas ir susidomejimas kitais néra blogas dalykas, ypaé svarbu formuluoti klausimus
pagarbiai, nes LGBTIQ zmoniy patirtys daznai apima traumas ir nemalonius jvykius, susijusius su jy
tapatybe. Pavyzdziui, klausimas transly&iam asmeniui, koks buvo jo registruotas (gimimo metu
suteiktas) vardas, yra jzeidziantis. Tai daznai yra nemalonu daugumai transly€iy zmoniy, nes jy
ankstesnis vardas gali simbolizuoti traumqg ar kazkg, kq jie jau jveiké ir nebelaiko savo tapatybés
dalimi.

Norint iSvengti riby perzengimo, paprastai naudinga apsvarstyti, ar atsakymas j konkrety klausimq
tikrai padés mums geriau pazinti pasnekovq, ar tai tik smalsumas. Jei tai pastarasis atvejis, tikriausiai
geriausia neklausti.
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Kai pirmqg kartg pradedame susipazinti su LGBTIQ terminologija ir kultdra, gali bati neramu imant
suvokti, kaip daznai mes galbut netyCia bendravome Siomis temomis jzeidziai. Taip pat gali kelti
nerimq baimé ateityje padaryti klaidy. Batent todél svarbu pabrézti, kad, kaip ir kitose Zzmogiskyjy
santykiy srityse, bendraujant su LGBTIQ Zzmonémis natdralu daryti klaidy ar netyc€ia pasakyti kg nors
jzeidziancio. Tokiais atvejais pakanka atsiprasyti, ir pagalvoti, kg galime padaryti, kad kitg kartq
nepadarytume tos pacios klaidos.

Kaip pasirengti mokymams?

Mokymy medziagos parengimas ir kiirimas: Ruosdamiesi mokymams, mokymy vedejai turi
atkreipti démesj j daugybe smulkmeny, ypac dirbdami su specialistais, kuriy kasdienis darbas ir
veikla jiems gali bati nezinomi.

Toliau pateikiame pagrindinius aspektus ir su dalyviais susijusig informacijg, kurie yra batini
sékmingiems mokymams. Planuojant mokymus, pirmasis zingsnis yra nustatyti dalyviy skaiciy ir
profesing patirtj, mokymuy trukme ir vietq.

Siekiant uztikrinti, kad Zinios baty perteikiamos tinkamu lygiu, taip pat svarbu susidaryti apytikslj
supratimaq apie dalyviy turimas Zinias ir esamaq susipazinimag su tema. Kad mokymai bty kuo labiau
pritaikyti konkreCios grupés poreikiams, taip pat rekomenduojame planavimo etapu potencialiems
dalyviams issiysti anonimine anketq. Tai leis jiems nurodyti, kokios temos juos domina ir kokiy
klausimy jie gali turéti. Siame vadove pateikta mokymy medziaga pirmiausia skirta 15-20 dalyviy
grupéms ir 4-8 valandy trukmés uzsiémimames.

Kai suzinome, kas yra masy mokymuy dalyviai ir kada vyks mokymai, galime pradéti kurti jy turinj.
Pirmiausia svarbu susipazinti su dalyviy kasdiene veikla ir jy profesijos ypatumais. Su kokiais
kasdieniais i8Sukiais jie susiduria darbe? Su kokiais isSukiais susiduria LGBTIQ klientai, su kuriais jie
bendrauja?

Paprastai rekomenduojame, kad:

1. Kiekvienoje sesijoje dalyvauty du mokymy vedéjai, kad niekas nelikty vienas atsakingas uz
pagrindinés zinios perteikimq, jei grupé baty maziau atvira Siai temai.

2. Mokymuy vedéjai turéty gerai iSmanyti temas, kurios yra labiausiai susijusios su dalyviy darbu
(pavyzdziui, jei grupe sudaro teisés specialistai, idealu, kad mokymy vedeéjas pats baty teisininkas, o
jei tai nejmanoma, mokymuy vedéjai bent jau turéty konsultuotis su teisés specialistu pries§ planuojant
sesijq);

3. Pasirengimui naudinga pasitelkti lentelg, panasiq j esamqg zemiau, kurioje baty pateikta mokymy
tvarkarascio, reikalingy medziagy ir priemoniy bei temy diskusijai apzvalga.

Tikslinant mokymuy tvarkarastj, mokymy vedéjams patarioma atkreipti démes;j j teoriniy ir praktiniy
daliy pusiausvyrq. Nors svarbu uztikrinti, kad dalyviams buty perduotos pagrindinés zinios ir
kontekstine informacija, pakankamai laiko taip pat turéty bati skirta dalyvaujaomosioms veikloms,
klausimams ir atsakymams. Be to, j jvadines pastabas reikéty jtraukti projekto pristatymaq, nustatyti
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mokymuy tikslus ir pagrindines taisykles, o baigiamojoje sesijoje skirti laiko Zodiniams ir rasytiniams
atsiliepimams.

Mokymy vedéjai gali rinktis iS Zzemiau pateikto sesijy sqraso, kurj galima papildyti ir kitomis sesijomis.
Pasirengimo etape prieS mokymy jgyvendinimgq reikéty skirti laiko sesijy ir dalomosios medziagos,
kuri bus naudojama mokymuose, vertimui j lietuviy kalbq. Keletq sitlomuy sesijy reikéty papildyti
informacija ir atvejy i$ savo Salies konteksto analize. Siekiant Sio tikslo mokymy vedéjai gali naudotis
pilietinés visuomenés organizacijy ataskaitomis arba tiesiogiai kreiptis j tokias organizacijas. Be
pagrindiniy sesijy, prieS mokymus reikia atlikti konkreciai Saliai skirtq tyrimg, kad po kiekvienos sesijos
bty galima dalytis iSvadomis ir kita susijusia informacija su dalyviais. Mokymuy vedeéjai turi ypatingq
démes;j skirti konkrecios grupés poreikiams, net jei jie keiCiasi mokymy metu. Rekomenduojama, kad
mokymai buaty interaktyvas ir leisty jvairiems dalyviams iSreiksti savo patirtj ir idéjas.

Mokymy moduliuose pateikiama interaktyvi uzduotis, skirta supazindinti su pagrindine LGBTIQ
terminologija (sesija 3.1,Jvardykite teisingai*). Jei mokymy vedéjai nusprendzia nejtraukti §ios sesijos j
mokymy programag, patariama jtraukti trumpq LGBTIQ ,zodynélj” j savo pristatymg, pageidautina
mokymuy pradzioje.

Mokymy vedéjai raginami pristatymuose naudoti nuotraukas ir vaizdo jrasus. Medziagqg galima
pasirinkti i§ savo $alies konteksto arba ankstesniy ES projekty. Sis vaizdo jrasas i§ projekto
.CounterHate” yra tinkamas atsako neapykantos nusikaltimams temai pristatyti, nes jis subtitruotas
jvairiomis kalbomis:

https://www.youtube.com/watch?v=0h2pOQw5TUc

Organizuojant nuotolines sesijas mokymy vedéjams patariama pasitelkti nuotoliniy susitikimy
platformg, turingiq reikiamas funkcijas pasirinktoms uzduotims atlikti (pokalbiy mazose grupése
kambariai, rankos pakélimas ir pan.). 15 anksto isbandzius $ias funkcijas ir pasitreniravus su kolega,
uzduotys bus atliktos sklandziau. Pasitelkiant mazy grupiy pokalbiy kambarius, svarbu aiskiai
paaiskinti, kokia uzduotis laukia kiekvienos grupés, dalijantis medziaga susitikimo pokalbiy lange ir
primenant dalyviams jq atsisiysti pries pradedant uzduotj. Mokymy vedéjai gali apsilankyti
skirtinguose pokalbiy kambariuose ir patikrinti grupés veiklq. Grafinio dizaino jrankiai yra naudingi
norint internete atkurti raSomajq lentq ar lipnius lapelius. Internetinés apklausos priemonés padeda
vizualizuoti ir stebéti atsakymus realiuoju laiku, leidZia mokymuy vedéjoms ir dalyviams is karto
suprasti ir palyginti apklausos rezultatus bei juos apmastyti. Dalijimasis internetine apklausa jvairiais
budais — QR kodu, prieigos kodu, nuoroda — uztikring, kad visi galéty jg pasiekti.

Mokymy moduliy tikslas

Mokymy moduliy tiksliné grupé - teisésaugos ir teisingumo specialistai (policijos pareiganai,
advokatai, prokurorai ir teiséjai).

Pagrindinés temos, nustatytos ,ENACT” projekto planavimo etape, yra lyties ir seksualiné jvairove,
daugialypé diskriminacija, pagalba LGBTIQ neapykantos nusikaltimy aukoms ir kova su institucine
diskriminacija ir antrine viktimizacija.

Kiti prioritetai buvo nustatyti pasitelkiant ,ENACT” projekto kontekste atlikto tyrimo rezultatus. Sis
tyrimas, be kita ko, nagrinéjo minéty specialisty mokymuy poreikius. Toliau aprasyti numatomi
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https://www.youtube.com/watch?v=oh2pOQw5TUc

mokymuy rezultatai yra susije su nacionaliniy interviu metu ir vertinant tyrimo ataskaitg nustatytais
trakumais ir poreikiais.

Numatomi mokymosi rezultatai

Sesios nacionaliniu mastu atlikty ,ENACT” projekto tyrimy ataskaitos atskleidé, kad mokymai yra itin
svarbus siekiant pagerinti jvairiais lygiais teikiamos paramos neapykantos nusikaltimus patyrusiems
LGBTIQ asmenims kokybe. Tyrimo dalyviy nuomones ir lukesciai dél mokymuy poreikiy buvo panaudoti
siekiant apibrézti toliau iSvardytus numatytus mokymosi rezultatus.

Teisiniai jgadziai: Mokymai paaiskina teising terminologijq ir apibrézia nacionaline sistemgq, jskaitant
pranesimo apie nusikaltimg mechanizmus, galimus teisinius procesus, SaliSkumo ar neapykantos
motyvy apibrézimus ir rodiklius. Tai yra batina norint tinkamai kvalifikuoti neapykantos incidentq, taip
pat didinti teisinj sgqmoningumgq visais nukentéjusiyjy palydéjimo etapais. Mokymai taip pat siekia
suteikti naujausiq informacijg apie teisés akty pakeitimus ir gergjg praktikg.

Sgmoningumas LGBTIQ klausimais: mokymai pristato LGBTIQ terminologijq ir pagrindines sgvokas,
susijusias su seksualine orientacija, lytine tapatybe, lyties raiska ir lyties pozymiais. Si informacija
ugdo sgmoningumq apie LGBTIQ asmeny gyvenimo realijas, akcentuojant mazumy patiriamq stresg
ir jo ilgalaikj poveikj asmeny psichinei sveikatai ir pasitikéjimui vieSosiomis institucijomis. Be bendro
empatijos ir jautrumo skatinimo, sesijos padeda nustatyti galimas struktdrines kliatis ir institucinj
Saliskumg, kuris mazina nukentéjusiyjy norq pranesti apie incidentus ar kreiptis pagalbos. Vienas is
pagrindiniy tiksly yra skatinti naudoti jtraukiq kalbq ir pateikti specialias rekomendacijas, kurios
padéty apsaugoti translycCius ir interly€ius asmenis, kuriy patirtis daznai yra nepastebima ar
nesuprantama viesojo sektoriaus atstovams.

Emociniai jgldziai: Profesiné praktika, grindziama tinkamais emociniais jgudziais ir atvirumu
jvairovei, yra dar vienas pageidaujamas mokymy rezultatas. Nors dauguma teisésaugos ir
teisingumo specialisty turi aiskiai apibréztus praktinius jgaliojimus, jie susiduria su atvejais, kai turi
reaguoti j psichologine dinamikg, pavyzdziui, baime, traumq ir nerimaq. Sis jy darbo aspektas parodo
emociniy jgudziy ir sgqmoningumo svarbaq. Pavyzdziui, patruliuojantys pareigtnai daznai yra pirmieji,
kurie uzmezga kontaktq su auka, o Sis susitikimas yra lemiamas momentas, siekiant jgyti jy
pasitikéjimaq ir atliepti jy pazeidziamuma.

Daugialypé diskriminacija: Mokymai skatina specialistus suprasti ir taikyti daugialypés
diskriminacijos koncepcijg praktikoje, atsizvelgiant j persipinancias priespaudos formas. Mokymai
apima vaidmeny zaidimus ir patirtinj mokymasi, siekiant geriau suprasti Sig koncepcijqg.

Bendravimo jgidziai: Veiksmingy bendravimo jgidziy stiprinimas yra dar viena svarbi mokymy
dalis. Tai gali bati naudinga priimant aukos pareiskimaq ar vykdant apklausg, tarpininkaujant ir
sprendziant konfliktus, taip pat atliekant tarpinstitucinj koordinavima.

Saves priezitira: Mokymai taip pat skirti sgmoningam tiek darbdaviy, tiek darbuotojy streso valdymo,
emocinés geroves ir perdegimo prevencijos strategijy taikymui teikiant paramq aukoms.
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4 ir 8 valandy trukmés mokymy
struktura

8 valandy trukmés mokymo programa teisésaugos

pareiginams
30 minuciy Jvadiné sesija
35 minutés Kur jas esate? Jvadine sesija (1.2)
40 Pirmasis pristatymas apie teising sistemq
15 Klausimai ir atsakymai
20 Pertrauka
30 Sesija Kas slypi uz skaiéiy? (2.1)
25 Jvertinkite savo atvejj (2.4)
35 Antrasis pristatymas apie LGBTIQ klientus ir specialius poreikius
15 Klausimai ir atsakymai
40 Piety pertrauka
30 Sesija ,Jvardykite teisingai” (3.1)
35 TreCiasis pristatymas apie pagrindinius jgtdzius ir zinias teisésaugos
srityje
15 Klausimai ir atsakymai
20 Pertrauka
30 Lygiagreéiy perspektyvy sesija (4.3)
40 Svarbiy priemoniy uzduotis (4.5)
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Baigiamoji sesija

8 valandy trukmés tvarkarastis teisingumo specialistams

30 Jvadiné sesija

30 Raskite savo $alj - jvadinis uzsiemimas (1.3)

40 Pirmasis pristatymas apie teising sistemq

15 Klausimai ir atsakymai

20 Pertrauka

30 Praktinis uzsiémimas ,,Zinokite savo jstatymus* (2.3)

35 Antrasis pristatymas apie LGBTIQ klientus ir specialius poreikius

15 Klausimai ir atsakymai

40 Piety pertrauka

30 Citatos issifravimo uzduotis (3.2)

40 TreCiasis pristatymas apie pagrindinius teisingumo specialisty jgudzius
ir Zinias

15 Klausimai ir atsakymai

20 Pertrauka

45 Sesija UZ vienos srities riby (4.1)

45 minutés Atkuriamojo teisingumo sesija (4.10)

30 Baigiamoji sesija
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4 valandy trukmés programa jvairiy sric¢iy specialisty grupei

15 Jvadiné sesija

20 Jvadinis uzsiémimas ,,Atspékite skaiéiy” (1.1)
30 Pirmasis pristatymas apie teising sistemq

10 Klausimai ir atsakymai

10 Pertrauka

30 Sesija Kas yra kas? (2.2)

30 Antrasis pristatymas apie LGBTIQ klientus ir specialiuosius poreikius
10 Klausimai ir atsakymai

10 Pertrauka

40 Sesija Kodél jie? (3.3)

20 minuciy Sesija Pagarbi kalba (3.5)

15 Baigiamoji sesija

17




4 valandy trukmeés tvarkarastis pagalbos aukoms

pareigiinams
20 Jvadiné sesija
30 Pirmasis pristatymas apie teising sistemq, sutelkiant démesj j paramag
aukoms
10 Klausimai ir atsakymai
15 Pertrauka
45 Sesija Veiksmai (4.6)
30 Antrasis pristatymas apie LGBTIQ klientus ir specialius poreikius
10 Klausimai ir atsakymai
15 Pertrauka
20 Sesija Poreikiai, kuriuos reikia atliepti (4.7)
30 minuciy Sesija ISlaikykite pusiausvyrg (4.11)
15 Baigiamoji sesija
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Sesijos

1. Jvadiné sesija

1.1 Atspékite skaiciy

Tikslai ir temos

e Padidinti informuotumq apie neapykantos nusikaltimus ir
diskriminacijg prie§ LGBTIQ asmenis (jy paplitimas ES; nepakankamo
pranesimy skaiciaus problema; ekonominés islaidos; ES lygmens
tyrimai ir teisés aktai; homoseksualumo dekriminalizavimas ir
transly&iy asmeny tapatybés depatologizavimas)

e Dalytis informacija i$ tyrimy ataskaity (pavyzdziui, kitais ekonominés
naudos pavyzdziais)

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiemimas tinka jvairiy sriciy specialistams, kurie atlieka konkrecias
pareigas kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialiniams darbuotojames, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

Trukme

20 minuciy

Grupés sgranka

Individuali arba 2-4 asmeny grupémis, po to dideléje grupéje

Jranga ir priemoneés

e Projektorius

¢ Viktorina kaip internetineé apklausos priemoné arba skaidrés

e Vienas ismanusis telefonas vienai grupei (jei naudojama
internetiné priemoné) arba popieriaus lapai ir rasikliai

e Mazas apdovanojimas — suvenyras ar saldainiai (pasirinktinai,
priklausomai nuo auditorijos tipo)

Pasirengimas

Atsakymus j viktorinos klausimus papildykite savo Salies duomenimis,
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pasinaudodami pateiktais istekliais. Jtraukite savo klausimus j
interneting apklausos priemone arba kiekvienq klausimaq uzrasykite
skaidréje.

Sesija gali bati jgyvendinama individualiai arba 2—-4 Zzmoniy grupémis,
kad grupés galéty aptarti savo spéjimus pries juos uzraSydamos.

Jei dirbama grupémis, suskirstykite grupes ir paruoskite kambarj taip,
kad grupés nariai galéty sedéti Salia vieni kity. Uztikrinkite, kad kiekviena
grupé turety iSmanyjj telefongq, kuriuo galéty prisijungti prie internetines
apklausos. Jei nenaudojate internetinés apklausos, iSdalinkite kiekvienai
grupei popieriaus lapgq ir rasiklj, kad jos galéty uzrasyti savo atsakymus.
Stebékite, kiek laiko grupems reikia spéjimui pasirinkti. Jei jos dirba
greitai, galite greiCiau pereiti prie kitos uzduoties. Jei joms reikia daugiau
nei 1-2 minuciy, pabrézkite, kad tai tik spéjimas, ir paraginkite jas baigti
diskusijq.

Jei dirbate su popieriumi, paprasykite grupiy pasidalinti savo spéjimais,
tada paskelbkite teisingg atsakymaq ir skirkite vienq taskg toms
grupéms, kurios teisingai atspéjo.

Pasidalijus kiekvienu teisingu atsakymu, paprasykite visy daugiau apie
tai pagalvoti ir aptarti rezultatus dideléje grupéje. Aptarkite Siuos
klausimus: Ar surinkty tasky skaicius didelis ar mazas? Palyginti su kuo?
Ar kas nors yra nustebes? Ko jie tikéjosi?

Paskelbkite galutinj nugalétojq, surinkusj daugiausiai tasky, ir, jei
imanomag, jteikite jam nedidelj apdovanojimaq. Tai gali bati, pavyzdziui,
jasy organizacijos atributika (puodeliai, maiseliai) arba sokoladas.

Viktorinos klausimai (teisingi atsakymai paryskinti, skirti mokymy
vedéjams)

1. Remiantis 2023 m. Europos Sgjungos Pagrindiniy Teisiy
Agentdros (PTA) atliktu tyrimu, kiek procenty apklausty LGBTIQ
asmeny Europos Sgjungoje per pastaruosius penkerius metus
patyré fizinj ar seksualinj smurtg?

a. 13
b. 8
c. 28

Saltinis: https://fra.europa.eu/en/publication/2024/Igbtig-equality-
crossroads-progress-and-challenges#publication-tab-1

2. Kaip manote, koks buvo procentas jasy Salyje (LGBTIQ asmenys,
kurie per pastaruosius penkerius metus patyreé fizinj ar seksualinj
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smurtq)?
XX (mokymy vedéjai turi pateikti atsakymy variantus)

Saltinis, kuriuo reikia remtis: https://fra.europa.eu/en/publications-and-
resources/data-and-maps/2024/eu-lgbtig-survey-iii (Filtruokite
duomenis pagal temq ,Smurtas ir priekabiavimas”, tada pasirinkite
pirmajj klausimq)

Remiantis 2023 m. PTA atliktu tyrimu, kiek procenty apklausty
LGBTIQ asmeny Europos Sgjungoje per pastaruosius penkerius
metus patyré neapykanta motyvuotq priekabiavimag?

a. 10

b. 26

c. 54

Saltinis: https://fra.europa.eu/en/publication/2024/Igbtig-equality-
crossroads-progress-and-challenges#publication-tab-1

Remiantis Europos Parlamento skai€iavimais, kiek milijony eury
kasmet prarandama i$ ES Saliy BVP dél neapykantos ir
diskriminacijos dél seksualinés orientacijos?

a 1

b. 25

c. 60

Saltinis:
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2018/615660/EP
RS_STU(2018)615660_EN.pdf

Nuo kada Pasaulio sveikatos organizacija nebevertina
translytiSkumo kaip psichinio sutrikimo?

a. 2015
b. 2008
c. 2019

Saltinis: https://www.who.int/europe/news/item/17-05-2019-moving-
one-step-closer-to-better-health-and-rights-for-transgender-
people?utm_source=chatgpt.com

Kada homoseksualumas buvo dekriminalizuotas jasy Salyje?
XX (mokymy vedéjai turi pateikti atsakymy variantus)

Kada Prancuzija, pirmoiji Salis Europoje, dekriminalizavo
homoseksualumg?

a. 1791

b. 1896

2]



https://fra.europa.eu/en/publications-and-resources/data-and-maps/2024/eu-lgbtiq-survey-iii
https://fra.europa.eu/en/publications-and-resources/data-and-maps/2024/eu-lgbtiq-survey-iii
https://fra.europa.eu/en/publication/2024/lgbtiq-equality-crossroads-progress-and-challenges#publication-tab-1
https://fra.europa.eu/en/publication/2024/lgbtiq-equality-crossroads-progress-and-challenges#publication-tab-1
https://www.who.int/europe/news/item/17-05-2019-moving-one-step-closer-to-better-health-and-rights-for-transgender-people?utm_source=chatgpt.com
https://www.who.int/europe/news/item/17-05-2019-moving-one-step-closer-to-better-health-and-rights-for-transgender-people?utm_source=chatgpt.com
https://www.who.int/europe/news/item/17-05-2019-moving-one-step-closer-to-better-health-and-rights-for-transgender-people?utm_source=chatgpt.com

1.2 Kur jas esate?

c. 1934

8. Remiantis ESBO duomenimis, kiek neapykantos nusikaltimy buvo
oficialiai uzregistruota jasy Salyje 2023 m.?
XX (mokymy vedéjai turi pateikti atsakymy variantus)

Saltinis, kuriuo reikia remtis: https://hatecrime.osce.org/hate-crime-
data

9. IS deSimties, apie kiek neapykantos nusikaltimy oficialiai
praneSama Europos Sgjungos institucijoms?

a. 3
b. 1
c. 7

Saltinis: https://fra.europa.eu/en/publications-and-
resources/infographics/hate-crime-reporting-infographic

10. Kokiais metais buvo priimta ES auky teisiy direktyva?

a. 2009
b. 2012
c. 2018

Kadangi Sis uzsiémimas skirtas grupinei diskusijai, nuotoliniy mokymy
atveju dalyviai turi dirbti individualiai. Siekiant uztikrinti sklandesnj
igyvendinimgq, rekomenduojama naudoti interneting apklausg. Mokymy
vedeéjai po kiekvieno etapo gali uzduoti papildomus klausimus, kaip ir
kontaktiniy mokymuy atveju.

FiziSkai pajudéti, kad mokymuy dalyviai prasimankstinty

Pagerinti dalyviy koncentracijq ir norq aktyviai dalyvauti

Jvertinti dalyviy Zinias ir patirtj apie neapykantos nusikaltimus pries
LGBTIQ asmenis

Jvertinti dalyviy atvirumqg bendradarbiauti su pilietinés visuomenés
organizacijomis ir informuotumqg apie LGBTIQ klausimus

Suteikti galimybe geriau pazinti grupe ir jos mokymuy poreikius
Pateikti jvading informacijq apie temq, kai aptariami atsakymai

Sis uzsiemimas tinka jvairiy sri¢iy specialistams, kurie atlieka konkrec¢ias
pareigas kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz., policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).
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35 minutés
Didelé grupé

Dvi kortelés su uzrasais ,VisiSkai nesutinku” ir ,VisiSkai sutinku” arba nuo
L1 iki 10

Mokymuy vedéjai turéty pasirinkti 4-5 sakinius i§ Zemiau pateikto
klausimy sqraso. Mokymy vedéjai gali pateikti papildomus teiginius,
siekdami jvertinti dalyviy Zinias ir nuomoneg apie neapykantos
nusikaltimus arba jvertinti jautruma ir pozirj j LGBTIQ temas.
1. Neapykantos nusikaltimai yra placiai paplite mano Salyje.
2. Mano Salyje institucijy reakcija j neapykantos nusikaltimus pries
LGBTIQ asmenis yra pakankamai rimta.
3. Ankstesnio iSsilavinimo ir mokymy metu gavau pakankamai
informacijos apie neapykantos nusikaltimus pries LGBTIQ.
4. Mano darbovietéje stengiamasi kuo labiau palaikyti LGBTIQ
neapykantos nusikaltimy aukas.
5. Jei patir€iau neapykantos nusikaltimg, tikriausiai apie jj
pranesciau.
6. AS jauciuosi patogiai dirbodamas su neapykantos nusikaltimy
pries LGBTIQ asmenis aukomis.
7. Patarimy i$ pilietinés visuomenés organizacijy atstovy prasymas
menkina viesyjy institucijy autoritetq.
8. Visada turétumeéte kreiptis j asmenj pagal jo asmens tapatybés
dokumente nurodytq vardq ir lytj.

Padékite dvi korteles skirtingose kambario pusése. Paprasykite dalyviy
atsistoti ir trumpai paaiskinkite, kad jis garsiai perskaitysite teiginius, o
dalyviai turés atsistoti kambaryje pagal savo nuomonés stiprumaq
kiekvieno teiginio atzvilgiu. Tie, kurie visiSkai sutinka su teiginiu, turéty
atsistoti vienoje jsivaizduojamos skalés puséje, tie, kurie visiskai
nesutinka — kitoje puséje, o likusieji — tarp jy, priklausomai nuo jy
nuomonés stiprumo laipsnio. Pasakykite grupei, kad tai néra ziniy testas,
ne kiekvienas klausimas turi teisingg ar neteisingg atsakymag, ir jie gali
laisvai reiksti savo nuomoneg, jei tai daro pagarbiai.

Perskaite vienq teiginj, dalyviai turi pasirinkti savo pozicijqg, po to turéty
vykti trumpa diskusija apie tai, kodel dalyviai pasirinko tam tikrqg skalés
taskq. Geriausia pradéti nuo vieno krasto, tada pereiti prie kito, o
galiausiai — prie ty, kurie yra tarp jy. Kiekviename etape butinai
paklauskite skirtingy dalyviy, kad visi galéty pasisakyti. Neklauskite
kiekvieno dalyvio kiekviename etape, nes tai uzima per daug laiko ir
daro uzduotj pernelyg pasikartojanciq. Mokymy vedéjai gali pateikti
keletq pastaby apie temas, pries pereidami prie kitos.
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1.3 Raskite savo Salj

Sig sesijq galite jgyvendinti dideléje grupéje, pasitelkdami internetines
apklausos priemoneés skalés parinktj. Pasidalije nuoroda j apklausg,
paprasykite dalyviy jvertinti kiekvieng teiginj nuo 1 (visiskai nesutinku) iki
10 (visiskai sutinku) pagal savo nuomoneg ir Zinias. Diskutuodami apie
atsakymus, ekrane nuolat rodykite internetinés apklausos rezultatus.
Kadangi Siuo atveju dalyviy individualds pasirinkimai néra matomi,
diskusijai uzduokite Siuos ar panasius klausimus: Ar kas nors yra
nustebes dél bendry rezultaty? Jei taip, kodel? Ar kas nors pastebéjo,
kad jo atsakymas j teiginj x labai skiriasi nuo grupés vidurkio? Kodél, jasy
nuomone, kiti balsavo kitaip? Kodél, jisy nuomone, dauguma zmoniy
sutiko (arba nesutiko) su teiginiu x? Ar kas nors galéty pasidalinti savo
atsakymu j teiginj x ir paaiskinti savo pasirinkimag?

e Susipazinti su neapykantos nusikaltimy prie$ LGBTIQ asmenis teisés
aktais projektq vykdanciose Salyse, taip pat su politiniu kontekstu

e Gauti pagrinding informacijg apie padétj dalyviy Salyse, tuo paciu
turint galimybe trumpai palyginti jas su padétimi kitose ES Salyse

e Parengti dalyvius pirmiesiems pristatymams, padidinti jy
susidoméjimqg

e Informuoti dalyvius apie ,ENACT” nacionaliniy ataskaity duomenis

Sis uzsiémimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

30 minuciy
Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to didelé grupé

e Keturi rinkiniai 3x6 korteliy su Saliy pavadinimais, teisinés ir
socialinés apzvalgos
e Lankstinukas , Vaivorykstés Zemélapis*

Jei 8ig sesijg jgyvendinsite véliau nei 2025 m,, pries naudodami
atnaujinkite Saliy aprasymus.

Naudokite keturis stalus, ant kiekvieno is jy iSdéliokite Sesis Saliy
pavadinimus. Suskirstykite dalyvius j keturias grupes.

Kiekvienai grupei duokite 3x6 korteliy rinkinj su teisinés ir socialinés
padéties apzvalga.
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Pateikite grupei instrukcijas:

LTurite 15 minuciy, kad rastuméte savo Salies aprasymus, be to,
pabandykite atspeti, kurias kitas ES valstybes nares apraso kitos
korteles. Korteles padékite po ta Salimi, kurios padeétis, jGsy huomone,
yra aprasoma.”

Kortelés:
# Italija

# (Teisinis kontekstas): 2025 m. ,ILGA Europe” ,Vaivorykstés zemélapio”
duomenimis, pagal LGBTIQ asmeny teisiy uztikrinimq Salis surenka vos
24 % tasky. Anksciau jtvirtintas LGBTIQ teisiy progresas apima chirurginiy
reikalavimy lyties pripazinimui panaikinimaq ir civiliniy sgjungy jteisinimq
tos pacios lyties poroms. Taciau teisiné apsauga nuo diskriminacijos ir
neapykantos nusikaltimy yra nepilnaverté. Nediskriminavimaq
uztikrinantys jstatymai LGBTIQ asmeny atzvilgiu taikomi uzimtumo
srityje, taciau daugelyje regiony tai — vienintelé sritis. Salies teise
nereglamentuoja neapykantos nusikaltimy pries LGBTIQ asmenis. Jie yra
traktuojami kaip bet kurie kiti nusikaltimai, neatsizvelgiant j nusikaltimo
Saliskuma.

# (Socialinis kontekstas): Nors LGBTIQ asmeny matomumas $alyje yra
didelis, nediskriminavimo ir lygybeés srityje yra spragy. Istoriskai ir
praktiskai svarbus veiksnys yra ir nelygybé tarp Salies Siaurinés ir
pietinés daliy: kai kurios LGBTIQ asmenims skirtos paslaugos iki Siol
teikiamos tik Siauréje. Be to, dabartiné vyriausybé skatina LGBTIQ
asmenims priesiskq retorikq ir politikq.

# Graikija

# (Teisinis kontekstas): 2025 m. ,ILGA Europe” ,Vaivorykstés zemélapio”
duomenimis, pagal LGBTIQ asmeny teisiy uztikrinimq Salis surenka 69 %
tasky. Salis pazengé LGBTIQ teisiy srityje, primdama jstatymus,
leidziancius teisinj lyties pripazinimaq be chirurginés intervencijos,
uzdraudziant konversijos terapijq ir jteisinant tos pacios lyties asmeny
santuokas ir jvaikinimg. Baudziaomajame kodekse seksualinés
orientacijos ir lytinés tapatybés pagrindu grindziamas saliSkumas
laikomas sunkinancia nusikaltimo aplinkybe. Tai, kad néra issamios
politikos, skirtos kovai su diskriminacija pries LGBTIQ asmenis, rodo, kad
yra kur tobuléti.

# (Socialinis kontekstas): nors teises akty pazanga rodo progresq,
visuomenés pasiprieSinimas atskleidzia nuolatines problemas siekiant
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visiskos lygybeés. 2024 m. sostinéje jvyko didelis incidentas. Politiky ir
vietos lyderiy neapykantos kupini pareiskimai dar labiau sustiprina
diskriminacinj elgesj ir skatina netolerancijq. Pilietinés visuomenés
grupés aktyviai reaguoja j §j pasipriesSinimgq ir vykdo veiklg visoje Salyje
esanciose pabégeliy stovyklose, kad palaikyty LGBTIQ prieglobscio
prasytojus.

# Sloveénija

# (Teisinis kontekstas): 2025 m. ,ILGA Europe” ,Vaivorykstés zemélapio”
duomenimis, pagal LGBTIQ asmeny teisiy uztikrinimq Salis surenka 50 %
tasky. Salis suteikia lygiavertes santuokos ir jvaikinimo teises tos pacios
lyties poroms. Salyje galioja nacionalinis jstatymas, draudziantis
diskriminacijq del seksualinés orientacijos, lytinés tapatybeés ir lyties
raiskos. Néra specialaus teisinio pagrindo, kuris buty susijes tik su
neapykantos nusikaltimais pries LGBTIQ asmenis. Vietoj to,
BaudZziamajame kodekse numatyta keletas nusikalstamy veiky, kurios
aiskiai apima diskriminacines praktikas arba Saliskus motyvus. Be to,
8aliski motyvai laikomi sunkinan€iomis aplinkybémis kitose
nusikalstamose veikose.

# (Socialinis kontekstas): LGBTIQ asmenys $ioje $alyje jauciasi maziau
patogiai atvirai reiSkiant savo tapatybe nei vidutinisSkai ES. Bendruomené
iSreiské susirtpinimg, kad neapykantos kalba ir diskriminaciné retorika
stipréja, o tai prisideda prie priesiskos aplinkos, kuri kartais virsta fiziniais
iSpuoliais. Dél mazo gyventojy skaiciaus (apytikriai 2,1 min. zmoniy) gali
buti sudétinga iSsaugoti auky anonimiskuma. 2023 m. neapykantq
kurstantys incidentai jvyko per vietos ,Pride” renginj. Teisésaugos
institucijos ir vietos gyventojai émési aktyviy veiksmy, kad kitais metais
ju baty maziau.

# Lietuva

# (Teisinis kontekstas): 2025 m. ,ILGA Europe” ,Vaivorykstés zemélapio”
duomenimis, pagal LGBTIQ asmeny teisiy uztikrinimq Salis surenka vos
24 % tasky. Teisingje sistemoje neapykantos nusikaltimai apibréziami
kaip nusikalstami veiksmai, kuriuos motyvuoja Saliskumas, iSankstinis
nusistatymas ir (arba) priesiskumas asmeniui ar grupei dél saugomos
savybés. Sie nusikaltimai gali bati kriminalizuoti kaip nusikaltimo
sudeéties elementas arba kaip sunkinanti aplinkybé. Teisés akty
veiksmingas jgyvendinimas tebekelia susiripinimaq. Pagrindinés kliatys
yra ribotas policijos pareiginy neapykantos motyvy pripazinimas,
prastas paslaugy aukoms koordinavimas ir specializuotos paramos
LGBTIQ asmenims trakumas.
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# (Socialinis kontekstas): Per pastaruosius du desimtmecius $alyje buvo
pasiekta laipsniska, bet netolygi pazanga LGBTIQ teisiy srityje. 2024 m.
sostinéje vykusiose ,Pride” eitynése dalyvavo rekordinis skai€ius Zzmoniy.
Kitais metais Cia taip pat vyko ,Baltic Pride” renginys. Taciau viesosios
nuomonés apklausos rodo, kad trecdalis gyventojy vis dar jaustysi
nepatogiai turédami LGBT kolegq. Institucinés priemonés kovoti su
neapykantos nusikaltimais galéty bati veiksmingesnés: 2024 m. asmuo,
sudegines LGBTIQ véliavg netoli Parlamento, buvo nubaustas vos 15 eury
dydzio bauda.

# Ispanija

# (Teisinis kontekstas): 2025 m. ,ILGA Europe” ,Vaivorykstés zemeélapio”
duomenimis, pagal LGBTIQ asmeny teisiy uztikrinimq Salis surenka 78%
tasky. Salyje praktikuojama pazangi teisékira daugelyje sriciy, pvz,
santuokos lygybés ir prieglobscio teisiy. Teisés aktai dél nusikaltimy
auky ir Baudziamasis kodeksas pripazjsta ir baudzia nusikaltimus,
padarytus dél aukos seksualinés orientacijos ar lytinés tapatybés.
Pastaraisiais metais buvo sustiprinta teisiné sistema, siekiant geriau
apsaugoti translyCius zmones ir pabrézti daugialype diskriminacijq.
Regioniniu lygmeniu galioja specialUs jstatymai.

# (Socialinis kontekstas): Neseniai atlikta apklausa parodé, kad 87 %
gyventojy palaiko LGBTIQ teises. Nepaisant teisiniy patobulinimy ir
didéjancio socialinio pripazinimo, daugelis LGBTIQ zmoniy, ypac
priklausanciy pazeidziamiausioms bendruomenés grupéms, pvz,
migrantams, translyCiams ar interly€iams ir nepilnameciams, vis dar
susiduria su sunkumais. Tai daugiausia lemia instituciné nelygybé ir
priesiska socialiné dinamika, kurig dar labiau sustiprina sensacingi
ziniasklaidos pranesimai. Pavyzdziui, 2024 m. kai kuriuose straipsniuose
buvo neteisingai teigiama, kad naujas pazangus Salies jstatymas dél
teisinio lyties pripazinimo buvo iShaudotas asmeny, siekianciy gauti
pensijq vienoje i uzjario teritorijy.

# Vengrija

# (Teisinis kontekstas): 2025 m. ,ILGA Europe” ,Vaivorykstés zemélapio”
duomenimis, pagal LGBTIQ asmeny teisiy uztikrinimq Salis surenka vos
23% tasky. 2000 m. pradzioje Salyje buvo priimti progresyvas teisés aktai
lygiateisiSkumo srityje. Baudziamasis kodeksas baudzia neapykanta
motyvuotq Saliskumaq kaip smurto pries bendruomenés narj sudétine
dalj (lygiavertj neapykantos nusikaltimui) ir kaip sunkinangiq aplinkybe
kity nusikaltimy atveju. Pastaraisiais metais teisés aktai jvairiais budais
apribojo LGBTIQ teises, turedami jtakos LGBTIQ bendruomeneés vieSumui,
susirinkimy laisvei, teisinio lyties pripazinimo ir jvaikinimo galimybéms.
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Lytiné tapatybé neseniai buvo iSbraukta iS apsaugos nuo diskriminacijos
pagrindy sqraso.

# (Socialinis kontekstas): Politines grupés, jskaitant ilgq laikq Salj
valdanciq partijq, pastaraisiais metais buvo priesiskos LGBTIQ
bendruomenei. Jos skleidé idéjqg, kad LGBTIQ grupés yra atsakingos uz
socialines problemas, tarnauja uzsienio interesams ir kelia pavojy
vaikams. Tac€iau nacionaliniu mastu atlikti reprezentatyvas tyrimai rodo,
kad Sie naratyvai turi tik vidutiniskg poveikj bendrai visuomenés
nuomonei. Pavyzdziui, nors teisinis lyties pripazinimas nebuvo galimas
pastaruosius penkerius metus, 73 % gyventojy pritarty jo jteisinimui.

Po 15 minuciy pateikite dalyviams teisingus atsakymus, pasidalykite su
jais nuoroda j nacionalines ataskaitas ir paaiskinkite, kad ten jie ras
iSsamius situacijos aprasdymus ir tyrimy rezultatus. Atsakykite j visus
dalyviy klausimus ir praneskite, kad pirmojoje prezentacijoje bus
iSsamiau aptartas teisinis kontekstas ir pateikta situacijos dalyviy Salyje
apzvalga.

Kadangi Sis uzsiémimas planuojamas mokymy pradzioje, mokymy
vedeéjai taip pat gali paklausti, ar yra kokiy nors sqvoky, kuriy auditorija
nesuprato. Jei taip, pateikite jiems trumpus paaiskinimus ir pasakykite,
kurioje mokymy dalyje jie galés apie juos suzinoti daugiau. Be to,
paklauskite dalyviy, ar juos nustebino rezultatai ir padétis iSvardytose
Salyse. Pradékite diskusijq ir paklauskite jy, kq dar jie Zino apie LGBTIQ
teises ir neapykantos nusikaltimy jstatymus kitose Europos Salyse.
Naudokite isdalintq ,ILGA Europe” Vaivorykstés Zemélapj, kad
padétumete dalyviams susisteminti savo Zinias apie LGBTIQ teises
Europoje.

Galima naudoti skirtingy pokalbiy kambariy funkcijg, kad grupé baty
suskirstyta j mazesnes darbo grupes. Mokymy vedéjai gali pasitelkti
interneting lentq su lipdukais, dalindamiesi skirtingomis lentos kopijomis
su kiekviena grupe. Mokymy vedéjai taip pat gali kiekvienai Saliai suteikti
numerj ir paprasyti dalyviy jradyti teisingg numerj Salia aprasymy
priede.
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2. Sesija apie teising sistemq

2.1Kas slypi uz skaiciy?’

Tikslai ir temos

e Suprasti nepakankamo pranesimo ir nepakankamos kvalifikacijos svarbg
e Suprasti patikimy ir iSsamiy duomeny rinkimo svarbg
e Tobulinti statistikos ir teisinés analizés jgudzius

Tiksliné profesiné grupe

Sis uzsiemimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkre&iy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz., policijos
pareigdnams, prokurorams, socialiniams darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

Trukme

30 minuciy

Grupés sqranka

4-5 Zmoniy grupés, po to grupiné diskusija

Jranga ir priemonés

Lankstinukas ,Kas slypi uz skaiciy?*

Instrukcijos

Suskirstykite dalyvius j 4-5 Zmoniy grupes. Kiekvienai grupei iSdalykite
spausdintg informacinj lapq ,Kas slypi uz skaiciy?".

Paprasykite grupiy aptarti, kas paaiskina didelius skirtumus tarp saliy.
Paaiskinkite, kad néra vieno teisingo atsakymo, bet gali bati jvairiy
paaiskinimy, ir jie turéty surasti kuo daugiau paaiskinimuy. Skirkite grupéms
10 minuciy diskusijai.

Paprasykite grupiy suskaiciuoti, kiek skirtingy paaiskinimy jos sugalvojo.
Pradékite nuo grupés, kuri sugalvojo daugiausia paaiskinimy, ir paprasykite
jos atstovy pateikti vienq i$ jy. Paprasykite antrosios grupés pateikti kitq
paaiskinima. Eikite per grupes, kol né viena i$ jy nebeturés naujo
paaiskinimo. Jei nebuvo paminéta, aptarkite Siuos klausimus: skirtumas tarp
Saliy dydzio, visuomenés etninés sudeéties, teisés akty, nepakankamo
pranesimy skaiciaus, to, kaip rimtai valdzios institucijos vertina pranesimus
ir ar jos naudoja tinkamaq klasifikacijq (nepakankamos kvalifikacijos
problema), taip pat problemos su statistikos sistema.

Pritaikymas internete

Nuotolinio susitikimo pokalbiy lange pasidalykite informacinio lapo virtualia
versija. Suskirstykite grupe j atskirus pokalbiy kambarius ir nustatykite 10
minuciy laiko limitq. Grjzeg j pagrindinj kambarj, teskite diskusijg dideléje
grupéje.

7 Si sesija buvo pritaikyta i8 mokymy vadovo, kurj projekto ,Kova su neapykantos nusikaltimais vietos
lygmeniu” kontekste 2021 m. parengé Vengrijos darbo grupé prie§ neapykantos nusikaltimus.

29




2.2 Kas yra kas?

Tikslai ir temos

e Uztikrinti, kad dalyviai Zinoty nacionaliniy subjekty (orgqnizccijq ir
institucijy), kurie jsikisa bet kuriame neapykantos nusikaltimy
reagavimo etape, vaidmen; ir jgaliojimus

e ISsiqiskinti, kurie subjektai veikia prevencijos, politikos formavimo,
baudziamojo persekiojimo ir pagalbos aukoms srityse

e Skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg, dalyviams pristatant
potencialiai naujus veikéjus

e Padéti dalyviams susidaryti bendrg vaizdg apie atitinkamy veikeéjy
nacionaline ekosistemq

e Didinti informuotumq apie tarpusavio sqveikos svarbqg

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiémimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

Trukmeé

30 minuciy

Grupés sgranka

4-5 7zmoniy grupeés, po to grupiné diskusija

Jranga ir priemonés

Spausdinty pavadinimy ir apibrézimy sqrasy rinkiniai, sukarpyti j atskirus
popieriaus lapelius

Pasirengimas

Mokymuy vedéjai nustato atitinkamus veikéjus, kurie dalyvauja
neapykantos nusikaltimy baudziamajame persekiojime, prevencijoje,
politikos formavime ar paramos aukoms teikime. Tokie veikéjai gali bati
vieSosios institucijos arba pilietinés visuomenés organizacijos. Svarbu
jtraukti pilietinés visuomenés organizacijas, kad bty nepamirstas jy
vaidmuo reaguojant j neapykantos nusikaltimus ir kad dalyviai suzinoty
apie svarby darbg, kurj jos atlieka teikdamos veiksmingas, prieinamas ir
specializuotas paramos paslaugas. Apsvarstykite ir kitas mazumy
palaikymo paslaugas, kurios gali bati svarbios reaguojant j tarpusavyje
susijusius atvejus. Uzpildykite veikéjy sqrasq 2-3 sakiniy apibendrinimu
apie jy vaidmenj nacionaliniu mastu reaguojant j neapykantos
nusikaltimus. Atsispausdinkite veikéjy pavadinimus ir apibrézimus bei
sukarpykite juos j atskirus popieriaus lapelius.

Instrukcijos

Dalyviai turés 10 minuciy laiko grupése sugretinti pavadinimus su jy
vaidmens apibendrinimu.

Dideléje grupéje aptarkite teisingus atsakymus ir pateikite papildomg
informacijq apie veikejus, su kuriais dabartiné auditorija yra maziau
susipazinusi. Atsakykite j visus klausimus apie jy vaidmen;, taip pat apie
ju darbo tarpusavio sgsajas.

Veikeéjy sqrasas gali apimti, be kita ko: nacionalines zmogaus teisiy
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institucijas, lygybés institucijas, ombudsmenus, policijg, prokurattrg,
teismaq, viesqgsias aukoms teikiamas paslaugas, viesgsias ar privacias
teisinés pagalbos paslaugas (jei tokios yra), pilietinés visuomenés
organizacijas, koalicijas ar darbo grupes, kitas viedgsias institucijas.

Pritaikymas internete

Nuotolinio susitikimo dalyviams pokalbiy svetainéje galima nusiysti
redaguojamo formato informacinj lapelj. Informaciniame lape dviem
stulpeliais pateikiomi pavadinimai ir apibrézimai, atskirti tarpu. Antrasis
stulpelis turi bGti sunumeruotas. Mazose grupése dalyviai turi 10 minuciy,
kad prie kiekvieno pavadinimo jrasSyty teisingq savo apibrézimo numer;j.
Tada grjzkite j bendrq kambarj ir jvertinkite jy darbg.

2.3 Zinokite savo jstatymus?®

Tikslai ir temos

e Suteikti bendrg informacijg apie nacionalinius teisés aktus, susijusius
su neapykantos nusikaltimais

e Aptarti dabartine praktikq ir teisésaugos politikg

e Jvertinti esamq dalyviy teisinj sgqmoningumg ir nuomone

e Suderinti dalyviy zinias apie neapykantos nusikaltimy baudziomajj
persekiojimg

e Didinti sgqmoningumgq apie tarpusavio sqveikq

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiémimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

Trukmeé

30 minuciy

Grupés sgranka

Individuali, tada 4-5 Zmoniy grupés, po to grupiné diskusija

Jranga ir priemonés

e Lapas su klausimy sgrasu
e Lankstinukas su pagrindiniais atsakymais
e Rasikliai

Pasirengimas

Mokymy vedéjai parengia informacinj lapg su penkiais paragrafais
pateikiant Sig informacijg savo Salies kontekste:
e Neapykantos nusikaltimy teisés akty tipas ir apibrézimai
e Saugomos charakteristikos (sgrasas, atviras ar ne)
e Nacionaliné policijos politika, jei tokia yra, santrauka, pavadinimas ir
sukdrimo data

8 Si sesija buvo pritaikyta pagal Europos Tarybos vadovg “Policing Hate Crime against LGBTI
persons: Training for a Professional Police Response” (2017).
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e Tyréjy, prokurory ir teismy vaidmuo

e Neapykantos nusikaltimy baudzZziamojo persekiojimo
veiksmingumas jusy Salyje, stipriosios ir silpnosios pusés, galimybés
ir grésmeés (,LENACT” projekto partneriai savo nacionalinése
ataskaitose gali naudoti SWOT analizés pagrindinius punktus)

Instrukcijos

Kiekvienas dalyvis gaus klausimy sqrasq ant popieriaus lapo ir rasiklj.
Dalyviai turés 8 minutes apmastyti klausimus ir uzrasyti trumpus
atsakymus.

e Kaip nacionaliniai teisés aktai apibrézia neapykantos nusikaltimus
jasy alyje (konkretus bausmeés sugrieztinimas, bendras bausmes
sugrieztinimas, konkretus nusikaltimas)?

e Kokios yra saugomos charakteristikos?

e Ar yra kokiy nors gairiy, politikos ar gerosios praktikos pavyzdziy,
susijusiy su daugialypémis saugomomis charakteristikomis? Ar
neapykantos nusikaltimy bylose pripazjstami keli priezastiniai
motyvai? Kaip?

e Kokia yra policijos politika neapykantos nusikaltimy tyrimo srityje?

e Koks, jUsy supratimu, yra tyréjo, prokuroro ar teiséjo vaidmuo?

e Kokia yra jusy patirtis su Siais teisés aktais? Ar manote, kad jie yra
veiksmingi?

Po individualaus apmastymo paprasykite dalyviy susiskirstytij 4-5
Zmoniy grupes. Jei jmanoma, grupés nariai turéty bati skirtingo profilio ir
patirties Sioje srityje, kad maziau patyre dalyviai galéty gauti naudingos
informacijos i$ labiau patyrusiy. Skirkite grupéms dar 8 minutes aptarti
savo atsakymus.

Po individualaus apmgstymo ir diskusijos mazose grupése dalyviams
iSdalinkite lapg su atsakymais. Duokite jiems 5 minutes perskaityti ir
palyginti informacijq su savo atsakymais.

Didelés grupés diskusijoje paklauskite grupiy atstovy, ar jie suzinojo
kokig nors naujqg informacijq i§ informacinio lapelio, ir jei taip, kokiq.
Paklauskite jy, kurios temos dalys juos ypa¢ domina ir apie kurias jie
noréty suzinoti daugiau per Siuos mokymus. Jei nustatomi mokymosi
prioritetai, susije su neapykantos nusikaltimy teisés aktais, uztikrinkite,
kad likusig mokymuy dalj mokymuy vedejai skirty Sioms temoms.

Pritaikymas internete

Dokumentq su klausimais galima nusiysti kaip redaguojamaq priedq j
susitikimo pokalbiy langq. Dalyviai gali likti pagrindiniame susitikimo
kambaryje individualaus apmagstymo metu, o po to 8 minutéms buti
nukreipti j 4—5 Zmoniy grupiy kambarius. Grjzus j pagrindinj kambarj,
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nusiyskite dalyviams informacinj lapg su mokymy vedejy pastabomis,
skirkite 5 minutes jj perskaityti ir uzduokite galutinius klausimus.

2.4 Jvertinkite savo atvejj®

Tikslai ir temos

e Paskatinti teisingg neapykantos nusikaltimy kvalifikavimqg
e Pripazinti neapykantos nusikaltimy sudétines dalis
e Patikslinti teisinius apibrézimus

Tiksliné profesiné grupeé

Teisésaugos ir teisés specialistai, kurie atlieka neapykantos nusikaltimy
kvalifikavimo funkcijg (policijos pareigtnai, protokoly rasytojai,
prokurorai, teiséjai).

Trukmeé

25 minutés

Grupés sgranka

Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to grupiné diskusija

Jranga ir priemonés

Lankstinukas ,Jvertinkite savo atvejj”

Pasirengimas Pridékite tre€iqjj atvejo tyrimq prie informacinio lapelio ,Jvertinkite savo
atvejj”, kuris atspindi jasy Salies kontekstg.
Instrukcijos Paaiskinkite dalyviams uzduoties tikslq ir teisingo nusikaltimy

kvalifikavimo svarbgq. Jei turite, pasidalykite nacionaline statistika ar
tyrimy rezultatais apie nepakankamaq ar neteisingq kvalifikavima.

Suskirstykite dalyvius j 4-5 zmoniy grupes. Kiekvienai grupei pateikite

vieno atvejo analize i§ informacinio lapelio ,Jvertinkite savo atvejj* ir

rasiklj. Paprasykite jy per 10 minuciy atsakyti j informaciniame lapelyje
pateiktus klausimus.

Grjzkite j darbq dideléje grupéje ir perskaitykite atvejy analizes bei
klausimus. Po kiekvieno atvejo paprasykite grupés, kuri jj nagrinéjo,
pateikti savo atsakymus. Palyginkite jy atsakymus su mokymy vedéjy
atsakymais ir aptarkite visus susijusius klausimus.

Pritaikymas internete

Panaudokite vienqg dokumentq kaip medziagq ir pavadinkite jome
pateiktus atvejy tyrimus ,Pokalbiy kambarys 17, ,Pokalbiy kambarys 2 ir
t. t. Nusiyskite dokumentq j susitikimo pokalbiy langq ir paprasykite
dalyviy jj atsisiysti pries persikeliant j skirtingus pokalbiy kambarius.
Paaiskinkite, kad kiekviena grupé dirbs tik su vienu atveju, atitinkanciu jy

® Sis uzsiémimas buvo pritaikytas i§ mokymy programos, kuriq kaip projekto , Tu nesi vienas! Salies masto
tinklas LGBTQI asmeny teisiy apsaugai” dalj 2016 m. parengé ,Hattér Society” .
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pokalbiy kambario numerj. Nusiyskite dalyvius j skirtingus kambarius 10
minuciy trukmeés aptarimui. Grjzus j diskusijq dideléje grupéje, teskite
atsakymy aptarimaq, kaip aprasyta auksciau.
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3. Sesija apie LGBTIQ terminologijqg, jautrumgq ir atvejo analize

3.1)vardykite teisingai™

Tikslai ir temos

e Pristatyti ir paaiskinti terminologijqg, susijusiq su LGBTIQ bendruomene
e |vertinti dalyviy turimas Zinias ir pozidrj
e Pagerinti dalyviy gebéjimus efektyviai bendrauti su LGBTIQ klientais

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiemimas tinka jvairiy sri¢iy specialistams, kurie atlieka arba
neatlieka konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais
(pvz, policijos pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojames,
teisininkams, aukoms padéti skirtiems darbuotojams).

Trukmeé

25 minutés

Grupés sgranka

Darbas poromis, tada grupiné diskusija

Jranga ir priemoneés

e Lankstinukas ,Jvardykite teisingai”. Jei lankstinukas
suformatuotas taip, kad visi aprasymai telpa j vieng puslapj,
naudokite A3 formato popieriy, kad baty geriau matomas.

e Rasikliai

e Mazi apdovanojimai — suvenyrai ar saldainiai (pasirinktinai,
priklausomai nuo auditorijos tipo)

Instrukcijos

Paaiskinkite, kad $i sesija skatina jtraukig komunikacijq ir padeda
dalyviams suprasti basimas mokymy temas. Dalyviai gali dirbti poromis
su Salia sédinCiu asmeniu arba grupémis po tris, jei kas nors neturi
poros. Dalyviai gauna atspausdintg sgrasqg su terminy lentele. Mokymuy
vedéjai nurodo jiems per 10 minuciy po kiekvieno apibrézimo ant kito
lapo parasyti vieng terming i sqraso.

Kai grupés bus pasirengusios, paprasykite kiekvienos poros pasidalinti
terminu, susijusiu su pirmuoju apibrézimu. Jei kas nors atsako
neteisingai, paklauskite dalyviy, ar jie sutinka, ir padékite rasti teisingq
sprendimaq. Teskite taip su kiekvienu apibrézimu. Batinai pateikite
papildomus komentarus, pavyzdziui, Siuos paaiskinimus:

¢ Seksualiné orientacija ir lytiné tapatybeé: pabrézkite skirtumgq tarp
to, kaip asmuo save identifikuoja, ir to, kas jam patinka. Paaiskinkite,
kad, pavyzdziui, translytis asmuo gali turéti bet kokiqg seksualing
orientacijq.

10 §j sesija buvo pritaikyta pagal ,Hattér Society” vykdyto projekto , TIK ES: lygybé ir teisingumas LGBTI
pilieCiams per strateginius teisminius gincus” kontekste 2023 m. parengtqg mokymy programa.
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e Paaiskinkite, kaip kreiptis j transly€ius Zmones: translytéms
moterims gimimo metu buvo priskirta vyriska lytis, taciau jos save
identifikuoja kaip moteris ir taip ir turéty bati jvardijamos (ir
atvirksgiai). Kitas pavyzdys yra homoseksualus translytis vyras:
asmuo, kuris save identifikuoja kaip vyrq ir jauc€ia potraukj vyrams.

e TranslytiSkumo ir interlytiSkumo sqvokos: pabrézkite skirtumg
tarp lytinés tapatybés ir lytiniy pozymiu.

¢ InterlytiSkumas: paaiskinkite, kad tai yra bendras terminas,
apimantis jvairias variacijas, deSimtis medicininiy bakliy, kai kurios
pastebimos gimimo metu, o kai kurios — tik vykstant brendimui ar
suaugus.

e Paaiskinkite, kad aseksualumas yra spektras.

e Paaiskinkite, kad lytinés tapatybeés jtvirtinimas nebutinai turi vykti
nustatyta tvarka ir ne kiekvienas zmogus nori atlikti visus zingsnius.

Jei uzduotis atlikta, paklauskite grupés, kuris apibrézimas jiems buvo
sudétingas ir kodeél. Ar buvo kokiy nors sqvoky, kuriy jie anksciau
nezinojo arba dél kuriy buvo neapsisprendeg?

Grupé, kuri surinko daugiausiai teisingy atsakymy, gali gauti nedidele
dovanéle.

Pritaikymas internete

Pasidalinkite instrukcijomis su dalyviais. Nusiyskite jiems lentele su
apibrézimais ir terminy sqrasq kaip redaguojamq tekstinj failg, kad jie
galéty jrasyti arba nukopijuoti pasirinktq terming prie kiekvieno
apibrézimo. Nustatykite grupiniy kambariy funkcijg 10 minuciy, kad
suskirstytumete grupe poromis. Teskite grupinéje diskusijoje, kaip
aprasyta auksciau.

3.2 Citatos issifravimas”

Tikslai ir temos

e Suprasti neapykantos nusikaltimy dél priklausymo LGBTIQ auky
patirtis ir poreikius

e Naudoti trumpas citatas, kad parengty dalyvius tolesnéms sesijoms

e Paskatinti diskusijg apie LGBTIQ zmoniy saugumgq ir apsaugq

e Pateikti paaiskinimq apie nepakankamo pranesimy skaiciaus
priezastis

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiémimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,

" Sios sesijos koncepcija ir pagrindiniai klausimai buvo pritaikyti pagal Europos Tarybos vadova: “Policing
Hate Crime against LGBTI persons: Training for a Professional Police Response” (2017).
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paramos aukoms specialistams).

Trukmeé

30 minuciy

Grupés sgranga

4-5 7zmoniy grupés, po to grupiné diskusija

Jranga ir priemoneés

e Lankstinukai su citatomis i§ nacionaliniy interviu
e Rasymo lentaq, rasikliqi

Pasirengimas

Mokymuy vedéjai atrenka 4-6 trumpesnes citatas i§ ,ENACT” tyrimo
interviu su neapykantos nusikaltimy aukomis (arba specialistais).
Citatos gali buti pateiktos iS nacionalinés ataskaitos, taip pat surinktos
tos, kurios dar nebuvo panaudotos viedinimo tikslais. Basimi mokymy
vedejai, kurie nedalyvavo projekte, gali naudoti citatas iS ENACT
ataskaity ar kity atitinkamy nacionaliniy tyrimuy.

Atrinktos citatos apibudina neapykantos nusikaltimy prie$ LGBTIQ
asmenis auky patirtj ir emocijas. Toliau pateikiama keletas pavyzdziy is
Italijos nacionalinés ataskaitos, kurie puikiai tinka Siam uzsiémimui:

~Mano patevis grjizo namo supykes (..) A buvau daug aukstesnis uz jj, ir
paskutinj kartq, kai jis bandé mane sumusti, as gyniausi ir buvau
suzeistas. NuvaZziavau j skubios pagalbos skyriy, jie iSkviete
karabinierius, ir nuo to momento prasidéjo visos teismo proceddros. (...)
Karabinieriai man garantavo, kad man bus suteikta nemokama teisiné
pagalba ir paskirtas valstybés gynéjas, bet to nebuvo. (...) Buvo labai
sunku su viskuo tvarkytis, nes buvau paliktas visiskai vienas (...)
Gailiuosi, nes tai man atemé daug energijos ir pinigy. Tai mane tikrai
iSsekino. Jei baciau turéjes valstybés paskirtq gynejq ir valstybés
paramgq, viskas baty buve kitaip.”

AS asmeniskai lydeéjau translyte moterj, kad ji galety pateikti skundq.
Buvau Sokiruota: nors ji save priskiria moteriskai lyCiai, policijos
pareigdnai visq laikq kreipési j jq vyriska gimine; tad ji patyré antrine
viktimizacijq. Vienas is jy taip pat issaké komentarus, kurie sumenkino
problemaq, sakydamas: ,tarp jasy (LGBTIQ Zmoniy) vyksta keisti dalykai”,
kai mes praneseme, kad ji buvo iSprievartauta.”

~Buvau uzpulta tiesiog prie namy, o policija mane apkaltino
mustynemis. IS to, kaip su manimi elgtasi, atrode, kad as jj suviliojau.
Tuo metu supratau, kad valstybé manes nesaugo, kad valstybé manes
nelaiko piliete. Tarsi batume antrarusiai pilieCiai.”

Instrukcijos

Suskirstykite dalyvius j 4—5 Zmoniy grupes ir kiekvienai grupei iSdalykite
informacinius lapus. Per 12 minuc€iy grupes turi perskaityti citatas ir
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https://zenodo.org/communities/enact_hate_crimes/records?q=&l=list&p=1&s=10&sort=newest
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pasidalinti savo mintimis apie Siuos klausimus: 1. Kaip, jusy nuomone,
Sios patirtys veikia LGBTIQ asmeny saugumo jausmag? 2. Kaip, jasy
nuomone, Sios patirtys veikia LGBTIQ asmeny norq pranesti apie pries
juos nukreiptus neapykantos nusikaltimus ir incidentus?

Grjzus j didelés grupés diskusijg, mokymy vedéjai paruosia du
raSomosios lentos popieriaus lapus (po vieng kiekvienam klausimui: 1.
Saugumo jausmas, 2. Noras pranesti). Grupés turi pasidalinti savo
iSvadomis, o mokymuy vedéjai uzrasys jas ant dviejy dideliy popieriaus
lapy. Tada mokymy vedéjai, jei reikia, papildys idéjas tyrimy rezultatais ir
iSvadomis i§ auky perspektyvos.

Pritaikymas internete

Pries sesijq iSsiyskite dalyvioms uzduoties aprasymaq ir instrukcijas
tekstiniome dokumente per nuotolinio susitikimo pokalbiy funkcijq.
Paprasykite visy dalyviy atsisiysti dokumentq. Tada issiyskite dalyvius j
keturis atskirus pokalbiy kambarius ir skirkite jiems 12 minuc€iy uzduociai
aptarti. Teskite diskusijq didelés grupés pokalbiy lange.

3.3 Kodél jie?™

Tikslai ir temos

e Gilinti dalyviy supratimaq apie interlytiSkumaq ir translyte tapatybe, taip
pat interlyCiy ir transly€iy Zzmoniy patirtis

e Padidinti dalyviy jautrumaq neapykantos nusikaltimams, nukreiptiems
pries interlyCius ir translyCius Zzmones

e Pradéti diskusijq apie interlyCiy ir translyCiy Zzmoniy apsaugos
poreikius

e Susipazinti su ES lygio interesy gynimo grupiy darbu

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiémimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

Reikalingos Zinios: Sis uzsiemimas tinka grupei, kurios nariai moka
angly kalbqg. Grupéms, kuriy nariai nemoka angly kalbos, dalomoji
medziaga gali bati pakeista medziaga nacionaline kalba is kity
ataskaity arba ,Oll Europe” ir ,TGEU" tyrimy vertimu.

Trukmeé

40 minuciy

Grupés sgranga

Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to diskusija dideléje grupéje.

2 Dalis Sios sesijos buvo pritaikyta i§ Europos Tarybos vadovo “Policing Hate Crime against LGBTI persons:
Training for a Professional Police Response” (2017).
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Jranga ir priemoneés

e  Spausdinti informaciniai lapai (,Kodél jie?* 1. ,0ll Europe*;
.Kodél jie?” 2., TGEU")

e Spausdintas klausimy sgrasas

e Papildomas informacinis lapas (Europos Taryba -
Translytiskumui bidingi aspektai) — pasirinktinai

Pasirengimas

Atsispausdinkite po dvi kiekvienos informacinés medziagos kopijas.
Vienoje i$ jy yra ,Oll Europe” sukurtas infografikas, kuriome pateikiami
statistiniai duomenys apie smurtq pries interlyCius Zzmones, pagrjsti 2023
m. ES PTA atlikto tyrimo duomenimis. Kitoje yra istraukos i§ ,TGEU”
infografiko, iliustruojancio panasius duomenis apie transly€ius Zzmones,
pagrjsto tuo paciu tyrimu.

Be to, atspausdinkite klausimy, kuriuos uzduosite grupei (pavyzdziai
pateikti Zemiau), sgrasq savo nacionaline kalba.

Mokymuy vedéjai gali perskaityti neprivalomq informacinj lapq: Europos
Taryba - TranslytiSkumui badingi aspektai ir rengdami pristatymus
bei moderuodami diskusijas remtis jame pateiktais pagrindiniais
punktais.

Instrukcijos

Pradédami atlikti uzduotj, suskirstykite dalyvius j keturias grupes. Dvi
grupés gaus ,Oll Europe” infografikg, o kitos dvi grupés -, TGEU”
infografikq. Prie§ pradedant, pakartokite keletq jzvalgy i§ ankstesneés
prezentacijos ar uzduoties, jskaitant apibrézimus, jei juos vartojote.
Isitikinkite, kad visi dalyviai supranta, kas yra interlytiSkumas ir translyté
tapatybé, ir gali aiskiai atskirti Sias dvi grupes.

Paprasykite dalyviy per 15 minuciy perziaréti ir aptarti statistinius
duomenis, pateiktus jiems iSdalintoje medziagoje susiskirscius j keturias
grupes. Paprasykite jy iS pradziy paskirti atstovg, kuris véliau pristatys
pagrindines idéjas kitoms grupémes. Kartu jie turi apmagstyti, kg
duomenys jiems pasako apie prieSiSkumaq ir smurtq pries interlyCius
arba transly€ius Zmones. Jie taip pat turi surinkti idéjas, kodél Sie
Zmonés tampa smurtiniy incidenty taikiniu. Kaip juos atpazjsta
smurtautojai? Kodél smurtautojai turi iSankstinj nusistatyma? IS kur jie
gauna informacijg, kuri juos pavercia priesiskais? Kokios situacijos ir
vietos gali bati tokiy incidenty priezastis? Kur, jisy nuomone, jie yra
labiausiai paplite?

Pasibaigus diskusijoms grupése, grjzkite j plenarinj posédij. Viena is
grupiy, kuri turéjo ,Oll Europe” dalomqjqg medziagq, turi pristatyti savo
infografiko turinio santraukgq, taip pat savo preliminarius atsakymus j
klausimy sqrasq. Jei né viena i$ dviejy grupiy nesisidlo pradéti Sios
dalies, mokytojai gali pasirinkti vienq i$ jy. Kita grupé, kuri turéjo tq pacig
uzduotj, turi papildyti savo iSvadas, jei turéjo papildomy idéjy. Mokymy
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vedéjas pateikia atsiliepimus apie surinktas idéjas, paaiskindamas, ar
grupiy pateikti atsakymai yra teisingi, ir prireikus papildydamas jy
pristatymaq kitais pavyzdziais ir faktais. Tas pats pristatymas ir
atsiliepimy pateikimas turi bati pakartotas su kitomis dviem grupéms ir
mokymuy vedéju.

Jei grupe sudaro policijos pareigtnai, mokymy vedéjai gali atspausdinti
Europos Tarybos informacinio lapo ,, TranslytiSkumo aspektai’ kopijas
ir skirti dalyviams papildomas 10 minuciy jj perskaityti. Tada grupé gali
apmastyti, ar tekste yra kokia nors informacija, apie kuriq jie
nepagalvojo savo pristatyme.

Sesijos pabaigoje trumpai paaiskinkite, kokj kitg darbqg paprastai atlieka
.Oll Europe” ir ,TGEU”, ir rekomenduokite jy interneto svetaines tolesniaom
skaitymui.

Pritaikymas internete

Nukopijuokite informacinius lapus ir instrukcijas j vieng dokumentq ir
pavadinkite ,Oll Europe” darbgq ,1ir 2 grupinis kambarys*”, o ,TGEU” darbg
-3 ir 4 grupinis kambarys”. Sesijos metu iSsiyskite dokumentqg
bendrame grupinio pokalbio lange ir paprasykite dalyviy jj atsisiysti.
Paprasykite dalyviy pasirinkti atstovq, kuris pristatys grupés darba.
Pranesimai ir tolesnés diskusijos turi bati vykdomos dideléje diskusijoje
po grizimo i$ grupiniy kambariy.

3.4 Saugios erdveés®

Tikslai ir temos

Paskatinti apmaqgstymus apie erdves, kuriose LGBTIQ zmonés gali

jaustis saugus

e Didinti informuotumqg apie grésmes LGBTIQ Zmonéms

e Padidinti grupés empatijg LGBTIQ Zmonéms

e Sukurti erdve diskusijoms apie tai, kaip specialistai gali padaryti Sias
erdves saugesnes savo srityse

e Pabrézti skirtumus tarp LGBTIQ Zmoniy, kurie turi ar neturi kity

saugomy charakteristiky (pavyzdziui, etninés priklausomybés)

Tiksliné specialisty
grupé

Sis uzsiémimas tinka jvairiems specialistams, turintiems ar neturintiems
konkreciy pareigy kovojant su neapykantos nusikaltimais (pvz, policijos
pareiginams, prokurorams, socialinioms darbuotojams, teisininkams,
paramos aukoms specialistams).

18 §j sesija buvo pritaikyta pagal vadovq ,Q-Learning: Training Materials on LGBTIQA+ Issues” (Q-
mokymasis: mokymo medziaga LGBTIQA+ klausimais), kurj 2024 m. parengé Rosalila Pantherinnen ir

JHattér Society”.
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Trukmeé

40 minuciy

Grupés sgranka

Didelé grupé

Jranga ir priemoneés

Dvi kortelés su uzrasais ,visiskai nesaugu” ir ,visiskai saugu” arba 1" ir
"]0”

Pasirengimas Mokymuy vedéjai sudaro sqrasq is§ 6—8 viety, kur LGBTIQ Zmonés savo
Salyje gali jaustis daugiau ar maziau saugus. Jie taip pat gali pridéti
keletq viety, kur, pavyzdziui, jy buve klientai ar interviu dalyviai patyrée
neapykantos nusikaltimus.

Viety sqrasas (pavyzdziai):
e Festivalis
e Viduriné mokykla jasy Salies kaime
e Darbo vietq, kurioje LGBTIQ Zmonéms sakomi priesiski komentarai, o
vadovas j jJuos nereaguoja
e Knygynas
e Medicinos klinikos laukiamasis
e Darbo vieta vieSajame sektoriuje
e Klubas ar baras jlsy Salies sostinéje
e Jusy Salies kaimo vietoveéje esanti gelezinkelio stotis
e Traukinys jasy sostinéje
e Futbolo rungtynés
Instrukcijos Panasiai kaip ir sesijos ,Kur tu stovi?” metu, mokymy vedéjai padeda dvi

korteles j dvi skirtingas kambario puses.

Tada mokymuy vedeéjai paaiskina sesijq: dalyviai turi nuspresti, kiek, ju
manymu, bendruomeneés renginys ar viesoji erdvé yra saugi LGBTIQ
Zmonémes. Atsizvelgiant j nuomoneés stiprumo lygj, jie turi atsistoti skaléje
nuo Tiki 10.

Mokymuy vedéjai po vieng perskaito erdves i§ sgraso. Kai dalyviai
pasirenka savo pozicijas, mokymuy vedeéjai turéty paklausti keleto is jy,
kodél jie pasirinko konkrety taskq skaléje. Jie gali pasirinkti Zzmones is
dviejy kardinaliai prieSingy pusiy arba zmones, kurie, panasuy, turi
skirtingg nuomone. Dalyviai gali aptarti ir (arba) diskutuoti apie savo
nuomones, o mokymy vedéjai diskusijos metu, jei reikia, turi atskleisti
kitokias perspektyvas, kad padidinty supratimg apie LGBTIQ Zmoniy
saugumo problemas ir apmgstyty, kaip jas baty galima pagerinti arba
kaip tai galéty padaryti patys mokymuy dalyviai, atsizvelgiant j savo
profesinj profilj.

Po pirmosios uzduoties dalies paklauskite dalyviy, ar jy vertinimas dél
bet kurios nors i§ minéty viety pasikeisty, jei minéti LGBTIQ Zmonés turéty
kitg saugomgq charakteristikq, pavyzdziui, rase, etning priklausomybe ar
negaliq. Ar, pavyzdziui, romy ar migranty kilmés LGBTIQ asmuo kai
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kuriose vietose jaustysi maziau saugus nei kitas LGBTIQ asmuo? Skirkite
dar 10 minuciy diskusijai apie daugialypés diskriminacijos poveikj
seksualiniy mazumy saugumo suvokimui ir patirciai.

Pritaikymas internete

Sig uzduotj galite atlikti nuotoliniy pokalbiy programoje naudojant
internetinés apklausos priemoneés skalés parinktj. Pasidalije nuoroda j
apklausg, paprasykite dalyviy jvertinti kiekvieng teiginj nuo 1 (,visiskai
nesaugu”) iki 10 (,visiskai saugu”) pagal savo nuomoneg ir zinias.
Diskutuodami apie atsakymus, ekrane toliau rodykite internetinés
apklausos rezultatus. Kadangi Siuo atveju dalyviy individualts
pasirinkimai néra matomi, diskusijos metu kelkite Siuos ar panasius
klausimus: Ar kas nors yra nustebes dél bendry rezultaty? Jei taip, kodel?
Ar kas nors pastebéjo, kad jo vertinimas labai skiriasi nuo vidurkio?
Kodél, jusy nuomone, kiti balsavo kitaip? Kodél, jisy huomone, (vietos
pavadinimas) buvo jvertinta kaip saugiausia ar nesaugiausia? Kaip tai
buty galima pagerinti?

3.5 Pagarbi kalba™

Tikslai ir temos

e Skatinti teisingo profesinio Zodyno vartojimg

e [3skirti probleminius terminus ir alternatyvas, kurias reikéty vartoti
vietoj jy

e Ugdyti jtraukius bendravimo jgtdzius

Tiksliné profesiné grupeé

Sis uzsiemimas ypa¢ svarbus specialistams, kurie tiesiogiai bendrauja
su aukomis, pvz, teisininkams, socialinioms darbuotojams, policijos
pareiginams, paramos aukoms specialistams.

Trukmeé

20 minuciy

Grupés sudétis

Plenariné

Jranga ir priemoneés

Dvi kortelés su uzrasais ,tinkama” ir ,jzeidzianti”

Instrukcijos

Naudokite nuomonés stiprumo skalés metodq, kad jvertintuméte
dalyviy nuomones. Padékite dvi korteles dviejuose kambario galuose.
Paprasykite dalyviy atsistoti ant vieno skalés tasko pagal tai, kiek, jy
nuomone, teiginys ar veiksmas yra tinkamas ar jzeidziantis LGBTIQ
asmens atzvilgiu.

Tada pasitelkite Zzemiau pateiktq teiginiy sqrasq ir skaitykite po vieng

" §j sesija buvo pritaikyta pagal vadovq ,Q-Learning: Training Materials on LGBTIQA+ Issues” (Q-
mokymasis: mokymo medziaga LGBTIQA+ klausimais), kurj 2024 m. parengé Rosalila Pantherinnen ir

JHattér Society”.
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teiginj. Po kiekvieno raundo paklauskite keleto dalyviy, kodél jie pasirinko
tam tikrq skalés taskq. Norédami pabreézti jtraukigsias komunikacijos
praktikas, papildykite jy argumentus pastabomis i$ zemiau pateikta
aktualia informacija.

Teiginiy ir aktualios informacijos sqrasas:

1. Byloje atsakingi asmenys kreipiasi j translyte aukq vartodami jos senq
vardaq.

Aktuali informacija: LGBTIQ subkultroje transly€io asmens senojo vardo
vartojimas vadinamas ,mirusio vardo vartojimu” ir laikomas labai
nemandagiu poelgiu. Su Siuo vardu, kuris neatitinka asmens tapatybés,
gali bati susije daugybé traumy ir nemaloniy patirCiy. Nors teismo
proceso metu bylos tvarkytojai gali suzinoti translytés aukos sengjj
vardgq, jie turéty gerbti jos tapatybe ir bendraudami su ja arba apie jg
kalbédami vartoti jos pageidaujamq vardaq.

2. Advokatas savo translycio kliento atzvilgiu kalba kaip apie zmogy,
kuris buvo vyras ir tapo moterimi.

Aktuali informacija: Dauguma transly€iy Zmoniy nuo vaikystés jaucia,
kad negali tapatintis su lytimi, kuri jiems buvo priskirta gimimo metu. Dél
to dauguma transly€iy motery nemano, kad jos ,buvo vyrais”, todél jas
taip jvardyti yra jzeidu.

3. Ne binarinés lytinés tapatybés asmuo kalba apie savo tapatybe
paramos aukoms pareigtnui, kuris sako, kad apie tai niekada anksciau
néra girdéjes.

Aktuali informacija: nors atviras bendravimas tarp paramos aukoms
pareiguny ir jy klienty yra reikSmingas, svarbu, kokie teiginiai seka po Sio
pareiskimo. Kadangi nusikaltimy aukos jau yra pazeidziamoje padétyje,
reikia dar labiau rapintis jy emocine gerove. Siekiant nesukelti antrinés
marginalizacijos, svarbu, kad pagalbos aukoms pareigunai iSreiksty, kad
nors jie neturi pakankamai ziniy Sia temaq, jie planuoja uzpildyti Ziniy
spraggq ir yra pasirenge imtis veiksmy, kad suprasty konkrecius savo
kliento poreikius.

4. Moteris policijos nuovadoje pradeda savo pareiskimaq paaiskindama,
kad vaiksciojo su savo vaikinu, kai sutiko savo buvusiqg merging. Policijos
pareiginas praso jq paaiskinti, ar ji lesbieté.

Aktuali informacija: Pateiktas klausimas rodo, kad policijos pareigtnas
nezino apie biseksualig tapatybe arba nepripazjsta jos egzistavimo. Dél
Sios priezasties klientas gali jsizeisti sulaukes tokio klausimo. Be to,
seksualinés orientacijos jvardijimas yra visy pirma saves identifikavimo
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priemoné, padedanti Zmogui rasti zodj, kuris geriausiai apibddina jo
poziurj j save. Todél ne visada rekomenduojama skubéti lipdyti etiketes.
Geriau paklausti kliento, kaip jis apibudina savo seksualine orientacijq.

6. Termino ,transseksualas” vartojimas

Aktuali informacija: kai kurie Zmonés savo lyting tapatybe apibddina
kaip transseksualig, nors dazniau vartojaomas terminas ,translytis”.
Kadangi terminas ,transseksualus” dazniausiai vartojomas
medicininiame kontekste, jis gali bati atstumiantis. Be to, terminai,
besibaigiantys ,-seksualus”, paprastai reiskia seksualine orientacijq, o
translyCiy Zmoniy atveju taip néra. Todél patartina atkreipti démes;j j tai,
kokig sqvokq klientas vartoja savo tapatybei apibldinti, arba jo apie tai
pasiteirauti.

7. Termino ,transvestitas” vartojimas

Aktuali informacija: , Transvestitas” yra gana pasenes terminas,
apibldinantis vyrus, kurie kartais persirengia moteriskais drabuziais, bet
nesitapatina su moterimis. Siandien siam elgesiui apibadinti labiau tinka
terminas ,persirengélis”. Kai kurie Zmonés neteisingai translycius
asmenis jvardija ,transvestitais”. Tai jzeidziantis poelgis, nes toks teiginys
suponuojq, jog translytiSkumas yra viso labo aprangos ar iSvaizdos
keitimas.

8. Termino ,hermafroditas” vartojimas

Aktuali informacija: ,Hermafroditas” yra graiky kalbos terminas, kiles i$
mitologinés figaros vardo. Hermafroditas buvo dievy Hermio ir Afrodites
vaikas, kuris tapo dviejy ly€iy zmogumi. Kadangi originalus zodis reiskia
8iq mitologing figarq ir taip pat vartojamas augalams ir gyvanams
apibtdinti, jj vartoti Zzmoniy atzvilgiu néra tinkama. Vietoj to
rekomenduojama vartoti terming ,interlytis asmuo”.

Pritaikymas internete

Sig sesijq galite surengti nuotoliniy pokalbiy programoje, naudodami
internetinés apklausos priemoneés skalés parinktj. Pasidalije nuoroda j
apklausg, paprasykite dalyviy jvertinti kiekvieng teiginj nuo 1
(.izeidziantis”) iki 10 (,tinkamas”) pagal savo nuomoneg ir zinias.
Diskutuodami apie atsakymus, ekrane nuolat rodykite internetinés
apklausos rezultatus. Vertindami rezultatus, perzidrékite kiekvienq teiginj
po vienq. Kiekvienu atveju pasirinkite kitqg dalyvj, kuris pridés komentarus
prie rezultaty. Leiskite kitiems uzbaigti Sias pastabas ir, jei reikia, pridékite
keletq savo jzvalgy.
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4. Sesijos konkrec¢ioms profesinéms grupéms

4.1Uz vienos srities riby

Tikslai ir temos e Neapykantos nusikaltimai prie§ LGBTIQ asmenis ir jy sgsajos su
jvairiomis teisés sritimis

e Padeéti teisés specialistams susieti savo ankstesnes Zinias su realiais
pavyzdziais jvairiose teises srityse

e Pasinaudoti dalyviy kdrybiSkumu ir vaizduote

e Tobulinti teisinius jgudzius

Tiksliné profesiné grupé | Teisés specialistai (teises konsultantai, advokatai, prokurorai, teiséjqi).

Trukmé 45 minutés
Grupés sgranga Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to plenariné sesija
Jranga ir priemoneés Ant korteliy atspausdinti teisés sriCiy pavadinimai, mokymy vedéjy

pateikti atvejy analizés pavyzdziai

Pasirengimas Mokymy vedéjai turéty parengti trumpq atvejo aprasymg, susijusj su
neapykantos nusikaltimais pries LGBTIQ asmenis, kuris galéty bati
susijes su Seimos teise, baudziomaqja teise, nuosavybés teise ar darbo
teise. Sie pavyzdziai bus reikalingi tik tuo atveju, jei grupéms bus
sudétinga pateikti savo pavyzd;.

Instrukcijos Naudokite keturias ar daugiau korteliy, ant kuriy yra uzrasyta po vienq
teisés sritj, pvz.

1. Seimos teisé

2. Baudziomoji teisé

3. Turtinés teises

4. Darbo teisé

Suskirstykite dalyvius j 4—-5 Zzmoniy grupes ir paprasykite kiekvienos
grupés pasirinkti kortele (nezinant jos turinio).

Dalyviai turés 15 minuc€iy apgalvoti fiktyvy atvejj, susijusj su neapykantos
nusikaltimais pries LGBTIQ asmenis, kuris galéty bati susijes su nurodyta
teisés sritimi. Be to, kad susitarty dél fiktyvaus atvejo detaliy, jie turéty
paaiskinti, kodél mané, kad jis yra aktualus. Taip pat jie turéty i§ anksto
paskirti atstovq, kuris pristatys jy pavyzdj kitoms grupémes.

Didelés grupés diskusijos metu mazos grupés turi pristatyti kiekvieng
pavyzdj. Mokymy vedéjas sureaguos j pristatymus ir paaiskins, ar
pateiktas pavyzdys ir jo argumentai yra jmanomi realiame gyvenime ir
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yra teisingi. Mokymuy vedejas taip pat pateiks daugiau informacijos apie
tai, kaip ta teisés sritis gali bati susijusi su neapykantos nusikaltimy pries
LGBTIQ asmenis atvejais tam tikroje Salyje, ir, jei Zino realiy pavyzdziy,
pamines keletq is ju.

Jei grupéms sunku sugalvoti pavyzdj, mokymy vedéjai gali pateikti
pavyzdj kiekvienai grupei, kurios uzduotis bus aptarti, kaip tas pavyzdys
susijes su tam tikra teisés sritimi.

Pritaikymas internete

IS anksto pasidalinkite nuotoliniy pokalbiy programos kambario
instrukcijomis pokalbiy lange ir skaidréje. Praneskite, kuri grupé dirbs su
kuria sritimi (pvz., kambarys 1 - eimos teisé ir t.t.). Atsitiktine tvarka
suskirstykite dalyvius j 15 minuciy trukmés atskirus kambarius po 4-5
zmones. Trumpai uzsukite j kiekvieng grupe, kad patikrintuméte, ar ji
dirba su teisinga tema. Pasibaigus laikui sugrgzinkite visus dalyvius j
pagrindinj pokalbiy langq ir aptarkite pavyzdzius bei papildomq
informacijq.

4.2 Zmogaus teisés praktikoje

Tikslai ir temos

e Pateikti informacijg apie tai, kaip Europos Zmogaus teisiy konvencija
taikoma neapykantos nusikaltimy atveju (3 straipsnis — Kankinimo
uzdraudimas arba 8 straipsnis — Teisé j privataus ir Seimos gyvenimo
gerbima kartu su 14 straipsniu — Diskriminacijos uzdraudimas)

e Skatinti neapykantos nusikaltimy byly nagrinéjimg Europos Zmogaus
Teisiy Teisme (EZTT)

e Gerinti neapykantos nusikaltimy nustatymaq

e Aptarti neapykantos nusikaltimy baudziamojo persekiojimo
veiksmingumagq jusy Salyje

e Suprasti nusikaltimy nepakankamo klasifikavimo problemq ir
nustatyti galimas strategijas, kaip to iSvengti

e Tobulinti dalyviy teisinius jgtdzius

Tiksliné profesiné grupeé

Teisininkai (teisés konsultantai, advokatai, prokurorai, teiséjoi).

Jei tiksliné auditorija neturi Ziniy apie EZTT veiklg, pradékite nuo trumpo
pristatymo apie jg, pabrézdami Teismo darbo svarbg kovojant su
neapykantos nusikaltimais.

Trukmeé

40 minuciy

Grupés sgranga

Trys 6—7 Zmoniy grupés, po to didelés grupés diskusija

Jranga ir priemonés

o Zmogaus teisés praktikoje - informaciniai lapai
e Rasomoji lenta, rasikliai
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Instrukcijos

Padalinkite dalyvius j tris 6—7 Zzmoniy grupes. Kiekvienai grupei iSdalinkite
informacinj lapq su atskiro atvejo aprasymu.

Suteikite grupéms 12 minuciy, kad jos iSsirinkty atstovq, kuris pristatys
grupés darbg, tada perskaityty atvejo apradymgq ir atsakyty j Siuos
klausimus:

e Kodél pareiskéjas nebuvo patenkintas nusikaltimo baudziamuoju
persekiojimu?

e Koks buvo EZTT sprendimas ir pagrindiniai motyvai?

e Kq vietos valdzios institucijos galéjo padaryti kitaip, kad iSvengty
Europos zmogaus teisiy konvencijos pazeidimo?

Plenarinio posédzio metu paprasykite kiekvienos grupés pristatyti savo
atsakymus. Jei reikia, padékite jiems apibendrinti atvejj ir pagrindines
iSvadas. Leiskite kitoms grupéms uzduoti klausimus apie kiekvienqg atvejj.

Remdamiesi atvejo aprasymu, pateikite Siuos klausimus, kad
galétumeéte analizuoti savo Salies nacionalinj kontekstq:

e Ar galite jsivaizduoti, kad jasy Salies valdzios institucijos padaryty
panasdius proceddrinius pazeidimus? Kodél taip, kodeél ne?

e Ar jusy Salyje pakankamai atsizvelgiama j SaliSkumo motyvus
(neapykantos nusikaltimy elementus)?

e Ar Zinote kokj nors atvejj savo 3alyje, kai Saliskumo motyvai
(neapykantos nusikaltimo elementai) buvo ignoruojami bylos
nagrinéjimo metu? Jei taip, kas nutiko? Ar Sis pazeidimas turéjo
kokiy nors (teisiniy) pasekmiy?

e Kokiy priemoniy galéty imtis jasy Salis ir konkrecios institucijos, kad
buty pakankamai atsizvelgioma j neapykantos nusikaltimy
elementus? Ar jau dalyvavote kokiose nors iniciatyvose, skirtose
spresti neapykantos nusikaltimy netinkamo kvalifikavimo ar
nepakankamo kvalifikavimo problemqg?

Jei reikia, pateikite savo darbo pavyzdziy, kad papildytumeéte ar
nukreiptuméte auditorijos diskusijg. Siekiant paskatinti dalyvavimg,
galima naudoti kitas interaktyvias priemones (pavyzdziui, atsakymy
rinkimg internetinéje apklausos priemonéje ir rezultaty rodymaq ekrane).

Pritaikymas internete

Pavadinkite dokumente esancius atvejy aprasymus ,Atvejo aprasymas
1-ajai darbo grupei”, ,Atvejo aprasymas 2-ajai darbo grupei” ir pan.
Pasidalykite instrukcijy santrauka ir atvejy aprasymuy sgrasu pokalbiy
lange ir paprasykite dalyviy jj atsisiysti. Pabrézkite, kad kiekviena grupé
dirbs tik su vienu atveju, atitinkanciu jy pokalbiy kambario numer;.
Padalinkite dalyvius j tris pokalbiy kambarius 12 minuciy laikotarpiui.
Trumpai uzsukite j kiekvienq grupe, kad patikrintumeéte, ar ji dirba su
teisingu atvejo aprasymu. Pasibaigus Siam laikui, teskite atvejy
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aptarimq didelés grupés diskusijoje.

4.3 Lygiagrecios perspektyvos'

Tikslai ir temos

e Didinti policijos pareiginy sgmoningumgq apie stereotipus

e Didinti policijos pareiginy empatijg LGBTIQ asmenims, pripazjstant
bendras patirtis

e Atrasti budus, kaip stereotipai gali paveikti policijos darbg

e Aptarti strategijas, kaip kovoti su stereotipais policijos darbe

e Gerinti dalyviy emocinius jgudzius

Tiksliné profesiné grupeé

Jvairiy lygiy policijos pareigtnai (policininkai, virilos, inspektoridai,
komisarai ir t.t).

Trukmeé

30 minuciy

Grupés sgranga

Keturios 4-5 Zmoniy grupés, po to diskusija dideléje grupéje

Jranga ir priemoneés

e Kortelés su stereotipy, kuriuos reikia iShagrinéti, aprasymais
e Rasomasis popierius, rasikliai

Instrukcijos

Padalinkite grupe j keturias mazesnes grupes ir kiekvienai is jy skirkite
atskirq darbo vietq. Paprasykite kiekvienos grupés pasirinkti po vienq
kortele ir jos nerodyti kitoms grupéms. Skirkite grupéms 10 minuciy
aptarti korteléje pateiktq temaq. Kortelése yra Sie stereotipai:

e Neigiami stereotipai apie LGBTIQ asmenis;
Neigiami stereotipai apie policijg;
Teigiami stereotipai apie LGBTIQ asmenis;
Teigiami stereotipai apie policijq.

Atidziai stebékite pokalbius ir bUkite pasirenge jsikisti, jei vienas is jy taps
nepagarbus. Priminkite grupei, kad jvairds pavyzdziai ir idéjos yra
sveikintini, taciau jie turéty neperzengti mandagaus ir profesionalaus
pokalbio riby.

Po grupiy diskusijy grjzkite j didelés grupés diskusijq ir paprasykite
kiekvienos grupés pristatyti savo pavyzdzius apie tam tikrus stereotipus.
Mokytojai uzraso pavyzdzius ant raSomosios lentos. Pradékite nuo
neigiaomy, tada teigiamy stereotipy apie LGBTIQ Zzmones, tada pereikite
prie stereotipy apie policijq.

Uzduokite grupei Siuos klausimus:

15 §j sesija buvo pritaikyta i§ Europos Tarybos vadovo “Policing Hate Crime against LGBTI persons: Training
for a Professional Police Response” (2017).
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e Ar stereotipai teisingai apibtdina socialiniy grupiy narius?

e Ar stereotipai kada nors turéjo jtakos jusy, kaip policijos pareigtno,
darbui? Jei taip, kodel?

e JUsy nuomone, kaip stereotipai gali paveikti LGBTIQ Zmones?

e JUsy nuomone, kaip stereotipai gali paveikti neapykantos
nusikaltimy pries LGBTIQ asmenis aukas?

Tada paprasykite dalyviy pagalvoti apie savo darbo kontekstq. Surinkite
jzvalgas apie rizikg, kuri kyla, jei policijos pareigtnai laikosi stereotipy. Jei
reikia, pateikite keletq pavyzdziy, kad paskatintuméte dalyvius aktyviai
dalyvauti.

Pritaikymas internete

Jei jmanoma, $iq sesijq jgyvendinkite padedant asistentams.
Kiekvienam mokymuy vedeéjui paskirkite vienq i keturiy diskusijy temuy.
Dalykités instrukcijomis su dalyviais, neminédami temuy. Paruoskite
keturis atskirus diskusijy kambarius 10 minuciy trukmeés diskusijoms ir
kiekvienai grupei paskirkite po vieng mokymy vedéjq. Atlike dalyviy
paskirstymaq po kambarius, mokymy vedéjai turéty pasidalinti konkrecia
diskusijy kambario tema su mazesnémis grupémis ir, jei reikia,
moderuoti diskusijq. Grjze j didelés grupés diskusijq, teskite sesijq kaip
aprasyta auksciau.

4.4 Laikas vertinti'®

Tikslai ir temos

Paaiskinti SaliSkumo rodikliy sqgvokq ir jvairius SaliSkumo rodiklius
Palengvinti SaliSkumo rodikliy suvokimg realiame gyvenime
Gerinti neapykantos nusikaltimy atpazinimg

Gerinti dalyviy teisinius jgudzius

Tiksliné profesiné grupeé

Teisésaugos ir teisingumo specialistai (pvz, policininkai, detektyvai,
prokurorai, teiséjai).

Trukmeé

45 minutés

Grupés sgranga

Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to didelés grupés diskusija

Jranga ir priemoneés

e Laikas jvertinti dalomoji medziaga, rasikliai
e Rasomoji lenta

Pasirengimas

Atspausdinkite keturias atskiras korteles su atvejy aprasymais, keturis
vertinimo lapus ir keturias kopijas galutinio lapo, skirto papildomiems

16 Sis uzsiémimas buvo pritaikytas i§ projekto ,JUST EU” kontekste ileisto mokymuy vadovo, kurj 2023 m.

parenge ,Hattér Society”.
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pavyzdziams rinkti. Sprendimy lapq pasilikite sau. leSkokite kiekvieno
atvejo teisinio kvalifikavimo pagal savo Salies teisés aktus ir atitinkamai
pakeiskite sprendimy lapa.

Nurodymai

Paaiskinkite SaliSkumo rodikliy funkcijq ir tipus, kurie turéty padéti
specialistams atpazinti neapykantos nusikaltimus, jei tai nebuvo jtraukta
i ankstesnes jusy prezentacijas.

Suskirstykite dalyvius j 4—5 Zzmoniy grupes. Grupéms iSdalinkite korteles
su vienu atvejo tyrimu, vertinimo lapus ir rasiklius. Paaiskinkite, kad per 10
minuciy jos turi perskaityti atvejo aprasymaq ir pazymeéti kiekvieng
Saliskumo rodiklj, kuris, jy nuomone, yra susijes su atveju. Kitoje skiltyje
grupés nariai turi trumpai nurodyti, kokias aplinkybes jie identifikavo kaip
nurodytq SaliSkumo rodiklj. Be to, dalyviai turi identifikuoti saugomq
charakteristikq ir pateikti atitinkamaq teisinj incidenty kvalifikavima.

Grjzkite j plenarinj poseéd; ir paprasykite keturiy grupiy pasidalinti savo
atvejo studija, rodikliy sqrasu ir savo spéjimais. Pasidalinkite teisingais
sprendimais su grupe. Paklauskite grupes, ar kuris nors i$ jusy paminéty
rodikliy jiems buvo netikétas ar maziau akivaizdus. Leiskite dalyviams
komentuoti vieni kity darbq.

Pritaikymas internete

Pavadinkite atvejy aprasymus savo faile ,Atvejo aprasymas 1-ajai darbo
grupei”, ,Atvejo aprasSymas 2-ajai darbo grupei” ir t. t. Pasidalinkite
instrukcijy santrauka, atvejy aprasymuy sqrasu ir vertinimo lapais
redaguojamu formatu pokalbiy lange viename dokumente ir
paprasykite dalyviy jj atsisiysti. Pabrézkite, kad kiekviena grupé dirbs tik
su vienu atvejo aprasymu, atitinkanciu jy darbo kambario numersj.
Padalinkite dalyvius j keturis pokalbiy kambarius 10 minuciy laikotarpiui.
Trumpai uzsukite j kiekvienq grupe, kad patikrintumeéte, ar ji dirba su
teisingu atvejo aprasymu. Pasibaigus laikui, vél suSaukite plenarinj
posedj ir aptarkite pavyzdzius bei papildomgq informacijq.

4.5 Svarbios priemoneés”

Tikslai ir temos

e Supazindinti su konkrecCiy apsaugos poreikiy ir specialiy apsaugos
priemoniy sqvoka

e Padidinti informuotumaq apie aplinkybes, kurios gali rodyti specialiy
apsaugos priemoniy batinybe

e Gerinti dalyviy teisinius jgudzius

7 Galimy priemoniy sqrasas buvo pritaikytas i§ projekto ,JUST EU” kontekste isleisto mokymy vadovo, kurj
2023 m. parengeé ,Hattér Society”.
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Tiksliné profesiné grupeé

Auky paramos tarnyby darbuotojai, policijos pareigdnai.

Trukmeé

40 minuciy

Grupés sgranga

Trys 6—7 Zmoniy grupés, po to plenariné sesija

Jranga ir priemoneés

e Popierius, rasikliai
e Rasomoji lenta

Pasirengimas

Pakeiskite arba papildykite priemoniy ir aplinkybiy sgrasus pagal savo
Salies politing situacijq ir teisés aktus.

Instrukcijos

Paprasykite dalyviy dirbti 6-7 zmoniy grupése. Dalykite dalyviams
popieriy ir rasiklius.

Kiekvienai grupei priskirkite vieng kategorijq:

e Asmeninés savybeés
e Nusikaltimo rasis
e Nusikaltimo aplinkybés

Suteikite grupéms 10 minuciy, kad jos nustatyty aplinkybes, kurios gali
pateisinti specialias apsaugos priemones jy priskirtai kategorijai.

Plenariniaome posédyje paprasykite grupiy pristatyti savo idéjas ir
teisingus atsakymus uzrasykite ant trijy raSomosios lentos popieriaus
lapuy. Papildykite juos pritaikydami §j sqrasq:

1. Asmeninés savybeés:

e Lytis
Lytiné tapatybé
Seksualiné orientacija
Amzius
Negalia
ir kt.

2. Nusikaltimo rasis:
e Priverstinis darbas, prekyba Zzmonémis
Neapykantos nusikaltimas
Organizuotas nusikalstamumas
Smurtas Seimoje
Seksualinis smurtas
Vaiky iSnaudojimas arba nusikaltimai, keliantys pavojy vaiko
interesams
e Teroristinis aktas

3. Nusikaltimo aplinkybeés:
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e Asmeniniai santykiai su kaltinamuoju

e Kaltinamasis anksciau yra padares zalg aukai
e Auka bijo blsimos zalos

e Kita

Antrojoje uzduoties dalyje skirkite grupéms 10 minuciy, kad jos surasyty
specialias apsaugos priemones, kurios gali bati taikomos atsizvelgiant j
kiekvienq aplinkybe, nurodytq jy anksciau paskirtos grupés sqrase.

Grjzus j didelés grupés diskusijg, paprasykite grupiy vél pristatyti savo
idéjas. Papildykite jy idéjas specialiosiomis apsaugos priemonémis
pritaikydami priemones i$ Sio sqraso:

Adresy ir kontaktiniy duomeny konfidencialumas
Vardy ir pavardziy konfidencialumas
Asmeninis dokumenty pristatymas gavéjui
Vengimas pasirodyti gyvenamojoje vietoje
Vengimas susidurti su kaltinamuoju
Vengimas susitikti su kaltinamuoju
Kaltinamojo pasalinimas is teismo

UZzdaro teismo proceso paskyrimas
Ziniasklaidos pasalinimas i teismo
Prevencinis atskyrimas

Apribojimo orderis

Specialus liudytojo apsaugos statusas
Asmens apsaugos suteikimas

Saugaus prieglobscio suteikimas
Apsaugos programa

Pagalbinio asmens dalyvavimas apklausos metu
Rasytiniai parodymai

Parodymuy jrasymas

Nuotolinis teismo posédis

Teisinis atstovavimas

Emociné parama

Greita finansiné pagalba

Zalos atlyginimas

Ry8ys su pilietinés visuomenés organizacija
Kita

Pritaikymas internete

Nuotolinio susitikimo pokalbiy lange nusiyskite instrukcijy santraukq,
iskaitant informacijq apie tai, kad 1-oje darbo grupéje bus dirbama su
~asmeninémis savybémis”, 2-oje darbo grupéje — su ,nusikaltimo
rasimi“, o 3-oje darbo grupéje - su ,nusikaltimo aplinkybémis”.
Nustatykite, kad trys darbo grupés dirbty 10 minuciy. Trumpai uzsukite j
kiekvienq darbo kambarj, kad patikrintumeéte, ar grupés atstovai
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analizuoja teisingg temaq. Aptarkite rezultatus bendrame pokalbiy
kambaryje, uzsirasykite diskusijos pastabas. Paaiskinkite, kad grupés
turés naudoti pastabas antrajai uzduoties daliai, tada vel dalyvius
paskirstykite po mazesnius kambarius.

4.6 Veiksmai

Tikslai ir temos

e [Sbandyti teisinio pataréjo dirbant su LGBTIQ klientais vaidmenj

e Dalytis Ziniomis apie galimus veiksmus tiriant neapykantos
nusikaltimy bylas

e |ISmokti nustatyti klienty poreikius

e Tobulinti dalyviy teisinius ir emocinius jgudzius

Tiksliné profesiné grupeé

Teisinés pagalbos tarnyby, paramos aukoms tarnyby atstovai,
pranesSimy apie nusikaltimus registruotojai.

Trukmeé

45 minutés

Grupés sgranga

Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to didelés grupés diskusija

Jranga ir priemonés

Lankstinukai su nacionaliniais atvejy pavyzdziais (parengia mokymy
vedéjai), rasikliai, sprendimy lapai mokymy vedéjams

Pasirengimas

Parenkite keturis iSsamius atvejy aprasymus (apie 200 zodziy) i§ savo
Salies konteksto apie neapykantos nusikaltimy pries LGBTIQ aukas ar
potencialias aukas. Pageidauting, kad tai baty realls pavyzdziai is
klienty kreipimuysi j teisinés pagalbos tarnybg ar panasiq institucijq. Kai
kurie atvejai gali bati susije su neapykantos nusikaltimy aukomis, kiti gali
bati maziau aktuals (pavyzdziui, incidentas, nesusijes su jy priklausymu
LGBTIQ bendruomenei; ne teising, o psichineés sveikatos problemo).

Pasirinkite atvejus, kurie buvo neaiskas arba sudétingi, pavyzdziui:
klientas nezinojo teisiniy niuansy ir negaléjo tiksliai klasifikuoti atvejo;
klientas pabrezé savo emocines reakcijas, o ne faktines detales;
pranesimas buvo parasytas skubiai, apémus nevil€iai ar tvyrant
sumaisciai ir pan. Nors masy tikslas yra pateikti grupei pranesimus,
kuriuos sunku iSspresti, atvejai vis tiek turéty turéti aisky sprendimaq,
apibrézimgq ir identifikuojamus tolesnius veiksmus. Mokymuy vedéjams
patarioma iS§ anksto parengti atvejo analizés gaires ir bati
pasirengusiems atsakyti j papildomus klausimus.

Instrukcijos

Suskirstykite dalyvius j 4-5 zmoniy grupes ir kiekvienai i$ jy duokite
skirtingq atvejo apraSymgq su vieta uzrasams.
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Suteikite dalyviams 12 minuciy atsakyti j Siuos klausimus apie vienq i$
gauty atvejy:

1. Kaip apibendrintumeéte atvejj?

2. Kokie yra kliento poreikiai?

3. Kokie galimi veiksmai galéty bati atlikti Sioje byloje?

4. Kokius veiksmus ir patarimus rekomenduotumeéte klientui?

Didelés grupés diskusijos metu paprasykite kiekvienos grupés pristatyti
savo interpretacijg apie pateiktg atvejj. Po kiekvieno pristatymo
paklauskite, ar kitos grupés noréty pridéti papildomy ar priestaraujanciy
pastaby. Tada pateikite mokymuy vedéjy sprendimgq ir atsakymus ir
paklauskite, ar kas nors turi papildomy klausimuy.

Pritaikymas internete

Pavadinkite savo dokumente esancius atvejy aprasymus ,Atvejo
aprasymas 1-ajai darbo grupei”, ,Atvejo apraSymas 2-ajai darbo grupe
ir pan. Pokalbiy lange pasidalinkite instrukcijy santrauka ir atvejy
aprasymy sqgradu viename dokumente ir paprasykite dalyviy jj atsisiysti.
Pabreézkite, kad kiekviena grupé dirbs tik su viena atvejo analize,
atitinkancia jy pokalbiy kambario numerj. Padalinkite dalyvius j keturias
darbo grupes 12 minuciy laikotarpiui. Trumpai uzsukite j kiekvieng grupe,
kad patikrintuméte, ar jos nariai dirba su teisingu atvejo aprasymu.
Pasibaigus laikui, vél pakvieskite visus j bendrqg pokalbiy kambar;j ir
aptarkite dalyviy sidlomus veiksmus.

H

4.7 Poreikiai, kuriuos reikia atliepti'

Tikslai ir temos

e Didinti informuotumq apie konkreciai grupei buadingas nepakankamo
pranesimo priezastis

e Pabrézti aukoms palankaus policijos jsikiSimo svarbq

e Aptarti konkrecCius LGBTIQ auky poreikius, jskaitant daugialypés
diskriminacijos aspektus

e Gerinti dalyviy emocinius jgudzius

Tiksliné profesiné grupeé

Patruliuojantys pareigtnai, pranesSimus registruojantys pareiganai,
pagalbg aukoms teikiantys darbuotojai.

Trukmeé

20 minuciy

Grupés sgranga

Penkios 4—5 zmoniy grupeés, po to diskusija dideléje grupéje

Jranga ir priemoneés

Rasymo lenta, rasiklis, grupés kortelés

Pasirengimas

Mokymy vedéjai gali keisti korteliy turinj ir pridéti pogrupius, kurie, jy

8 Sios sesijos ideéja buvo pritaikyta pagal ankstesnius ,Hattér Society” jgyvendintus mokymus.
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nuomone, yra svarbus neapykantos nusikaltimy pranesimy kontekste jy
Salyje.

Instrukcijos

Suskirstykite dalyvius j penkias grupes. Paprasykite kiekvienos grupés
pasirinkti grupés kortele. Kiekvienoje grupés korteléje turéty bati vienas
i§ Siy ZodZziy:

e Transly€iai Zmonés

e |InterlyCiai Zmonés

e lesbietés, géjai ar biseksualis asmenys

e LGBTIQ Zmonés su negalia

e Romy kilmés LGBTIQ Zmoneés

Skirkite grupéms 8 minutes, kad jos galéty uzrasyti savo atsakymus j
Zzemiau pateiktus klausimus ant uzrasy lentos. Paprasykite jos narius i$
pradziy pasirinkti atstovq, kuris didelés grupés diskusijoje pristatys jy
atsakymus.

e Kokios aplinkybés gali apsunkinti Siai grupei pranesimo apie
neapykantos nusikaltimq procesq?

e Kokios gali buti policijos pareiginy bendradarbiavimo su Sios
grupeés nariais kliatys? | kg pareigunai turéty atkreipti démesj
bendraudami su jais?

e Kokiais budais galima padidinti Sios grupés nariy pasitikéjimq
pareigunais?

Paprasykite grupiy atstovy per ne daugiau kaip 3 minutes pristatyti savo
atsakymus.

Po kiekvieno pristatymo aptarkite:

e Aplinkybes, kurios yra bendros visoms grupéms, ir aplinkybes, kurios
skiriasi.

e Ar grupés pateiké metodus, kaip pasalinti bendravimo kliGtis? Jei
ne, likusj laikg panaudokite sprendimams rasti didelés grupés
diskusijoje.

e Atkreipkite dalyviy démesj j Siuos veiksnius, dél kuriy praneSama
apie reCiau nei turéty:

o Ziniy apie atitinkamus teisés aktus trdkumas,

o Bendras nepasitikéjimas policija,

o Baimeé dél policijos pareiguny Salisko elgesio,

o Zalos nuvertinimas (,tai gali nutikti bet kam”, ,tai yra mazumy
gyvenimo dalis”),

o Baimeé deél neapykantos kurstytojy kersto,

o Gédq,

o Baimeé atskleisti seksualing orientacijq, lytine tapatybe ar lyties
savybes.

e Jei dalyviai nepakankamai tai pabreézé, paaiskinkite, kaip
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daugialypé diskriminacija veikia auky poreikius ir pranesimo apie
nusikaltimus kliatis.

Norédami praturtinti diskusijg bendrais svarstymais apie pagalbg
aukoms, mokymy vedéjai gali remtis Siomis rekomendacijomis:®

1. Sutelkite démesj j klausimus apie jvykio kontekstq, o ne apie aukos
tapatybe ir asmeninj gyvenimq (nebent tai batina dél nusikaltimo
pobddzio).

2. Atminkite aukos perspektyvaq: reakcijos j neapykantos nusikaltimus
ir smurtq gali skirtis priklausomai nuo asmens. Neapykantos
pagrindu vykdomo smurto ir prievartos aukos daznai patiria traumg
ir didelj nerimq, net jei nebuvo padaryta fiziné Zala. Skirtingai nuo
jprasty nusikaltimy, neapykantos nusikaltimai gali giliai paveikti
aukas, nes jie nukreipti pries jy tapatybe ar asmenybe. Kartu su
trauma ir nerimu, kuriuos sukelia pats smurtas, auka gali jaustis
bejégeé, prarasti saugumo jausmgq ir nuolat jausti pavojy, nes savo
tapatybe ji jaucia visq laikqg. Vykstantys baudziamieji procesai gali
bati dar vienas didelis streso Saltinis aukoms, kartais toks stiprus,
kad auka nenori bendradarbiauti su jokia susijusia Salimi, net jei jos
daro viskq, kad atliepty aukos ir visuomeneés interesus.
BaudzZiamajame procese aukos patiria stresq, nes is jy tikimasi, kad
jos papasakos apie patirtg smurtq ir bus klausinéjamos apie jvykius
(daznai pakartotinai per visq baudziamaqjj procesq), o tai sukelia
antrinés viktimizacijos rizikq. Trauminis jvykis gali sukelti fizing,
emocing ar psichologine zalg, nepriklausomai nuo to, ar per
uzpuolimq buvo padaryti kiino suzalojimai. Rimtesniais atvejais gali
iSsivystyti potrauminio streso sutrikimas. Nors auky reakcijos j
trauminius iSgyvenimus yra individualios ir todél gali bati skirtingos,
jas galima suskirstyti j keletq kategorijy.

3. Dauguma auky reakcijy yra Siy kategorijy derinys:

e Emocinés reakcijos — baimeé, géda, nerimas, bejégiskumas,
nesaugumas, lilidesys, depresija, kontrolés praradimo jausmas,
panikos priepuoliai, kaltés jausmas, nepasitikéjimas kitais
Zmonémis, padidéjes jautrumas, nuolatiniai nuotaikos
svyravimai ir kitos intensyvios emocinés reakcijos.

e Fizinés reakcijos — galvos svaigimas, kino drebulys, raumeny
jtampa, psichomotoriniai sutrikimai, prakaitavimas (ypaé delny),
galvos skausmas, didelis jautrumas Sviesai, Salio jausmas
apatinéje kano dalyje (ypa¢ pédy), sirdies plakimas, aukstas
kraujospudis, Zemas cukraus kiekis kraujyje, virskinimo sutrikimai,

¥ Saltinis: ,Lambda Warszawa* ir ,Galop UK*: Hate Crimes against LGBTI persons: Training on Reporting and
Victim Support. 2018.
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padidintas budrumas, kalbos sutrikimai, kvépavimo sutrikimai,
jivairios Soko stadijos.

e Elgesio reakcijos — uzdarumas: atsisakymas bendrauti, izoliacija,
verkimas, agresija, Zzodiniai iSpuoliai, nekantrumas, narkotiky ar
alkoholio vartojimas, saves zZalojimas, bandymas nusizudyti.

e Kognityvinés reakcijos — dezorientacija, sumiSimas, sunkumai
susikaupti, sunkumai kalbant, uzmarsumas, démesio sutrikimas.

Pritaikymas internete

Nusiyskite vienqg dokumentq su klausimais ir suskirstymu j grupes, pvz,
~Pokalbiy kambarys 1. — translyCiai zmoneés*, ,Pokalbiy kambarys 2.
interlyCiai zmonés” ir t.t. j nuotolinio susitikimo pokalbiy langaq.
Nustatykite dalyviy paskirstymaq j tris pokalbiy kambarius 8 minutéms.
Trumpai uzsukite j kiekvieng pokalbiy kambarj, kad patikrintuméte, ar
grupés nariai dirba su jiems priskirta tema. Leiskite grupéms pristatyti
savo atsakymus ir teskite diskusijg pagrindiniame pokalbiy kambaryje.

4.8 Tyrimo schema?®

Tikslai ir temos

e Nustatyti pagrindinius dalyvius, kurie dalyvauja galimo neapykantos
nusikaltimo tyrimo procese

e Apibrézti skirtingy teisésaugos institucijy darbg

e Didinti informuotumaq apie Ziniasklaidos ir vietos bendruomeniy
vaidmenj atliekant tyrimus

e Stiprinti vieSyjy jstaigy ir pilietinés visuomenés organizacijy
bendradarbiavimg

e Modeliuoti informacijos srautq tarp jvairiy veikejy

Tiksliné profesiné grupeé

Tyréjai, teisésaugos specialistai.

Laikotarpis

45 minutés

Grupés sgranga

Atskirai, tada 4-5 Zmoniy grupémis, tada didelés grupés diskusijoje

Jranga ir priemoneés

Didesnis popieriaus lapas, rasikliai, lipnieji lapeliai, mélyni smeigtukai

Instrukcijos

Kiekvienas dalyvis gauna 6 lipnius uzrasy lapelius. Mokymy vedéjas
nurodo jiems parasyti veikejo, kuris atlieka kokig nors funkcijg
neapykantos nusikaltimo tyrime, pavadinima, pabrézdamas, kad taip
pat reikéty jtraukti maziau akivaizdzius veikéjus, kurie jsikiSa netiesiogiai,
pateikdamas keletq pavyzdziy paaiskinimui (minéti veikejai negali bati
jrasyti j lipnius uzrasdy lapelius). Jie turi 5 minutes paradyti po veikéjq ant

2 Sios sesijos ideéja buvo pritaikyta pagal ankstesnius ,Hattér Society” jgyvendintus mokymus.
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kiekvieno lipnaus lapelio.

Kiekvienas dalyvis turéty pristatyti savo Sesis veikéjus. Mokymuy vedéjai
lipnius lapelius priklijuoja ant didesnio popieriaus lapo, kabinamo ant
sienos, iSdéstydami veikéjy jsikiSimo laikq i kairés j deSine ir
sugrupuodami panasy vaidmenj atliekancius arba veikéjus is tos pacios
institucijos.

Mokymuy vedéjai apibendrina nustatytus veikeéjy tipus ir iSskiria
pagrindinius punktus schemoje. Jie uzbaigia sqrasq svarbiais veikéjais,
jei jie nebuvo paminéti. Veikéjy sqrasq savo Salies kontekste turéty
sudaryti kiekvienas mokymy vedéjas, taciau jame galéty bdti jtraukti Sie
veikéjai: pranesimo gavéjas, patrulis, telefono linijos operatorius, budintis
pareigunas, policijos kapitonas, vietos detektyvas, vietos policijos
virSininkas ar jo pavaduotojas, prokuroras, teisejas, advokatas, paramos
aukoms tarnyba, auka, liudytojas, gynéjas, aukos giminaitis ar draugas,
pilietinés visuomenés pagalbos ar teisiy gynimo organizacija, policijos
atstovas spaudai, ziniasklaida, krastutinés desinés Ziniasklaida, politikai,
sveikatos priezitros jstaiga.

Grupése dalyviai turéty nustatyti veikéjus i§ schemos, kurie atlieka
svarbiausiq vaidmenj uztikrinant teisinj sprendimgq ir teisingg
nusikaltimo kvalifikavimag. Jie turi 10 minuciy apgalvoti, kas gali paremti
arba susilpninti baudziamojo persekiojimo procesq.

Didelés grupés diskusijoje mazesniy grupiy atstovai turety pristatyti
savo veikéjy vertinimaq ir paaiskinti savo pasirinkimg. Mokymuy vedéjai
turéty pazymeéti ,+" ir -, Zenklus Salia veikéjy vardy schemoje, kad
atspindéty grupiy nuomone apie svarbius palaikancius arba
silpninancius veikéjus. Jei grupés turi skirtingas nuomones apie veikéjq,
jos turéty pateikti savo argumentus. Mokymy vedeéjai turéty apibrézti
svarbiausius veikéjus, remdamiesi grupiy atsiliepimais.

Didelés grupés diskusijoje nubrézkite rodykles tarp skirtingy veikeéjy, kad
pavaizduotumeéte informacijos srautus proceso metu. Pabandykite
nustatyti taskus, kur informacijos srautai yra netobuli, ir aptarkite, kas
galéty trukdyti veiksmingai komunikacijai.

Pritaikymas internete

Dél Sio uzsiemimo sudétingumo rekomenduojama jj vykdyti kontaktiniu
budu. Jei mokymuy vedéjai mano, kad jis yra labai aktualus jy tikslinei
grupei, bet neturi galimybés organizuoti kontaktiniy uzsiemimy, jie gali
pasitelkti interneting lentq su lipdukais.
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4.9 Tyrimo planas?

Tikslai ir temos

e ISmokti panaudoti neapykantos nusikaltimy rodiklius duomeny
rinkimui ir interviu klausimams
e Pabrézti policijos apklausos planavimo svarbg

Tiksliné profesiné grupeé

Tyréjai, teisésaugos specialistai.

Trukmeé

35 minutés

Grupés sgranga

Keturios 4-5 Zzmoniy grupés, po to didelés grupés diskusija

Jranga ir priemoneés

Rasymo lenta, rasikliai, 4 nacionaliniy atvejy aprasymai, atspausdinti
ant popieriaus lapy

Pasirengimas

Mokymy vedéjai parengia esamus arba realistiSkus savo Salies
kontekstui pritaikytus atvejy apie galimus neapykantos nusikaltimus
pries LGBTIQ asmenis aprasymus.

Instrukcijos

Mokymy vedéjai suskirsto dalyvius j grupes. Kiekviena grupé gauna
popieriaus lape atspausdintq atvejo aprasymg. Mokymuy vedeéjai
uzduoties pradzioje dalyviams primena SaliSkumo pozymius, kurie
apima:

e Aukos ar liudytojo suvokimaq

e Komentarus, rasytinius pareiskimus ir gestus

e Organizuoty neapykantos grupiy ar jy nariy dalyvavimq

e Vietqir laikg

e Ankstesniy nusikaltimy ar incidenty modelius ar daznumq
e Smurto pobudj

e Kity motyvy nebuvimaq

Paprasykite grupiy iS pradziy paskirti atstovg, kuris dideléje grupéje
pristatys jy iSvadas. Grupés turi 15 minuciy parengti tyrimo plang apie
savo atvejo tyrima, jskaitant:
e Kas turéty bati apklaustas ir kokia tvarka;
e Kokius pagrindinius klausimus jie uzduoty liudytojams (jvardijant
tiksliais Zodziais);
e Kokie kiti tyrimo veiksmai, be apklausy, turi bati inicijuoti.

Paprasykite kiekvienos grupés atstovo didelés grupés diskusijoje per ne
daugiau kaip 5 minutes apibendrinti savo plang. Po kiekvieno
pristatymo vyksta keliy minuciy diskusija. Mokymuy vedéjai pateikia
atsiliepimus apie plany jgyvendinamumg ir papildo juos svarbiais

2 Sjos sesijos idéja buvo pritaikyta pagal ankstesnius ,Hattér Society” jgyvendintus mokymus.
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veiksmais, kuriy galbat traksta.

Pritaikymas internete

IS anksto suskirstykite dalyvius j grupes, nusiyskite joms atvejy
apradymus. Siam tikslui reikéty sukurti atskirus pokalbiy kambarius.
Dalyviai gali dirbti atskiruose pokalbiy kambariuose ir po to bendrame
pokalbiy kambaryje pristatyti savo iSvadas.

4.10 Atkuriamasis teisingumas

Tikslai ir temos

Pristatyti atkuriamojo teisingumo temq

Pateikti zinias apie atkuriamojo teisingumo metodus

leSkoti pavyzdziy i$ dalyviy patirties

Palyginti teigiamus atkuriamojo teisingumo metody rezultatus ir
galimus pavojus

Tiksliné profesiné grupeé

Teisingumo specialistai.

Trukmeé

45 minutés

Grupés sgranga

Didelés grupés diskusija, po to keturios 4-5 Zmoniy grupés

Jranga ir priemoneés

e Lankstinukas ,, Atkuriamasis teisingumas*”
e Popierius ir rasiklis uzraSams

Pasirengimas

UzZpildykite informacinj lapq ,Atkuriamasis teisingumas®, jtraukdami
praktinius pavyzdzius ir liudijimus i$ savo Salies, jei tokiy turite.
Patikrinkite, ar Siam vaizdo jrasui yra prienami subtitrai jusy nacionaline
kalba: https://www.youtube.com/watch?v=KLPZy2wW-x8&t=238s

Jei ne, ieSkokite galimybés pateikti subtitrus, kito vaizdo jraso arba
paruoskite trumpq jo santraukq.

Pavyzdziui, Sis vaizdo jrasas yra gera alternatyva mokymams ispany
kalba:_https://www.youtube.com/watch?v=XNyVzvItBO4

Instrukcijos

Kartu perziGrékite auksciau pateiktq vaizdo jrasq arba pateikite grupei
alternatyva.

Didelés grupés diskusijoje aptarkite, kg dalyviai mano apie atkuriamgjj
teisingumgq ir kokios yra jy reakcijos j vaizdo jrasq.

Tada suskirstykite grupe j keturias mazesnes grupes ir duokite joms
pirmagjq informacinio lapo 1. Atkuriamojo teisingumo rasys” dalj. Skirkite
grupéms 10 minuciy, kad jos pirmiausia pasirinkty atstovg, o tada
aptarty Siuos klausimus apie sgrase nurodytus metodus:

e Apie kurias i$ Siy praktiky esate girdéje anksciau?

e Kurios i$ jy yra naudojamos jusy Salyje?
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e Kurios i$ jy tikriausiai veikty, o kurios — neveikty su jasy klientais?
e Kurios i$ jy jums atrodo pernelyg rizikingos?
e Kurias norétumeéte iSbandyti?

Didelés grupés diskusijoje skirkite 2 minutes kiekvienai grupei, kad ji
apibendrinty diskusijg apie metodus.

Vél nustatykite laikmatj kitoms grupinéms diskusijoms po 10 minuciy ir
paprasykite grupiy iS pradziy pasirinkti kitq atstovq. Dvi grupés
perskaitys ir apibendrins antrgjq ,2. Proceso rezultatai” dalj, o likusios dvi
grupés aptars trec€igjq dalj ,3. Proceso rizika”. Be teksto suvokimo ir
apibendrinimo, grupés turés uzduotj pridéti ankstesne patirtj ar
pavyzdzius, susijusius su jy tema, jei tokiy turi.

Grjzus j bendrq diskusijg, mokymy vedéjas paprasys vienos grupés,
dirbusios su antrgja informacinio lapelio dalimi, pristatyti savo
apibendrinimgq ir papildomus svarstymus. Kita grupé, dirbusi su ta pacia
tema, bus papradyta uzbaigti pristatymaq, jei turés papildomy pastabuy.
Kitos dvi grupés panasiu badu pristatys tre€iqjq informacinio lapo dal.
Dalyviai gali reaguoti j kity grupiy apibendrinimus ir uzduoti klausimus.
Jei jie yra maziau aktyvis, mokymy vedéjai gali uzduoti klausimus.

Pritaikymas internete

Pradédami uzduotj, parodykite vaizdo jrasqg arba pateikite alternatyva.
Tada susitikimo pokalbiy lange pasidalykite uzduotimi viename faile ir
paprasykite dalyviy jg atsisiysti. Paaiskinkite, kad visi dalyviai turi aptarti
pirmaqjj klausimy rinkinj, ir nustatykite pirmgsias darbo grupes. Aptarkite
rezultatus pagrindiniame pokalbiy kanale, tada paskirkite dvi grupes
antrajai ir dvi grupes trecCiajai uzduoties daliai. Nustatykite tuos pacius
atskirus pokalbiy kambarius dar deSimciai minuciy, tada grjzkite j
bendrg pokalbio langgq, kad uzbaigtumeéte diskusijq.

4.11 ISlaikykite pusiausvyrqg

Tikslai ir temos

e Suteikti jrankius streso valdymui, emocinei gerovei ir perdegimo
prevencijai individualiu ir organizaciniu lygmeniu
e Gerinti komunikacijq apie psichinés sveikatos poreikius darbo vietoje

Tiksliné profesiné grupeé

Si sesija yra naudinga jvairiose situacijose. Ji labiausiai skirta
specialistams, dirbantiems teikiant paramq aukoms arba kasdien
bendraujantiems su aukomis.

Trukmeé

30 minuciy

Grupés sgranga

Dvi didesnés grupés, tada didelés grupés diskusija
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Jranga ir priemoneés

Lankstinukas ,ISlaikykite pusiausvyrqg”

Instrukcijos

Naudokite nuomonés stiprumo skalés metodikg, kad jvertintumete
dalyviy poreikius ir pozidrj j perdegimaq ir atsparuma. Vienoje kambario
puséje ant popieriaus lapo pazymeékite skaiciy ,10%, o kitoje puseje —
skaiciy ,1”. Pirmiausia paklauskite dalyviy, kaip jie vertina savo
perdegimo lygj kasdieniame darbe (nuo 1iki 10). Jie turéty atsistoti ant
isivaizduojamo skai¢iaus skaléje pagal savo atsakyma. Antrg,
paklauskite, kiek, jy nuomone, jie turi asmeniniy priemoniy ir strategijy,
kad likty atsparus perdegimui. Trecia, paklauskite, kiek, jy nuomone, jy
darbo vieta prisideda prie jy atsparumo didinimo ir perdegimo
mazinimo.

Po uzsiémimo jzanginés dalies paklauskite, kas uzima vadovaujancias
pareigas savo darbo vietoje, o kas yra ,vidurinés grandies” darbuotojas.
Tada atitinkamai suskirstykite dalyvius j dvi grupes. Jei visi specialistai
priklauso tik vienai i$ Siy dviejy grupiy, dvi vienodo dydzio grupés turi
dirbti su tuo paciu klausimy rinkiniu.

Atitinkamoms grupems iSdalykite ,Vadovy"” ir ,Darbuotojy” informacinius
lapelius. Jie turi iSsirinkti atstovg spaudai ir per 15 minuciy aptarti Siuos
klausimus:
e Arjie taike kurj nors i§ informaciniuose lapuose iSvardyty metody?
e Jei taip, kurj? Koks buvo rezultatas? Ar metodas buvo naudingas?
Kodél taip, kodel ne? Ar pavyko tai paversti jproCiu?
e Kokie kilo sunkumai bandant taikyti iSsekimo prevencijos ar
atsparumo stiprinimo metodus?

Grjzus j bendrq diskusijq, paprasykite grupiy apibendrinti keletq
pagrindiniy diskusijy metu jgyty patirCiy. Apsvarstykite jy patirtis ir
papildykite jy iSvadas informacija i§ informacinio lapo dalies
~Pagrindiniai svarstymai".

Pritaikymas internete

UZzsiémimo pradzioje pasitelkite interneting apklausos priemone. Tada
paprasykite vadovaujancias pareigas einanciy asmeny pakelti rankg
susitikimy programeéléje. Rankiniu btadu paskirstykite specialistus j vieng
grupe, o kitai grupei sukurkite atskirg pokalbiy kambarj. Uzsiémimq
igyvendinkite su dviem mokymuy vedéjais, kurie prisijungs prie dviejy
grupiy ir dalinsis atitinkamomis uzsiémimo dalimis. Po 15 minuciy grjzkite
i bendrg grupe ir jgyvendinkite uzsiemimo apibendrinimo dalj.
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Priedai, dalomoji medziaga

MRaskite savo $alj

Papildoma medziaga. ,,Vaivorykstés Zzemélapis”
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Saltinis: ,ILGA Europe”, ,Rainbow Map 2024, https://www.ilga-europe.org/report/rainbow-map-2024/
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MKGS slypi uz skaiciy?

Hate crimes recorded by police
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OSCE, ODIHR 2023

Saltinis: ESBO, ODIHR. Neapykantos nusikaltimy duomenys, 2023, https://hatecrime.osce.org/hate-crime-data
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MVertinkite savo atvejj

Atvejy aprasymai ir klausimy uzduotys

1atvejo aprasymas.

Petras yra LGBTIQ aktyvistas. Jis vilkéjo kunigo kostiumq ,Pride” renginyje ir ant krastutinés deSinés
ekstremisty grupeés logotipo nupiesé falo simbolj. Po eityniy jo asmens duomenys (vardas, pavarde,
adresas, elektroninio pasto adresas, jmonés adresas) buvo paskelbti jvairiuose ekstremisty interneto
naujieny tinklalapiuose. Po Sio incidento jis kelis ménesius sulauké grasinimy elektroniniu pastu ir
socialiniuose tinkluose. Dél Siy jvykiy jis buvo labai iSsekes psichologiskai ir dél grasinimy kelis kartus
pakeité gyvenamgjqg vietq. Jis kreipési j vietos policijos nuovadgq. Policija jvertino §j atvejj kaip Smeiztg
ir pradejo tyrimq pagal Siq kvalifikacijg.

e Ar manote, kad policijos incidento kvalifikavimas Siuo atveju yra teisingas?
e JUsy nuomone, kokia kita kategorija turety bati svarstoma, ir kokiais faktais bei aplinkybemis

remiantis?
e Kokias aplinkybes, kurios galéty turéti jtakos tyrimo eigai, rekomenduotumeéte policijai
ivertinti?
2 atvejis.

Maksas ir Stivenas éjo namo, kai grupé zmoniy pradéjo is jy tyCiotis prie maisto prekiy parduotuves.
Du Zzmonés iS grupés paklauseé jy, ar jie yra géjai. Jie bandé tai neigti, bet du vyrai pradéjo juos musti ir
spardyti. Maksas bandé paprasyti pagalbos is kity grupéje esanciy zmoniy, bet jie tik atSové: ,Eik
8alin, nevykeli”. Tuo tarpu du vyrai toliau musé Stivenq. Galiausiai like zmonés iS grupés paragino kitus
nutraukti §j veiksmaq. Pora nuvyko j ligoning, kad gauty medicinine pazymaq apie savo suzalojimus. Jie
taip pat nuvyko j policijg, kad pranesty apie incidentq, bet mané, kad policijos pareigtnai, kurie ten
buvo, nesureagavo j incidentq pakankamai rimtai, atsizvelgiant j jo sunkuma. Policija paminéjo
Smeiztq ir vieSosios tvarkos pazeidimg, o jie mang, kad, atsizvelgiant j suzalojimus, taip pat turéty bati
taikoma nuostata dél nesunkaus sveikatos sutrikdymo. Po Siy jvykiy Maksas ir Stivenas kreipési j jus,
kad atstovautumeéte juos teisme.

e Ar manote, kad policijos incidento kvalifikavimas Siuo atveju yra teisingas?

e JUsy nuomone, kokia kita kategorija turety bati svarstoma, ir kokiais faktais ir aplinkybémis
remiantis?

e ] kokias aplinkybes, kurios galéty turéti jtakos tyrimo eigai, rekomenduotumeéte policijai
atsizvelgti?
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3 atvejis.

Nora yra translyté moteris. Ji €jo j autobusy stotele savo mociutés kaime, kad grjzty j sostine.
Autobusy stoteléje stovéjo grupé jaunuoliy. Kai Nora priartéjo, jie pradéjo juoktis ir laidyti jzeidziancius
komentarus apie jos iSvaizdq. Vienas i jy pastojo jai keliq ir garsiai paklausé, ar ji yra ,tikra moteris”.
Nora bandé juos ignoruoti ir eiti toliau, bet vienas i jaunuoliy sugriebé jos ranking ir stipriai stumteléjo
ja uz rankos, del to keletas jos daikty nukrito ant Zemés. Kitas jaunuolis pradeéjo jg fotografuoti pries
jos valig. Kadangi atvaziavo autobusas, ji greitai jlipo j jj ir pasisalino is tos vietos. Véliau ji apie
incidentq pranesé policijai. Policijos pareigtnai pasaké, kad tai buvo ,tik vaikai, kurie iSdykavo”, ir
uzregistravo atvejj kaip nedidelés vertés turto sugadinimag.

e Ar manote, kad policijos vertinimas Sioje byloje yra teisingas?

e JUsy nuomone, kokiq kitg kategorijq reikety apsvarstyti, ir kokiais faktais ir aplinkybémis
remiantis?

e ] kokias aplinkybes, kurios galéty turéti jtakos tyrimo veiksmams, rekomenduotumeéte policijai
atsizvelgti?
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Sesija 3.1)vardykite teisingai

LGBTIQ Zodynas

Asmens gebéjimas jausti traukq (fizine ar emocine) tos pagios
lyties, prieSingos lyties arba bet kurios lyties Zzmonéms.

Zmoneés, kurie jaucia potraukj kity tos pacios lyties Zmoniy
atzvilgiu.

Zmonés, kurie jaucia potraukj priesingos lyties zmonéms.

Zmonés, kurie jaucia traukq tiek savo lyties, tiek priesingos lyties
Zmonéms.

Gilus ir unikalus asmens vidinis patyrimas apie savo lyting
tapatybe, kuris atitinka jo lytj, nustatytg gimimo metu, arba
skiriasi nuo jos.

BUdas, kuriuo Zmonés idreiskia savo lyting tapatybe per savo
iSvaizdq ir elgesj (drabuzius, sukuoseng, makiazqg, balso tonq ir
pan.)

Zmonés, kuriy lytiné tapatybé ir lyties raiska atitinka jy gimimo
metu priskirtq Iytj.

Zmoneés, kuriy lytiné tapatybé ar lyties raiska skiriasi nuo jy
gimimo metu priskirtos lyties.

Zmonés, kuriy lytiné tapatybé atitinka jy lytj, nustatytq gimimo
metu, bet kurie kartais persirengia tradiciskai prieSingai lyCiai
budingais drabuziais.

Asmuo, kuris nesitapatina nei su vyriska, nei su moteriska lytimi
ir neatitinka Sio binarinio lytinés tapatybeés suvokimo.
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Fizinés, anatominés savybeés, pagal kurias zmogus priskiriamas
vyrams arba moterims (chromosomos, hormonai, vidiniai ir
iSoriniai organai, kino sudéjimos).

Asmuo, kurio fizinés ir anatominés savybés negali bati aiskiai
priskirtos vyriskai arba moteriskai ly€iai.

Baime, neapykanta ar nepriemimas zmoniy, kuriuos traukia tos
pacios lyties asmenys.

Baime, neapykanta ar nepriemimas zmoniy, kuriy lytiné
tapatybé neatitinka jy gimimo metu priskirtos lyties.

Socialiné normuy ir vertybiy sistema, kurioje vienintelé priimtina
tapatybeé yra ta, kuri atitinka gimimo metu priskirtq lyt;.

Socialiné normy ir vertybiy sistema, kurioje vienintelis
priimtinas potraukis yra potraukis prieSingos lyties Zmonéms.

Moteris, kuri jau€ia emocinj ar fizinj potraukj kitoms moterims.

Vyras, kuris jau€ia emocinj ar fizinj potraukj kitiems vyrams.

Asmenys, kuriy lytiné tapatybé ar seksualiné orientacija yra
kintanti ir neatitinka vienos kategorijos. Tai taip pat yra bendras
terminas, apibudinantis seksualines mazumas.

Akronimas, apibendrinantis skirtingas seksualiniy mazumy
grupiy tapatybes, jskaitant lesbietes, géjus, biseksualius,
translyCius, queer ir interlyCius asmenis.

Procesas, kurio metu LGBTIQ asmuo pripazjsta, priima ir dalijasi
su kitais savo seksualine orientacija ar lytine tapatybe, kuri
skiriasi nuo daugumos.

Procesas, kai translytis asmuo kei€ia savo gyvenimg, kad jis
labiau atitikty jo lyting tapatybe. Tai apima atvirumaq apie savo
lyting tapatybe, teisinj lyties pripazinimg, vardo pakeitimaq,
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hormony terapijq ir (arba) operacijq.

IS pradziy Sis terminas buvo vartojamas translyCiy asmeny
atzvilgiu, daugiausia medicinos kontekste, ir kitose srityse gali
buti pasenes ar jzeidziantis.

Asmuo, kuris paprastai nejaucia seksualinio potraukio arba
neturi jgimto noro turéti seksualiniy santykiy.

Asmuo, kuris mano, kad lytis néra lemiamas veiksnys jo
potraukiui kitiems.
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LGBTIQ terminai

Aseksualus

Queer
Homoseksualus
Lytiné tapatybé
Transseksualus

Géjus

Transvestitas

Ne binarinés lytinés tapatybés asmuo
Homofobija
Cisnormatyvumas
Seksualiné orientacija
Atsiskleidimas

TranslytiSkumas

Panseksualumas
Pereinamasis laikotarpis
Lytiniai pozymiai
Transfobija
Heteronormatyvumas
Lesbieté

Lyties raiska

Cislytis
InterlytiSkumas
Biseksualumas
LGBTIQ

Heteroseksualus
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Sprendimai

Asmens gebéjimas jausti traukq (fizine ar emocine) tos pagios
lyties, prieSingos lyties arba bet kurios lyties Zzmonéms.

Seksualiné orientacija

Zmoneés, kurie jaucia potraukj kity tos pacios lyties Zmoniy
atzvilgiu.

Homoseksualls

Zmonés, kurie jaucia potraukj priesingos lyties zmonéms.

Heteroseksualls

tapatybe, kuris atitinka jo lytj, nustatytg gimimo metu, arba
skiriasi nuo jos.

Zmonés, kurie jaucia traukq tiek savo lyties, tiek priesingos lyties | Biseksualls
Zmonémes.
Gilus ir unikalus asmens vidinis patyrimas apie savo lyting Lytiné tapatybé

BUdas, kuriuo Zmonés idreiskia savo lyting tapatybe per savo
iSvaizdq ir elgesj (drabuzius, sukuoseng, makiazqg, balso tonq ir
pan.)

Lyties raiska

gimimo metu priskirtos lyties.

Zmonés, kuriy lytiné tapatybé ir lyties raiska atitinka jy gimimo | Cislytis
metu priskirtq Iytj.
Zmoneés, kuriy lytiné tapatybé ar lyties raiska skiriasi nuo jy Translyciai

Zmonés, kuriy lytiné tapatybé atitinka jy lytj, nustatytq gimimo
metu, bet kurie kartais persirengia tradiciskai prieSingai lyCiai
budingais drabuziais.

Transvestitas

Asmuo, kuris nesitapatina nei su vyriska, nei su moteriska lytimi
ir neatitinka Sio binarinio lytinés tapatybeés suvokimo.

Ne binarinés lytinés tapatybés

asmuo

Fizinés, anatominés savybeés, pagal kurias zmogus priskiriamas
vyrams arba moterims (chromosomos, hormonai, vidiniai ir
iSoriniai organai, kino sudéjimos).

Lyties pozymiai
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Asmuo, kurio fizinés ir anatominés savybés negali bati aiskiai
priskirtos vyriskai arba moteriskai ly€iai.

InterlytiSkumas

tapatybé neatitinka jy gimimo metu priskirtos lyties.

Baimé, neapykanta ar nepriemimas Zzmoniy, kuriuos traukia tos | Homofobija
pacios lyties asmenys.
Baime, neapykanta ar nepriemimas zmoniy, kuriy lytiné Transfobija

Socialiné normuy ir vertybiy sistema, kurioje vienintelé priimtina
tapatybeé yra ta, kuri atitinka gimimo metu priskirtq lyt;.

Cisnormatyvumas

grupiy tapatybes, jskaitant lesbietes, géjus, biseksualius,
translyCius, queer ir interlyCius asmenis.

Socialiné normy ir vertybiy sistema, kurioje vienintelis Heteronormatyvumas
priimtinas potraukis yra potraukis prieSingos lyties Zmonéms.

Moteris, kuri jau€ia emocinj ar fizinj potraukj kitoms moterims. Lesbiete

Vyras, kuris jau¢ia emocinj ar fizinj potraukj kitiems vyrams. Géjus

Asmenys, kuriy lytiné tapatybé ar seksualiné orientacija yra Queer

kintanti ir neatitinka vienos kategorijos. Tai taip pat yra bendras

terminas, apibuadinantis lytines ir seksualines mazumas.

Akronimas, apibendrinantis skirtingas seksualiniy mazumy LGBTIQ

Procesas, kurio metu LGBTIQ asmuo pripazjsta, priima ir dalijasi
su kitais savo seksualine orientacija ar lytine tapatybe, kuri
skiriasi nuo daugumos.

Atsiskleidimas

Procesas, kai translytis asmuo kei€ia savo gyvenimg, kad jis
labiau atitikty jo lyting tapatybe. Tai apima atvirumaq apie savo
lyting tapatybe, teisinj lyties pripazinimg, vardo pakeitimgq,
hormony terapijq ir (arba) operacijq.

Pereinamasis laikotarpis
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IS pradziy Sis terminas buvo vartojamas transly&iy asmeny
atzvilgiu, daugiausia medicinos kontekste, ir kitose srityse gali
bati pasenes ar jzeidzZiantis.

Transseksualus

Asmuo, kuris paprastai nejaucia seksualinio potraukio arba
neturi jgimto noro turéti seksualiniy santykiy.

Aseksualus

Asmuo, kuris mano, kad lytis néra lemiamas veiksnys jo
potraukiui kitiems.

Panseksualus

Sesijos 3.3 (UL

Kodél jie? 1. ,,0ll Europe”

FRA LGBTIQ Survey Il 2023
%

INTERSEX PEOPLE FACE
ALARMINGLY INCREASING
LEVELS OF VIOLENCE

HATE-MOTIVATED
HARASSMENT

74%

74% of intersex respondents
experienced hate-motivated
harassment in daily life in the

12 months before the survey
(compared with 42% in the 2019 FRA LGBTI Il survey)
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DISCRIMINATION

EXPERIENCE OF DISCRIMINATION BASED ON BEING INTERSEX
..in at least one area of life in 5 60
the year before the survey L /o
..when looking for work 23%

..when looking for housing to 21 (y
rent or buy (o]

VIOLENCE |\

HATE-MOTIVATED PHYSICAL OR SEXUAL ATTACKS

aamme /2%

72% of intersex respondents experienced multiple
hate-motivated physical or sexual attacks

More than half of the intersex respondents saying
that they had experienced three or more physical or
sexual attacks in the 5 years preceding the survey

AN

PPN Source of Data displayed: ©European Union Agency for Fundamental Rights (FRA) Report
m: éj:m;ax Union and Data Explorer: https://fra.europa.eu/en/data-and-maps/2024/eu-lgbtig-survey-iii

Saltinis: ,Oll Europe”. Infografikas — PTA 2023 m. LGBTIQ tyrimo rezultatai
https://www.oiieurope.org/infographics-findings-from-the-fra-Igbtig-survey-2023/
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Kodeél jie? 2. ,, TGEU”

SOURCE: EU AGENCY FOR FUNDAMENTAL RIGHTS (FRA) LGBTI SURVEY Il REPORT
“A LONG WAY TO GO FOR LGBTI EQUALITY," AND DATA EXPLORER. 2020.

Trans people face
harassment

The 2019 FRA survey on LGBTI people in
the EU had almost 140,000 respondents.

19,445

trans people filled out the survey
- the largest to date.

of trans respondents experienced harassment
because of their gender identity or expression
in the past 12 months.

of trans women suffered harassment -
the highest rate among all trans subgroups.
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Trans people do not
report violence
to the police

of trans respondents who suffered violence
did NOT report the case to the police.

Why?

L4 did not think the police would or could do anything;
k¥4 fear of homophobic/transphobic reaction from the police;
k¥4 do not trust the police.

Want to know more?
Check our website tgeu.org

@_' Bl e T

Saltinis: ,TGEU”. Zmogaus teisiy diena: transly&iai Zzmonés ES_https://tgeu.org/human-rights-day-trans-people-

in-eu-infographics/

Pastaba: ¢ia pateikiama tik dalis infografiko, kurj galima rasti , TGEU” svetainéje.
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The information outlined below provides some guidelines and good practices for professional and supportive
police interaction with transgender victims of crime. A number of the issues are also relevant to intersex persons.

1) Gender identity and law enforcement

As outlined previously, transgender persons suffer high levels of victimisation across a range of crime areas,
including sexual violence and murder. Rates of victimisation are greater in the case of certain subgroups such
as ethnic minority transgender persons and young transgender persons. Given the high levels of social stigma
and criminal victimisation, delivering a professional response to transgender persons should be a priority for
law enforcement.

In many countries, transgender persons, in particular those who engage in sex work, often face discrimination
by police officers, which can erode trust and make it harder for them to report crimes of which they are the
victim. Displaying professionalism and respecting the identity of a transgender crime victim is vital if police
officers are to be able to effectively support and serve this vulnerable minority community.

2) Manage curiosity

Police officers may not have had any interaction with a transgender person prior to their interaction with a
transgender victim of crime. As police officers are often naturally inquisitive people, there may be questions
that the police officers have in relation to the transgender person’s lifestyle, physiology and psychology. It is
important to remember that not all transgender persons are a spokesperson for their community. Transgender
persons are subject to regular questioning and judgement throughout their lives. They do not need the police
to create further stress by asking questions that are not relevant to their professional interaction with the
victim. A key responsibility for police officers is to stay in their professional role and only ask questions
that are relevant to the investigation in question.

When conducting an investigation, police officers should be mindful of the criminal charge they are trying
to prove and the information required to provide evidence of a bias motive. It may be relevant to refer to the
victim being transgender when proving a transphobic incident. It may not, however, be necessary to provide
evidence in relation to more personal elements of the transitioning process, including questions about the
person’s physical history/anatomy. If the information is not evidentially related to the crime or the bias
motivation, do not ask the question.

Transgender persons can often encounter judgemental reactions from family, friends and the wider community.
When they arrive at a police station, having been the victim of a crime, it is vital that they do not face further
judgement from the police. Keep facial expressions neutral and remain professional at all times. Language
should be neutral, technical and non-judgemental. The role of a professional police officer is to be supportive
and empathetic. Secondary victimisation is likely to occur if the victim feels that they are going through
a second judgemental/discriminatory process when engaging with the criminal justice system.

2a) Confidentiality

Police officers have a professional responsibility to maintain confidentiality when investigating criminal
matters. Transgender persons are often secretive about their past or, for a multitude of reasons, live their life
without reference to their being transgender (i.e. as male or female in their new role). Releasing that informa-
tion to third parties poses significant risks to the individual’s safety and mental well-being. It could also cause
problems for their relationships with family and friends and employment status. Police officers have a responsi-
bility to keep personal information private. Data protection legislation should also be taken into consideration
where it exists. This is particularly relevantin smaller towns and cities where anonymity is harder to maintain.

The role described above should be considered in conjunction with the risk of details of the criminal case
reaching the media through court appearances or otherwise. The victim should be told what the risks are so
that they can make an informed decision on how to proceed. This information should never be conveyed in a
manner whereby the victim feels they are being dissuaded from making a complaint. Lastly, never make promises
you cannot keep regarding confidentiality in order to influence someone to make a criminal complaint.

Praf
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2b) Supports

Where the victim is particularly distressed, and in particular, where relationships between the transgender
community and the police are challenging, it may be appropriate to ask the transgender victim of crime if
they would like to have a friend or family member present. This person should not be linked evidentially
to the case. It may also be helpful to take the statement at a neutral venue such as a community centre or
at the victim’s home. Local policy and legislation may impact on this, and the relevant policy and legislation
should be considered when making such decisions.

3) Use of pronouns

As discussed in Module One, pronouns are the ways in which we refer to people - the use of a person’s names,
and words like he or she, his or hers. Pronouns are normally gender specific and when interacting with trans-
gender persons, they should be used appropriately.

If you are involved in a brief interaction with a transgender person it may be best to avoid using pronouns
where possible, and move on. If your engagement is longer than just a brief engagement, you should ask the
person which pronoun they prefer to use/how they prefer to be addressed.

If you find yourself using the wrong pronoun it is best to apologise quickly and move on. Lingering on the
subject could cause embarrassment for all, and a brief acknowledgement of the error is all that is required.

Itisimportant to note that some transgender persons do not identify as male or female. They identify as non-
binary. For non-binary persons, pronouns such as they/them/theirs (instead of she/her/hers) are the appropriate
pronouns to use for non-binary transgender persons.

Itis considered insulting to use the wrong pronoun on purpose and can cause considerable hurt. Police officers’
use of the correct pronouns and sensitive questions about preferred pronouns show cultural competence
and engender trust.

4) Legal name

Many countries do not legislate to provide for persons changing their name to coincide with their preferred
gender. In other circumstances, a transgender person may not be in a position to change their name legally,
even if it is permitted by the state. This can create a multitude of challenges, especially when dealing with
police officers who are trained and experienced in examining identity documents.

It may be necessary for police officers to use a person’s legal/birth name which may not correlate with
their preferred gender. Where this legal requirement exists, it is important to explain the reasons why and
when and where the name will be used (forms, statements, court and medical documents, etc). The police
officer should still refer to the person’s preferred name and gender when interacting wherever possible.

When taking a statement of complaint, acknowledge the identity of the witness and their preferred name and
pronouns and use these when interacting with them. In the statement, commence by stating the witness'’s
legal name and gender, and that they identify as preferred name and gender. Indicate that from that point on
you will refer to the witness legally known as (legal name) as (chosen name). Once this has been clarified
in the statement, you should continue to use the person’s preferred identity and pronouns throughout the
statement/report.

Documents to prove identity/gender should not be requested unless legally necessary for a specific purpose.

5) Body sensitivity

Sexual assault is a sensitive and personally devastating crime. This is particularly true for persons who may have
the extra challenge of having difficulties with their own body. Many transgender persons can be anxious about
their body parts, causing them to be reluctant to discuss them.This makes building trust even more important.

Where a forensic sexual examination is required, the procedures should be explained to the victim in advance
so as to give them enough information to make a decision as to how to proceed. Victims' decisions in such
cases should be respected.

Module Four:| igating hate crimes against LGBTI persons » Page 69
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6) Domestic violence

At times, internalised transphobia and shame can lead to low self-esteem. For some transgender persons, any
relationship may be seen as better than none. This creates a fertile ground for domestic abuse.

Police officers should be aware that the person accompanying a victim of domestic abuse may be the abuser.
In these circumstances it may be appropriate to briefly separate the victim and partner and ask questions such
as: Do you feel safe at home? Does anyone in your life hit, hurt or threaten you? Is there any reason you may
feel uncomfortable or unable to openly answer questions while your companion is present?

7) Family

The police may be required to engage with the family of the victim, particularly if the victim is missing, deceased
or not available. Try to sensitively gauge the family’s levels of acceptance and identify how far/whether they
want to be involved in supporting the investigation. This may include asking if they are interested in talking
to the media.

The family may not accept the new gender of their family member and you may find yourself using former
details/pronouns when dealing with them. It may be necessary to have two types of conversation, one with
the family and one with the victim.

The family of the victim may have no understanding of transgender issues and it may, in certain cases, be
appropriate to arrange for them to receive ionformation on the subject and to provide them with victim sup-
port services.

8) Detention of transgender persons

If it becomes necessary to arrest a transgender person, the police will have to carefully consider the arrange-
ments for their detention. Most police forces do not have a policy on transgender persons being held in custody.
Housing a transgender person with those of their legal/birth gender in prison facilities can be dangerous.
Transgender persons are at a high risk of harassment, assault and sexual assault while incarcerated.

Where possible, the transgender person should be detained on their own in the event of short-term deten-
tion. For long-term detentions it is advisable to identify a means of housing the prisoner with their preferred
gender. Prisoner safety should be the paramount consideration.

For anything other than short-term detention, the police should enquire about any medical transition treat-
ments to ensure the prisoner’s health during detention.

9) Intersex-specific issues

Even within a short lapse of time such as 24 hours, intersex persons may have medical needs. For example,
cortisol steroid management may be needed to prevent salt wasting, or effective air conditioning may be
needed to prevent overheating.

Most persons who are on hormone replacement therapy due to childhood gonadectomies can generally only
manage up to 24 hours without accessing their hormones. Action will need to be taken immediately after 24
hours, and consideration must also be given to how much time has passed between the last dose taken and
the person being detained.

Intersex persons who are on implants or injections will generally not need access to hormones in the short
term. However, they may need access to a trained nurse for injections or a trained doctor for implants.

Among certain groups within the intersex “umbrella’, there is a high risk of osteoporosis or osteopenia due to
hormone mismanagement in earlier years. In some cases, individuals may have suffered multiple breaks and
fractures, meaning their bones can break very easily. It is essential that these issues are included in a supportive
and comprehensive needs assessment.
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m2mogaus teisés praktikoje

1atvejo aprasymas. — Sabalié pries Kroatijg

Byloje Sabali¢ pries Kroatijq (Nr. 50231/13) Europos Zmogaus Teisiy Teismas vienbalsiai nusprendé, kad
buvo pazeistas Europos zmogaus teisiy konvencijos 3 straipsnis (Kankinimo uzdraudimas) kartu su 14
straipsniu (Diskriminacijos uzdraudimas). Byloje Sabali¢ teigia, kad valdzios institucijy reakcija j
smurtinj homofobinj iSpuolj pries jg buvo nepakankama. Ji buvo uzpulta naktiniame klube, kai atsisake
vyro pasitlymo ir jam prisipazino esanti lesbieté.

Teismas visy pirma nustaté, kad uZpuolikui iSkelta byla dél nesunkaus nusikaltimo neapéme
neapykantos nusikaltimo elemento, tad baigési nedidelés baudos skyrimu. Sie trikumai sudaré esminj
proceso trukumaq. Todél valdzZios institucijos turéjo pagrindg nutraukti arba panaikinti bylg dél
nesunkaus nusikaltimo ir i§ naujo iSnagrinéti bylg, o ne atmesti pareiskéjos baudziaomgjj skundg dél
dvigubo baudziamumo principo.

Pagrindinés aplinkybés: Pareiskéja, ponia Sabali¢, yra Kroatijos pilieté, gyvenanti Zagrebe. 2010 m.
sausio 13 d. ponia Sabali€ Zagrebo naktiniame klube buvo uZpulta vyro, MM, kai ji atsisake jo pasitlymy,
pridurdama, kad yra lesbieté. Jis jg smarkiai sumuseé ir sparde, Saukdamas ,JUs visi turetuméte bati
nuzudyti!” ir ,AS tave iS... lesbiete!”. Ji patyré daugybinius suzalojimus visame kine, dél kuriy buvo
gydoma ligoninégje.

Uzpuolikas buvo nuteistas uz viesosios tvarkos pazeidimg ir jam skirta 300 Kroatijos kuny (mazdaug 40
eury) bauda. Sabali¢, kuri nebuvo informuota apie §j procesq, pateiké baudziamajj skundqg pries

M.M. valstybés prokurattrai, teigdama, kad ji tapo smurtinio neapykantos nusikaltimo ir diskriminacijos
auka.

Valstybés prokuratira pradéjo baudziaomgqjj tyrimq, bet galiausiai 2011 m. liepos mén. atmeté
baudziomqjj skundg, nes M. M. jau buvo nubaustas uz smulky pazeidimqg ir jo baudziamasis
persekiojimas baty prilyges pakartotiniaom teisimui uz tq patj nusikaltimg. Sj sprendimq patvirtino
nacionaliniai teismai.

skundai: Remdamasi 3 straipsniu (Kankinimo uzdraudimas) kartu su 14 straipsniu (Diskriminacijos
uzdraudimas), Sabali¢ skundési, kad oficialus atsakas j jai padarytq uzpuolimg, t. y. baudziamasis
procesas dél nesunkaus nusikaltimo, neatsizvelgé j neapykantos nusikaltimo elementq ir Iémé jos
uzpuoliko nebaudziamuma. Ji taip pat rémési 13 straipsniu (Teisé j veiksmingq teisinés gynybos
priemone).

Teismo sprendimas: Teismas pakartojo, kad pagal Konvencijg valstybés turi pareigg imtis visy
pagristy priemoniy tiriant smurtinius incidentus, siekdamos nustatyti, ar juose buvo diskriminacijos
elementas. Si pareiga taip pat apima smurto kaltininky identifikavima ir, jei reikia, tinkamq nubaudimaq.
Sie Konvencijos reikalavimai nebuvo jvykdyti pareiskejos byloje, nes jos uzpuolikui iskelta byla dél
nedidelio pazeidimo neapémé neapykantos nusikaltimo elemento. Be to, uZpuolikui buvo skirta
nedidelé bauda — apie 40 eury, kuri akivaizdziai neatitiko uzpuolimo sunkumo.

Net pagal nacionaling teise policija, kuri nuo pat pradziy zinojo, kad M. M. uzpuolé pareiskeéjqg, kai ji jom
atskleidé savo seksualine orientacijq, turéjo pareigq informuoti kompetentingqg valstybeés prokuratarg,
taCiau to nepadaré. Apibendrinant, Teismas nusprendé, kad atsakas j uzpuolimgq taikant baudziamagjqg
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atsakomybe uz nesunky nusikaltimg parodé, kad valstybé nesilaiké Konvencijos jsipareigojimo
uztikrinti, kad homofobinis smurtas nebdty toleruojamas; S tiesy, toks atsakas skatino
nebaudziamumo uz smurtinius neapykantos nusikaltimus jausma.

Teismas atkreipé démesj j vidaus institucijy pozicijg, kad M. M. galutinis nuteisimas uz nesunky
nusikaltimq sukdre formalig kliditj jo baudZiamajam persekiojimui dél dvigubo baudziamumo principo,
ir vyriausybés argumentq, kad tuo pagrindu buvo pateisinamas veiksmingy baudziamosios teisés
mechanizmy netaikymas Sioje byloje.

Taciau vidaus institucijos pacios sukdré tokig situacijg, be reikalo pradédamos neveiksmingg
baudziaomagjj procesq dél nesunkaus nusikaltimo, taip pakenkdamos galimybei tinkamai taikyti
atitinkamas vidaus baudzZiamosios teisés nuostatas ir reikalavimus. Teismas pakartojo, kad teisinio
tikrumo principas baudziamosiose bylose néra absoliutus. Konvencijos 7 protokolo 4 straipsnio 2 dalis
(teisé nebdti teisiamam ar baudziamam du kartus) aiskiai leidzia valstybéms atnaujinti bylg
kaltinamojo nenaudadi, jeigu, be kita ko, procese buvo nustatytas esminis trakumas.

Pareiskeéjos byloje Teismas nusprendé, kad tiek nepakankamas smurtinio uzpuolimo motyvy, susijusiy
su neapykanta, tyrimas, tiek nepakankamas Siy motyvy jvertinimas nustatant agresoriaus bausme
sudaré ,esminius pazeidimus” procese, kaip apibrézta Protokolo Nr. 7 4 straipsnio 2 dalyje. Teismas taip
pat pazyméjo, kad nacionalinés institucijos galéjo iStaisyti padétj, pavyzdziui, nutraukdamos ar
panaikindamos nepagrjstq baudziamgjg bylg dél nesunkaus nusikaltimo, panaikindamos jos
padarinius ir i$ naujo iSnhagrinédamos bylq.

Apibendrinant, Teismas nusprendé, kad pradédamos neveiksmingg baudziamgjg bylg dél smulkiy
pazeidimy ir klaidingai nutraukdamos baudziamgqjj procesq deél formaliy priezasc€iy, vidaus institucijos
tinkamai ir veiksmingai nejvykdé savo procesinés pareigos pagal Konvencijos 3 straipsnj kartu su 14
straipsniu. Atsizvelgdamas j Sias iSvadas, Teismas nusprendé, kad pagal Konvencijos 13 straipsnj
atskiras klausimas nekyla.

Teismas nusprendé, kad Kroatija turi sumokéti pareiskéjai 10 000 eury (EUR) uZ neturtine Zalg ir 5 200
EUR u? teisines iSlaidas.

Saltinis: EZTT sekretoriato spaudos pranesimas. Kroatijos institucijy reakcija j smurtinj homofobinj ispuolj buvo
neveiksminga, 2021 m.

https://hudoc.echr.coe.int/app/conversion/pdf/?library=ECHR&id=003-6904894-
9271515&filename=Judgment%20Sabalic%20v.%20Croatia%20-
%20inadequate%200official%20response%20to%20violent%20homophobic%20attack.pdf
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2 atvejis. Bednarek ir kiti pries Lenkijg

Byloje Bednarek ir kiti pries Lenkijg (Nr. 58207/14) Europos Zmogaus Teisiy Teismas nusprendé, kad buvo
pazeistas Europos zmogaus teisiy konvencijos 3 straipsnis (Kankinimo uzdraudimas) kartu su 14
straipsniu (Diskriminacijos uzdraudimas). Byla susijusi su pareiskéjy skundu dél valdzios institucijy
netinkamo atsako j homofobinj iSpuolj pries juos.

Pagrindiniai faktai: PareiSkéjai yra du Lenkijos pilie€iai ir Ukrainos pilietis, gyvenantys VarSuvoje. 2013
m. sausio 1 d. apie 3 val. nakties jie buvo uzpulti ir sumusti dviejy broliy ir kito asmens, kai éjo viena i
pagrindiniy VarSuvos gatviy. Pirmasis ir treCiasis pareiskéjai, kurie tuo metu buvo pora, éjo susikibe uz
ranky.

Po incidento pirmasis pareiskejas policijai skundési veido skausmu ir kraujuojancia nosimi. Antrasis
pareiskéjas skundési, kad per uzpuolimq buvo sumustas, bet jokiy suzalojimy nepatyré. Jis teigé, kad
dél uzpuoliky grasinimy bijojo dél savo gyvybés.

Policija parengé du incidento protokolus. Siuose dokumentuose buvo pazyméta, kad pirmasis ir
antrasis pareiskejai teige, jog ginc¢ijamas uzpuolimas buvo motyvuotas homofobija ir kad buvo iSsakyti
keiksmazZodziai ir homofobiniai grasinimai. Byloje néra jokiy kity dokumenty i tyrimo etapo.

2013 m. rugpjacio 14 d. VarSuvos centro apygardos teismas nuteisé kaltinamuosius uz fizinj smurtq, o
vienas i$ jy buvo papildomai nuteistas uz grasinimus. Visi trys buvo nuteisti vieneriy mety laisvés
atémimo bausme ir kiekvienas i8S jy buvo jpareigotas sumokéti mazdaug 25 EUR dydzio kompensacij
kiekvienam pareiskéjui. Visos trys laisvés atémimo bausmeés buvo atidétos trejiems metams.
Pareiskéjai pateiké apeliacinj skundg, teigdami, kad pirmosios instancijos teismas padaré klaidg,
atmesdamas jy argumentq, kad incidentas buvo motyvuotas homofobija, ir paskyres neproporcingai
Svelnig bausme.

2014 m. vasario 14 d. VarSuvos apygardos teismas paliko galioti pirmosios instancijos teismo
sprendimaq. Jis nusprendé, kad turimi jrodymai nepatvirtina teiginio, kad kaltinamuyjy veiksmai buvo
motyvuoti neapykanta, iSankstiniu nusistatymu ar diskriminacija prie§ asmenis, turin€ius kitokiq
seksualing orientacijq. Teismas pazymeéjo, kad paskirtos baudos gali atrodyti mazos, taciau jos atspindi
kaltinamujy, neturin€iy nuolatinio darbo, finansing padét;.

skundai: Remdamiesi Konvencijos 3 straipsniu (Kankinimo uZdraudimas) ir 14 straipsniu
(Diskriminacijos uzdraudimas), pareiskéjai skundesi, kad valdzios institucijos neatsizvelge j ju uzpuoliky
homofobinius motyvus, o vietoj to tyré, persekiojo ir teisé juos kaip uz jprastg smurtq. Jie taip pat
skundési, kad Lenkijoje truksta tinkamuy teisiniy ir kity priemoniy, skirty persekioti ir kovoti su
neapykantos nusikaltimais, kuriuos motyvuoja auky seksualiné orientacija.

Teismo sprendimas: Teismas nusprendé, kad 3 straipsnis negali bati ribojamas tik fizinio netinkamo
elgesio veiksmais; jis taip pat apima psichologinés kancios sukeélimq. Taigi, elgesys gali bati
kvalifikuojamas kaip zeminantis, kai jis aukoms sukelia baimeés, sielvarto ir menkavertiSkumo jausmus,
galin€ius aukas pazeminti ir sumenkinti jy orumqg. Teismas dar kartq pakartojo, kad diskriminacinis
elgesys savaime gali bati prilygintas zeminanciam elgesiui 3 straipsnio kontekste, jei jis pasiekia tokj
sunkumo lygj, kad pazeidzia zmogaus orumag.

Teismas taip pat pakartojo, kad iSpuoliai prie§ LGBTI asmenis, kuriuos iSprovokavo romantinio
Svelnumo raiska, pazeidzia zmogaus orumgq, nes yra nukreipti pries visuoting meilés ir draugystés
raiskq. Siuo konkreciu atveju Teismas nusprendé, kad elgesys, kurj patyre visi trys pareiskejai, turéjo
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pazeisti jy orumq. Teismas taip pat nusprende, kad fiziniai suzalojimai, kuriuos patyré pirmieji du
pareiskéjai dél iSpuolio, atsizvelgiant j jy sunkumg, savaime gali kelti klausimy pagal 3 straipsn;.

Teismas pabrézé, kad nusikaltéliai nebuvo nei kaltinami, nei persekiojami uz neapykanta motyvuotq
uzpuolima. Be to, nustatant bausme nebuvo atsizvelgta j uzpuoliky prieSiskumg zmonéms, kuriuos jie
laiké homoseksualiais, todél Sis esminis nusikaltimo aspektas tapo nematomas ir neturéjo reikSms
skiriant baudZiamojo poveikio priemones.

Nors bylos medziagoje yra labai nedaug tyrimo dokumenty, akivaizdu, kad nacionalinés institucijos
turéjo prima facie jrodymy, kad smurtas buvo motyvuotas arba bent jau jtakotas uzpuolejy prietary
dél pirmojo ir tre€iojo pareiskéjy seksualinés orientacijos. Remiantis Teismo praktika, tai reikalavo — net
ir nesant konkretaus su homofobija susijusio neapykantos nusikaltimy draudimo Lenkijos
baudziamajame jstatyme — veiksmingai taikyti vidaus baudziamosios teisés mechanizmus, galin€ius
iSaiskinti galimg neapykantos motyvg su homofobiniais atspalviais, esantj uz smurtinio incidento, ir
nustatyti bei, jei reikia, tinkamai nubausti atsakingus asmenis.

Apibendrinant, Teismas nusprendé, kad valstybé tinkamai nejvykdé savo pareigos reaguoti j
smurtinius iSpuolius, kuriuos paskatino prieSiSkumas auky tikrajai ar tariamai seksualinei orientacijai.
Todél buvo pazeistas 3 straipsnis kartu su 14 straipsniu. Teismas nusprendé, kad Lenkija turi sumokéti
kiekvienam pareiskéjui 7 000 eury (EUR) uz neturtine Zalg, pridéjus galimas bylinjimosi islaidas.

Saltinis: Europos Zmogaus Teisiy Teismas, Bednarek ir kiti pries Lenkijg (Nr. 58207/14), 2025 m. liepos 10 d.
sprendimas.
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3 atvejis. — Hanovs pries Latvijg

Byloje Hanovs pries Latvijg (Nr. 40861/22) Europos Zmogaus Teisiy Teismas vienbalsiai nusprendé, kad
buvo pazeisti Europos Zmogaus teisiy konvencijos 3 straipsnis (Kankinimo uzdraudimas) ir 8 straipsnis
(Teisé j privataus ir eimos gyvenimo gerbimq), kartu su 14 straipsniu (Diskriminacijos uzdraudimas).

Byla susijusi su homofobiniu iSpuoliu prie§ p. Hanovs 2020 m., kai jis vaik$Ciojo su savo partneriu.
Teismas pazyméjo, kad nors agresorius policijos apklausos metu atvirai pripazino, kad vartojo
homofobinius jzeidimus ir kad jj jZzeide, jog p. Hanovs ir jo partneris laikési vienas kito uz juosmens,
baudziamoiji byla nebuvo iskelta. Teismas nusprendé, kad vietoj to, kad buty imtasi ryztingy priemoniy
dél akivaizdziai diskriminaciniais motyvais pagrijsto uzpuolimo, valdzios institucijos iskélé bylg dél
nedidelio vieSosios tvarkos pazeidimo ir agresoriui skyré akivaizdziai per Svelnig baudq. Toks pozitris
skatina nebaudziamumo uz neapykantos motyvais padarytus nusikaltimus jausmgq ir gali normalizuoti
prieSiskumaq LGBTI asmenims, jtvirtinti netolerancijos ir diskriminacijos kultirg bei skatinti tolesnius
panasius veiksmus.

Pagrindiniai faktai: PareiSkéjas, p. Hanovs, yra Latvijos pilietis, gyvenantis Rygoje. 2020 m. lapkricio 8 d.
p. Hanovs ir jo partneris vedé savo Sunj pasivaikscioti, kai pazeidéjas pradéjo ant jy Saukti, vartodamas
jZzeidZian€ius komentarus ir homofobinius jzeidimus. Vyras bande smogti p. Hanovsui, kuris sugebéjo
pasislépti netoliese esancCioje parduotuvéje. Tuo tarpu jo partneris iSkvieté policijg. Policija surado
agresoriy ir véliau jj identifikavo kaip J.P.. Ji pradéjo baudziamagjg bylq pries jj dél ,chuliganizmo” ir jis
buvo apklaustas kaip jtariamasis. Jis prisipazino, kad jautési jzeistas p. Hanovs ir jo partnerio, kurie
laikési vienas kito uz juosmens. Jis pareiske, kad susiddreé su pora, pirmiausia zodziu, o paskui fiziSkai,
siekdamas sustabdyti tai, kg laiké nepriimtinu vieSu intymumo demonstavimu. Bylos nagrinéjimas
buvo nutrauktas 2021 m. geguzés mén,, nes tyréjas nustaté, kad nebuvo nustatyta nusikalstamos
veikos sudéties pozymiy.

P. Hanovs apskundeé §j sprendimgq, teigdamas, kad J.P. veiksmai turéty bdti kvalifikuojami kaip
neapykantos nusikaltimas pagal Baudziamojo kodekso 150 straipsnj. Taciau baudziamasis kaltinimas
nebuvo pareikstas, nes prokuratdra galiausiai 2022 m. geguzés meén. atsisaké pazeidéjg patraukti
baudziamojon atsakomyben uz neapykantos nusikaltima. Ji mané, kad J.P. veiksmai buvo nukreipti tik
pries patj Hanovs, o ne pries seksualines mazumas apskritai, ir neskatino kity neapykantos, o tai buty
batini neapykantos nusikaltimo elementai.

Tuo tarpu 2021 m. birzelio meén. JP buvo pripazintas kaltu dél ,smulkaus chuliganizmno” administracinio
teisés pazeidimo byloje ir nubaustas 70 eury bauda. Kitas vyras, kuris buvo su JP incidento metu ir
apsinuogino priesais parduotuve, kurioje p. Hanovs buvo priverstas sléptis, taip pat buvo surastas, bet
véliau jo tapatybé nebuvo nustatyta.

skundai. Remdamasis Konvencijos 3 straipsniu (Kankinimo uzdraudimas), 8 straipsniu (Teisé j
privataus ir Seimos gyvenimo gerbimaq) ir 14 straipsniu (Diskriminacijos uzdraudimas), p. Hanovs
skundeési, kad valdzios institucijos neatliko veiksmingo tyrimo ir neskyré baudziamojo persekiojimo uz
tai, kas buvo homofobinis neapykantos nusikaltimas. Jis ypa€ pabréze, kad nors ir buvo iSvengta fizinio
suzalojimo, incidentas buvo bauginantis ir zeminantis.

Teismo sprendimas: Teismas nusprende, kad, nors p. Hanovs nepatyré jokiy fiziniy suzalojimy,
uzpuolimai prieS LGBTI asmenis, kuriuos iSprovokavo jy tarpusavio meilés iSraiska, pazeidé Zzmogaus
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orumg, nes intymumo momentqg paverte baimeés ir traumos akimirka. Be to, tokie uzpuolimai trukde
aukoms atvirai reiksti pagrindines zmogiskgsias emocijas ir verté jas tapti nematomomis ir
marginalizuojamomis. Smurto grésmé pakenké jy gebéjimui gyventi autentisSkai ir priverté juos slépti
esminius savo asmeninio gyvenimo aspektus, kad iSvengty zalos.

Atitinkamai Teismas nusprendé, kad uzpuolimas pareiskéjo ir jo partnerio atzvilgiu buvo pakankamai
rimtas, kad reikalauty valdzios institucijy reakcijos. IS tiesy, uzpuolimo diskriminacinis motyvas nekélé
abejoniy. J.P. policijos apklausos metu atvirai pripazino, kad vartojo homofobinius jzeidimus ir kad jam
buvo jzeidZiama pono Hanovso ir jo partnerio meilés iSraiska.

Teismas toliau pazymejo, kad policija ir prokurorai per siaurai aiskino baudziamosios teisés nuostatas,
skirtas apsaugoti asmenis nuo tokiy neapykanta motyvuoty nusikaltimy, todél J.P. nebuvo nei
kaltinamas, nei traukiomas baudziamojon atsakomybeén.

Nors jis buvo pripazintas kaltu dél netinkamo elgesio administracinio teisés pazeidimo byloje, tokios
bylos iskélimas neatitiko nacionaliniy institucijy jsipareigojimo pagal Europos Konvencijq uztikrinti, kad
homofobiniai uZzpuolimai baty tinkamai nagrinéjami ir atgrasomi. Pirma, jos neatsizvelgé j neapykantos
elementq uzpuolimo metu; antra, bauda buvo akivaizdziai per Svelni, tiek atsizvelgiant j veiksmo
sunkumg, tiek j paskirtq sumagq, kuri buvo maziausia galimoje skaléje.

Taigi institucijos sumenkino neapykanta motyvuotq uzpuolimg, traktuodamos jj kaip nedidelj vieSosios
tvarkos pazeidimq, pavyzdziui, girty asmeny mustynes. Toks pozilris skatino neapykanta motyvuoty
nusikaltimy nebaudziomumo jausmgq, kuris kélé didele grésme Konvencijos saugomoms
pagrindinéms teiséms. Neatsizvelgiant j tokius incidentus, galima normalizuoti priesiSkumq LGBTI
asmenims, jtvirtinti netolerancijos ir diskriminacijos kultlrq ir skatinti tolesnius panasaus pobudzio
veiksmus.

Todel valstybé nejvykdé savo pareigos uztikrinti tinkamqg A. Hanovso zmogaus orumo ir privataus
gyvenimo apsaugq nuo diskriminacinio uzpuolimo, pazeisdama Konvencijos 3 ir 8 straipsnius, kartu su
14 straipsniu. Teismas nusprendé, kad Latvija turi sumokéti pareiskéjui 10 000 eury (EUR) uZ neturtine
Zalg.

Saltinis: EZTT sekretoriato spaudos pranesimas. Latvijos valdzios institucijos nesugebejo patraukti baudziamojon
atsakomybeén uz homofobinj neapykantos nusikaltimq, paZeisdamos Europos Konvencijq, 2024 m.
https://hudoc.echr.coe.int/app/conversion/pdf/?library=ECHR&id=003-8004073-
11170858&filename=Judgment%20Hanovs%20v.%20Latvia%20-
%20authorities%27%20failure%20to%20prosecute%»20homophobic%20hate%20crime.pdf
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SN R aikas jvertinti

Atvejy korteles

1atvejis: Liepos 21 d. lesbieciy pora vaiks€iojo sostinés pagrindine gatve, apsikabinusios viena kitg uz
nugaros. Moteris émé Saukti ant jy: ,AS turiu du vaikus, nenoriu, kad jie tai matyty! Eikite i$ Ciq,
purvinos pydarés!” Tada ji nustimeé abi merginas nuo pésciyjy tako. Porelé apie §j veiksmqg pranesé
policijai kaip apie homofobinj incidentq.

2 atvejis: Ne binarinés lytinés tapatybés asmuo iséjo i§ ,Pride” renginio po pagrindinio koncerto. Jis
buvo apsirenges kasdieniais drabuZiais, Zidrejo j savo telefonq ir éjo link tramvajaus stotelés. Keletas
vyry, apsirengusiy juodomis uniformomis su simboliais, asmenj apspjove.

3 atvejis: Biseksualus berniukas lanké sporto pamokas 16—18 mety amziaus mokiniams. Kitas
berniukas, kuris jj pazinojo tik iS gandy, priéjo prie jo persirengimo kambaryje ir pasaké: ,Ar jau
pasirinkai puse? Girdéjau, kad esi neapsisprendes, pazidrékime, ar tau patinka raketes”. Tada jis
keletq karty stime savo sportine rakete j jj, dél to jis nukrito ant grindy, bandydamas pasislinkti j kitq
puse. Kai kurie kambaryje buve mokiniai juokeési, o kiti jautési nepatogiai ir véliau kalbéjo apie §j jvykj
kaip apie netolerancijq.

4 atvejis: Translyté moteris vaziavo metro Salies sostinéje. Ji su drauge kalbéjosi apie sunkumus gauti
hormony terapijq. Vyras isgirdo jy pokalbj ir pradéjo garsiai jas jzeidinéti. Jos persédo j kitg metro
vagonaq. Kai iSlipo stotyje, tas pats vyras lauké jy perone ir grésmingai uzstojo joms keliq. Moteris ir jos
draugé sugebéjo pasisalinti.
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Vertinimo lapas

Sali§kumo indikatorius Esamas indikatorius | Motyvacija

1) Aukos ar liudytojo nuomoné ar
suvokimas

2) Nusikaltélio isvaizda, jo veido
iSraiSka nusikaltimo metu

3) Tikrasis ar suvokiamas grupés
skirtumas tarp nusikaltélio ir
aukos

4) Aukos idvaizda ir elgesys

5) Nusikaltélio isankstinis
nusistatymas

6) Organizuoty ekstremisty
grupiy dalyvavimas

7) Vieta

8) Laikas

9) Smurto intensyvumas,
priemonés ir pobudis

10) Viesumas

11) Kity motyvy nebuvimas

87



WP4 mokymy moduliai 2025 m. gruodis

ENACT - Pilietinés visuomenés organizacijy gebéjimy stiprinimas siekiant remti LGBTIQ neapykantos
nusikaltimy aukas

88




Sprendimai

1atvejis.

Apsaugota savybé: seksualiné orientacija

Esami indikatoriai

Detalés

1) Aukos ar liudytojo nuomoné ar
suvokimas

pora praneseé apie §j veiksmaq policijai kaip apie homofobinj
incidentq.

2) Fiziné nusikaltélio i§vaizda, jo
veido iSraiSka nusikaltimo metu

porai iSsakyti jzeidimai, nuoroda j tariamq vaiky apsaugq

3) Tikrasis ar suvokiamas grupés
skirtumas tarp nusikaltélio ir
aukos

lesbiecCiy pora, heteroseksualus nusikaltélis

4) Aukos idvaizda ir elgesys

aukos eidamos apsikabino viena kitq

11) Kity motyvy nebuvimas

nusikaltélis ir auka anksc€iau nepazinojo vienas kito, kity motyvy
nebuvo

Teisinis kvalifikavimas: neapykantos nusikaltimas (arba nacionalinis ekvivalentas)
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2 atvejis.

Saugoma charakteristika: lytiné tapatybeée

Esami indikatoriai

Detalés

3) Tikrasis arba suvokiamas
grupés skirtumas tarp
nusikaltélio ir aukos

nusikaltéliai buvo cisly&iai asmenys (vyrai), o auka buvo
nebinarinés lytines tapatybés

6) Organizuoty ekstremisty
grupiy dalyvavimas

nusikaltéliy apranga gali atskleisti jy priklausymaq ekstremisty
grupei

7) Vieta

incidentas jvyko per ,Pride” renginj

8) Laikas

incidentas jvyko netrukus po ,Pride” renginio, kuris buvo viesai
anonsuojamas

9) Smurto intensyvumas,
priemonés ir pobudis

spjaudymas yra veiksmas, kuris iSreiskia gilig nepagarbq ir
pasibjauréjimaq

11) Kity motyvy nebuvimas

nusikaltélis ir auka anksc€iau nepazinojo vienas kito, kity motyvy
nebuvo

Teisinis kvalifikavimas: neapykantos nusikaltimas (arba nacionalinis jo ekvivalentas)

90




3 atvejis.

Saugoma charakteristika: seksualiné orientacija

Esami indikatoriai

Detalés

1) Aukos ar liudytojo nuomoné ar
suvokimas

kai kurie liudytojai jvykj apibudino kaip apie fanatizmag

3) Tikrasis ar suvokiamas grupés
skirtumas tarp kaltininko ir aukos

auka — biseksualus asmuo, kaltininkas — tariamai
heteroseksualus

5) Nusikaltélio isankstinis
nusistatymas

Lpasirink puse” atspindi bifobinj nusiteikimq, o sidlymas
Lpabandyti su rakete” yra Zeminantis

7) Vieta

persirengimo kambarys yra atviras bendraamziams, o tai yra
intymi erdve, kurioje auka yra labiau pazeidziama

9) Smurto intensyvumas,
priemonés ir pobudis

stumimas rakete, kol jis nukrito

10) Viesumas

kiti mokiniai buvo Salig, ketinta juos prajuokinti

11) Kity motyvy nebuvimas

kitas mokinys jj pazinojo tik i§ gandy, anksciau nekilo asmeniniy
konflikty

Teisinis vertinimas: patycios, priekabiavimas arba neapykantos nusikaltimas pagal nacionalinius

teisés aktus
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4 atvejis.

Apsaugota savybé: lytiné tapatybé

Esami indikatoriai

Detalés

2) Fiziné nusikaltélio i§vaizda, jo
veido iSraiska nusikaltimo metu

vyras jas jzeidé, o véliau bandé pastoti joms keliq

3) Tikrasis ar suvokiamas grupés
skirtumas tarp nusikaltélio ir
aukos

viena i§ auky yra translyté moteris, vyras laikomas cislyCiu

4) Aukos idvaizda ir elgesys

aukos kalbejo apie transly€iy asmeny sveikatg, o vyras tai
iSgirdo

5) Nusikaltélio isankstinis
nusistatymas

iZeidimai buvo transfobiniai

9) Smurto intensyvumas,
priemonés ir pobudis

kelio aukoms uzblokavimas buvo tikslingas ir grésmingas
bauginimo veiksmas, net jei fizinio smurto eskalavimo buvo
iSvengta

10) Viesumas

garsus jzeidimai galéjo bati priemoné siekiant kity keleiviy
démesio

11) Kity motyvy nebuvimas

aukos anksc€iau nepazinojo uzpuoliko ir anks€iau su juo
nebendravo

Teisinis kvalifikavimas: neapykantos nusikaltimas (arba nacionalinis ekvivalentas)
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SN W R DIAtkuriamasis teisingumas
Atkuriamojo teisingumo rasys

Aukos ir nusikaltélio tarpininkavimo procese auka ir nusikaltélis pradeda pokalbj, kuriam padeda
apmokytas tarpininkas. Auka ir nusikaltélis gali susitikti tiesiogiai, akis j akj, arba netiesiogiai,
pavyzdziui, siysdami laiSkus ar bendraudami per tarpininkq. Procesas turi bati saugus abiem salims,
o nusikaltelis gali priimti arba neigti atsakomybe uz nusikaltimaq.

Bendruomeneés ir Seimos grupés susirinkimai yra skirti suvesti aukq, nusikaltélj ir jy Seimas, o kartais
ir bendruomene. Salys dalyvaus profesionaliai moderuojamame procese, kurio metu bus siekiama
nustatyti pageidaujamaq rezultatg, spresti nusikaltimo pasekmes ir iesSkoti bldy, kaip uzkirsti kelig
pakartotiniam nusikalstamam elgesiui. Si atkuriamojo teisingumo forma yra pasitelkiama siekiant
priversti nuteistqjj susidurti su jo elgesio pasekmémis ir atlyginti zalq. Jtraukiant nuteistojo aplinkg,
susirinkimai padeda uztikrinti, kad nuteistasis laikytysi sutarty rezultaty.

Bausmeés skyrimo ratas: auka, nusikaltélis, jy Seimos, taip pat teiséjas, policijos pareiginai ir
prokuroras suseda ratu, vienas priesais kitg. Rate siekiama susitarti del geriausio konflikto sprendimo
budo. Atsizvelgiama j aukos poreikius, bendruomenés apsauggq ir nusikaltélio bausme bei
reabilitacijq. Paprastai §i atkuriamojo teisingumo forma taikoma tik tuo atvejy, jei nusikaltélis
prisipazjsta kalty, ir vykdoma baudziamojo teisingumo procedidros metu.

Taikos ratai naudojami siekiant atkurti sugadintus santykius ir grqzinti harmonijg bendruomenei.
Tiesioginiai konflikto dalyviai sédi ratu kartu su apmokytu taikos tarpininku. Aptariamos konflikto
priezastys, Salys bando iSspresti konfliktg, skatina susitaikymgq ir padeda dalyviams iSvengti problemy
ateityje.

Atkuriamoji lygtiné bausme reiskia, kad nusikaltélis ir teismas sudaro sutartj. Teismas sustabdo
bausmes vykdymag, jei nusikaltélis laikosi tam tikry atkuriamojo teisingumo proceso sqlygy.
Nusikaltélis tiesiogiai atlygina zalg bendruomenei ir savo aukoms uz savo zalingus veiksmus, todél
maziau tikéting, kad jis vél nusikals.

Saltinis: ,KLIQ Academy”. ,Let’s Go By Talking: Innovative paths through restorative justice for victims
of anti-LGBT hate crimes”_https://kligacademy.be/en/onderwerpen/types-of-rj/

Jei norima giliau panagrinéti Sig temg, mokymy vedéjai gali iSsamiau susipazinti su Sia tema
projekto ,Safe to be Handbook” vadovo 20-23 puslapiuose:
https://hatter.hu/sites/default/files/dokumentum/kiadvany/speakout-handbook.pd

93


https://kliqacademy.be/en/onderwerpen/types-of-rj/
https://hatter.hu/sites/default/files/dokumentum/kiadvany/speakout-handbook.pdf
https://hatter.hu/sites/default/files/dokumentum/kiadvany/speakout-handbook.pdf

Proceso rezultatai

Aukos ir nusikaltéliai nori dalyvauti atkuriamojo teisingumo procese.

Aukos nori susitikti su nusikaltéliais, kad galéty uzduoti klausimus, siekti kompensacijos, iSgydyti
nusikaltimo padarinius ir uzkirsti kelig pakartotiniams nusikaltimams. Nusikaltéliai nori prisijungti prie
proceso, kad galéty atlyginti padarytq zalq ir iSreiksti savo gailestj. Kai kuriais atvejais nusikaltélis nori
prisijungti, kad iSvengty baudziamojo persekiojimo ar susitarimo dél kaltés pripazinimo.
Bendruomeneés supratimas apie nusikaltimg padeda aukai ir jtikina nusikaltélj prisiimti atsakomybe.

Aukos ir nusikaltéliai patiria daug labiau tenkinanéiqg teisingumo patirt;.

Kaip jau skaitéte anksciau, atkuriamieji procesai jtraukia aukas ir nusikaltélius veiksmingiau nei
tradiciné teisingumo sistema. Atsizvelgiama j auky poreikius ir interesus. Nusikaltéliai taip pat mano,
kad su jais elgiamasi teisingiau nei tradicinéje teisingumo sistemoje. Abiejy Saliy atstovai atkuriamajj
teisingumg sieja su teisingu elgesiu.

Atkuriamasis teisingumas taupo pinigus.

Atkuriamasis teisingumas sumazina pakartotinio nuteisimo islaidas. Tarpininkavimas tarp aukos ir
nusikaltélio uzima vos trecdalj laiko, reikalingo byloms be tarpininkavimo. Jrodyta, kad susitikimas su
nusikaltéliu sumazina auky potrauminio streso simptomus. Be to, tai gali turéti terapinj poveikj
zmogzudystés auky Seimos nariams. Tokie ilgalaikiai privalumai gali sumazinti sveikatos priezitros
iSlaidas.

Atkuriamieji procesai duoda teigiamy rezultaty.

Tyrimai nuosekliai rodo, kad atkuriamieji procesai maziausiai 85 % auky suteikia pasitenkinimo ir
sumazina baime dél tolesnés Zalos. Be to, palyginti su tradicinémis baudziamosios teisenos
programomis, jie sumazina nusikaltéliy recidyvizmq ir padidina nusikaltéliy atitiktj zalos atlyginimo
reikalavimams.

Saltinis: ,KLIQ Academy”

94



WP4 mokymy moduliai

2025 m. gruodis

Common attributes of restorative justice programmes

Crime victims are provided with
an opportunity to:

Be directly involved in resolving
the situation and addressing the
consequences of the offence

Receive answers to their questions
about the crime and the offender

Express themselves about
the impact of the offence

Receive restitution or reparation
Receive an apology

Restore, when appropriate, a
relationship with the offender

Reach closure

Offenders are provided with
an opportunity to:

Acknowledge responsibility for the
offence and understand the effects
of the offence on the victim

Express emotions (even remorse)
about the offence

Receive support to repair harm caused
to the victim or oneself and family

Make amends or restitution/reparation
Apologize to victims

Restore their relationship with
the victim, when appropriate

Reach closure

Saltinis: UNODC
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Proceso rizika

Antriné viktimizacija

Antriné viktimizacija — tai ,viktimizacija, kuri atsiranda ne kaip tiesioginis nusikalstamos veikos
padarinys, bet dél institucijy ir asmeny reakcijos j aukq”. Antriné viktimizacija gali pasireiksti jvairiomis
formomis, taip pat ir per atkuriamojo teisingumo procesq. Nors atkuriamasis teisingumas turi
privalumy aukoms, kyla antrinés viktimizacijos rizika. Nusikaltéliai gali sustiprinti aukos traumg, jei
auka ir nusikaltélis vél susitinka. Svarbu, kad tarpininkas baty susipazines su Sia rizika ir sugebéty jq
sumazinti, kad auka galéty is tikryjy atsigauti po nusikaltimo.

Siekiant palengvinti veiksmingq atkuriamaqjq praktikq ir uzkirsti kelig antrinei viktimizacijai, dirbant
pagal atkuriamagjj metodq reikia laikytis keleto reikalavimy:

Turi bati identifikuojama auka ir nusikaltélis;

Tarpininkas turi bati nesaliskas;

Tarpininkas uztikrina visy dalyviy sauguma;

Auky dalyvavimas turi bati laikomas pagrindine sqglyga;

Tarpininkas turi bati tinkamai apmokytas;

Visos Salys turi bati gerai informuotos apie procedurqg, kad galéety priimti pagristq sprendimqg
dél dalyvavimo;

Aukos ir pazeidéjas turi buti pasirenge dalyvauti, procese turi bati dalyvaujoma savanoriskai;
Nusikaltélis turi prisiimti atsakomybe uz nusikaltimg;

Dalyvavimas néra kaltés jrodymas;

Visi dalyviai turi bati kruopsciai pasirenge. Tai reiskia, kad ir tarpininkas turi bati gerai
pasirenges. Rekomenduojama, kad tarpininkas pries susitikimq pasikalbéty su abiem Salimis;
Svarbu pripazinti, kad visos nuomonés yra svarbios.

e Jei buvo rasti sprendimai, visos 8alys turi jiems pritarti;

e Jei susitarimas pasiektas, jis turi bati savanoriskas ir pagrjstas;

e Turi bdti uztikrintas proceso konfidencialumas.

Saltinis: ,KLIQ Academy”
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Auky sutikimas ir perspektyvos
Pirmasis pavyzdys

Tyréjas: ,Jei turétumeéte galimybe susésti su nusikalteliu saugioje aplinkoje ir pasikalbéti su juo apie
nusikaltimo poveikj jums abiem tarpininkavimo proceso kontekste, ar batumete tam atviras?”

Interviu dalyvis: ,Ne, net mintis apie tai mane pykdo. Aukos uzduotis ir atsakomybé neturety bati
kalbétis su nusikaltéliu ir bandyti paaiskinti, kodél jo veiksmai yra blogi ar pan. Man nereikia jo
atsiprasymo ar ko nors panasaus, nenoriu bati uz tai atsakingas.”

Antrasis pavyzdys

Tyréjas: ,Kokia jisy nuomoné apie tarpininkavimq neapykantos nusikaltimy bylose?”

Interviu dalyvis: , Tokiais atvejais kaip mano [viesi Zodiniai grasinimai darbo vietoje] as tam
pritariau. Tai turéty didesnj poveikj, jei auka, nusikaltélis ir darbuotojai visi dalyvauty tokiame
procese. Tai buty stipriau nei rasytinio pranesimo jteikimas nusikaltéliui be jokiy tolesniy veiksmuy.
Taciau smurtingesniy nusikaltimy, kai kyla pavojus aukos fizinei nelieCiamybei ar gyvybei, atveju
tarpininkavimas néra sprendimas.”

Saltinis: ,ENACT" tyrimo interviu Vengrijoje, kurj atliko ,Hattér Society”.
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mmaikykite pusiausvyrg

Vadyba ir lyderyste

1.

Kaip dalj institucinio veiksmingumo ir funkcionavimo jtraukite darbuotojy gerovés palaikyma.

2. Venkite psichikos sveikatos problemy stigmatizavimo ir didinkite sgmoningumaq apie jy
prevencijos svarbaq.

3. Suteikite darbuotojams galimybe retkarc€iais daryti pertraukas ar imti laisvadienius dél
psichinés sveikatos.

4. Padékite kurti tarpusavio paramos grupes ir sujunkite darbuotojy, kurie atlieka panasy darbg,
pavyzdziui, teikia paramaqg aukoms aukomis, darbq.

5. Skatinkite mentoriy programy karimg, kai labiau patyre darbuotojai gali patarti naujesniems
darbuotojams dél jy darbo ir atsparumo strategijy.

6. Remkite darbuotojy gerovés tyrimus ir, jei jnanoma, atlikite apklausas Sia tema.

7. Skatinkite ir, jei jmanoma, remkite darbuotojus, kad jie prireikus kreiptysi j psichikos sveikatos
specialistus ar kitus ekspertus.

8. Skatinkite galimybe ieSkoti patarimy ir kolegy paramos internete.

9. Mokykite darbuotojus streso valdymo techniky ir atlikite pakeitimus, kad baty galima
jgyvendinti tokias technikas (pavyzdziui, skaidriai komunikuokite problemas, kartu aptarkite
laiko valdymagq ir uzduogiy pasiskirstymaq).

10. Bendradarbiaukite su kitomis specializuotomis institucijomis ir organizacijomis, dirban¢iomis
Sia tema.

Darbuotojai

Atsparumo stiprinimo strategijos:

Saves suvokimas ir refleksija

Saves suvokimas yra atsparumo ugdymo pagrindas. Specialistai turi suprasti savo emocines
reakcijas ir suvokti, kokj poveikj jiems daro stresas darbe. Refleksija apie savo jausmus gali
padéti pripazinti savo sunkumus ir suprasti, ko reikia siekiant tobuléti.

Bendruomenés parama

Solidarumas ir bendruomenés rysiai yra svarbUs atsparumo ugdymo veiksniai. Specialistams
reikia kity Zmoniy, kurie juos supranta ir remia, net jei jy darbas yra susijes su klienty
palaikymu. Mentorius, treneris, bendraminciy grupé, Seima ar draugai gali bati naudingos
ry8iy stiprinimo priemones.
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Tikslo nustatymas ir savikontrolé

Svarbu realistiskai vertinti pasiekimus darbo vietoje, taip pat atsparumo ugdymaq. Strateginis
magstymas gali bati pasitelkiaomas konkretiems tikslams nustatyti ir laiko bei iStekliy
paskirstymui kitam laikotarpiui planuoti, kad Sie tikslai baty pasiekti.

Lankstumo didinimas
Problemy sprendimas ir karybinis mgstymas yra kasdienio darbo proceso dalis sudétingoje
aplinkoje. 1I8stkius naudinga vertinti kaip galimybe tobuléti ir bati novatoriskesniems.

Streso valdymo strategijos:

Meditacija ir sgqmoningumas

Susitelkimas j dabartinj momentq padeda iSlaikyti emocine pusiausvyrqg. Meditacija,
kvépavimo pratimai ir atsipalaidavimas mazina stresq ir sudaro galimybes patirti bei
pagerinti savikontrole.

Fizinis aktyvumas
Reguliaras fiziniai pratimai stiprina psichine gerove. Fizinis judéjimas — joga, bégimas ar
éjimas — mazina streso lygj ir didina koncentracijq.

Laiko valdymas

Stresas daznai atsiranda dél to, kad vienu metu tenka atlikti per daug uzduociy. Prioritety
nustatymas ir laiko efektyvumo didinimas, taip pat uzduociy delegavimas tam tikrais atvejais
gali padéti iSvengti perdegimo.

Karybiné raiska

Meniné raiska, pavyzdziui, radymas, pieSimas, tapyba ar muzikavimas, padeda apdoroti
emocijas ir suteikia galimybe jas suprasti, keisti, mégautis, iSlaisvinti, reguliuoti ar komunikuoti.
Meniné raiSka daugeliui zmoniy gali atrodyti saugesné ir maziau gédinga nei zodinis
bendravimas.
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Svarbiausi aspektai

Auky parama ir teisiné pagalba daugeliui specialisty gali kelti stresq dél didelio darbo kravio,
neteisybes liudijimo ir batinybés spresti sudétingas situacijas. Sioje srityje dirbantys specialistai turi
didesnj poreikj iSsaugoti savo fizing ir psiching sveikatg. Atsparumo ugdymas ir streso valdymas yra
svarbis, kad jie galéty testi savo darbq ilgalaikéje perspektyvoje.

Specialistai daznai jaucia, kad negali kalbéti apie savo sunkumus, nes jy pareiga yra padéti kitiems.
Tokig mqgstysenqg lemia paplite klaidingi jsitikinimai apie profesines pareigas ir nerealistiski lGkesciai
dél aukojimosi, kurie trukdo kalbéti apie asmeninius poreikius ir prasyti pagalbos.

Profesionalai, kasdien dirbantys su aukomis, paprastai jy atzvilgiu iSugdo empatijg, taciau
susiddrimas su neteisybés ir Zalos liudijimais jiems yra psichologiskai ir fiziSkai sunkus. Jy patiriamos
antrinés emocijos (trauma, baimeé, nerimas) gali padidinti patiriamo streso lygj ir sukelti perdegima.
Nuolatinis stresas sukelia biocheminj disbalansg Zzmogaus organizme ir paskatina jo pazeidziamumg
tolesnéms streso reakcijoms. Nuolatinés ir planuojamos intervencijos gali nutraukti Siuos neigiamus
ciklus ir padéti atkurti atsparumg, kuris susijes su tinkamomis kno funkcijomis ir gebéjimu bendrauti
su kitais.

Kolegos gali padéti sukurti bendruomeneg, kuri dalijasi tomis paciomis vertybémis ir iSSukiais bei
rdpinasi vieni kity poreikiais.

Atsparumas — tai gebéjimas jveikti sunkumus ir prisitaikyti prie pokyciy. Atsparumas padeda
specialistams iSlaikyti motyvacijq ilgalaikéje perspektyvoje. Daznai kalbame apie atsparuma kaip
apie individualy gebéjimg, taciau jo nejmanoma ugdyti be bendruomenés paramos, nes vienatvé
savaime yra stresiné situacija. Jei Zzmogus yra vienas su savo sunkumais, jis praranda pasitikéjimaq ir
negali izoliuotai reaguoti j iSorines grésmes. Svarbu spresti sunkumus ir didinti atsparumaq ne tik
individualiai, bet ir institucinéje ar organizacinéje aplinkoje.

Saltinis: ,Hattér Society”, ,I$sekimo prevencija ir atsparumo ugdymas Vengrijos pilietinés visuomenes
organizacijy darbuotojy tarpe”, 2025 m.
https://hatter.hu/kiadvanyaink/kieges-prevencio-es-a-reziliencia-erositese-magyarorszagi-
jogvedo-civil-szervezetek
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