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NaFionalinė lesEieèiō� Jėjō� Eiseksualiō ir transl\èiō �/*%7� asmenō 
teisiō J\nimo asoFiaFija /*/ – vienintelė išimtinai LGBT bendruomenės 
interesams atstovaujanti nevyriausybinė organizacija Lietuvoje. 
Savo veiklą pradėjusi 1993 metų gruodžio 3 dieną 1, asociacija LGL 
yra viena brandžiausių ir stabiliausiai veikiančių pilietinio sektoriaus 
organizacijų šalyje. Pagrindinis asociacijos veiklą apibŅdinantis principas 
– nepriklausomybė nuo bet kokių politinių ar finansinių interesų, siekiant 
efektyvios LGBT bendruomenės Ċtraukties ir socialinės integracijos 
Lietuvoje. LGL išimtinai siekia nuoseklios LGBT asmenų žmogaus teisių 
pažangos, pasitelkdama per dvidešimt penkeris veiklos metus sukauptą 
patirtĊ advokacijos, sąmoningumo didinimo ir bendruomenės stiprinimo 
srityse.

LGL siekia panaikinti homofobiją, visų rŅšių diskriminaciją dėl seksualinės 
orientacijos ir lytinės tapatybės. 2rganizuodama švietimo, paramos 
renginius bei atstovaudama LGBT bendruomenô LGL siekia kurti 
atvirą ir pagarbią socialinô aplinką homoseksualiems, biseksualiems ir 
translyčiams asmenims.

1 Oficialiai asociacija LGL Lietuvos Respublikos Teisingumo Ministerijoje buvo įregistruota 1995 metų 
gegužės 4 dieną.

Apie LGL
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Pagrindiniai LGL tikslai:
	» mažinti šalies LGBT asmenų izoliaciją ir priespaudą sukuriant 

informacijos ir komunikacijos tinklą;

	» skleisti objektyvią informaciją apie homoseksualumą, biseksualumą 
ir translytiškumą visuomeninėms institucijoms siekiant mažinti LGBT 
žmonių diskriminaciją;

	» dalyvauti rengiant antidiskriminacinius ir registruotos partnerystės 
įstatymus;

	» organizuoti visuomeninius ir kultūrinius renginius LGBT bendruomenei 
Lietuvoje.

Pagrindiniai LGL uždaviniai:
	» Pagrindinių žmogaus teisių ir laisvių bei lygių galimybių plėtojimas 

Lietuvoje;

	» Veiklos, orientuotos į LGBT asmenų greitesnę integraciją į darbo rinką;

	» Veiklos skirtos LGBT žmonių socialinės atskirties mažinimui;

	» šeimų įvairovės skatinimas;

	» narių sutelkimas ir įvairių socialinių grupių pritraukimas dalyvauti 
organizacijos veiklose;

	» informacijos suteikimas ir konsultavimas lygių galimybių darbe 
klausimais;

	» seminarų, mokymų, susitikimų ir kitų šviečiamųjų, taip pat labdaros 
renginių organizavimas;

	» socialinių ir kultūrinių renginių LGBT bendruomenei organizavimas;

	» organizacijos narių kompetencijos ir komandinio darbo ugdymas.
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kiuo metu /*/ komandà sudaro 4 bendruomeninės 9aldybos nariai, �� nariō2, 5 
nuolatiniai darbuotojai, taip pat virš 20 savanorių tiek Lietuvoje, tiek užsienyje. 
0Ņsų komanda – jaunatviška, dinamiška, besikeičianti ir visuomet atvira naujiems 
nariams, idėjoms ir projektams. Svarbu pabrėžti, jog organizacijos veikloje 
dalyvauja ne tik homoseksualios orientacijos asmenys. kalia LGBT bendruomenei 
priklausančių asmenų didžiuojamės mŅsų draugais ir rėmėjais, kuriems parama 
LGBT teisėms visų pirmiausia yra demokratijos ir efektyvios žmogaus teisių 
apsaugos visiems Lietuvos 5espublikos piliečiams be išimties klausimas.

Asociacijos LGL biuras yra ĊsikŅrôs 9ilniuje, 2dminių g. 11�4. çia LGL komanda 
administruoja bei Ċgyvendina daugybô projektų, organizuoja susitikimus bei 
reguliariai kviečia LGBT bendruomenės narius ir juos palaikančius asmenis Ċ 
Ċvairiausius renginius. LGL biure veikiančiame vieninteliame Lietuvoje LGBT 
centre ĊsikŅrusi su organizacijos veikla susijusios literatŅros skaitykla, galima 
pasinaudoti nemokamu interneto ryšiu bei užsukti puodeliui kavos ar arbatos. 
LGBT centras atviras visiems geranoriškai nusiteikusiems lankytojams, norintiems 
sužinoti daugiau apie organizacijos vykdomą veiklą bei LGBT asmenų žmogaus 
teisių padėtĊ Lietuvoje. 

Asociacija LGL yra Nacionalinio lygybės ir Ċvairovės forumo (N/ĉ)) bei Ŗmogaus 
teisių organizacijų koalicijos (Ŗ72.) narė. LGL taip pat priklauso tarptautinėms 
organizacijoms ILGA (tarptautinė LGBT, teisių asociacija), ,*/<2 (tarptautinė 
LGBT4, jaunimo organizacija), (32$ (Europos ePridep organizatorių asociacija) 
ir TGEU (tarptautinė translyčių asmenų teisių organizacija). Tikime, jog savo 
tikslų efektyviausiai galime siekti tik matydami LGBT teisių klausimą platesniame 
žmogaus teisių diskurse, todėl aktyviai remiame Ċvairias iniciatyvas tiek 
nacionaliniu, tiek tarptautiniu lygmeniu. 

Daugiau aktualios informacijos apie LGL veiklas bei LGBT bendruomenės 
aktualijas visada galite rasti kasdien atnaujinamoje svetainėje www.lgl.lt bei LGL 
e)acebookp paskyroje www.facebook.com/lgl.lt.

2 Asociacijos narių skaičius 2023 finansinių metų pabaigoje ir 2022 finansinių metų pabaigoje buvo 13.
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2024-IEJI 
METAI: LGL 
VEIKLOS TIKSLAI, 
UŽDAVINIAI IR 
PLANUOJAMI 
ATLIKTI DARBAI
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���� metais /*/ planuoja siekti šiō 
tikslō:
» 0ažinti LGBT asmenų Lietuvoje izoliaciją ir priespaudą sukuriant 

informacijos ir komunikacijos tinklą�

» Skleisti objektyvią informaciją apie homoseksualumą, biseksualumą ir 
translytiškumą visuomeninėms institucijoms siekiant mažinti LGBT žmonių 
diskriminaciją�

» Dalyvauti rengiant antidiskriminacinius ir registruotos partnerystės 
Ċstatymus�

» 2rganizuoti visuomeninius ir kultŅrinius renginius LGBT bendruomenei 
Lietuvoje.

���� metais /*/ planuoja 
ĊJ\Yendinti šiuos uŗdaYinius:
» Plėtoti žmogaus teises ir laisves bei lygias galimybes�

» 9ykdyti veiklas, orientuotas Ċ LGBT asmenų greitesnô integraciją Ċ darbo 
rinką�

» 9ykdyti veiklas, skirtas LGBT žmonių socialinės atskirties mažinimui�

» Skatinti šeimų Ċvairovô�

» Telkti narius ir pritraukti Ċvairias socialines grupes dalyvauti organizacijos 
veiklose�

» Teikti informaciją ir konsultuoti lygių galimybių darbe klausimais�

» 2rganizuoti seminarus, mokymus, kitus šviečiamuosius renginius�

» 2rganizuoti socialinius ir kultŅrinius renginius LGBT bendruomenei�

» 8gdyti organizacijos valdybos narių, narių, darbuotojų, savanorių 
kompetencijas.
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���� metais /*/ planuoja atlikti 
šiuos darEus:
» 8žtikrinti pagrindinio LGBT bendruomenės renginio – LGBT bendruomenės 

eitynių tôstinumą ir reguliarumą birželio 5�8 d. 9ilniuje organizuojant eLT 
Pridep festivalĊ�

» Bendradarbiaujant su 9ilniaus miesto savivaldybe parengti paraišką 9ilniuje 
2027 m. organizuoti eEuroPridep festivalĊ�

» Pasirengti eBaltic Pridep 2025 festivaliui 9ilniuje�

» Tôsti informacinių technologijų kursų organizavimą, tokiu bŅdu užtikrinant 
LGBT žmonių integraciją Ċ darbo rinką�

» Tôsti LGBT jaunų žmonių konsultavimą emocinės paramos platformoje, 
LGBT jaunimo padėties Lietuvos mokyklose stebėseną, skatinti Ċtraukų 
švietimą organizuojant konferenciją eLT Pridep festivalio metu�

» 9ykdyti neapykantos nusikaltimų ir neapykantos kalbos stebėseną 
socialiniuose tinklapiuose�

» Teikti šešėlines ataskaitas tarptautinėms žmogaus teisių organizacijoms, 
dalyvauti darbo grupėse, aktyviai veikti tarptautinių ir nacionalinių skėtinių 
žmogaus teisių organizacijų veikloje.

» 8gdyti organizacijos valdybos narių, narių, darbuotojų, savanorių 
kompetencijas.

» 8žtikrinti organizacijos finansinĊ tvarumą vykdant lėšų pritraukimo veiklas.
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LGBT TEISIŲ 
APŽVALGA 2023 
METAIS: IŠŠŪKIAI 
IR LAIMĖJIMAI
2023 metai Nacionalinei LGBT teisių organizacijai LGL buvo sudėtingų iššūkių 
ir įkvepiančių laimėjimų metai. 2023 m. gruodžio mėnesį LGL minėjo savo 
trisdešimtąjį jubiliejų. Jūsų paskatinimo ir paramos dėka organizacija įgyvendino 
daugybę svarbių veiklų siekiant pagerinti LGBT žmogaus teisių situaciją Lietuvoje.
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2023 metais LGL Ċgyvendino nemažai sėkmingų projektų. Aktyviai teikėme 
emocinę paramą LGBT vaikams ir jaunuoliams ir raginome nepamiršti jų poreikių. 
Tarptautinėje konferencijoje aptarėme LGBT moksleivių padėtĊ Lietuvoje ir 
pristatėme Lietuvos moksleivių apklausos duomenis ir tyrimo ataskaitą. Kartu su 
LGL emocinės paramos platformos savanoriais ir eBeigelių krautuvėlėsp atstovais 
rengėme susitikimus su mokyklų bendruomenėmis bei organizavome mokymus
specialistams. Stiprinome gebėjimus ir kompetencijas ir parengėme gaires su 
vaikais dirbantiems specialistams.

Prisidėjome prie LGBT asmenų galimybių tobulinti reikalingus ĊgŅdžius siekiant 
Ċsidarbinti. Sėkmingai organizavome nemokamus kursus ,T srityje ir surengėme 
pirmąją LGBT, Ċtraukties darbe konferenciją.

9ykdėme LGBT žmogaus teisių advokaciją nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu. 
Surengėme tarpinstitucinô diskusiją dėl nacionalinio LGBT,4 teisių plano 
poreikių, pateikėme pastabas Europos Komisijai dėl ES LGBT,4 strategijos 
Ċgyvendinimo, organizavome peticiją, kurią pasirašė 16360 žmonės ir protestą, 
kuriais siekta paraginti sprendimų priėmėjus panaikinti diskriminacinio pobŅdžio 
Nepilnamečių apsaugos nuo neigiamo viešosios informacijos poveikio Ċstatymo 
nuostatą. Dalyvavome aukšto lygio konferencijoje apie LGBT,4 lygybô Europos 
Sąjungoje Stokholme, praktinio mokymosi mobilumo programoje, e,DA+2Tp 
forume ir kiaurės Europos šalių LGBT konferencijoje 5eikjavike, eBaltic Pride 
2023p festivalyje Taline, ET Parlamentinės Asamblėjos klausymuose, diskusijoje
Europos Parlamente apie LGBT, teisės, e,GL<2p metinėje konferencijoje
Podgoricoje bei e,LGA�Europep metinėje konferencijoje Liublianoje.

<patingą dėmesĊ skyrėme neapykantos nusikaltimų ir neapykantos kalbos 
LGBT žmonių atžvilgiu prevencijai. Kartu su tarptautiniais partneriais atlikome 
tyrimą dėl pagalbos priemonių neapykantos nusikaltimų aukoms gerinimo ir 
parengėme mokymų specialistams medžiagą. 9ykdėme nuolatinô socialinių 
tinklapių stebėseną dėl neapykantą seksualinės orientacijos pagrindu 
kurstančių komentarų. kiais metais socialiniams tinklapiams pranešėme apie 500 
neapykantą prieš LGBT asmenis kurstančių komentarų.

2023 metus taip pat skyrėme pasiruošimui kitų metų birželio 5�8 dieną 
vyksiančiam eLT Pridep 2024 festivaliui. Esame tikri, kad galimybė suburti 
bendruomenô svarbiausiam LGBT žmogaus teisių renginiui kiekvienais metais 
prisidės prie LGBT bendruomenės matomumo ir sąmoningumo apie svarbias 
LGBT žmogaus teisių problemas visuomenėje didinimo.
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2023 METŲ 
LGL VEIKLOS 
ATASKAITA

Asociacija LGL savo veikloje siekia šių pagrindinių tikslų:

Tam, kad įgyvendintų savo strateginį planą ir siektų minėtų strateginių tikslų, 
asociacija LGL 2023 metais įgyvendino skirtingas veiklas, svarbiausios iš kurių 
trumpai apibendrinamos žemiau. 

Žmogaus teisių ir lygių galimybių skatinimo

Lygybės užimtumo ir darbo srityse skatinimo

Socialinės aprėpties ir integracijos skatinimo

Šeimos teisių bei šeiminių santykių įvairovės 
pripažinimo ir lygybės skatinimo

Narių gebėjimų ugdymo ir atstovaujamų 
visuomenės grupių dalyvavimo organizacijos 

veikloje skatinimo

Organizacijos gebėjimų ir kompetencijos ugdymo
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VEIKLOS
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 „SOHO klube triukšmingai 
paminėtas LGL 30-etis

Nacionalinė LGBT teisių organizacija LGL kartu su pirmąja žiemos 
diena pasitiko savo 30�metĊ bei pakvietė jĊ švôsti kartu S2+2 klube. Gruodžio 
1�osios vakarą buvo karšta ne tik dėl specialiai gimtadienio proga prie didžėjaus 
pulto stojusio D- Ptychka, bet ir ypatingos viešnios iš saulėtos Brazilijos – )avela 
Lacroi[�
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Surengta pirmoji LGBTI įtraukties 
darbe konferencija
2023 m. kovo 29 dieną 
Nacionalinė LGBT 
teisių organizacija LGL 
surengė konferenciją 
eKryptis� ĉsidarbinimas. 
LGBT, Ċtraukties darbe 
stiprinimasp.

Pirmojoje konferencijos 
dalyje buvo nagrinėjamos 
Ċvairovės, lygybės ir 
Ċtraukties (DE,) temos, 
naujausios tendencijos, 
iššŅkiai ir geroji patirtis, taip pat atvirumo darbo vietoje svarba. 5enginio 
metu buvo akcentuojama, kaip Ċtrauktis sukuria naudą pritraukiant talentus 
ir juos išlaikant, gerinant finansinius ir bendrus veiklos rezultatus, stiprinant 
pasitikėjimo santykius tarp Ċmonių, jų darbuotojų ir kitų suinteresuotųjų šalių.

Konferenciją moderavo eAlliance for 5ecruitmentp partneris, kvedijos prekybos 
rŅmų valdybos narys Andrius )rancas. Sveikinimo žodžius tarė Ekonomikos 
ir inovacijų ministrė Aušrinė Armonaitė, -. E. -ungtinių Amerikos 9alstijų 
Ambasadorius 5obert S. Gilchrist, Kanados ambasados reikalų patikėtinis 5ichard 
0artin�Nielsen.

Pagrindiniai renginio pranešimai ir diskusijos nagrinėjo atviros ir saugios darbo 
aplinkos LGBT, darbuotojams svarbą, Ċgyvendinant pasitikėjimu grĊstą kultŅrą 
bei skatinant Ċvairovô ir žmogaus teisių lygybô šiuolaikinio verslo strategijose ir 
modeliuose.

Konferencijos metu pranešimus skaitė e0oodyos &orporationp, e:estern 8nionp, 
eStrategic StaƯng Solutionsp atstovai. Pirmojoje renginio dalyje taip pat vyko 
diskusija apie Ċtraukios darbo vietos skatinimą eAtviri darbep, kurioje dalyvavo 
eBitė Lietuvap, kiaurės ministrų tarybos biuro, eAccenture Balticsp atstovai.

Antrojoje renginio dalyje LGBT bendruomenės atstovai dalyvavo karjeros mugėje 
ir susipažino su kompanijų eAccenturep, eAlliance for 5ecruitmentp ir e:estern 
8nionp siŅlomomis karjeros galimybėmis.
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Tarptautinėje LGL konferencijoje 
aptarta LGBT moksleivių padėtis 
Lietuvoje

2023 m. lapkričio 7 dieną Nacionalinė LGBT teisių organizacija LGL organizavo
tarptautinô projekto eNieko apie mus be mŅsų� LGBT jaunimo Ċgalinimas kovoje 
prieš patyčiasp konferenciją.

Tarptautinės konferencijos metu buvo pristatyti Lietuvos moksleivių apklausos 
duomenys ir tyrimo ataskaita, dalinamasi projektą eNieko apie mus be mŅsų� 
LGBT jaunimo Ċgalinimas kovoje prieš patyčiasp Ċgyvendinančių partnerių 
organizacijų patirtimi organizuojant susitikimus su mokyklų bendruomenių 
nariais, apžvelgta geroji Norvegijos ir ,slandijos patirtis patyčių prevencijos 
srityje.

5enginyje taip pat diskutavome apie bŅtinybô panaikinti diskriminacinio 
pobŅdžio Nepilnamečių apsaugos nuo neigiamo viešosios informacijos poveikio 
Ċstatymo nuostatą, kuria remiantis ne kartą buvo apribota su LGBT bendruomene 
susijusi informacija.



17

Surengti seminarai mokyklų 
bendruomenėms patyčių 
prevencijos tema

2022 m. gruodĊ – 2023 m. lapkritĊ Nacionalinė LGBT teisių organizacija LGL, 
igyvendindama projektą eNieko apie mus be mŅsų� LGBT jaunimo Ċgalinimas 
kovoje prieš patyčiasp, bendradarbiavo su Lietuvos žydų bendruomenei, eBeigelių 
krautuvėlep ir 5adviliškio 9inco Kudirkos progimnazija ir organizavo penkis 
moksleiviams skirtus seminarus bei penkias informacines dienas, skirtas mokyklų 
bendruomenių nariams. Surengta ir po penkis analogiškus nuotolinius seminarus 
bei informacines dienas nuotolinio bendravimo platformose. ,š viso seminaruose 
ir informacinėse dienose sudalyvavo net 400 žmonių� moksleiviai, jų tėvai, 
mokytojai ir kiti mokyklos darbuotojai iš Ċvairių Lietuvos kampelių. 
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Surengti seminarai mokyklų 
bendruomenėms patyčių 
prevencijos tema

2023 m. balandžio mėnesĊ Nacionalinė LGBT teisių organizacija LGL vedė 
mokymus su vaikais dirbantiems specialistams. 0okymuose dalyvavo 9ilniaus ir 
Kauno vaiko teisių specialistai bei 5adviliškio pedagogai.

0okymų metu buvo aptarti iššŅkiai, su kuriais susiduria LGBT moksleiviai, LGBT 
moksleivių padėtis Lietuvoje, teisinė bazė, bŅdai užkirsti kelią patyčioms ir 
smurtui.
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LGL su partneriais stiprino 
gebėjimus ir keitėsi gerąja 
patirtimi

2023 m. lapkričio 6�10 d. Nacionalinė LGBT teisių organizacija LGL organizavo
keitimosi gerąja patirtimi vizitą Lietuvoje ir mokymus projekte eNieko apie 
mus be mŅsų� LGBT jaunimo Ċgalinimas kovoje prieš patyčiasp dalyvaujančių 
organizacijų atstovams.

9izito metu LGL bei dviejų Norvegijos partnerių organizacijų e)5,p ir eSkeiv 
8ngdomp atstovai dalyvavo tarptautinėje konferencijoje 9ilniuje patyčių 
prevencijos tema ir susipažino su 5adviliškio 9inco Kudirkos progimnazijos 
bendruomene bei Lietuvos žydų bendruomenės atstovų patirtimi. kių 
organizacijų atstovai taip pat dalyvavo projekto komandos gebėjimų stiprinimo ir 
organizacinio tvarumo didinimo veiklose.

Lapkričio 8 d. LGL kartu su projektą vykdžiusių eBeigelių krautuvėlėsp ir Lietuvos 
žydų bendruomenės, 5adviliškio 9inco Kudirkos Progimnazijos, Norvegijos 
organizacijų e)5,p ir eSkeiv 8ngdomp atstovais patraukė Ċ Trakus gilinti žinias lėšų 
pritraukimo ir savanorių Ċsitraukimo bei motyvavimo temomis.
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Surengta tarpinstitucinė 
diskusija dėl nacionalinio LGBTIQ 
teisių plano poreikių

2023 m. spalio 30 d. Lietuvos gėjų 
lyga kartu Seimo kontrolierių Ċstaiga 
surengė tarpinstitucinô apskritojo 
stalo diskusiją dėl ES LGBT,4 
lygybės strategijos Ċgyvendinimo ir 
nacionalinio LGBT,4 žmogaus teisių 
plano poreikių, kurioje dalyvavo 
virš 20 atstovų iš ministerijų, 
Lygių galimybių kontrolieriaus 
tarnybos, Ŗurnalistų etikos 
inspektoriaus tarnybos, 9aiko teisių 
apsaugos kontrolieriaus Ċstaigos 
ir nevyriausybinių organizacijų, 
dirbančių žmogaus teisių srityje.

Ekspertai pažymėjo, kad 
Lietuvai iki šiol nepavyko priimti 
nacionalinio žmogaus teisių plano, o 
dabartiniuose valstybės strateginio 
planavimo dokumentuose LGBT,4 
lygybės klausimai yra integruoti 
tik labai nedidele apimtimi, nesudarant prielaidų kokybiniams 
pokyčiams, o kai kurioms LGBT,4 srities problemoms dėmesio nėra skiriama. 
Seimo kontrolierių Ċstaigos vadovė dr. Erika Leonaitė susitikime teigė, jog 
LGBT,4 asmenų teises apimanti nacionalinė strategija ar planas suteiktų teisinĊ 
pagrindą imtis veiksmų pažymint, kad LGBT,4 asmenų teisių klausimai, nepaisant 
egzistuojančių krizių, ekstremaliųjų situacijų ar iššŅkių, yra svarbŅs ir turi bŅti 
sprendžiami dabar.
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LGL organizavo protestą 
prieš LGBT išraiškos laisvės 
apribojimus

2023 m. rugsėjo 28 d. 12�00 val. prie Seimo vykôs Nacionalinės LGBT teisių 
organizacijos LGL organizuotas protestas, kuriuo siekta paraginti sprendimų 
priėmėjus panaikinti diskriminacinio pobŅdžio Nepilnamečių apsaugos nuo 
neigiamo viešosios informacijos poveikio Ċstatymo nuostatą, buvo sutrikdytas.

LGBT bendruomenės narių teisė Ċ taikius susirinkimus ir saviraiškos laisvė buvo 
apribota, kai Ċ protestą Ċsiveržė priešiškai nusiteikusi minia. ĉsiveržusieji Ċ protestą 
šŅksniais trukdė pasisakyti kalbantiesiems, prie jų kabinėjosi, sumindė LGBT 
bendruomenės simbolĊ – vaivorykštės spalvų vėliavą. 9iešąją tvarką užtikrinti 
turėjô pareigŅnai situaciją pasyviai stebėjo.
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LGL atstovė dalyvavo 
konferencijoje apie LGBTIQ 
lygybę Švedijoje

2023 m. balandžio 12 dieną Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL 
komunikacijos vadovė Eglė Kuktoraitė Stokholme dalyvavo aukšto lygio 
konferencijoje apie LGBT,4 lygybô Europos Sąjungoje. Konferenciją organizavo 
Europos Sąjungos Tarybai pirmininkaujanti kvedija ir Europos Komisija.

LGL atstovė susitiko su ES komisare lygybės klausimais +elenai Dalli ir Ċteikė jai 
eBaltic Pridep 2022 nuotraukų albumą.
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LGL atstovės dalyvavo praktinio 
mokymosi mobilumo programoje 
Reikjavike
2023 m. balandžio 17�24 d. Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL 
komunikacijos vadovė Eglė Kuktoraitė ir LGL emocinės paramos platformos LGBT 
moksleiviams, tėvams ir mokytojams savanorės 9ioleta ir Lina dalyvavo praktinio 
mokymosi mobilumo programoje 5eikjavike (,slandija).

LGL atstovės domėjosi ,slandijoje taikomomis gerosiomis praktikomis patyčių 
prevencijos ir paramos LGBT jaunuoliams srityje, susipažino su organizacijos 
eSamtokin78p veikla.
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LGL komanda dalyvavo „IDAHOT“ 
forume Reikjavike

2023 m. gegužės 8�12 d. Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL atstovai 
viešėjo 5eikjavike (,slandija), kur dalyvavo susitikimuose su organizacijos 
eSamtÑkin o78p atstovais bei tarptautiniame e,DA+2Tp forume.

Gegužės 9 d. LGL atstovai dalyvavo eSamtokin78p 45�ojo gimtadienio šventėje, 
kur turėjo galimybô susipažinti su ,slandijos užsienio reikalų ministre ¹ÎrdÈs 
KolbrÕn 5eykfjÑrË GylfadÎttir. LGL atstovai padėkojo ministrei ir ,slandijos 
žmonėms už paramą LGBT žmogaus teisėms Lietuvoje.

Gegužės 10 d. LGL atstovai dalyvavo susitikimuose su eSamtokin78p atstovais ir 
aptarė tolesnio bendradarbiavimo galimybes.
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LGL atstovai dalyvavo „Baltic 
Pride 2023“ festivalyje Taline

2023 m. birželio 8�10 d. Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL atstovai 
dalyvavo eBaltic Pridep 2023 festivalyje Taline, Estijoje.

LGL atstovai dalyvavo e9aivorykštės herojųp apdovanojimų ceremonijoje, 
tarptautinėje konferencijoje eĉvairi aplinka, saugesnė Estija�p ir, žinoma, eBaltic 
Pridep eitynėse.

Birželio 9 d. LGL vadovas 9ladimiras Simonko atsiėmė LGL skirtą 9aivorykštės 
herojų apdovanojimą, kurĊ Ċteikė Estijos socialinės apsaugos ministrė Signe 
5iisalo ir Estijos lyčių lygybės ir lygių galimybių komisaras &hristianas 9eske.

Birželio 10 d. eBaltic Pridep eitynėse dalyvavo Lietuvos delegacija, kurią sudarė 
LGL ir e0oodyos Lietuvap atstovai.
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LGL vadovas dalyvavo ET 
Parlamentinės Asamblėjos 
klausymuose

2023 m. birželio 22 d. Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL vadovas 
9ladimiras Simonko StrasbŅre (PrancŅzija) dalyvavo Europos Tarybos 
Parlamentinės Asamblėjos Lygybės ir nediskriminavimo komiteto klausymuose 
apie LGBT, asmenų saviraiškos ir susirinkimų laisvô Europoje.

LGL vadovas skaitė pranešimą apie bandymus riboti LGBT bendruomenės 
saviraiškos ir susirinkimų laisvô Lietuvoje, pradedant draudimu išskleisti 
vaivorykštės spalvų vėliavą 9ilniuje 2007 metais ir baigiant Kauno miesto 
savivaldybės nesutikimu išduoti leidimą LGBT bendruomenės eitynėms 2021 
metais.

Pranešime taip pat buvo apžvelgta diskriminacinio pobŅdžio Nepilnamečių 
apsaugos nuo neigiamo viešosios informacijos poveikio Ċstatymo nuostatos 
taikymo LGBT bendruomenės atžvilgiu istorija.
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LGL vadovas dalyvavo diskusijoje 
EP apie LGBTI teisės artėjant 
2024 metų rinkimams
2023 m. birželio 29 dieną Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL vadovas 
9ladimiras Simonko dalyvavo Europos Parlamente Briuselyje organizuotoje 
diskusijoje apie LGBT, teisės artėjant 2024 metų rinkimams.

Ką LGBT,4 lygybės strategija pakeitė praktiškai" Kas pasiekta ir kur stringame" 
Kokia bus LGBT,4 teisių ateitis bŅsimame Parlamente, kai jo sudėtis dar neaiški" 
Ko trŅksta ES teisės aktų ir politikos priemonių rinkiniui, kad ES iš tikrųjų taptų 
LGBT,4 laisvės zona"

kie ir kiti klausimai buvo aptarti ateities žmogaus teisių politikos gaires 
brėžiančiame renginyje su Europos Komisijos, Europos Parlamento nariais ir 
tarptautinėmis bei pilietinės visuomenės organizacijomis.
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LGL savanorė dalyvavo „IGLYO“ 
metinėje konferencijoje 
Podgoricoje

2023 m. spalio 19�23 dieną Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL savanorė 
9ioleta Tamelytė dalyvavo metinėje tarptautinės LGBT, jaunimo organizacijos 
e,GL<2p konferencijoje Podgoricoje (-uodkalnija).

0etinės e,GL<2p konferencijos metu organizacijų narių atstovai turėjo galimybô 
aptarti e,GL<2p veiklą, patvirtinti naujus narius, dalyvauti Ċvairiose dirbtuvėse, 
dalintis gerąja patirtimi, dalyvauti filmų peržiŅrose ir dalyvauti ePodgorica Pridep 
LGBT bendruomenės eitynėse.
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LGL Vadovas dalyvavo „ILGA-
Europe“ metinėje konferencijoje
2023 m. spalio 25�28 d. Nacionalinės LGBT teisių organizacijos LGL 9adovas 
9ladimiras Simonko dalyvavo tarptautinės LGBT, teisių organizacijos e,LGA�
Europep metinėje konferencijoje. Konferencija organizuota glaudžiai 
bendradarbiaujant su vietos LGBT, teisių organizacijomis� eLegebitrap, eLjubljana 
Pridep, ekK8&p ir eTransAkcijap.

Kasmetinėje konferencijoje Liublianoje (Slovėnija) dalyvavo daugiau nei 450 
aktyvistų ir sąjungininkų. Surengtos 23 dirbtuvės, 19 užsiėmimų, veikė 9 
tinklaveikos erdvės, vyko 25 socialiniai renginiai.

LGL vadovas pasinaudojo proga atsisveikinti su ilgamete e,LGA�Europep 9adove 
Evelyne Paradis, 14 metų prisidėjusia prie organizacijos augimo.
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PROJEKTAI
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e.r\ptis: ĊsidarEinimasp

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2018 m. spalis – 2023 m. kovas

)inansaYimo šaltinis: regioninio EEE ir Norvegijos finansinių mechanizmų 
-aunimo užimtumo fondas

Projektas atskleis nebesimokančio ir nedirbančio jaunimo, kenčiančio nuo 
daugialypės diskriminacijos (t. y. romų, LGBT,, pabėgėlių, vienišų motinų, 
neĊgaliųjų), potencialą pritaikydamas eksperimentinĊ jaunimo edukacijos 
modelĊ, pagrĊstą progresyvia pedagogika, žaidimų elementais paremtomis 
metodologijomis. Projektas prisidės skatinant Ċvairovės ir Ċtraukties Ċ darbo 
rinką vertybes dėl rasės ar etninės kilmės, lyties ir lyties tapatybės, seksualinės 
orientacijos, negalios ir pasaulinio bei skaitmeninio pilietiškumo.
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ĉtrauki ,7 akademija

Įgyvendinimo laikotarpis: 2021 m. rugsėjis – 2024 m. rugsėjis

Finansavimo šaltinis: Google.org

ĉgyvendinant projektą bus organizuojami nemokami skaitmeninės rinkodaros 
ir programavimo kursai, padėsiantys asmenims iš socialiai pažeidžiamų grupių, 
Ċskaitant LGBT, bendruomenės narius, realizuoti savo potencialą ,T sektoriuje. 3 
mėnesius truksiantys kursai bus organizuojami nuotoliniu bŅdu ir sieks skatinti 
socialinô ĊtrauktĊ ir Ċgalinimą, prisidėti prie ekonomikos gaivinimo bei atsparumo 
didinimo. Dalyviai galės pasirinkti juos dominančią kursų temą� skaitmeninô 
rinkodarą ar programavimą. Projektą Ċgyvendins Nacionalinė LGBT teisių 
organizacija LGL, bendradarbiaujant su e&ode Academyp.
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e6palYinJa Yaik\stėp

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2022 m. vasaris – 2024 m. vasaris

)inansaYimo šaltinis: Europos Sąjungos Piliečių, lygybės, teisių ir vertybių 
programa (&E59�2021�DAP+NE)

Smurtas prieš vaikus gali bŅti Ċvairių formų. Neigiami &29,D�19 pandemijos 
padariniai ypač skaudŅs pažeidžiamoje aplinkoje esantiems vaikams, kurių 
specifiniai poreikiai, susijô su smurtu dėl lyties, gali bŅti neatliepiami dabartinės 
socialinės ir ekonominės krizės sąlygomis. Dėl šios priežasties projektas 
eSpalvinga vaikystėp daugiausia dėmesio skirs smurtui prieš LGBT,4 vaikus 
pažeidžiamoje aplinkoje. eSpalvinga vaikystėp siekia užkirsti kelią visų formų 
smurtui prieš LGBT,4 vaikus ir su juo kovoti pažeidžiamuose kontekstuose, 
susijusiuose su &29,D�19 pandemija. ĉ vaiką orientuota perspektyva ir 
tarpsektorinis požiŅris bus labai svarbŅs siekiant padidinti vaikų galimybes ir jų 
atsparumą.



34

eNieko apie mus Ee mŅsō: /*%7 jaunimo ĊJalinimas koYoje 
prieš pat\èiasp

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2022 m. liepa – 2023 m. gruodis

)inansaYimo šaltinis: Aktyvių piliečių fondas, finansuojamas EEE finansinio 
mechanizmo lėšomis

Projekto eNieko apie mus be mŅsų� LGBT jaunimo Ċgalinimas kovoje prieš 
patyčiasp tikslas – Ċgalinti LGBT jaunuolius aktyviai ginti savo teisô Ċ prieigą 
prie švietimo be diskriminacijos, stiprinti jų atsparumą patyčioms teikiant 
patobulintas emocinės paramos paslaugas, aktyviai Ċtraukti juos Ċ savo teisių 
advokaciją. Projektu taip pat siekiama Ċ paramos LGBT moksleiviams tinklą 
Ċtraukti visą mokyklos bendruomenô ir užtikrinti, kad LGBT jaunuolių balsas bŅtų 
išgirstas.
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e3asipriešink neap\kantaip

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2022 m. gegužė – 2024 m. balandis

)inansaYimo šaltinis: Europos Sąjungos Piliečių, lygybės, teisių ir vertybių 
programa

Projektas e&ounter�+atep prisideda prie pagalbos teikimo neapykantos 
nusikaltimų aukoms, užtikrindamas, kad teisės aktai ir politika nustatytų Ċ aukas 
orientuotą ir tarpusavyje susijusĊ požiŅrĊ. Projektas e&ounter�+atep parengtas 
atsižvelgiant Ċ eTeisingumo programos 2021p tikslus ir prioritetus.

Pagrindinis prioritetas – prisidėti prie veiksmingo ir nuoseklaus ES baudžiamosios 
teisės taikymo nusikaltimų aukų teisių srityje, ypač veiksmingo Aukų direktyvos 
taikymo.
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eĉtraukŅs uniYersitetai� Yedant\s Ċ Ċtraukià Yisuomenô: 
,N&/86,(6p

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2022 m. lapkritis – 2024 m. spalis

)inansaYimo šaltinis: Europos Sąjungos Erasmus Plius programa

e,N&L8S,ESp siekia prisidėti prie Ċvairovės ir Ċtraukties sampratos plėtojimo 
aukštojo mokslo institucijose ir stiprinti aktyvią diskriminacijos incidentų 
stebėseną seksualinės orientacijos ir lytinės tapatybės pagrindu ,talijoje, 
Graikijoje ir Lietuvoje. Aktyvus universitetų darbuotojų ir studentų vaidmuo ir 
Ċsitraukimas ilgainiui paskatins aktyvius piliečius ir labiau Ċtraukias visuomenes, 
kuriose nebus diskriminacijos seksualinės orientacijos ir lytinės tapatybės 
pagrindu, kartu propaguojant pagrindines Europos vertybes.
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/*/ ir e6amtokin��p partner\stės plėtojimas: keitimasis 
Jeràja patirtimi ir strateJiniō partner\stės kr\pèiō 
identiƬkaYimas

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2022 m. gruodis – 2023 m. gegužė

)inansaYimo šaltinis: Europos Sąjungos Piliečių, lygybės, teisių ir vertybių 
programa

,niciatyvos tikslas – stiprinti LGL ir eSamtokin78p partnerystô keičiantis gerąja 
patirtimi LGBT, žmogaus teisių srityje ir identifikuojant strategines partnerystės 
kryptis.

Pagrindinė iniciatyvos tikslinė grupė – LGL ir eSamtokin78p darbuotojai. Dėl 
projekto Ċgyvendinimo laikotarpiu vykdomų veiklų netiesioginô naudą gaus 
plačiosios visuomenės atstovai, kurie Ċgyvendinant projekto veiklas bus geriau 
informuoti apie gerąją ,slandijos patirtĊ LGBT, žmogaus teisių užtikrinimo srityje 
bei LGBT, žmonių situaciją Lietuvoje.
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e6aIeNet: 6teEėsena ir ataskaitō teikimas sauJesnei 
interneto aplinkaip

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2023 m. sausis – 2024 m. gruodis

)inansaYimo šaltinis: Aktyvių piliečių fondas, finansuojamas EEE ir Norvegijos 
finansinių mechanizmų lėšomis

24 mėnesių trukmės projektu eStebėsena ir ataskaitų teikimas saugesnei 
interneto aplinkaip siekiama pritaikyti visapusišką požiŅrĊ Ċ prevenciją ir kovą su 
netolerancija, rasizmu ir ksenofobija internete. Projekte dalyvauja 21 organizacija 
partnerė. Daugelis jų yra Tarptautinio tinklo prieš kibernetinô neapykantą 
(,NA&+) narės.

Projekto metu daugiausia dėmesio bus skiriama dviem prioritetams� 1. 
nuolatiniam neapykantos kurstymo turinio stebėjimui ir ,T Ċmonių bei atsakingų 
institucijų informavimas ir 2. informuotumo didinimas socialinėje žiniasklaidoje, 
konsoliduotų ir interpretuotų duomenų teikimas nacionalinėms valdžios 
institucijoms. Kas du mėnesius bus rengiamos nacionalinės informavimo 
kampanijos, kuriose dalyvaus Ċvairios suinteresuotosios šalys, Ċskaitant ,T Ċmones, 
valdžios institucijas, pilietinės visuomenės organizacijas ir žiniasklaidą.
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e$psauJokime /*%7 jaunuolius s panaikinkime 
diskriminaFinio poEŅdŗio Nepilnameèiō apsauJos Ċstat\mo 
nuostatàp

ĉJ\Yendinimo laikotarpis: 2023 m. gegužė – 2023 m. lapkritis

)inansaYimo šaltinis: Europos Sąjunga ir e,GL<2p

9ykdydama šĊ projektą LGL siekė pasinaudoti savo ilgamete patirtimi atliekant 
tyrimus, vykdant advokacijos ir sąmoningumo didinimo veiklas, telkiant 
nacionalinės ir tarptautinės advokacijos pastangas, didinant sprendimų priėmėjų, 
pilietinės visuomenės ir LGBT bendruomenės sąmoningumą apie neigiamą 
diskriminacinio pobŅdžio Nepilnamečių apsaugos Ċstatymo nuostatos poveikĊ 
LGBT bendruomenei, ypatingai pažeidžiamiausiems bendruomenės nariams 
(LGBT moksleiviams) ir daryti Ċtaką diskriminacinio pobŅdžio Nepilnamečių 
apsaugos Ċstatymo nuostatos panaikinimui.
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LEIDINIAI



41

Nacionalinis LGBTIQ lygiateisiškumo planas. Poreikiai ir gairės, 
2023

National LGBTIQ Equality Plan. Needs and Guidelines, 2023

LGL parengtame dokumente apžvelgiami LGBT,4 teisių užtikrinimo iššŅkiai 
Lietuvoje, teisinės ir socialinės LGBT,4 lygiateisiškumo užtikrinimo prielaidos, 
pateikiamos rekomendacijos Nacionalinio LGBT,4 lygiateisiškumo plano turiniui. 
Nacionalinio LGBT, lygiateisiškumo plano gairėse pateikiamos rekomendacijos 
dėl tikslinių priemonių penkiose politikos srityse, apimančiose teisinĊ pripažinimą, 
LGBT,4 ĊtrauktĊ, saugumą, sveikatą bei tarptautinius santykius.

Už paramą rengiant Nacionalinio LGBTIQ plano gaires Asociacija LGL dėkoja 
Friedricho Eberto fondui.
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LGBT moksleivių apklausa ir padėties vertinimas

LGL Ċgyvendino projektą eNieko apie mus be mŅsų� LGBT jaunimo Ċgalinimas 
kovoje prieš patyčiasp, kurio tikslas – Ċgalinti LGBT jaunuolius aktyviai ginti savo 
teisô Ċ prieigą prie švietimo be diskriminacijos, stiprinti jų atsparumą patyčioms 
teikiant patobulintas emocinės paramos paslaugas, aktyviai Ċtraukti juos Ċ savo 
teisių advokaciją. Siekiant numatyto tikslo 2022 m. spalio – 2023 m. sausio mėn. 
vykdyta internetinė apklausa, kurios metu buvo siekiama atnaujinti duomenis 
apie LGBT jaunimo padėtĊ Lietuvos mokyklose, kadangi paskutinė LGBT jaunuolių 
apklausa buvo vykdyta 2017 metais. Tikimasi, kad surinkti duomenys ir atlikta 
analizė padės informuoti už švietimo sistemą atsakingus specialistus ir plačiąją 
visuomenô apie visiems mokiniams bei mokyklų darbuotojams priklausančią teisô 
Ċ pagarbų elgesĊ mokykloje.
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Spalvinga vaikystė. Protokolų kūrimo gairės, skirtos užkirsti 
kelią smurtui prieš LGBTIQ vaikus pažeidžiamose situacijose

LGL, Ċgyvendindama Europos Sąjungos bendrai finansuojamą projektą eĉvairi 
vaikystėp, išleido leidinĊ su vaikais dirbantiems specialistams eProtokolų 
kŅrimo gairės, skirtos užkirsti kelią smurtui prieš LGBT,4 vaikus pažeidžiamose 
situacijosep.

kis vadovas yra projekto eSpalvinga vaikystėp, skirto Ċgalinti pažeidžiamoje 
situacijoje esančius LGBT,4 vaikus kovoti su smurtu visoje Europoje, dalis. 
9adove pateikta informacija paremta tyrimais, 2022 – 2023 metais atliktais 
keliose Europos Sąjungos šalyse (Bulgarijoje, ,talijoje, Lietuvoje, 9engrijoje, 
Portugalijoje ir ,spanijoje), Ċgyvendinant projektą eSpalvinga vaikystėp.

Atlikti tyrimai apėmė tarptautinĊ tyrimą, kuriame dalyvavo daugiau nei 3000 
paauglių, aštuonias tikslines grupes su vaikais ir paaugliais bei 83 interviu su 
specialistais, dirbančiais su vaikais ir paaugliais. Taigi šiame vadove pateikiami 
projekto dalyvių liudijimai. Projekto partnerių atliktų tyrimų metu surinkta 
informacija leido parengti šiame leidinyje pateikiamas rekomendacijas.

kiame vadove pateikiama informacija, kaip geriau padėti LGBT,4 vaikams 
pažeidžiamose situacijose. 9adovas suskirstytas Ċ septynis skyrius. 9isi 
pagrindiniai skyriai (2–5 skyriai) turi panašią struktŅrą ir juose pateikiamos gairės 
bei paaiškinamos pagrindinės sąvokos. 9isuose skyriuose taip pat pateikiamos 
rekomendacijos, todėl vadovas yra naudingas Ċrankis mokytojams, psichologams 
ir kitiems su vaikais dirbantiems specialistams. Tikimės, kad šis vadovas suteiks 
specialistams žinių, reikalingų kuriant vaikams Ċtraukesnô ir Ċvairesnô visuomenô.
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The crucial role of intersectional and victim-centred 
approaches to confronting bias-motivated violence. Report, 
2023

Projektas &28NTE5 +ATE, kuriuo siekiama pagerinti pagalbą neapykantos 
nusikaltimų aukoms taikant Ċ aukas orientuotą ir tarpsektorinĊ požiŅrĊ, Ċvykdė 
tyrimą šešiose Europos šalyse – ,spanijoje, Graikijoje, 9engrijoje, ,talijoje, 
Slovėnijoje ir Lietuvoje. -o tikslas – Ċvertinti nacionalinius teisės aktus ir politiką 
neapykantos nusikaltimų atžvilgiu. Tyrimo rezultatai taip pat suteikia vertingų 
Ċžvalgų apie nukentėjusiųjų ir  specialistų patirtĊ bei pilietinių organizacijų padėtĊ 
ir požiŅrĊ Ċ neapykantos nusikaltimus.

Tyrimo metu buvo sudarytas nacionalinių teisinių ir politinių sistemų, susijusių su 
neapykantos nusikaltimais, bei pagalbos aukoms žemėlapis. Be to, buvo atlikti 
kokybiniai ir kiekybiniai tyrimai, Ċskaitant giluminius interviu ir apklausą, siekiant 
išanalizuoti aukų ir šios srities specialistų patirtĊ ir nuomonô.
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FINANSINĖ ATASKAITA 
DUOMENYS APIE PAJAMAS IR IŠLAIDAS 2023 METAIS

Nepanaudotos projektinės lėšos 
(2022-12-31)

Europos Sąjunga

PAJAMOS

24.369 € 11

 € %

IŠLAIDOS  € %

61

14

14

133.648 € 

30.762 €

29.849 €

100218.628 €

Kiti rėmėjai

Metinės pajamos:

100374.252 €Metinės išlaidos:

133.758 €Nepanaudotos projektinės lėšos 
(2023-12-31)

Aktyvių piliečių fondas, finansuojamas EEE 
finansinio mechanizmo lėšomis

2014–2021 m. Europos ekonominės 
erdvės (EEE) ir Norvegijos finansinių 
mechanizmų Dvišalio bendradarbiavimo 
fondas

294.215 €

Darbo užmokesčio fondas (su mokesčiais)

LGBT centro išlaidos

Projektinės veiklos

143.731 € 38

19.841 € 5

210.681 € 56




